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1 - NECESSIDADE DA AQUISICAO/CONTRATACAO
O Complexo Hospitalar Irma Dulce (CHID) cuja denominacédo foi

estabelecida pela Lei Municipal n° 1.808/2016 e regulamentada pelo Decreto
Municipal n® 6.099/2016, é constituido atualmente por quatro equipamentos:
Hospital Municipal Irm& Dulce (HMID), Pronto Socorro Central, Unidade de
Pronto Atendimento Dr. Charles Antunes Bechara (UPA Samambaia) e a
Unidade Especializada de Nefrologia — NEFROPG.

Segundo prévia da populacdo dos municipios, com base nos dados
coletados pelo censo demogréfico 2022 do IBGE, até dia 25 de dezembro de
2022, o municipio de Praia Grande se tornou o segundo mais populoso da regido
da Baixada Santista, com 344.834 habitantes, registrando um crescimento
populacional de mais de 31% em relacédo ao ultimo censo realizado em 2010.

O Litoral Sul da Baixada Santista (constituido pelos municipios de
Itanhaém, Mongagua Peruibe e Praia Grande), na mesma prévia, alcangcou uma
populacao de 583.144 habitantes, enquanto a regido da Baixada Santista como
um todo passou a contar com 1.835.584 habitantes.

O Hospital Municipal Irm& Dulce é o unico hospital publico do municipio
de Praia Grande, o principal do litoral sul e um dos mais importantes da Baixada
Santista. Neste cenario o CHID figura ndo apenas como essencial para o
municipio de Praia Grande, mas para toda a regido, uma vez que se tornou
equipamento estratégico para a Rede de Urgéncia e Emergéncia (RUE) da Rede
Regional de Atencdo a Saude 7 (RRAS 7).

O Hospital Municipal Irma Dulce é referéncia para o Litoral Sul em
traumatologia e neurocirurgia, e contara com atendimento em Cirurgia Geral,
Traumato-ortopedia, Ginecologia e Obstetricia, Pediatria, Cirurgia Pediatrica,
Cirurgia de Cabeca e Pescoco, Cirurgia Vascular e Clinica Geral/Clinica Médica
(na amplitude de atribuicbes definidas na especialidade), Cardiologia, Urologia,
Neurocirurgia, Otorrinolaringologia, Cirurgia Plastica, Psiquiatria, Cirurgia e
Traumatologia Bucomaxilofacial e servico de enfermagem.

Atualmente o HMID tem caracteristicas voltadas para procedimentos
diagnosticos e terapéuticos com uma composi¢cdo original de 125 leitos

municipais (sendo 105 leitos de média complexidade e 20 leitos de UTI) e 76
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leitos do Estado de S&o Paulo. Atualmente com Capacidade Instalada de 262
leitos sendo 50 deles de UTI.

De acordo com as informacdes oficiais do Sistema de Informacdes
Hospitalares Descentralizado (SIHD) e do Sistema de Informac¢des Ambulatoriais
(SIA) do DATASUS, o CHID mantém produtividade constantemente expressiva,
confirmando a pujanca deste equipamento que, no quinquénio compreendido
entre 2018 a 2022 realizou mais de trinta e nove mil internacées em clinica
médica, pediatrica, obstétrica, psiquiatrica e clinica cirurgica, além de mais de
novecentos e noventa mil atendimentos ambulatoriais em Urgéncia e
Emergéncia, conforme detalhamento nas tabelas 1 e 2.

Tabela 1. NOmero de internacBes por tipo de leito/especialidade e ano no Hospital
Municipal Irma Dulce, no periodo de 2018 a 2022.

Leito\Especialidade 2018 2019 2020 2021 2022
Cirdrgico 3695 1905 1175 1122 1636
Obstétrico 2699 2280 2502 2120 2032
Clinico 2150 2256 2128 2145 1804
Psiquiatria 300 400 383 463 513
Pediatrico 938 993 987 1035 1452
Total 9782 7834 7175 6885 7437

Fonte: TABWIN\MS com dados do SIHD -Sistema de Informacdes Hospitalares Descentralizado
- DATASUS\MS

Tabela 2. Numero de atendimentos Ambulatoriais de Urgéncia e Emergéncia em clinica
médica, pediatria, cirurgia geral, ginecologia e obstetricia, neurocirurgia e ortopedia e
traumatologia no Hospital Irma Dulce, no periodo de 2018 a 2022

Ano Total de Atendimentos
2018 235600
2019 228970
2020 160041
2021 177161
2022 188983
Total 990755

Fonte: TABWIN\MS com dados do SIA - Sistema de Informagées Ambulatoriais - DATASUS\MS
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O CHID teve ainda grande destaque na oferta de leitos regional no periodo
critico da pandemia, de forma que, no periodo contemplado entre janeiro de 2020
ajulho de 2021, foi o equipamento com maior oferta de diarias de UTI da Baixada

Santista, conforme demonstrado na Tabela 3.

Tabela 3. Total de diarias de UTI ofertadas pelos equipamentos daregido durante o periodo
de janeiro de 2020 a julho de 2021

Hospital SP (CNES) - janeiro de 2020 a julho de 2021 Diarias de UTI

2716097 COMPLEXO HOSPITALAR IRMA DULCEO S S 5.761
6998704 COMPLEXO HOSPITALAR DOS ESTIVADORES 5.333
104795 HOSPITAL DE CAMPANHA COVID 19 HOSPITAL VITORIA 4.872
2025752 SANTA CASA DE SANTOS 4.694
2079720 HOSPITAL GUILHERME ALVARO SANTOS 3.466
2754843 HOSPITAL SANTO AMARO 3.344
3021378 HOSPITAL MUNICIPAL DE SAO VICENTE 2.980
7544529 INST DE INFECT EMILIO RIBAS Il BAIXADA SANTISTA 2.570
2087804 HOSPITAL REGIONAL JORGE ROSSMANN DE ITANHAEM 1.962
2078473 HOSPITAL DR LUIZ CAMARGO DA FONSECA E SILVA 1.943
2080354 HOSPITAL SANTO ANTONIO SANTOS 961
2042894 SECAO PRONTO SOCORRO CENTRAL SEPROS C 901
2698471 SECAO HOSPITAL MUNICIPAL DR ARTHUR D. PINTO 670
2083272 HOSPITAL MUNICIPAL DE BERTIOGA 190

Fonte: TABWIN\MS com dados do SIH - Sistema de Informag8es Hospitalares - DATASUS\MS

Além da destacada atuacao durante a fase critica da pandemia de COVID-
19 e da relevante produtividade apés a retomada da assisténcia “ndao COVID-
19”7, o CHID figura ainda como um importante ator regional na atencéao
especializada de média e alta complexidade, através do NEFROPG, que no
periodo de 2018 a 2022 realizou mais de cento e dezoito mil atendimentos entre
consulta com especialista e sessdes de hemodidlise, conforme demonstrado na
Tabela 4.

Tabela 4. Nimero de procedimentos realizados por tipo e ano na Unidade Especializada
de Nefrologia - NEFROPG, no periodo de 2018 a 2022.

Procedimentos realizados 2018 2019 2020 2021 2022
CONSULTA MEDICA EM ATENCAO

ESPECIALIZADA 2294 693 364 471 260
HEMODIALISE 17320 18205 23601 23594 24296
HEMODIALISE EM PACIENTE COM SOROLOGIA

POSITIVA PARA HIV E/OU HBV R/OU HCV 738 651 1127 1759 2054
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HEMODIALISE PEDIATRICA 499 136 0 0 0
TOTAL 20851 19685 25092 25824 26610

A seguir serdo detalhadas as Unidades e Servicos vinculados ao

Complexo Hospitalar Irma Dulce.

A Porta de Entrada Tipo Geral do HMID na RUE/RRAS 07.

Em 30 de dezembro de 2010, o Ministério da Saude emite a Portaria
GM/MS n° 4.279/2010, que priorizou a organizacao e implementacéo das Redes
Regionais de Atencdo a Saude (RRAS) no pais como forma de estruturar de
maneira mais eficiente e menos dispar a garantia do acesso a saude no SUS.

Em consonancia com a Portaria GM/MS n° 1.600/2011, que institui as
Redes de Atencao as Urgéncias no SUS, em 11 de outubro de 2011, foi emitida
a Portaria GM/MS n° 2.395/2011, que — em seu artigo 5°. — define o conceito de
Portas de Entrada Hospitalares de Urgéncia.

Apbés anos de discussBes e de arduo trabalho de planejamento, a
Comisséo Intergestores Regional (CIR) da Baixada Santista aprova, em 25 de
novembro de 2014, de maneira unanime, o Plano da Rede Regional de Urgéncia
e Emergéncia da Baixada Santista e Vale do Ribeira (RUE/RRAS 07).

O primeiro semestre de 2015 foi um periodo de grande atividade do Grupo
Condutor da RUE/RRAS 07, que necessitou vencer uma série de indefinicdes de
recursos financeiros e critérios de monitoramento pelo Ministério da Saude e do
redesenho de pactuacbes das referéncias regionais estabelecidas na
Programacao Pactuada e Integrada da Baixada Santista vigentes desde 2008.

Em marco de 2015, este Grupo Condutor iniciou suas atividades de
monitoramento para avaliacdo do processo de implantacdo do Plano Regional.

Em 16 de julho de 2015, a Coordenadora do Grupo Condutor Regional da
RUE/RRAS 07 comunicou a visita do Apoiador do Ministério da Saude para
monitoramento e definicbes de implantacdo destas portas de Entrada, sendo
marcada para 23/07/15 a visita ao HMID.

Durante a visita de monitoramento, o representante do Ministério da

Saude delineou importantes quesitos técnicos norteadores para a estruturacao
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das Portas de Entrada, estabelecendo o prazo final para os Relatorios definitivos
do Grupo Condutor da RUE/RRAS 07 no encontro de 27/08/2015.

Este Relatorio Final, promulgado através do Oficio Circular — DRS
IVINMDIS n°. 000067/2015, culminou com o agendamento de Reunido
Extraordinaria da Comissao Intergestores Regionais da Baixada Santista, em 04
de setembro de 2015, estabelecendo o norteamento dos pilares conceituais das
Portas de Entrada da Rede de Urgéncia e Emergéncia da RUE/RRAS 07, no que
tange as acdes de monitoramento do Ministério da Saude, consolidando o
Complexo Hospitalar Irma Dulce — ao longo da vigéncia do Plano Municipal de
Saude 2014-2017 — a principal Porta de Entrada da RUE/RRAS 07 na Baixada
Santista, respondendo mais de 50% de todo o atendimento regional referenciado
do sistema informatizado CROSS, na RUE/RRAS 07.

Figura 1. Participagdo do HMID na Regulagcdo Regional.

Participagcédo do Hospital Municipal Irm&a Dulce na Regulacédo Regional

415% 2,94% 0,73% u Hospital Dr. Luiz Camargo da
0.85% _ il Fonseca e Silva -Cubatéo

13,06% u Hospital Guilherme Alvaro

E Hospital Municipal Irma Dulce

L Hospital Regional de Itanhaém
E Hospital Santos Amaro

59.83% K Santa Casa de Santos

L Qutros

Fonte: Comisséo Intergestores Regional da Baixada Santista.

Frente a importancia regional do equipamento e norteado pelas metas da
92, Conferéncia Municipal de Saude, o Plano Municipal de Saude ratificou o
projeto de expansdo da porta de entrada da RUE/RRAS 07 no Complexo
Hospitalar Irma Dulce, propondo-se a abertura de 20 novos leitos de retaguarda
junto ao texto do Plano Municipal de Saude 2018-2021, bem como a qualificagéo

de 20 leitos existentes.
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A interveniéncia histérica de uma Pandemia de Importancia Internacional
pelo virus SARS-CoV-2, ao longo de 2020 a 2022, e a necessidade premente de
se prover leitos de UTI adulto COVID19 no espaco destinado a expansao da
Porta de Entrada, implicaram no atraso de cronograma de acdes necessarias,
sendo o primeiro ato deflagrado através da RESOLUCAO COMUSA-PG N°
005/2021, de 11 de fevereiro de 2021, que aprovou a abertura dos leitos de
retaguarda na Porta de Entrada, bem como a eventual expanséo da area fisica
em estrutura fisica contigua ou proxima ao Complexo Hospitalar Irmé& Dulce -
Contrato de Gestdo Compartilhada n°141/18, enquanto enderego complementar
gue suprisse a limitacdo de area fisica imposta pelos novos leitos de UTI
COVID19.

Figura 2. Imagens da estrutura dos 10 novos leitos de UTI tipo 2 Adulto.

Fonte: Inauguracdo de 10 novos leitos de UTI Tipo 2 Adulto legado p6s-COVID (PG noticias de
12/07/2022).

Instruido junto ao Processo Administrativo n°. 2525/2021, foram
deflagradas: Audiéncia Publica e procedimentos administrativos pertinentes a
avaliacdo pericial de area fisica para sediar a expansédo da Porta de Entrada da
RUE/RRAS 07 na carteira de servigos a serem implementados para atender as

necessidades em saude da populagéo praia-grandense e regiéo.
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Em seguimento a meta 2.2.3. do Plano Municipal de Saude 2022-2025,
que busca qualificar o acesso a meédia complexidade hospitalar de forma
articulada com as Redes de Atencédo a Saude, através dos projetos vinculados
a expansado da estrutura fisica da Porta de Entrada almejados junto a 102
Conferéncia Municipal de Saude, de 31 de julho de 2021 (Decreto Municipal n°
7266, de 01 de julho de 2021) e as propostas do Plano de Acao de retomada da
assisténcia ndo COVID — biénio 2021/2022, deflagra-se nesse novo Plano
Operativo Anual 2022 a repactuacado da Expansdo da Porta de Entrada da
RUE/RRAS 07 junto ao endereco complementar na Avenida Presidente
Kennedy, 1497/1501, bairro Guilhermina, a qual é destinada ao atendimento da
demanda espontanea da Porta de Entrada tipo geral do Complexo Hospitalar

Irma Dulce, conforme série histdrica publicamente disponvel no DATASUS.

Figura 3. Fachada externa do Pronto Socorro Central.

¥ T :

Fonte: praiagrande.sp.gov.br

O Nefro PG (CNES n° 7919697).
Em consonancia com a Portaria GM/MS n° 1.600/2011, que institui as

Redes de Atencgéo as Urgéncias no SUS, em 01 de abril de 2014, foi emitida a
7
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Portaria GM/MS n° 483/2.014, que redefine a Rede de Atengdo a Saude das

Pessoas com Doencas Crénicas no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS) e
estabelece diretrizes para a organizacdo das suas linhas de cuidado.

Em 2014, a Linha de Cuidado da Pessoa com Doenca Renal Crbnica
ganhou destaca na legislagéo nacional por meio da emissao da Portaria GM/MS
n° 389/2014 (define os critérios para a organizacdo da linha de cuidado da
Pessoa com Doenca Renal Crbnica), da RDC n°. 11/2014 (dispde sobre o0s
requisitos de boas praticas de funcionamento para os servicos de didlise e da
outras providéncias), do guia instrutivo do Ministério da Salde para organizacao
local da linha de cuidado (DIRETRIZES PARA O CUIDADO DAS PESSOAS
COM DRC) e da Portaria n°® 1.744/2015 (Redefine o Limite Financeiro dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, destinado ao custeio da nefrologia
— Bloco de Atencéo da Média e Alta Complexidade Ambulatorial).

O numero de pacientes em TRS no Estado de Sédo Paulo vem
aumentando a cada ano, com média anual de 3,8%, entre o periodo de 2008 a
2014. A estimativa da taxa de prevaléncia aumentou passando de 44,1 em 2008
para 52,0 casos por 100.000 habitantes, representando um aumento de 17,8%.

Quadro 1. Incidéncia, prevaléncia nimero de 6bitos estimados para pessoas com doenca
renal crbnica nos municipios da Baixada Santista.

Estigio 5

Incidéncia Prevaléncia Obitos

Municiplo Popul 2014 Estégio 1 Estdgio 2 Estdgio 3 Estagiod [iiestnataiestimadacllostime
=220 2nes 2Hik Dz 1,53 iz de pacientes pacientes em dos
novos em Dizalise 0,013
Dialise 0,014% 0.075% %
Bertioga 35416 3.399 318 531 35 4 26 4
Cubatdo 85134 8.172 716 1.277 85 11 63 11
Guaruj4 207237 19.894 1.865 3.108 207 29 155 26
Itanhaém 62855 569 565 942 62 38 a7 8
Mongagud 34558 3.317 311 518 34 4 34 a
Peruibe 42212 4.052 379 633 42 5 31 5
Praia Grande 199227 19.125 1.793 2.988 199 27 149 25
. 326776 31.370 2.940 4.901 326 as 245 a2
$30 Vicente 242500 23.280 2.182 3.637 242 33 181 31
Total 1235916 113.178 11069 18535 1232 166 931 156

Fonte: Grupo Condutor Rede Regional de Atencdo a Pessoa com Doenca Renal Cronica —
Dezembro/2015.

O quadro acima apresenta a estimativa de pessoas com Doenca Renal

Crobnica na Baixada Santista.
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Apesar de nao ter sido contemplado no Plano Regional de Financiamento
da Alta Complexidade em Nefrologia, 0 municipio de Praia Grande conseguiu
apoio na Comisséao Intergestores Regional (DRS IV) — frente ao déficit de vagas
na Baixada Santista — para apresentar projeto de abertura de um servigo. Os
esforcos da municipalidade encontraram éxito e culminaram com aprovacao
através das Deliberacdes Comissao Intergestores Bipartite CIB/SP n°. 063, de
07 de novembro de 2016 e CIB n° 065, de 18 de novembro de 2016, onde se
estabelece a aprovacao para pleito de Habilitacdo de Unidade Especializada em
DRC com TRS/Dialise tipo IV com hemodialise e diélise peritoneal — 35
cadeiras/214 pacientes (SCNES 15.13 e 15.14), Deliberac6es CIB n°. 63/2016 e
n°. 65/2016, DOE de 08/11/2016, para o Nefro PG, CNPJ 46.177.531/0001-55,
CNES 7919697, sob gestdo municipal. A priori, com 17 maquinas, a unidade
contou inicialmente com 27 pacientes, sendo 14 maquinas em uso para HD, 2
pacientes em sala amarela e reserva técnica de equipamento. Com a publicacdo
da Portaria n° 2.530/2017/GM/MS, de 29 de setembro de 2017, o municipio
deflagrou uma nova etapa de ampliagdo para 35 maquinas, buscando expandir
dos 35 pacientes em hemodialise para 140 pessoas, 0 que foi alcancado em
2018.

O Plano Operativo Anual 2020, a Iluz da nova Portaria n°.
3.603/2018/GM/IMS, de 22 de novembro de 2018, contempla as metas fisicas e
qualitativas que assegurem a operacionalizacdo do pleito de abertura do 3°
Turno do equipamento, expandindo de 140 para 214 clientes SUS.

Com os anseios da populacéo praiagrandense junto a 102 Conferéncia
Municipal de Salde pela qualificacdo da estrutura em trés turnos, em sua
plenitude, no NEFRO PG, o Plano Municipal de Saude 2022-2025 encerra 0s
projetos de expansdo de nova area a abrigar o equipamento regional da Rede

de Atencao a Pessoa com Doenca Renal Cronica.

A UPA 24 horas Doutor Charles Antunes Bechara ( CNES n°. 7070713)
A Unidade de Pronto Atendimento (UPA) "Doutor Charles Antunes
Bechara”, com vinculacao vigente no CNES n°® 7070713, foi inaugurada em 30

de junho de 2012 e projetada para ser uma Unidade de Pronto Atendimento de
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Porte Ill, conforme habilitacdo aprovada pela Deliberacdo CIB/SP n°. 38/2009,
de 29 de junho de 20089.

Figura 4. Fachada da Unidade de Pronto Atendimento Doutor Charles Antunes Bechara
(UPA Samambaia)

Fonte: praiagrande.sp.gov.br

Localizada estrategicamente a beira da Rodovia Padre Manoel da
NObrega, na altura do Km 292, a unidade contempla uma base avancada do
Servigo de Atendimento Médico de Urgéncia (SAMU), facilitando o atendimento
regional e integrando o municipio de Praia Grande, as ocorréncias atendidas
pelo SAMU Regional Litoral Sul em Itanhaém, Mongagua, Peruibe, Itariri e Pedro
de Toledo.

Contando com uma éarea de 3.700 metros quadrados e total de 2.190
metros quadrados de construc¢do, a unidade foi planejada para a garantia do
acesso nao hospitalar de urgéncia e emergéncia de uma populacéo de 300 mil
habitantes na Rede Regional de Urgéncia e Emergéncia de abrangéncia do
SAMU Regional Litoral Sul, conforme ratificado no texto final do Grupo Condutor
da RUE/RRAS 07, junto ao Plano Regional da RUE/RRAS 07 vigente (2015 —

10
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2017), aprovado pela Comissao Intergestores Regional de Baixada Santista em
sua Ata Ordinéria de 25 de novembro de 2014.

Com estrutura fisica e aparelhos modernos, o equipamento é considerado
de vanguarda na sua modalidade de atendimento, funcionando 24h/dia,
promovendo classificacdo de risco e estabilizagdo de pacientes graves e
produzindo mais de 400 atendimentos diariamente.

Na Linha de Cuidado do Trauma, a UPA 24h Doutor Charles Antunes
Bechara tem um papel fundamental na articulacdo da RUE/RRAS 07 do
Complexo Hospitalar Irma Dulce, servindo de contrarreferéncia para os casos de
menor gravidade (que ndo possuam indicacao de internacéo hospitalar) e como
equipamento articulado de estabilizacdo e referéncia aos leitos de maior

densidade tecnoldgica de assisténcia dentro da estrutura do Complexo.

11
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2 — PREVISAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL
A contratacdo esta prevista nos instrumentos legais de planejamento

municipal, tal como no Plano Diretor 2017 a 2026 instituido pela Lei
Complementar n°® 727 de 16 de dezembro de 2016, no Plano Plurianual (PPA)
2022 a 2025, estabelecido pela Lei Complementar n°® 896 de 23 de novembro de
2021, além de estar previsto no Plano Anual de Saude vigente, conforme
Processo Administrativo n® 7297/2021.
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3 - REQUISITOS DA CONTRATACAO
A contratacao visa a prestacdo de servi¢os junto ao Complexo Hospitalar

Irm& Dulce, instituido mediante Lei Municipal n o 1808, de 30 de junho de 2016
e regulamentado pelo Decreto Municipal n 0.6099, de 23 de agosto de 2016, com
as alteragcbfes subsequentes, com o atingimento das metas e resultados
pretendidos no Contrato de Gestdo, conforme definido no item 7 deste
documento.

A contratacdo serd realizada na forma de Contrato de Gestdo, com
duracéo de sessenta meses a partir da 00:00h do dia dois de janeiro de 2024,
por se tratar de servigo continuo e essencial, cujo contrato de gestao n° 141/2018
em vigor com a entidade SPDM-Associacao Paulista para o Desenvolvimento da
Medicina, até o dia primeiro de janeiro de 2024.

Estardo aptas a contratacdo as entidades qualificadas junto a prefeitura
da Estancia Balnearia de Praia Grande como Organizac6es Sociais (OS), nos
termos da Lei Municipal no. 1.398, de 12 de maio de 2.008, alterada pela Lei
Municipal no. 1.794, de 11 de dezembro de 2.015.

A Organizagao Social escolhida consoante os termos do Edital de Sele¢&o
Publica, devera apresentar no prazo estabelecido a seguinte documentacgéo para
a formalizacdo do Contrato de Gestéo:

1. Prova de sua existéncia legal (estatuto e cépia do CNPJ);

2. Copia da ata da reunido/assembleia de fundacéo da instituicao;

3. Cépia da ata de reunido/assembleia de eleicdo/posse da atual diretoria
da instituicéo;

4. Cépia da Ata de aprovacao da proposta técnica e orcamentaria pelo
Conselho de Administracdo para a participacao no Edital de Selecdo Publica;

5. Copia da Ata de aprovacao pelo Conselho de Administracdo para a
celebracéo do Contrato de Gestéao;

6. Copia da Cédula de Identidade e do CPF do responsavel legal,
conforme competéncia definida em estatuto para a assinatura do Contrato de
Gestéo a ser celebrado;

7. Comprovante de abertura de conta bancaria, especifica para depoésito

dos recursos financeiros a serem repassados;
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8. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal e para com a
Seguridade Social, por meio de Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou
Certiddo Conjunta Positiva com Efeitos de Negativa, referente a Tributos
Federais (inclusive as contribui¢cdes sociais) e Divida Ativa da Unido - expedida
pelo Ministério da Fazenda — Procuradoria Geral da Fazenda — Receita Federal
do Brasil (Portaria conjunta RFB/PGFN n°® 1751, de 02 de outubro de 2014);

9. Certidao de regularidade de débito com a Fazenda Estadual (débitos
inscritos), da sede ou do domicilio da instituicao;

10.Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia de Tempo de
Servico (FGTS), por meio de apresentacdo do CRF - Certificado de
Regularidade do FGTS;

11.Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacédo de certiddo negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lein®5.452,
de 1° de maio de 1943 (Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou
positiva com efeito de negativa;

12.Certidao de regularidade de débito com a Fazenda Municipal (referente
aos tributos mobiliarios), da sede ou do domicilio da instituicao;

13.Declaracao de Utilidade Publica;

14.Declaracao firmada pelo representante legal da OS contendo a relagcao
de todos os membros eleitos e/ou indicados para compor os 6rgaos diretivos,
consultivos e normativos daquela entidade, atuantes no exercicio, com indicacao
das datas de inicio e término dos respectivos mandatos;

15.Declaragao atualizada acerca da existéncia ou ndo no quadro diretivo
da OS e no quadro administrativo da entidade gerenciada de agentes politicos
de Poder, de membros do Ministério Publico ou de dirigente de 6rgéo ou entidade
da Administracdo Publica celebrante, bem como seus respectivos conjuges,
companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por
afinidade;

Observacgao: O Municipio aplicara, no que couber, a Instru¢do Normativa
n® 1/2017 da Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica, publicada no Diario
Oficial da Unido (n. 198) em 16.10.2017.
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Serdo selecionadas as propostas, observados os critérios objetivos
estabelecidos em futuro Edital de Selecdo Publica, que, atendidas todas as
condi¢cBes, normas e exigéncias, estejam compatibilizadas com os principios do
Sistema Unico de Salde. Sera dada prioridade as propostas que:

a) atendam aos principios constantes do PMS — Plano Municipal de Saude
vigente

b) destinem-se a execucdo de atividades permanentes no ambito da
Saude Publica;

c¢) impliqguem no aumento da resolubilidade de atendimentos ambulatoriais
e hospitalares;

d) que visem ao atendimento pleno no Ambito do Sistema Unico de Salde
do Estado de S&o Paulo, dentro da Gestao Plena Municipal;

e) que sejam destinados a estruturacdo de um sistema em saude publica
hierarquizada de ambito municipal e regional.

f) que obedecam a rede de atencdo a saude, conforme normas e
orientacdes estabelecidas pela Secretaria de Estado de Saude e pelo Ministério
da Saude.

g) que contemplem um apoio tecnolégico, cientifico e académico, com
suporte que esteja vinculado formalmente a uma instituicdo de ensino superior,
de notdrio conhecimento e desenvolvimento em pesquisa cientifica, tecnoldgica
e académica, dentro da area de saude ambulatorial e hospitalar.

h) as entidades filantropicas e sem fins lucrativos terdo preferéncia, nos
termos do § 1°, Art. 199, da Constituicdo Federal.

As propostas serao selecionadas por Comissao Especial que sera editada
pelo Secretario de Saude Publica.

A Comissdo Especial procedera avaliacdo do critério objetivo de
julgamento:

1 - Grau de adequacao da proposta apresentada aos objetivos especificos
e ao valor de referéncia (Art. 6°, 85°, da Lei Municipal n® 1398, de 12 de maio de
2008, alterada pela Lei Municipal n°® 1794, de 11 de dezembro de 2015).

O grau de adequacgdo serd mensurado mediante a seguinte pontuacao
estabelecida a cada um dos itens de avaliacao:

a) 5 (cinco) pontos, caso atenda plenamente o item;
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b) 2 (dois) pontos, caso atenda parcialmente o item;

c) 0 (zero) ponto, caso ndo atenda o item.

A proposta vencedora sera aquela que obtiver o maior grau de adequacéo
correspondente a maior pontuacdo geral obtida.

A proposta selecionada ensejara a celebracéo de Contrato de Gestdo com
a Prefeitura da Estancia Balneéaria de Praia Grande, nos termos da Secéao II,
artigo 6°, da Lei Municipal no. 1398/2008, alterada pela Lei Municipal no.
1794/2015; assim como das disposi¢cdes contidas: nos artigos 196 a 200, da
Constituicdo Federal de 1988; com o estabelecido na Legislagdo Organica de
Saude - Leis Federais nos. 8.080/90 e 8.142/90; Normas Operacionais e
Portarias do Ministério da Saude; da Lei Organica Municipal; da Lei Federal no.
9.637/98; do artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal no. 8.666 — Lei das Licitagbes
e Contratos, de 21 de junho de 1993 com as alteracfes posteriores; assim como

as demais legislacdes correlatas.
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4 — ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES
O Plano Operativo Anual do Complexo Hospitalar Irm&o Dulce, definindo

metas fisicas de producédo hospitalar e ambulatorial (capitulo 04), parametros
assistenciais qualitativos (capitulo 05), referenciais de producdo de novos
servigos inaugurados no cenario de retomada de assisténcia pos-COVID
(capitulo 06) e meta de leitos regionais da Baixada Santista (RUE/RRASQ7),
estando publicamente disponivel no endereco eletrénico
https://www.praiagrande.sp.gov.br/arquivos/SelecaoPublica/34780.pdf, junto as
paginas 732 a 743 do Processo Administrativo n° 6.694A7/2018, descreve
caracteristicas da produgéo assistencial do equipamento.

No que tange as metas fisicas de producdo hospitalar, o Complexo
Hospitalar Irma Dulce manteve - no ultimo quinquénio — sua meta contratual de
Taxa de Ocupacao Hospitalar média superior a 80% por tipologia de leito. A
existéncia de uma Pandemia de Importéncia Internacional por COVID19, com a
criacdo de 40 leitos adicionais de clinica médica e um total de 100 leitos
complementares de UTI, durante o auge da Pandemia em 2021, fez com que na
média historica do quinquénio, o Hospital Municipal Irma Dulce figure com uma
Taxa de Ocupacao média imprecisamente superior a 100%.

Tabela 5 — Producédo hospitalar média anual entre 2018 a 2022.

Leito\Especialidad .. . " _ Diarias  Mediade
o leitos/dia/ano  Diarias Internacbes UTI Permanéncia
(ano) (dias)
01-Cirurgico 7.920 7.096 1.907 707 3,7
02-Obstétricos 9.360 7.405 2.327 28 3,2
03-Clinico 10.800 17.338 2.097 4.419 8,3
05-Psiquiatria 3.600 2.800 412 - 6,8
07-Pediatricos 5.760 5.310 1.081 3.267 49
Total municipal 37.440 39.949 7.823 8.421 51
Leitos regionais 27.360 19.089 1.951 1.551 9,8
Total CHID 64.800 59.038 9.774 9.972 6,0

Fonte: DATASUS/SIHD.

O aumento de condi¢des crbnicas de maior morbidade e restricdes do
acesso a leitos, particularmente de referéncias regionais em alta complexidade
hospitalar na regido da Baixada Santista, faz com que a média de permanéncia,
particularmente em clinica médica, seja maior do que os parametros SUS. Outro

parametro que no quinquénio aumenta a meédia de permanéncia € a existéncia
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dos leitos regionais com casos mais graves ou complexos, que aumentam a

meédia de permanéncia geral de 5,1 para 6 dias. A tabela abaixo descreve as 10

(dez) mais frequentes interna¢cdes com MP superior a 29 dias por grupo de CID,

merecendo destaque as doencgas cardiovasculares (particularmente doencas

isquémicas do coracao e AVCi), condi¢des obstétricas perinatais (com destaque

a prematuridade e pré-natal de médio e alto risco), doenca renal crbnica,

doencas psiquiatricas com sintomas positivos, neoplasias e doengas pulmonares

(merecendo destaque a hotelaria de quadros pulmonares agudos por COVID19

durante a Pandemia).

Tabela 6 — Internagdes com permanéncia superior a 29 dias por grupo CID10 - 2018 a 2022.

8-14 15-21 22-28 >28
Diagnéstico CID10 (grupo) dias dias dias dias
Total 5482 1.728 729 1.043
Doencas isquémicas do coragao 162 75 42 108
Transt respirat e cardiovasc especif per perinatal 286 89 36 103
Insuficiéncia renal 121 49 35 73
Transt relac com a duracdo gestacao e cresc fetal 98 76 35 68
Outras formas de doenca do coragéo 187 109 42 60
Influenza [gripe] e pneumonia 438 127 53 60
Esquizofrenia, transt esquizotipicos e delirantes 197 68 23 57
Outras doencas por virus 506 170 67 47
Doencgas cerebrovasculares 123 58 21 46
Neoplasias malignhas 72 48 26 35

Fonte: DATASUS/SIHD

J& para os leitos regionais, no Complexo Hospitalar Irma Dulce, as

patologias que demandaram mais de 30 dias de internag&o foram principalmente

as vinculadas as demandas em Traumato-ortopedia e neurocirurgia.

Tabela 7 — Internagdes em leitos regionais com permanéncia superior a 29 dias por grupo

CID10 - 2018 a 2022.

8-14 15-21 22-28 >28
Diagnéstico CID10 (grupo) dias dias dias dias
Total 1794 835 421 701
Traumatismos do quadril e da coxa 325 260 105 125
Doencgas cerebrovasculares 52 36 21 62
Traumatismos da cabeca 94 43 28 53
Doencas das artérias, das arteriolas e capilares 82 55 29 39
Osteopatias e condropatias 63 26 18 33
Traumatismos do joelho e da perna 217 44 25 33
. Outras osteopatias 62 21 15 32
Neoplasias malignas 28 23 15 23
. Neoplasias malignas de localiza¢des especificada 20 19 11 20
Outros transtornos do sistema nervoso 17 10 3 20
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Fonte: DATASUS/SIHD

Quando se analisa as principais causas de internacao por tipologia de
leitos, condicBes obstétricas e crbnicas sdo destaques importantes. Ja as
condi¢bes agudas de enfrentamento da Pandemia e o atendimento ao Trauma
ganham importancia nos leitos clinicos e regionais vinculados a RUE/RRASO7

respectivamente, conforme quadro abaixo:

Quadro 2 — Principais internac8es por grupo CID10 e tipologia de leito - 2018 a 2022.

espengﬁ(/jade Diagnéstico de CID (grupo) Frequéncia
Total 9.533
Transtornos do cristalino 1.274
Doencas do apéndice 790
Hérnias 729
Gravidez que termina em aborto 563
Transt vesicula biliar, vias biliares e pancreas 554
Pessoas contato serv salde circunst relac reprod 461
01-Cirdrgico Transt ndo-inflamatérios do trato genital feminino 355
Doencas veias, vasos e ganglios linfaticos, NCOP 328
Traumatismos da cabeca 327
Doencas das artérias, das arteriolas e capilares 306
Diabetes mellitus 278
Outras doencas dos intestinos 256
Outras afeccdes da pele e do tecido subcuténeo 252
Neoplasias [tumores] benignas(os) 246
Infeccbes da pele e do tecido subcutineo 227
espengﬁ(/jade Diagnéstico de CID (grupo) Frequéncia
Total 11.633
Parto 6.572
Assist a mae mot feto cavid amniét e prob rel part 2.084
Complicagbes do trabalho de parto e do parto 965
Pessoas contato serv saude circunst relac reprod 539
Gravidez que termina em aborto 518
02- Outros transtornos maternos relac predom gravidez 468
Obstétricos Edema proteindr e transt hipert gravid parto puerp 368
Outras afeccdes obstétricas NCOP 47
Complicag@es relacionadas predom com o puerpério 39
Infec¢des de transmissédo predominantemente sexual 10
Transt ndo-inflamatorios do trato genital feminino 8
Outros transtornos originados no periodo perinatal 5
Doenca pelo virus da imunodeficiéncia humana [HIV] 5
Hepatite viral 1
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Traumatismo de parto 1
Lejtq/ Diagnostico de CID (grupo) Frequéncia
especialidade
Total 10.483
Outras doencas por virus 1.572
Influenza [gripe] e pneumonia 1.048
Outras formas de doenca do coragéo 674
Doencas isquémicas do coracéo 625
Doencas cerebrovasculares 533
Insuficiéncia renal 458
03-Clinico Outras doencas do aparelho urinario 416
Outras doencas bacterianas 405
Transt vesicula biliar, vias biliares e pancreas 333
Doencas veias, vasos e ganglios linfaticos, NCOP 295
Doencas cronicas das vias aéreas inferiores 292
Neoplasias malignas 282
Outras afeccdes da pele e do tecido subcutaneo 264
Outras doencas do aparelho digestivo 214
Doencas das artérias, das arteriolas e capilares 207
espengﬁ(/jade Diagnéstico de CID (grupo) Frequéncia
Total 2.059
Esquizofrenia, transt esquizotipicos e delirantes 1.006
Transtornos do humor [afetivos] 553
Transt ment e comport dev ao uso subst psicoativa 271
Transtornos da personalidade e do comport adulto 162
05-Psiquiatria Transt compor e emoc g aparecem dur infanc adolesc 18
Transtornos mentais organicos, incl sintomaticos 14
Retardo mental 12
Transt neurdticos, relacion stress e somatoformes 10
Transtornos do desenvolvimento psicolégico 10
Transtorno mental ndo especificado 2
Sindr comport assoc disfung fisiolog e fat fisicos 1
espetgfi(()j/ade Diagnéstico de CID (grupo) Frequéncia
Total 5.405
Transt hemorrag e hematolég feto e recém-nascido 885
Transt respirat e cardiovasc especif per perinatal 727
Influenza [gripe] e pneumonia 715
Infec¢cBes especificas do periodo perinatal 566
07- Infec¢des de transmissédo predominantemente sexual 459
Pediatricos Transt relac com a duracdo gestacéo e cresc fetal 400
Transt enddcr e metabdl trans espec fet e rec-nasc 176
Outras afeccdes da pele e do tecido subcuténeo 137
Outras doengas do aparelho urinario 130
Infeccbes da pele e do tecido subcuténeo 92
Outras doencas dos intestinos 89
Outras infec¢fes agudas das vias aéreas inferiores 89
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Outras doencas por virus 72
Sintom e sinais relat ao aparelho digest e abdome 69
Doencas crbnicas das vias aéreas inferiores 60
espetgltic()j/ade Diagnéstico de CID (grupo) Frequéncia
Total 9756
Traumatismos do joelho e da perna 1003
Traumatismos do quadril e da coxa 990
Osteopatias e condropatias 872
Traumatismos do ombro e do braco 580
Traumatismos do punho e da mao 580
_ Traumatismos do cotovelo e do antebrago 570
L?'“’S. Traumatismos da cabeca 437
regionais o . .
RUE/RRASO7 | Doengas das artérias, das arteriolas e capilares 329
Influenza [gripe] e pneumonia 323
Doencas cerebrovasculares 294
Transt vesicula biliar, vias biliares e pancreas 217
Traumatismos do tornozelo e do pé 212
Doencas do apéndice 173
Diabetes mellitus 163
Neoplasias malignas 149

Fonte: DATASUS/SIHD.

Especificamente sobre a producdo cirargica, nos leitos de média
complexidade do municipio, o equipamento — junto a meta 4.2 do Plano
Operativo Anual - tem pactuado uma producdo de 60 cirurgias eletivas/més,
sendo 04 cirurgias/més dedicadas ao programa municipal de planejamento
familiar da fila de espera de lagueaduras, fortalecendo o robusto servico de
Planejamento Familiar municipal, que conta com 100% de cobertura de Atencao
Priméria a Saude em 30 Usafas e ambulatério especializado em saude materno-
infantil. A figura abaixo mostra que laqueadura e vasectomia estao entre os 10
mais frequentes procedimentos cirdrgicos mensalmente, garantindo o dobro da

meédia mensal pactuada no periodo.

Tabela 8 — Principais procedimentos cirdrgicos eletivos no CHID - 2018 a 2022.

Procedimentos Cirurgicos Eletivos Municipais 4.715
Facoemulsificacao C/ Implante De Lente Intra-Ocular Dobravel 1.274
Parto Cesariano C/ Laqueadura Tubaria 387
Hernioplastia Umbilical 254
Vasectomia 252
Colecistectomia Videolaparoscopica 188
Hernioplastia Inguinal / Crural (Unilateral) 176
Laqueadura Tubaria 149

21



Prefeitura da Estancia Balnearia de Praia Grande

Secretaria Municipal de Saude

ESTADO DE SAO PAULO

Excisdo Tipo 3 Do Colo Uterino 145
Tratamento Cirurgico De Varizes (Bilateral) 134
Excisao E Sutura De Lesao Na Pele C/ Plastica Em Z Ou Rotacao De Retalho 121
Extirpacao E Supressao De Lesao De Pele E De Tecido Celular Subcutaneo 119
Tratamento Cirtrgico De Varizes (Unilateral) 83
Tratamento C/ Cirurgias Multiplas 81
Postectomia 76
Histerectomia (Por Via Vaginal) 74
Histerectomia Subtotal 62
Exerese De Cisto Dermoide 61
Amigdalectomia C/ Adenoidectomia 60
Retirada De Placa E/Ou Parafusos 50
Hernioplastia Incisional 47
Colecistectomia 39
Histerectomia C/ Anexectomia (Uni / Bilateral) 38
Hernioplastia Inguinal (Bilateral) 35
Plastica Mamaria Feminina Nao Estetica 34
Laparotomia Exploradora 32

Fonte: DATASUS/SIHD.

Essa producéo difere das caracteristicas dos procedimentos cirurgicos
dos leitos regionais da Rede de Urgéncia e Emergéncia da RRASO7, onde o
grande destaque € o atendimento de urgéncia vinculado ao Trauma e a

neurocirurgia.

Tabela 9 — Principais procedimentos cirdrgicos regionais no CHID - 2018 a 2022.

Procedimentos Cirlrgicos Regionais 7.474
Ostectomia De Ossos Longos Exceto Da Mao E Do Pé 510
Tratamento Cirurgico De Fratura / Lesao Fisaria Proximal (Colo) Do Femur (Sintese) | 308
Tratamento Cirdrgico De Fratura Da Diéfise Da Tibia 288
Amputacédo / Desarticulagéo De Dedo 218
Tratamento Cirdrgico De Fratura Da Diafise Do Fémur 212
Osteotomia De Ossos Longos Exceto Da Mao E Do Pé 205
Tratamento Cirdrgico De Fratura Do Tornozelo Unimaleolar 199
Tratamento Cirdrgico De Fratura Transtrocanteriana 199
Tratamento Cirtrgico De Fratura Da Extremidade / Metafise Distal Dos Ossos Do
Antebraco 178
Apendicectomia 169
Amputacao / Desarticulacao De Membros Inferiores 164
Tratamento Cirtrgico De Luxacdo / Fratura-Luxacdo Metacarpo-Falangiana 156
Tratamento Cirargico De Fratura Bimaleolar / Trimaleolar / Da Fratura-Luxa¢&o Do
Tornozelo 138
Tratamento Cirargico De Fratura Da Clavicula 129
Tratamento Cirurgico Em Politraumatizado 127
Tratamento Cirurgico De Luxacao / Fratura-Luxacao Acromio-Clavicular 121
Laparotomia Exploradora 114
Tratamento Cirargico De Luxac¢ao Ou Fratura-Luxacdo Do Cotovelo 104
Tratamento Cirlrgico De Fratura Diafisaria De Ambos Os Ossos Do Antebraco (C/

Sintese) 103
Tratamento Cirlrgico De Fratura Diafisaria Unica Do Radio / Da Ulna 103
Tratamento Cirtrgico De Fratura / Lesao Fisaria Das Falanges Da Mao (Com

Fixacao) 96
Tratamento Cirdgico De Fratura Da Diafise Do Umero 95
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Colecistectomia Videolaparoscopica 92
Debridamento De Fasceite Necrotizante 91
Tratamento Cirurgico De Hematoma Subdural Cronico 83

Fonte: DATASUS/SIHD.

Apesar da programacdo cirurgica eletiva definida contratualmente no
Plano Operativo Anual, o Complexo Hospitalar Irma Dulce, enquanto principal
porta aberta de Rede de Urgéncia e Emergéncia da Baixada Santista, possui
uma proporcao de procedimentos cirdrgicos de urgéncia, que representa o dobro
da producdao eletiva (podendo chegar a ser mais de 10 vezes superior como, por
exemplo, na laparotomia exploradora, de 32:311), somando-se aos mais de
7.000 procedimentos cirdrgicos dos leitos regionais.

Tabela 10. Tipo de cirurgia por subgrupo de procedimentos.

SubGrupo de Procedimentos Eletivo Urgéncia Total
Total 4.715 8.121 12.836
Cirurgia obstétrica 391 4.286 4.677
aparelho digestivo, 6rgdos anexos e parede abdominal 835 1.778 2.613
Cirurgia do aparelho da visédo 1.289 0 1.289
Cirurgia do aparelho geniturinario 1.099 189 1.288
Cirurgia do sistema osteomuscular 147 1.072 1.219
Outras cirurgias 97 380 477
vias aéreas superiores, da face, da cabeca e do pescoc¢o 203 238 441
Pequenas cir e cir de pele, tecido subcutdneo e mucosa 309 51 360
Cirurgia do aparelho circulatério 237 72 309
Cirurgia de mama 62 14 76
Bucomaxilofacial 18 8 26
Cirurgia de glandulas endécrinas 20 0 20
Cirurgia toracica 0 18 18
Cirurgia reparadora 8 4 12
Cirurgia do sistema nervoso central e periférico 0 11 11

Fonte: DATASUS/SIHD.

Frente aos seus servi¢cos vinculados a Rede de Urgéncia e Emergéncia,

com Porta de Entrada (CNES n°. 2716097) e a Unidade de Pronto Atendimento
Dr Charles Antunes Bechara (CNES n° 7070713),

especialidades médicas clinicos e cirurgicas, inclusive com alta complexidade

ambulatérios de

em nefrologia (CNES n° 7919697), o Complexo Hospitalar Irma Dulce também

tem uma relevante producdo ambulatorial.

Tabela 11 — Média anual de produgdo ambulatorial por grupo do CHID - 2018 a 2022.

Média anual
553.43

Grupo de Procedimentos
02-PROCEDIMENTOS COM FINALIDADE DIAGNOSTICA
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03-PROCEDIMENTOS CLINICOS
04-PROCEDIMENTOS CIRURGICOS

07-ORTESES, PROTESES E MATERIAIS ESPECIAIS
Producdo ambulatorial total

1.319.659
7.355
162
1.880.612

Fonte: DATASUS/SIA.

Buscando adequado suporte diagndstico as urgéncia e emergéncias, a

Porta de Entrada do CHID conta com procedimentos endoscopicos e Tomografia

Computadorizada 24h a disposicdo das equipes, bem como toda a gama de

subgrupos diagnosticos pertinentes a um equipamento do seu porte e missao.

Tabela 12 — Média Anual de procedimentos ambulatoriais diagndsticos - 2018 a 2022.

Subgrupo Frequéncia
02-PROCEDIMENTOS COM FINALIDADE DIAGNOSTICA 553.436
0201-Coleta de material 107.499
0202-Diagndstico em laboratério clinico 257.887
0204-Diagndstico por radiologia 79.621
0205-Diagndstico por ultrassonografia 1.765
0206-Diagndstico por tomografia 13.891
0209-Diagndstico por endoscopia 89
0211-Métodos diagnosticos em especialidades 12.243
0212-Diagnostico/procedimentos especiais em hemoterapia 1.710
0214-Diagndstico por teste rapido 78.731

Fonte: DATASUS/SIA.

Entre os procedimentos diagnosticos mais frequentes ofertados no

Complexo Hospitalar Irm& Dulce — em média anual — merecem destaca as

78.000 glicemias capilares, 39.000 hemogramas e 28.000 radiografias de torax,

sem prejuizo de oferta de exames hormonais sofisticados e a publicos

especificos como na colangiopancreatografia retrograda via endoscopica,

broncoscopias e biopsias de visceras soélidas e ocas.

Tabela 13 — Média Anual de procedimentos clinicos ambulatoriais - 2018 a 2022.

Subgrupo Frequéncia

03-PROCEDIMENTOS CLINICOS 1.319.659
0301-Consultas / Atendimentos / Acompanhamentos 1.283.759
0305-Tratamento em nefrologia 23.046
0306-Hemoterapia 922

Fonte: DATASUS/SIA.
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Quanto aos procedimentos clinicos — em média anual — foram
proporcionadas a rede um total de 1.283.759 atendimentos e, enquanto Porta de
Entrada da RUE/RRASO07, séo realizadas anualmente 821 transfusbes de
concentrados de heméacias em meédia. O Nefro PG, no seu componente
ambulatorial de alta complexidade em nefrologia, oferta anualmente 23.000
procedimentos de hemodialise, sendo mais de 1.000 em pacientes com

condic@es infecciosas com HIV e hepatites.

Tabela 14 — Média Anual de procedimentos cirargicos ambulatoriais - 2018 a 2022.

Subgrupo Frequéncia

04-PROCEDIMENTOS CIRURGICOS 7.355
0401-Pequenas cirurgias e cirurgias de pele, subcutdneo e mucosa 1.283.759
0404-Cirurgia vias aéreas superiores, cabeca e pescoco 556
0408-Cirurgia do sistema osteomuscular 422
0409-13 Outras cirurgias 445

Fonte: DATASUS/SIA.

A Condicdo da Porta de Entrada aberta com linhas de cuidado em
Traumato-ortopedia e neurocirurgia imputa ao equipamento municipal um
grande volume de procedimentos cirdrgicos ambulatoriais de menor
complexidade como a realizacdo de excisdo e sutura em ferimentos de pele,
anexo e mucosa, inclusive com média anual de 509 procedimentos de sutura em

boca e grande volume de reducgdes incruentas de luxacgdes e fraturas.

Tabela 15 — Média Anual de procedimentos cirargicos ambulatoriais - 2018 a 2022.

Subgrupo Frequéncia

04-PROCEDIMENTOS CIRURGICOS 7.355
0401-Pequenas cirurgias e cirurgias de pele, subcutdneo e mucosa 1.283.759
0404-Cirurgia vias aéreas superiores, cabeca e pescoco 556
0408-Cirurgia do sistema osteomuscular 422
0409-13 Outras cirurgias 445

Fonte: DATASUS/SIA.

A Condicdo da Porta de Entrada aberta com linhas de cuidado em
Traumato-ortopedia e neurocirurgia imputa ao equipamento municipal um
grande volume de procedimentos cirdrgicos ambulatoriais de menor
complexidade como a realizagcdo de excisdo e sutura em ferimentos de pele,

anexo e mucosa, inclusive com média anual de 509 procedimentos de sutura em
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boca e grande volume de reducdes incruentas de luxacoes e fraturas, bem como
0 consumo regular de Orteses, proteses e materiais especiais, vinculados ao
grupo 07, como cateteres de longa permanéncia para hemodialise, subclavios

de duplo limen e guias metélicos.

Quadro 3. Quantidade de leitos por tipo e localizacéo.

N° de Total de
Localizacso Leitos Capacidad Leitos Leitos Leitos
§ e Instalada Estado Municipio contratualizados
no POA
Térreo UTI neonatal 10 0 10 10
Térreo Maternidade 26 0 26 26
Térreo UCINCA 3 0 3 3
Térreo UTI Tipo Il Adulto 10 0 10 10
Térreo Retagua(rf)a Clinica 20 0 0 20
Térreo Sala de parto normal 1 0 1 1
(2)
Térreo sala d.e parto 1 0 1 1
cesariana (2)

Térreo Pré-parto (2) 5 0 5 5
Térreo RPA(2) 2 0 2 2

[+]
12 Andar do Psiquiatria 11 0 11 11

prédio anexo

12 Andar Clinica Médica 35 5 30 35
12 Andar Clinica Cirurgica 9 4 5 9
12 Andar Leitos 8 0 0 0
22 Andar Clinica Cirurgica a4 44 0 44
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3° Andar Leitos HD 10 0 10 10
32 Andar OUTROS CL. CIR. 10 0 0 0
32 Andar CENTRO CIRURGICO
42 andar Clinica Cirargica 17 0 17 17
42 andar UTI adulto 10 10 0 10
49 andar UTI adulto 10 0 10 10
52 andar Pediatria 16 0 16 16
52 andar Pediatria 3 3 0 3
52 andar UTI Pediatria 10 10 0 10
Total 271 76 157 253

Finalmente, em uma estrutura com area total de quase 5.000m?, o

Complexo Hospitalar Irm& Dulce conta com 271 leitos hospitalares, 5 centros

cirtrgicos e gama diversificada de leitos de observacao, estabilizacéo, repouso,

isolamento, hospital dia e centros ambulatoriais cirdrgicos, clinicos e de suporte

diagnéstico, contando com um universo de 1.831 profissionais cadastrados no

CNES, conforme categorias profissionais definidos no quadro 4:
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Quadro 4. Quantidade de profissionais por cargo, local de trabalho, area, setor, carga horaria semanal e natureza de contratagao

CARGA Natureza de

UNIDADE AREA SETOR CATEGORU(\‘: :sgg'SS'ONAL/ QUANTIDADE | HORARIA/IORNADA | Contratacdo

SEMANAL (CLT ou PJ)
HMID ADMINISTRAGAO | Diretoria Geral Direcdo Geral 1 40D CLT
HMID ADMINISTRAGAO i(j;:irrl\(i:?crativa Gerencia Administrativa ! 40D LT
HMID ADMINISTRACAO Portaria Coordenador de Portaria 1 40D CLT
HMID ADMINISTRACAO | Portaria Porteiro Lider 2 36D CLT
HMID ADMINISTRAGAQ | Portaria Porteiro Lider 2 36N CLT
HMID ADMINISTRACAO | Portaria Porteiro 20 36D CLT
HMID ADMINISTRAGAQ | Portaria Porteiro 12 36N CLT
HMID ADMINISTRACAO | Gest3o de Pessoas Aprendiz 2 20H CLT
HMID ADMINISTRACAO | Sesmt Aprendiz 1 20H CLT
HMID ADMINISTRACAO | Atendimento Aprendiz 1 20H CLT
HMID ADMINISTRACAO | Manutencio Coordenador de Manutengdo 1 40D CLT
HMID ADMINISTRAGAO | Manutengdo Encarregado de Manutengdo 1 40D CLT
HMID ADMINISTRACAO | Manutencio Pedreiro 2 40D CLT
HMID ADMINISTRAGAO | Manutengdo Pintor 3 40D CLT
HMID ADMINISTRACAO | Manutencdo Encanador 2 36D CLT
HMID ADMINISTRACAO | Manutengdo Encanador 3 36N CLT
HMID ADMINISTRAGAO | Manutengdo Eletricista 2 36D CLT
HMID ADMINISTRACAO | Manutencdo Eletricista 3 36N CLT
HMID ADMINISTRACAO | Manutencdo Oficial de Manutencdo 1 40D CLT
HMID ADMINISTRACAO | Manutencdo Oficial de Manutencdo 2 36D CLT
HMID ADMINISTRACAO Manutengio Auxiliar de Manutencdo 4 40D CLT
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HMID ADMINISTRACAO | Manutencdo Técnico de Refrigeragao 1 40D CLT
HMID ADMINISTRACAO | Manutencio Auxiliar de Refrigeracdo 1 40D CLT
HMID ADMINISTRACAO | Manutengdo Auxiliar de Refrigeracdo 2 36D CLT
HMID ADMINISTRACAO | Manutengiio Marceneiro 1 40D CLT
HMID ADMINISTRACAO | Manutengdo Auxiliar Administrativo 1 40D CLT
HMID ADMINISTRACAO Manutengio Técnico de Gasoterapia 3 36D CLT
HMID ADMINISTRAGAO | Manutengdo Técnico de Manutengdo 2 40D CLT
HMID ADMINISTRACAO Manuteng¢3o Serralheiro 1 40D CLT
HMID ADMINISTRACAO | Farmécia/Almoxarifado | Coordenador de Farmacia 1 40D CLT
HMID ADMINISTRAGAO | Farmdcia/Almoxarifado | Auxiliar de Farmacia 8 36D CLT
HMID ADMINISTRACAO | Farmdacia/Almoxarifado | Auxiliar de Farmacia 3 36N CLT

Analista Administrativo 1 40D LT
HMID ADMINISTRACAO Farmdcia/Almoxarifado | Junior

B N ' Au><||.|a'r de Earmaaa 1 40D T

HMID ADMINISTRACAO Farmdcia/Almoxarifado | Administrativa
HMID ADMINISTRACAO | Farmécia/Almoxarifado | Farmacéutica Diurno 2 36D CLT
HMID ADMINISTRACAO | Farmdcia/Almoxarifado | Farmacéutica Noturno 3 36N CLT

Técnico de Farmacia

(Farmacia Satelite - Centro 2 36D CLT
HMID ADMINISTRACAO Farmacia/Almoxarifado | Cirurgico)

Técnico de Farmacia

(Farmacia Satelite - Centro 3 36N CLT
HMID ADMINISTRACAO | Farmécia/Almoxarifado | Cirurgico)
HMID ADMINISTRACAO | Farméacia/Almoxarifado | Farmaceutico Clinico 3 36D CLT

. B ' A!moxgrlfe (OPME - Centro 1 40D T

HMID ADMINISTRACAO Farmadcia/Almoxarifado | Cirurgico)
HMID ADMINISTRACAO | Farmdcia/Almoxarifado | Almoxarife 2 36D CLT
HMID ADMINISTRACAO | Farméacia/Almoxarifado | Almoxarife 3 36N CLT
HMID ADMINISTRAGAO | Farmdcia/Almoxarifado | Almoxarife 1 40D CLT

29



Prefeitura da Estancia Balnearia de Praia Grande

Secretaria Municipal de Saude

ESTADO DE SAO PAULO

HMID ADMINISTRACAO | Farmdacia/Almoxarifado | Analista de Suprimentos JR 40D CLT
HMID ADMINISTRACAO | Farmdcia/Almoxarifado | Auxiliar de Almoxarifado 4 36D CLT
HMID ADMINISTRACAO Farmécia/Almoxarifado | Assistente Administrativo 40D CLT
Coordenador de Técnologia e
. 1 40D CLT
HMID ADMINISTRACAO T. Informacéao
HMID ADMINISTRACAO T Analista suporte 1 40D CLT
HMID ADMINISTRAGCAO T Analista de sistemas 1 40D CLT
HMID ADMINISTRACAO T. Aprendiz 1 20D CLT
HMID ADMINISTRAGCAO T Técnico suporte 2 36D CLT
HMID ADMINISTRACAO T Técnico suporte 3 36N CLT
HMID ADMINISTRAGCAO T Auxiliar Administrativo 1 40D CLT
_ Coordenador de Recursos 1 40D LT
HMID ADMINISTRACAO Recursos Humanos Humanos
Analista de Recursos
- 1 40D LT
HMID ADMINISTRACAO Recursos Humanos Humanos PL 0 ¢
HMID ADMINISTRACAO | Recursos Humanos Selecionador 1 40D CLT
Assistente de Recursos
HMID ADMINISTRACAO Recursos Humanos Humanos ! 40D cr
Assistente de Gestdo de
HMID ADMINISTRACAO Recursos Humanos Pessoas ! 40D cr
HMID ADMINISTRACAO | Recursos Humanos Aprendiz 1 20D CLT
HMID ADMINISTRACAO | Recursos Humanos Aprendiz 1 20D CLT
_ Au><|||'ar.Adm|~n|strat|vo 1 40D LT
HMID ADMINISTRACAO Recursos Humanos (Administracdo de Pessoal)
Auxiliar Administrativo
HMID ADMINISTRACAO Recursos Humanos (SESMT) 1 40D L
Auxiliar de Recursos
HMID ADMINISTRACAO Recursos Humanos Humanos 3 40D cr
HMID ADMINISTRACAO Recursos Humanos Médico do Trabalho 1 20D CLT
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Engenheiro Seguranca do

HMID ADMINISTRACAO Recursos Humanos Trabalho 1 15D CLT
HMID ADMINISTRACAO | Recursos Humanos E;:S;r?ode Seguranga do 2 40D cLT
HMID ADMINISTRACAO Recursos Humanos Enfermeiro do Trabalho 1 40D CLT
HMID ADMINISTRACAO Recursos Humanos ?reactr)gclf?ode Fnfermagem do ! 40D cr
B Assistente Administrativo 1 40D T
HMID ADMINISTRACAO Recursos Humanos (Contratos Médicos PJ)
HMID ADMINISTRACAO | Hotelaria Coordenador de Hotelaria 1 40D CLT
HMID ADMINISTRACAO Hotelaria Eir:r]:epg;:lro eene ! 40D cr
HMID ADMINISTRAGCAO Hotelaria Lider de Servigcos Gerais 2 36D CLT
HMID ADMINISTRACAO Hotelaria Lider de Servigos Gerais 2 36N CLT
HMID ADMINISTRAGCAO Hotelaria Auxiliar de Servigos Gerais 57 36D CLT
HMID ADMINISTRACAO Hotelaria Auxiliar de Servigos Gerais 36 36N CLT
HMID ADMINISTRACAO | Hotelaria Lider de lavanderia 1 40D CLT
HMID ADMINISTRACAO | Hotelaria Costureira 40D CLT
HMID ADMINISTRACAO Hotelaria Auxiliar de lavanderia 5 36D CLT
HMID ADMINISTRACAO Hotelaria I(zs:rr}?jde(:irade mauina de > 36D cr
HMID ADMINISTRACAO | Hotelaria Camareira 5 40D CLT
HMID ADMINISTRACAO Hotelaria Auxiliar Administrativo 3 40D CLT
HMID ADMINISTRACAO | Hotelaria Motorista 1 40D CLT
HMID ADMINISTRACAO Faturamento Coordenador Faturamento 1 40D CLT
HMID ADMINISTRACAO Faturamento JAunnai!Srta Administrative ! 40D cr
HMID ADMINISTRACAO | Faturamento Analista de Auditoria 1 40D CLT
HMID ADMINISTRACAO | Faturamento Aprendiz 1 20D CLT
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HMID ADMINISTRACAO | Faturamento Médico Auditor 1 20D PJ
HMID ADMINISTRACAO | Faturamento Enfermeira auditora 40D CLT
HMID ADMINISTRACAO | Faturamento Faturista S 40D CLT
Auxiliar Administrativo
HMID ADMINISTRACAO Faturamento (Hospital e Emergéncia) 15 36D L
Coordenador de
HMID ADMINISTRACAO | Atendimento Atendimento ! 40D cr
HMID ADMINISTRAGAO | Atendimento Analista Administrativo SR 1 40D CLT
HMID ADMINISTRACAO | Atendimento Aprendiz 1 20D CLT
. . Asswtente’ Admlnlstratwo 1 40D LT
HMID ADMINISTRACAO | Atendimento (Ambulatorio)
HMID ADMINISTRAGCAO Atendimento Auxiliar Administrativo 1 36D CLT
HMID ADMINISTRACAO Atendimento Auxiliar Administrativo 2 36N CLT
Auxiliar Administrativo
(Ambulatdrio e Secretaria 6 40D CLT
HMID ADMINISTRACAO | Atendimento Geral)
HMID ADMINISTRACAO | Atendimento Telefonista 3 36D CLT
. . Coordgnador de i 1 30D LT
HMID ADMINISTRACAO Planejamento Planejamento e Informacgdo
Analista Administrativo
HMID ADMINISTRACAO | Planejamento Junior ! 40D cr
_ . Analls’Fa Administrativo Pleno 1 40D LT
HMID ADMINISTRACAO Planejamento (planejamento)
HMID ADMINISTRACAOQ Planejamento Analista Arquivo Médico 1 40D CLT
HMID ADMINISTRACAO Planejamento Analista de Ouvidoria PL 2 40D CLT
HMID ADMINISTRACAO | Planejamento Aprendiz 2 20D CLT
UPA SAMAMBAIA ADMINISTRACAO | Administracio Aprendiz 2 20D CLT
HMID ADMINISTRACAO | Planejamento Aprendiz 2 20D CLT
Assistente Administrativo
- 1 D L
HMID ADMINISTRACAO Planejamento (NIR) 40 cr
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HMID ADMINISTRACAO Planejamento Médico Coordenador do NIR 1 30H CLT
Auxiliar Administrativo
HMID ADMINISTRACAO Planejamento (Internacgdo) 4 36D cr
Auxiliar Administrativo
HMID ADMINISTRACAO Planejamento (Internacgdo) > 36N cr
HMID ADMINISTRACAO Planejamento Auxiliar Administrativo 9 40D CLT
. . Recepuomfta (Plangjamento 4 36D LT
HMID ADMINISTRACAO Planejamento e Informacdo/Hospital)
Recepcionista (Planejamento 3 36N LT
HMID ADMINISTRACAO Planejamento e Informacdo/Hospital)
HMID ADMINISTRACAO | Planejamento Técnico de Regulagdo 2 36D CLT
HMID ADMINISTRACAO | Planejamento Técnico de Regulagdo 3 36N CLT
HMID ADMINISTRACAO | Administracdo Analista de Controladoria JR 1 40D CLT
HMID ADMINISTRAGCAO Administragio Assistente de Controladoria 1 40D CLT
Assistente Administrativo
HMID ADMINISTRACAO | Administragio (Patrimdnio) ! 40D cr
HMID ADMINISTRAGAO | Administragio Analista de Contratos 1 40D CLT
Assistente Administrativo
HMID ADMINISTRACAO | Administragdo (contratos) ! 40D cr
Auxiliar Administrativo
HMID ADMINISTRACAO | Administragdo (contratos) ! 40D cr
Analista Administrativo
Junior (Compras e 1 40D CLT
HMID ADMINISTRACAO Administracdo Contratos/CMPJ)
HMID ADMINISTRACAO | Administragdo Aprendiz 2 20D CLT
Auxiliar Administrativo ) 40D LT
HMID ADMINISTRAGCAO Administragdo (Compras e Contratos/CMP))
HMID ADMINISTRACAO | Administracio Comprador Pleno 1 40D CLT
HMID ADMINISTRACAO Administragdo Comprador Junior 1 40D CLT
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Plantonista Técnico
HMID ADMINISTRACAO | Administracdo Admnistrativo 3 36N cr
. N ) An.allsta.Admmlstratlva Junior 1 40D LT
HMID ADMINISTRACAO Administracdo (Diretoria Geral)
HMID ADMINISTRACAO Administracio Auxiliar administrativo 4 40D CLT
Geréncia de ) - )
HMID ENFERMAGEM Enfermagem Assistente Administrativo 1 40D CLT
HMID MEDICO Equipe Médica Diregdo Técnica - CLT 1 30H CLT
HMID MEDICO Equipe Médica Coordenador médico 1 30H CLT
HMID MEDICO Equipe Médica Médico Emergencista - (PJ) 7 12D PJ
HMID MEDICO Equipe Médica Médico Emergencista - (PJ) 7 12N PJ
. . . Meédico Internista Clinica
HMID MEDICO Equipe Médica Meédica - (P)) 7 12D PJ
c . .- Médico Internista Clinica
HMID MEDICO Equipe Médica Médica - (P)) 7 12N PJ
. . . Médico Diarista Clinica
HMID MEDICO Equipe Médica Médica - (P)) 5 28H SEMANAIS PJ
HMID MEDICO Equipe Médica ?gid'co Diarista Cardiologia - 1 28H SEMANAIS P)
HMID MEDICO Equipe Médica z\gf)d'co Diarista Psiquiatria - 1 28H SEMANAIS P)
HMID MEDICO Equipe Médica z\gf)d'co Diarista Pediatra - 1 28H SEMANAIS P)
HMID MEDICO Equipe Médica z\gﬁdmo Pediatra Intensivista - 7 12D PJ
HMID MEDICO Equipe Médica :\gﬁdlco Pediatra Intensivista - 7 12N PJ
HMID MEDICO Equipe Médica Médico Diarista Pediatra 2 30H SEMANAIS )
Intensivista - (PJ)
HMID MEDICO Equipe Médica Médico Intensivista - (PJ) 14 12D PJ
HMID MEDICO Equipe Médica Médico Intensivista - (PJ) 14 12N PJ
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HMID MEDICO Equipe Médica z\gje)d'co Diarista Intensivista - 2 28H SEMANAIS PJ

HMID MEDICO Equipe Médica Médico Nefrologista 1 PACOTE PJ

HMID MEDICO Equipe Médica Médico Responsavel 1 PACOTE PJ

HMID MEDICO Equipe Médica z\gje)d'co Internista Pediatrico - 7 12D P)

HMID MEDICO Equipe Médica ?gid'co Internista Pediatrico - 7 12N P

HMID MEDICO Equipe Médica :\gf)d'co Cirurgio Pediatrico - 7 PACOTE P

HMID MEDICO Equipe Médica :\gf)d'co Cirurgio Pediatrico - 7 PACOTE P

c . .- Médico Cirurgido Pediatrico

HMID MEDICO Equipe Médica Eletiva e Ambulatério - (P)) 3 12H SEMANAIS PJ

HMID MEDICO Equipe Médica Médico Ortopedista Centro 14 12D PJ
Cirurgico - (PJ)

HMID MEDICO Equipe Médica Médico Ortopedista 14 SOBREAVISO 24H P)
Sobreaviso - (PJ)

HMID MEDICO Equipe Médica Médico Ortopedista Pronto 7 12D P
Socorro - (PJ)

HMID MEDICO Equipe Médica Médico Ortopedista Pronto 7 12N P
Socorro - (PJ)

HMID MEDICO Equipe Médica ?gﬁd'co Diarista Ortopedia - 1 20H SEMANAIS P)

HMID MEDICO Equipe Médica ?gﬁd'co Diarista Ortopedia - 2 28H SEMANAIS P)

HMID MEDICO Equipe Médica Meédico Urologista - (PJ) 7 PACOTE PJ

HMID MEDICO Equipe Médica M¢édico Urologista - (PJ) PACOTE PJ

HMID MEDICO Equipe Médica Médico Ginecologista - (PJ) PACOTE PJ

— —
HMID ODONTO Equipe Médica (CP'E;”g'aO ucomaxilofacial 7 12D P
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Cirurgido Bucomaxilofacial -
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HMID ODONTO Equipe Médica ) 7 12N PJ
HMID ODONTO Equipe Médica Cirurgido Bucomaxilofacial - 1 20h P)
(PJ) - Eletivo
HMID ODONTO Equipe Médica (CF')j;”g'ao Bucomaxilofacial - 7 24 H SOBREAVISO P)
HMID MEDICO Equipe Médica Meédico Cirurgido Geral - (PJ) 14 12D PJ
HMID MEDICO Equipe Médica Médico Cirurgido Geral - (PJ) 14 12N PJ
HMID MEDICO Equipe Médica E/E:'Sct‘; Cirurgido Geral - 3 28H SEMANAIS P)
HMID MEDICO Equipe Médica E/E:'Sct‘; Cirurgido Geral - 2 24H SEMANAIS P)
HMID MEDICO Equipe Médica Médico Cirurgido Geral - 1 12H SEMANAIS )
Diarista
Instrumentador Cirdrgico .
HMID MEDICO Equipe Médica Cirurgia Geral ! 12D (Sobreaviso) P
Instrumentador Cirdrgico .
HMID MEDICO Equipe Médica Cirurgia Geral ! 12N (Sobreaviso) P
HMID MEDICO Equipe Médica Médico Obstetra - (PJ) 21 12D PJ
HMID MEDICO Equipe Médica Médico Obstetra - (PJ) 14 12N PJ
HMID MEDICO Equipe Médica ?gid'co Diarista Obstetra - 1 20H SEMANAIS P)
HMID MEDICO Equipe Médica z\gf)d'co Diarista Obstetra - 1 8H SEMANAIS P)
Instrumentador Cirdrgico )
HMID MEDICO Equipe Médica Obstetricia - (P)) ! 12D (Sobreaviso) P
. . - Instrumentador Cirdrgico .
HMID MEDICO Equipe Médica Obstetricia - (P)) 1 12N (Sobreaviso) PJ
HMID MEDICO Equipe Médica Médico Anestesista - (PJ) 24 12D PJ
HMID MEDICO Equipe Médica Médico Anestesista - (PJ) 14 12N PJ
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‘ . .- Médico Anestesista
HMID MEDICO Equipe Médica Ambulatério - (P)) 1 6H SEMANAIS PJ
HMID MEDICO Equipe Médica Médico Neurocirurgido - (PJ) 7 12D PJ
HMID MEDICO Equipe Médica Médico Neurocirurgido - (PJ) 7 12N PJ
HMID MEDICO Equipe Médica Médico Neurocirurgido - (PJ) 7 12D (Sobreaviso) PJ
HMID MEDICO Equipe Médica Médico Neurocirurgido - (PJ) 7 12N (Sobreaviso) PJ
HMID MEDICO Equipe Médica Médico Neurocirurgido 1 20H SEMANAIS P)
Diarista - (PJ)
HMID MEDICO Equipe Médica ?gid'co Cirurgido Vascular - 7 12D P
HMID MEDICO Equipe Médica ?gid'co Cirurgido Vascular - 7 PACOTE P)
. . . Médico Intensivista
HMID MEDICO Equipe Médica Neonanatal - (PJ) 7 12D PJ
. . . Médico Intensivista
HMID MEDICO Equipe Médica Neonanatal - (PJ) 7 12N PJ
HMID MEDICO Equipe Médica Médico Diatrista UTI 7 12D PJ
Neonanatal - (PJ)
HMID MEDICO Equipe Médica ;\gid'co Diatrista UCINCA - 1 20H SEMANAIS PJ
HMID MEDICO Equipe Médica Médico Pediatra Plantonista - 7 12D J
Sala de Parto
HMID MEDICO Equipe Médica Médico Peditra Plantonista - 7 12N J
Sala de Parto
HMID MEDICO Equipe Médica Médico Neurologista 1 28H SEMANAIS J
atp Pediétrico - (PJ)
. . . Meédico Cirurgido Toracico -
HMID MEDICO Equipe Médica (PJ) 1 20H SEMANAIS PJ
HMID MEDICO Equipe Médica Médico Infectologista - (PJ) 1 30H SEMANAIS PJ
HMID MEDICO Equipe Médica Médico Cabeca e Pescoco 2 8H SEMANAIS CLT
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P . . Médico

HMID MEDICO Equipe Médica Otorrinolaringologista - (P)) 8H SEMANAIS PJ
UTI Adulto 42 Andar . .

HMID MULTIDISCIPLINAR | (20 Leitos) Coordenador de Fisioterapia 40D CLT
UTI Adulto 42 Andar .

HMID MULTIDISCIPLINAR | (20 Leitos) Fisioterapeuta 30D cLr
UTI Adulto 42 Andar .

HMID MULTIDISCIPLINAR | (20 Leitos) Fisioterapeuta 30N ctr
UTI Pediatrica (10 . .

HMID MULTIDISCIPLINAR | Leitos) Coordenador de Fisioterapia 40D CLT
UTI Pediatrica (10 -

HMID MULTIDISCIPLINAR | Leitos) Fisioterapeuta 30D cLr
UTI Pediatrica (10 -

HMID MULTIDISCIPLINAR | Leitos) Fisioterapeuta SON cLr

HMID MULTIDISCIPLINAR | UTI Neo (10 Leitos) Fisioterapeuta 30D CLT

HMID MULTIDISCIPLINAR | UTI Neo (10 Leitos) Fisioterapeuta 30N CLT
Enfermarias (44 Leitos) | _. .

HMID MULTIDISCIPLINAR | 12 Andar Fisioterapeuta 30D cLr
Enfermarias (44 Leitos) | . .

HMID MULTIDISCIPLINAR | 22 Andar Fisioterapeuta 30D cLr
Enfermarias (17 Leitos) | . .

HMID MULTIDISCIPLINAR | 42 Andar Fisioterapeuta 30D cr
Enfermaria Pediatrica .

HMID MULTIDISCIPLINAR | (19 Leitos) 5@ Andar | 'S/Oterapeuta 30D cLr
Sala de Emergencia (7 -

HMID MULTIDISCIPLINAR | adulto / 4 infantil) Fisioterapeuta 30D cLr
Coordenagdo - UPA / e

HMID MULTIDISCIPLINAR | Nefro / HMID Coordenador Multidisciplinar 40D CLT

HMID MULTIDISCIPLINAR | Equipe Multidisciplinar | Assistente Social 30D CLT

HMID MULTIDISCIPLINAR | Equipe Multidisciplinar | Fonoaudiologo 30D CLT

HMID MULTIDISCIPLINAR | Equipe Multidisciplinar | Nutricionista 40D CLT
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HMID MULTIDISCIPLINAR | Equipe Multidisciplinar | Psicologia 4 40D CLT
HMID MULTIDISCIPLINAR | Equipe Multidisciplinar | Terapeuta Ocupacional 30D CLT
Geréncia de
HMID ENFERMAGEM Enfermagem Gerente de Enfermagem 1 40D CLT
Coord'enagao Materno | Coordenador de 1 40D LT
HMID ENFERMAGEM Infantil Enfermagem
ACCR Obstetrica (Rede .
HMID ENFERMAGEM Cegonha) Enfermeiro Obstetra 2 36D CLT
ACCR Obstetrica (Rede .
HMID ENFERMAGEM Cegonha) Enfermeiro Obstetra 3 36N CLT
Consultério .
HMID ENFERMAGEM | Ginecologia Obstetrica | /112" d€ Enfermagem 4 36D cr
Consultério .
HMID ENFERMAGEM | Ginecologia Obstetrica | /12" d€ Enfermagem 2 36N cr
HMID ENFERMAGEM Centro Obstétrico Enfermeiro Obstetra 4 36D CLT
HMID ENFERMAGEM Centro Obstétrico Enfermeiro Obstetra 4 36N CLT
HMID ENFERMAGEM Centro Obstétrico Tecnico de Enfermagem 6 36D CLT
HMID ENFERMAGEM Centro Obstétrico Tecnico de Enfermagem 6 36N CLT
HMID ENFERMAGEM Centro Obstétrico Auxiliar de Enfermagem 2 36D CLT
HMID ENFERMAGEM Centro Obstétrico Auxiliar de Enfermagem 2 36N CLT
Maternidade (26 Leitos .
HMID ENFERMAGEM ~com ass. = 52) Enfermeiro Obstetra 1 40D CLT
Maternidade (26 Leitos .
HMID ENFERMAGEM | -com ass. = 52) Enfermeiro 4 36D cr
Maternidade (26 Leitos )
Enf N LT
HMID ENFERMAGEM | -com ass. = 52) rermere > > ¢
Maternidade (26 Leitos .
E D L
HMID ENFERMAGEM | -com ass. = 52) Tecnico de Enfermagem 6 36 cr
Maternidade (26 Leitos )
HMID ENFERMAGEM _com ass, = 52) Tecnico de Enfermagem 6 36N CLT
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HMID ENFERMAGEM ~com ass. = 52) Auxiliar de Enfermagem 5 36D CLT
Maternidade (26 Leitos o

HMID ENFERMAGEM ~com ass. = 52) Auxiliar de Enfermagem 6 36N CLT

HMID ENFERMAGEM UTI Neo (10 Leitos) Enfermeiro Coordenador 1 40D CLT

HMID ENFERMAGEM UTI Neo (10 Leitos) Enfermeiro 1 40D CLT

HMID ENFERMAGEM UTI Neo (10 Leitos) Enfermeiro 2 36D CLT

HMID ENFERMAGEM UTI Neo (10 Leitos) Enfermeiro 3 36N CLT

HMID ENFERMAGEM UTI Neo (10 Leitos) Tecnico de Enfermagem 14 36D CLT

HMID ENFERMAGEM UTI Neo (10 Leitos) Tecnico de Enfermagem 14 36N CLT
UTI Pediatrica (10 .

HMID ENFERMAGEM | Leitos) Enfermeiro ! 40D CLr
UTI Pediatrica (10 .

HMID ENFERMAGEM | Leitos) Enfermeiro 2 36D CLr
UTI Pedidtrica (10 .

HMID ENFERMAGEM | Leitos) Enfermeiro 2 36N CLT
UTI Pediétrica (10 )

HMID ENFERMAGEM Leitos) Tecnico de Enfermagem 14 36D CLT
UTI Pediétrica (10 )

HMID ENFERMAGEM Leitos) Tecnico de Enfermagem 14 36N CLT

HMID ENFERMAGEM Pediatria (19 Leitos) Enfermeiro 2 36D CLT

HMID ENFERMAGEM Pediatria (19 Leitos) Enfermeiro 3 36N CLT

HMID ENFERMAGEM Pediatria (19 Leitos) Tecnico de Enfermagem 4 36D CLT

HMID ENFERMAGEM Pediatria (19 Leitos) Tecnico de Enfermagem 4 36N CLT

HMID ENFERMAGEM Pediatria (19 Leitos) Auxiliar de Enfermagem 4 36D CLT

HMID ENFERMAGEM Pediatria (19 Leitos) Auxiliar de Enfermagem S 36N CLT

Coordenador de

HMID ENFERMAGEM Coordenagdo Clinicas | Enfermagem ! 40D cu
Clinica Cirurgica (22 .

HMID ENFERMAGEM | Andar - 44 Leitos) Enfermeiro ! 40D CLr
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HMID ENFERMAGEM | Andar - 44 Leitos) Enfermeiro 4 36D cr
Clinica Cirurgica (22 )

HMID ENFERMAGEM | Andar - 44 Leitos) Enfermeiro > 36N cr
Clinica Cirurgica (22 )

HMID ENFERMAGEM | Andar - 44 Leitos) Tecnico de Enfermagem 8 36D cr
Clinica Cirurgica (22 .

HMID ENFERMAGEM | Andar - 44 Leitos) Tecnico de Enfermagem 8 36N cLr
Clinica Cirurgica (22 .

HMID ENFERMAGEM Andar - 44 Liitos() Auxiliar de Enfermagem 12 36D CLT
Clinica Cirurgica (22 .

HMID ENFERMAGEM Andar - 44 Liitos() Auxiliar de Enfermagem 12 36N CLT
Clinica Cirurgica (42 )

HMID ENFERMAGEM | Andar - 17 Leitos) Enfermeiro ! 40D cr
Clinica Cirurgica (42 .

HMID ENFERMAGEM | Andar - 17 Leitos) Enfermeiro 2 36D cLr
Clinica Cirurgica (42 .

HMID ENFERMAGEM | Andar - 17 Leitos) Enfermeiro 2 36N cLr
Clinica Cirurgica (42 )

HMID ENFERMAGEM | Andar - 17 Leitos) Tecnico de Enfermagem 4 36D cLr
Clinica Cirurgica (42 )

HMID ENFERMAGEM | Andar - 17 Leitos) Tecnico de Enfermagem 4 36N cLr
Clinica Cirurgica (42 o

HMID ENFERMAGEM | Andar - 17 Leitos) Auxiliar de Enfermagem 4 36D cLr
Clinica Cirurgica (42 i

HMID ENFERMAGEM | Andar - 17 Leitos) Auxdliar de Enfermagem 4 36N cLr
12 Andar - 35 Leitos
Clin. Med. +9 Enfermeiro 1 40D CLT

HMID ENFERMAGEM Cirurgico)
12 Andar - 35 Leitos
Clin. Med. +9 Enfermeiro 4 36D CLT

HMID ENFERMAGEM Cirurgico)

41



Prefeitura da Estancia Balnearia de Praia Grande

12 Andar - 35 Leitos

Secretaria Municipal de Saude

ESTADO DE SAO PAULO

Clin. Med. +9 Enfermeiro 5 36N CLT
HMID ENFERMAGEM Cirurgico)

12 Andar - 35 Leitos

Clin. Med. +9 Tecnico de Enfermagem 8 36D CLT
HMID ENFERMAGEM Cirurgico)

12 Andar - 35 Leitos

Clin. Med. +9 Tecnico de Enfermagem 8 36N CLT
HMID ENFERMAGEM Cirurgico)

12 Andar - 35 Leitos

Clin. Med. +9 Auxiliar de Enfermagem 12 36D CLT
HMID ENFERMAGEM Cirurgico)

12 Andar - 35 Leitos

Clin. Med. +9 Auxiliar de Enfermagem 12 36N CLT
HMID ENFERMAGEM Cirurgico)

Coordenador de

HMID ENFERMAGEM Centro Cirurgico Enfermagem ! 40D cr
HMID ENFERMAGEM Centro Cirurgico Enfermeiro 4 36D CLT
HMID ENFERMAGEM Centro Cirurgico Enfermeiro 4 36N CLT
HMID ENFERMAGEM Centro Cirurgico Tecnico de Enfermagem 4 36D CLT
HMID ENFERMAGEM Centro Cirurgico Tecnico de Enfermagem 2 36N CLT
HMID ENFERMAGEM Centro Cirurgico Auxiliar de Enfermagem 16 36D CLT
HMID ENFERMAGEM Centro Cirurgico Auxiliar de Enfermagem 12 36N CLT

Central de Material .
HMID ENFERMAGEM | Esterelizaio (CME) | L™ e/™Meiro 2 36D cr

Central de Material .
HMID ENFERMAGEM | Esterelizaio (CME) | C"e/™Meiro 3 36N cr

Central de Material Tecnico de Enfermagem 2 36D CLT
HMID ENFERMAGEM Esterelizagdo (CME) g

Central de Material

i E 2 L

HMID ENFERMAGEM | Esterelizaciio (CME) | | cC"c0 de Enfermagem 36N cr
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HMID ENFERMAGEM | Esterelizacio (CME) | /iliar de Enfermagem 14 36D i
Central de Material .
HMID ENFERMAGEM | Esterelizacio (CME) | /Xilia de Enfermagem 10 36N cr
o
UTI Ac!ulto 42 Andar Coordenador de 1 40D LT
HMID ENFERMAGEM (20 Leitos) Enfermagem
UTI Adulto 42 Andar .
HMID ENFERMAGEM | (20 Leitos) Enfermeiro ! 40D cr
UTI Adulto 42 Andar .
HMID ENFERMAGEM | (20 Leitos) Enfermeiro 4 36D cr
UTI Adulto 42 Andar .
HMID ENFERMAGEM | (20 Leitos) Enfermeiro > 36N cr
UTI Adulto 42 Andar )
HMID ENFERMAGEM (20 Leitos) Tecnico de Enfermagem 24 36D CLT
UTI Adulto 42 Andar .
HMID ENFERMAGEM (20 Leitos) Tecnico de Enfermagem 24 36N CLT
HMID ENFERMAGEM Psiquiatria Enfermeiro 2 36D CLT
HMID ENFERMAGEM Psiquiatria Enfermeiro 3 36N CLT
HMID ENFERMAGEM Psiquiatria Tecnico de Enfermagem 2 36D CLT
HMID ENFERMAGEM Psiquiatria Tecnico de Enfermagem 2 36N CLT
HMID ENFERMAGEM Psiquiatria Auxiliar de Enfermagem 4 36D CLT
HMID ENFERMAGEM Psiquiatria Auxiliar de Enfermagem 4 36N CLT
HMID ENFERMAGEM Ambulatorio Enfermeiro 1 40D CLT
HMID ENFERMAGEM Ambulatorio Auxiliar de Enfermagem 2 40D CLT
Hospital Dia (seg. / sex. .
Enf 2 D LT
HMID ENFERMAGEM | 7h as 19h) niermeiro 36 ¢
Hospital Dia (seg. / sex. .
E D L
HMID ENFERMAGEM 7h as 19h) Tecnico de Enfermagem 4 36 CLT
Hospital Dia (seg. / sex. o
HMID ENFERMAGEM 7h as 19h) Auxiliar de Enfermagem 3 36D CLT
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HMID ENFERMAGEM | Emergéncia Enfermeiro 40D T
HMID ENFERMAGEM Eesitirtelr]schfl)lto ’ Enfermeiro 36D CLT
HMID ENFERMAGEM Eesitirtelr]schfl)lto ’ Enfermeiro 36N CLT
HMID ENFERMAGEM FL>esit(oEs":»elr.lsA:ll.J)Ito " | Tecnico de nfermagem 36D cLT
HMID ENFERMAGEM Eesitgzsnlelrllgcjfl)lto ’ Tecnico de Enfermagem 36N cLT
HMID ENFERMAGEM Ee?tin:e{]?cjfl)lto " | Audlar de Enfermagen 36D cLT
HMID ENFERMAGEM Eesitialzs,rtelr.lschjlto " | muxiiar de Enfermagen 36N cLT
HMID ENFERMAGEM EesitiaEsr)nerg' a4 enfermeiro 36D cLT
HMID ENFERMAGEM Eesitgzsr)nerg' nentl=4 enfermeiro 36N cLT
HMID ENFERMAGEM EesitE:Esr)nerg' nfantl=& | Tecnico e Enfermagern 36D cLT
HMID ENFERMAGEM Eesitiair)nerg' nfantl=& | Tecnico e Enfermagern 36N cLT
HMID ENFERMAGEM Eesitgir)nerg' fantil=4 ) auilor e Enfermagen 36D cur
HMID ENFERMAGEM EesitE)Esr)nerg. fantil=4 ) auilor e Enfermagen 36N cur
HMID ENFERMAGEM :A?sigtfigi‘éﬁz;; Enfermeiro 36D cLT
HMID ENFERMAGEM :A?sigtfiﬁiﬁz;)7 Enfermeiro 36N cur
HMID ENFERMAGEM ;?sigtfiﬁiﬁz;f Tecnico de Enfermagem 36D cLT
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HMID ENFERMAGEM | Misto + 10 Leitos) Tecnico de Enfermagem > 36N i
P S (Obs. Adulto - 7 o
HMID ENFERMAGEM | Misto + 10 Leitos) Auxiliar de Enfermagem 3 36D cr
P S (Obs. Adulto - 7 .
HMID ENFERMAGEM | Misto + 10 Leitos) Auxiliar de Enfermagem 3 36N cr
P S (Obs. Infantil - 2 .
HMID ENFERMAGEM Leitos + 1 Iso) Tecnico de Enfermagem 2 36D CLT
P S (Obs. Infantil - 2 .
HMID ENFERMAGEM | Leitos + 1 Iso) Tecnico de Enfermagem 2 36N L
P S (Obs. Infantil - 2 .
HMID ENFERMAGEM Leitos + 1 Iso) Auxiliar de Enfermagem 2 36D CLT
P S (Obs. Infantil - 2 .
HMID ENFERMAGEM Leitos + 1 Iso) Auxiliar de Enfermagem 2 36N CLT
Enfermeiro Educacdo
HMID ENFERMAGEM Educagao Continuada | Continuada ! 40D L
HMID ENFERMAGEM SCIH Enfermeiro SCIH 2 40D CLT
Tecnico de Enfermagem -
HMID ENFERMAGEM SCIH SCIH 2 40D L
Tecnico de Enfermagem -
HMID ENFERMAGEM SCIH SCIH 2 36D L
HMID ENFERMAGEM Imoblizagdo Tecnico em Gesso 3 36D CLT
HMID ENFERMAGEM Imoblizagdo Tecnico em Gesso 2 36N CLT
HMID ODONTO Satide Bucal Auxiliar de Saude Bucal 1 40D CLT
HMID ENFERMAGEM NIR Enfermeiro NIR 1 40D cLT
HMID ENFERMAGEM NIR Enfermeiro Gestdo de Leito 2 36D CLT
HMID ENFERMAGEM NIR Enfermeiro Gestdo de Leito 2 36N CLT
Coordenador de 1 40D LT
UPA SAMAMBAIA ADMINISTRAGCAO Administracdo Geral Administrativo
UPA SAMAMBAIA ADMINISTRAGAO | Administragdo Geral Assistente Administrativo 1 40D CLT
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Plantonista Técnico

UPA SAMAMBAIA ADMINISTRACAO | Administracdo Geral Administrativo 2 36D cr
_ Plantonista Técnico 3 36N LT
UPA SAMAMBAIA ADMINISTRACAO | Administragio Geral Administrativo
UPA SAMAMBAIA ADMINISTRACAO Farmadcia/Almoxarifado | Farmacéutico 1 40D CLT
UPA SAMAMBAIA ADMINISTRAGAO | Farmdcia/Almoxarifado | Auxiliar de Farmacia 2 36D CLT
UPA SAMAMBAIA ADMINISTRACAO | Farmdacia/Almoxarifado | Auxiliar de Farmacia 3 36N CLT
UPA SAMAMBAIA ADMINISTRAGAO | Hotelaria Auxiliar de Servigos Gerais 1 40D CLT
UPA SAMAMBAIA ADMINISTRACAO | Hotelaria Auxiliar de Servicos Gerais 8 36D CLT
UPA SAMAMBAIA ADMINISTRAGAQ | Hotelaria Auxiliar de Servigos Gerais S 36N CLT
UPA SAMAMBAIA ADMINISTRACAO | Manutencio Oficial de Manutencdo 1 36N CLT
UPA SAMAMBAIA ADMINISTRACAO | Manutengio Pedreiro 1 40D CLT
UPA SAMAMBAIA ADMINISTRAGAO | Manutengdo Auxiliar de Manutengdo 1 40D CLT
UPA SAMAMBAIA ADMINISTRACAO | Portaria Portaria 6 36D CLT
UPA SAMAMBAIA ADMINISTRACAO | Portaria Portaria - Lider 2 36D CLT
UPA SAMAMBAIA ADMINISTRACAO | Portaria Portaria 7 36N CLT
UPA SAMAMBAIA ADMINISTRACAO | Portaria Portaria-Lider 2 36N CLT
UPA SAMAMBAIA ADMINISTRAGAO | Atendimento Recepcionista 8 36D CLT
UPA SAMAMBAIA ADMINISTRACAO | Atendimento Recepcionista 7 36N CLT
UPA SAMAMBAIA MEDICO Equipe Médica Médico Clinica Médica - (PJ) 14 12D PJ
UPA SAMAMBAIA MEDICO Equipe Médica Médico Clinica Médica - (PJ) 14 12N PJ
UPA SAMAMBAIA MEDICO Equipe Médica Médico Emergencista - (PJ) 7 12D PJ
UPA SAMAMBAIA MEDICO Equipe Médica Médico Emergencista - (PJ) 12N PJ
UPA SAMAMBAIA MEDICO Equipe Médica Médico Pediatra - (P)J) 14 12D PJ
UPA SAMAMBAIA MEDICO Equipe Médica Médico Pediatra - (P)J) 14 12N PJ
UPA SAMAMBAIA MEDICO Equipe Médica Coordenador Médico CLT 1 30H CLT
UPA SAMAMBAIA MEDICO Equipe Médica Cirurgido Dentista - (PJ) 7 12D PJ
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UPA SAMAMBAIA MEDICO Equipe Médica Cirurgido Dentista - (PJ) 7 12N PJ

UPA SAMAMBAIA | MULTIDISCIPLINAR | Emergéncia Fisioterapeuta Diarista 30D CLT

UPA SAMAMBAIA | MULTIDISCIPLINAR | Equipe Multidisciplinar | Assistente Social 1 30D CLT

Coordenagdo de
UPA SAMAMBAIA ENFERMAGEM Geral Enfermagem ! 40D L
Enfermeiro educacdo 1 40D LT

UPA SAMAMBAIA ENFERMAGEM Educagao Continuada permanente

UPA SAMAMBAIA ENFERMAGEM ACCR Enfermeiro 2 36D CLT

UPA SAMAMBAIA ENFERMAGEM ACCR Enfermeiro 2 36N CLT

UPA SAMAMBAIA ENFERMAGEM Emergéncia Enfermeiro 2 36D CLT

UPA SAMAMBAIA ENFERMAGEM Emergéncia Enfermeiro 3 36N CLT

UPA SAMAMBAIA ENFERMAGEM Emergéncia Tecnico de Enfermagem 7 36D CLT

UPA SAMAMBAIA ENFERMAGEM Emergéncia Tecnico de Enfermagem 7 36N CLT

UPA SAMAMBAIA ENFERMAGEM Medicacdo Adulto Tecnico de Enfermagem 8 36D CLT

UPA SAMAMBAIA ENFERMAGEM Medicagio Adulto Tecnico de Enfermagem 8 36N CLT

UPA SAMAMBAIA ENFERMAGEM Medicagdo Infantil Tecnico de Enfermagem 4 36D CLT

UPA SAMAMBAIA ENFERMAGEM Medicac3o Infantil Tecnico de Enfermagem 4 36N CLT
Obs. Adulto - 14 Leitos .

UPA SAMAMBAIA ENFERMAGEM | +11s0 Enfermeiro 2 36D cr
Obs. Adulto - 14 Leitos .

UPA SAMAMBAIA ENFERMAGEM | +11s0 Enfermeiro 2 36N cr
Obs. Adulto - 14 Leitos .

UPA SAMAMBAIA ENFERMAGEM | +11s0 Tecnico de Enfermagem 6 36D cr
Obs. Adulto - 14 Leitos .

UPA SAMAMBAIA ENFERMAGEM | +11s0 Tecnico de Enfermagem 6 36N cr
Obs. Infantil - 3 Leitos + .

UPA SAMAMBAIA ENFERMAGEM | 1Iso Tecnico de Enfermagem 2 36D L
Obs. Infantil - 3 Leitos + .

UPA SAMAMBAIA ENFERMAGEM | 11so Tecnico de Enfermagem 2 36N L
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UPA SAMAMBAIA ENFERMAGEM | Esterelizaclio (CME) | | cC"cO de Enfermagem 2 36D CLr
UPA SAMAMBAIA ENFERMAGEM Estztrilligzgitce&?) Tecnico de Enfermagem 3 36N T
UPA SAMAMBAIA ODONTO Urgéncia Odontoldgica | Auxiliar de Saude Bucal 2 36D CLT
UPA SAMAMBAIA ODONTO Urgéncia Odontoldgica | Auxiliar de Saude Bucal 3 36N CLT
NEFRO PG ADMINISTRACAO Administracdo Geral Coordenador Administrativo 1 40D CLT
NEFRO PG ADMINISTRAGAO | Administrag3o Geral Aprendiz 1 20D CLT
) Analista Administrativo 1 40D LT
NEFRO PG ADMINISTRACAO | Administragdo Geral Junior (Faturamento)

NEFRO PG ADMINISTRACAO Administracdo Geral Auxiliar Administrativo I 1 40D CLT
NEFRO PG ADMINISTRAGCAO Administragdao Geral Auxiliar de Farmacia 1 40D CLT
NEFRO PG ADMINISTRACAO | Administragio Geral Auxiliar de Servicos Gerais 6 36D CLT
NEFRO PG ADMINISTRAGAO | Administrag3o Geral Oficial de Manutengao 1 40D CLT
NEFRO PG ADMINISTRACAO | Administragio Geral Porteiro 2 36D CLT
NEFRO PG ADMINISTRACAO | Administracio Geral Porteiro 3 36N CLT
NEFRO PG ADMINISTRACAO Administragdo Geral Recepcionista 4 36D CLT
NEFRO PG ENFERMAGEM Enfermagem Coodenador de Enfermagem 1 40D CLT
NEFRO PG ENFERMAGEM Enfermagem Enfermeiro 4 36D CLT
NEFRO PG ENFERMAGEM Enfermagem Tecnico de Enfermagem 30 36D CLT

NEFRO PG MEDICO Equipe Médica Nefrologista - (PJ) 1 120H Semanais PJ

NEFRO PG MEDICO Equipe Médica :\lpjrmoglsm Ameuiaterie ! 12H Semanais P
NEFRO PG MULTIDISCIPLINAR | Equipe Multidisciplinar | Assistente Social 1 30D CLT
NEFRO PG MULTIDISCIPLINAR | Equipe Multidisciplinar | Nutricionista 1 40D CLT
NEFRO PG MULTIDISCIPLINAR | Equipe Multidisciplinar | Psicologia 1 40D CLT
HMID ADMINISTRACAO aggl';:c)c;s UTI Adulto Auxiliar administrativo 2 36D CLT

48



Prefeitura da Estancia Balnearia de Praia Grande

10 Leitos UTI Adulto

Secretaria Municipal de Saude

ESTADO DE SAO PAULO

HMID ADMINISTRACAQ (legado) Auxiliar de Servicos Gerais 2 36D CLT
10 Leitos UTI Adulto . ) )

HMID ADMINISTRACAO (legado) Auxiliar de Servicos Gerais 3 36N CLT
10 Leitos UTI Adulto )

HMID ENFERMAGEM | (legado) Enfermeiro ! 40D cr
10 Leitos UTI Adulto .

HMID ENFERMAGEM | (legado) Enfermeiro 2 36D cr
10 Leitos UTI Adulto .

HMID ENFERMAGEM | (legado) Enfermeiro 3 36N cLr
10 Leitos UTI Adulto -

HMID MULTIDISCIPLINAR | (legado) Fisioterapeuta 3 30D cLr
10 Leitos UTI Adulto -

HMID MULTIDISCIPLINAR | (legado) Fisioterapeuta 3 3ON cr
10 Leitos UTI Adulto - o

HMID MEDICO (legado) Médico diarista 1 28D PJ
10 Leitos UTI Adulto - .

HMID MEDICO (legado) Médico Hematologista 1 10H PJ
10 Leitos UTI Adulto e o

HMID MEDICO (legado) Médico intensivista 7 12D PJ
10 Leitos UTI Adulto L .

HMID MEDICO (legado) Médico intensivista 7 12N PJ
10 Leitos UTI Adulto .

HMID ENFERMAGEM (legado) Tecnico de Enfermagem 14 36D CLT
10 Leitos UTI Adulto .

HMID ENFERMAGEM (legado) Tecnico de Enfermagem 14 36N CLT

HMID ADMINISTRACAO | 20 Leitos Retaguarda | Auxiliar administrativo 1 40D CLT

HMID ENFERMAGEM 20 Leitos Retaguarda | Auxiliar de enfermagem 8 36D CLT

HMID ENFERMAGEM 20 Leitos Retaguarda | Auxiliar de enfermagem 8 36N CLT

HMID ADMINISTRACAO | 20 Leitos Retaguarda | Auxiliar de Servicos Gerais 2 36D CLT

HMID ADMINISTRACAO |20 Leitos Retaguarda | Auxiliar de Servigos Gerais 3 36N CLT
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HMID ENFERMAGEM 20 Leitos Retaguarda Enfermeiro 2 36D CLT
HMID ENFERMAGEM 20 Leitos Retaguarda Enfermeiro 2 36N CLT
HMID MULTIDISCIPLINAR | 20 Leitos Retaguarda | Fisioterapeuta 3 30D CLT
HMID MEDICO 20 Lejtos Retaguarda | Médico diarista 1 28D P
HMID ENFERMAGEM 20 Leitos Retaguarda | Tecnico de Enfermagem 4 36D CLT
HMID ENFERMAGEM 20 Leitos Retaguarda | Tecnico de Enfermagem 4 36N CLT
Expansao Porta de Analista de gestdo de 1 40D LT
P S CENTRAL ADMINISTRACAO Entrada pessoas
Expansado Porta de ) .
P S CENTRAL ADMINISTRACAO | Entrada Analista de planejamento ! 40D L
Expansdo Porta de ) . .
P S CENTRAL ADMINISTRACAO Entrada Assistente administrativo 1 40D CLT
Expansdo Porta de ) . .
P S CENTRAL ADMINISTRACAO Entrada Assistente administrativo 2 36D CLT
Expansado Porta de ) . )
P S CENTRAL ADMINISTRACAO Entrada Assistente administrativo 2 36N CLT
Expansao Porta de ) . )
P S CENTRAL ADMINISTRACAO Entrada Assistente administrativo 2 40D CLT
Expansao Porta de Assistente de recursos 1 40D LT
P S CENTRAL ADMINISTRACAO Entrada humanos
Expansdo Porta de : .
P'S CENTRAL MULTIDISCIPLINAR | Entrada Assistente social 2 30D cr
Expansdo Porta de . - .
P S CENTRAL ADMINISTRACAO Entrada Auxiliar administrativo 16 36D CLT
Expansdo Porta de i - .
P S CENTRAL ADMINISTRACAO Entrada Auxiliar administrativo 10 36N CLT
Expansdo Porta de . . )
P S CENTRAL ADMINISTRACAO Entrada Auxiliar administrativo 7 40D CLT
Expansdo Porta de . )
P S CENTRAL ADMINISTRACAO Entrada Auxiliar de almoxarifado 2 36D CLT
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P'S CENTRAL ADMINISTRACAO Entrada Auxiliar de almoxarifado 3 36N CLT
P S CENTRAL MULTIDISCIPLINAR E)r:i)fan;aa o Foria e Auxiliar de farmécia 2 36D cLr
P S CENTRAL MULTIDISCIPLINAR E)r(mFt):ancls: o Forade Auxiliar de farmécia 3 36N cLr
P'S CENTRAL ADMINISTRACAO Eﬁi)fan;aao Porta de Auxiliar de recursos humanos 1 40D CLT
P'S CENTRAL ODONTO Eﬁffan;jo Porta de Auxiliar de saude bucal 2 36D CLT
P'S CENTRAL ODONTO Eﬁffan;jo Porta de Auxiliar de saude bucal 3 36N CLT
P S CENTRAL ADMINISTRAGAO E)r:ffan;: erorade | camareira 3 36D cLr
P S CENTRAL ODONTO Eﬁ?fan;aa °rorate | cinrgiao dentisa / 12D P
P S CENTRAL ODONTO Eﬁ?fan;aa 2ronate | cinrgiao dentisa ! 12N i
Expansdo Porta de Coordenador de 1 40D T
P S CENTRAL ENFERMAGEM Entrada enfermagem
P'S CENTRAL MEDICO Eﬁff:;jo Porta de Coordenador médico 1 30D CLT
P'S CENTRAL ADMINISTRACAO Eﬁff:;jo Porta de Eletricista de alta tensdo 2 36D CLT
P'S CENTRAL ADMINISTRACAO Eﬁfan;aao Porta de Eletricista de alta tensdo 3 36N CLT
P S CENTRAL ENFERMAGEM E)r(mffan;: ° Foriade Enfermeiro 20 36D cLr
P S CENTRAL ENFERMAGEM E)r(mfc)fanj: ° Foriade Enfermeiro 20 36N cLr
Expansdo Porta de Enfermeiro educagdo 1 40D o
P S CENTRAL ENFERMAGEM Entrada permanente
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P 'S CENTRAL ENFERMAGEM | Entrada Enfermeiro lider 2 36D i
P S CENTRAL ENFERMAGEM E)r:i)fan;aa o Forta e Enfermeiro lider 3 36N cr
P S CENTRAL MULTIDISCIPLINAR E)r(mFt):ancls: ° Forade Farmaceutico ! 40D cr
P S CENTRAL MULTIDISCIPLINAR Eﬁ:fan;: ° Porade Farmaceutico 2 36D cr
P'S CENTRAL MULTIDISCIPLINAR E)r(]i)fands: o Forta de Farmaceutico 3 36N L
P'S CENTRAL ADMINISTRAGAO E)r(]i)fan;: o Forta de Faturista 2 36D L
P'S CENTRAL MULTIDISCIPLINAR E)r:ffan;: o Fora e Fisioterapeuta ! 30D L
P S CENTRAL ADMINISTRACAO Eﬁffan;jo Porta de Coordenador Administrativo 1 40D CLT
P S CENTRAL ADMINISTRACAO Eﬁ?fan;: o Fortade Magueiro > 36D L
P'S CENTRAL ADMINISTRAGAO Eﬁffancf: oFortade Maqueiro > 36N L
b'S CENTRAL MEDICO Eﬁ’fa";:o Porta de Médico cirurgia geral 7 12D P
b'S CENTRAL MEDICO Eﬁ’fa";:o Porta de Médico cirurgia geral 7 12N P
P'S CENTRAL MEDICO Eﬁfan;aao Porta de M¢édico clinica médica 21 12D PJ
P'S CENTRAL MEDICO Eﬁffan;jo Porta de M¢édico clinica médica 21 12N PJ
P'S CENTRAL MEDICO E)r(mfc)fanj: o Fortade Médico diarista 2 28D P
P S CENTRAL MEDICO Eﬁfan;aso Porta de Médico emergencista 14 12D PJ
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P S CENTRAL MEDICO Entrada Médico emergencista 14 12N PJ
Expans3o Porta de Médico Ortopedista Pronto 7 190 p)

P S CENTRAL MEDICO Entrada Socorro - (PJ)
Expansdo Porta de Médico Ortopedista Pronto 7 19N S

P S CENTRAL MEDICO Entrada Socorro - (PJ)
Expansdo Porta de - .

P S CENTRAL MEDICO Entrada Medico pediatra 14 12D Pl
Expansdo Porta de - .

P S CENTRAL MEDICO Entrada Médico pediatra 14 12N P
Expansdo Porta de L -

P'S CENTRAL MULTIDISCIPLINAR | Entrada Nutricionista clinica ! 40D cr
Expansdo Porta de Plantonista técnico ) 36D T

P S CENTRAL ADMINISTRACAO Entrada administrativo
Expansao Porta de Plantonista técnico 3 36N LT

P S CENTRAL ADMINISTRACAO Entrada administrativo
Expansado Porta de )

P S CENTRAL ADMINISTRACAO | Entrada Posso Ajudar 4 36D L
Expansdo Porta de )

P'S CENTRAL ADMINISTRAGAO | Entrada Posso Ajudar > 36N cr
Expansdo Porta de .

P'S CENTRAL ENFERMAGEM | Entrada Tecnico de enfermagem 8 40D cr
Expansdo Porta de .

P'S CENTRAL ENFERMAGEM Entrada Técnico de enfermagem 76 36D CLT
Expansao Porta de .

P S CENTRAL ENFERMAGEM Entrada Técnico de enfermagem 76 36N CLT
Expansao Porta de . .

P S CENTRAL ADMINISTRACAO | Entrada Técnico de gasoterapia 3 36D L
Expansdo Porta de L : s

P S CENTRAL MULTIDISCIPLINAR | Entrada Técnico de imobilizacdo 2 36D cr
Expansdo Porta de . . G

L
P S CENTRAL MULTIDISCIPLINAR | Entrada Técnico de imobilizagdo 3 36N L
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P S CENTRAL ADMINISTRACAO | Entrada Técnico de informatica 36D L
Expans3o Porta de . : (L

P S CENTRAL ADMINISTRACAO | Entrada Técnico de informatica 36N L
Expansdo Porta de Técnico de seguranga do 40D LT

P S CENTRAL ADMINISTRACAO | Entrada trabalho
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5 - LEVANTAMENTO DE MERCADO
A administragcdo burocratica classica teve inicio no Brasil em 1936 e foi

adotada com o objetivo principal de extinguir o patrimonialismo, em um momento
da histGria em que essa pratica era comum.

O modelo implantado teve como fundamentos um corpo profissional de
funcionarios, promogdes baseadas em mérito e servico e uma definicdo legal
rigida de objetivos e meios para alcanca-los. Esse modelo preferia leis,
regulacdes e rotinas severas em lugar de tomadas de decisdes, sempre que
possivel.

O modelo de administracdo burocratica, importante a época, alcangou
seus limites e deixou de cumprir com seus deveres e de atender as
necessidades, o chamado burocratismo se mostrou ineficiente e houve a
necessidade de desenvolver novas estratégias administrativas (PEREIRA,
1996).

As duas ultimas décadas do século passado foram marcadas por intensos
debates acerca da crise fiscal do Estado e as concepcdes sobre seu papel e os
padrbes de intervengdo sobre a sociedade. Estimulado pelas amplas
discussbes, no ano de 1995, o entdo Presidente da Republica, Fernando
Henrique Cardoso, através do Ministério da Administracéo e Reforma do Estado,
propés um Plano Diretor de Reforma do Aparelho do Estado, que buscava
solucBes concretas para os problemas colocados e estabelecia novas relacdes
entre Estado e Sociedade.

A administracdo publica gerencial veio superar as limitacdes e aprimorar
o modelo anterior, compreendendo a flexibilizacdo das organizacoes,
descentralizacdo politica e administrativa, organizacées com poucos niveis
hierarquicos, pressuposto da confianca limitada e ndo da desconfianca total,
definicdo de objetivos na forma de indicadores de desempenho, controle por
resultados e administracao voltada para o atendimento ao cidadao.

Neste contexto, o Estado se divide, de forma didatica, em 4 setores:

1-Nucleo estratégico

2-Atividades exclusivas do Estado

3-Servigos nao-exclusivos ou competitivos

4-Producéo de bens e servigos para o mercado
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O nucleo estratégico € onde sdo definidas as leis e politicas publicas,
enquanto o setor denominado Atividades Exclusivas do Estado (Poder de
Estado) que inclui policia, forcas armadas, o6rgaos de fiscalizacédo e outros, que
obrigatoriamente, devem ser propriedades publicas estatais

Os servigos ndo exclusivos ou competitivos do Estado séo aqueles que,
embora ndo envolvendo poder de Estado, 0 mesmo os realiza e/ou 0s subsidia
porque os considera de alta relevancia para os direitos humanos, ou porque
envolvem economias externas, nao podendo ser adequadamente
recompensados no mercado através da cobranca dos servicos. Podemos citar
como exemplos servicos sociais e cientificos, escolas, universidades, museus,
hospitais, etc. S&o servicos que podem ou devem ser publicizados, ou seja,
serem executados pelo privado, mas com alto controle do Estado.

A producéo de bens e servigcos para o0 mercado séo realizadas pelo Estado
através de empresas de economia mista, que operam em Sservicos ou setores
considerados estratégicos. Do mais devem ser produzidos pelo setor privado, a
partir da privatizacdo dessas empresas.

Em cada um desses setores serd necessario considerar (1) qual o tipo de
propriedade e (2) qual o tipo de administracdo publica mais adequados,
conforme definido na figura abaixo, extraida do Plano Diretor da Reforma do
Estado de 1995.
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Figura 5. Tipo de propriedade e tipo de administracdo publica mais adequados para cada

setor.

Forma de propriedade Forma de administragio

Estatal S’u . Privada Burocratica Gerencial
nao-estatal

Niicleo Estratégico
Legislativo,

Judiciario,
Presidéncia,

Cupula dos
Ministérios
Unidades
Descentralizadas

Polica,

Regulamentacio, O O
Fiscalizagdo, Fomento,

Seguridade Social
basica

Servicos nio-
exclusivos

Universidades, Publicizagdo
Hospitais,

Centros de Pesquisa,
Museus

Produgdo para

o mercado Privatizagdo
>
Empresas

Estatais

Fonte: Plano Diretor da Reforma do Estado, 1995.

A partir da referida Reforma do Estado, a saude tem experimentado uma
ampliacdo da propriedade publica ndo-estatal, visto como um modelo de gestéo
gerencial mais moderno que a administracao direta, livre de algumas “amarras”
inerentes ao modelo burocrético, com flexibilidade de aquisi¢éo, possibilidade de
melhores formas de remuneracdo por produtividade e qualidade e controle a

partir de indicadores.

5.1. Selecédo de parametros prioritarios do estudo
Uma vez que nao existe uma uniformizacdo metodologica para realizacao
de estudo que compare se € mais vantajoso para 0 municipio realizar a

Administracdo do Hospital de forma Direta ou através de Contrato de Gestédo
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com OSS, surge a proposta metodoldgica de avaliacdo através de parametros
qgue foram subdivididos em quatro.

Inicialmente sera apresentada avaliagdo, com utilizacdo de espaco
temporal de uma década (2013-2022) — da realidade do Estado de Sao Paulo, a
partir de pesquisa pormenorizada nas bases de dados nacionais do DATASUS
sobre a Natureza da Organizacdo enquanto Administracdo Direta em Saude,
Administracdo Indireta em Saude ou demais modelos no que tange aos
pardmetros de estrutura e de processos (na analise de eficiéncia alocativa de
Atencdo a Saude) e de resultados como indicador de desfecho duro na saude
(mortalidade geral nos nosocémios), conforme expresso no subcapitulo 5.2.

Ao subcapitulo 5.3 reserva-se, a analise de custos dos recursos humanos
do Complexo Hospitalar Irm& Dulce em um cenario de Administracdo Direta,
posto a importancia do indicador de gastos com pessoal no indice de
responsabilidade fiscal municipal, além de uma analise da captacéo de capital
humano altamente especializado do CHID.

No subcapitulo 5.4 sera realizada uma reflexdo académica de publicacdes
cientificas que compararam hospitais publicos sob gestdo de Organizacdes
Sociais e sob Administracdo Direta, a fim de verificar se a literatura corrobora
com os resultados encontrados nos subcapitulos anteriores.

Finalmente, o subcapitulo 5.5 traz a sintese do Estudo, que analisara o
modelo de administracdo indireta vigente h4 uma década e meia no Complexo
Hospitalar Irm& Dulce, periodo em que o municipio saiu de uma condi¢do
periférica para a condicdo de uma das mais importantes portas de entrada da
Rede de Urgéncia e Emergéncia da Baixada Santista. O quadro abaixo sintetiza

0S parametros prioritarios por item:

Quadro 5. Parametros analisados e subcapitulos em que serdo apresentados
SELECAO DE PARAMETROS METODOLOGICOS PRIORITARIOS SUBCAPITULO

Analise de Eficiéncia Alocativa de leitos hospitalares, por natureza da | Subcapitulo 5.2
Organizagdo (Administracdo Direta, Indireta e outros) no Estado de S&o
Paulo entre 2018 e 2022 para os parametros: Médias de Saidas por leito
por més, Média de Permanéncia, Valor Médio de AIH e Taxa de
Mortalidade Média
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Andlise de custo dos recursos humanos do Complexo Hospitalar Irma | Subcapitulo

Dulce em um cenario de Administragao Direta 5.2.2

Andlise de captacdo do capital humano altamente especializado do | Subcapitulo

Complexo Hospitalar Irm& Dulce 5.2.3

Reflexdes Académicas sobre desempenho da Administracdo Direta e | Subcapitulo 5.3

Indireta na Salde

Sintese e conclusao do Estudo Capitulo 7

5.2 Analise da Administracédo Indireta no Estado de Sao Paulo
5.2.1 Definicdo dos parametros de eficiéncia alocativa
Buscando promover a andlise de eficiéncia alocativa de leitos

hospitalares, por natureza da Organizacdo (Administracdo Direta, Indireta e
outros) no Estado de Séo Paulo, procedeu-se a pesquisa de um quinquénio
(2013 a 2022), dos dados obtidos através do software TAB para Windows,
disponibilizado pelo DATASUS.

Foram utilizados arquivos de dados originados no SIHD — Sistema de
Informacdes Hospitalares Descentralizado, e SCNES — Sistema do Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Saude.

A memoria de célculo possui 13 colunas, com os valores conforme

expresso no quadro a seguir:

Quadro 6. Variaveis analisadas e descri¢céo

Variavel de Anélise Descrigdo

Hospital SP (CNES) e Nome | Cédigo de Matricula no Cadastro Nacional de
Fantasia do Estabelecimento | Estabelecimentos de Salde

Tipo de Unidade Categorizacdo do estabelecimento, conforme padronizacéo
do CNES

Natureza da Organizacdo | Agrupamento do campo “Natureza da Organizacdo” do
Resumida CNES, através da estruturagdo de categorias, viabilizando a
estrutura de analise dos estabelecimentos de administracéo

direta e indireta

Leitos Média do nimero de leitos SUS ativos no periodo

Frequéncia Total Total de autorizagbes de Internacdo Hospitalar (AIH)

processadas no periodo

Valor Total Somatdria do Valor das AlHs processadas no periodo

Obitos Somatdria dos oObitos hospitalares processados no periodo
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Permanéncia Total Somatodria dos periodos de permanéncia, em dias, das AlHs
processadas no periodo.

Média Mensal de AlH Célculo da frequéncia total dividida pelo nimero de meses no
periodo

Valor por AlH Célculo do Valor Total dividido pela frequéncia Total

AlH/Leito/Més Célculo da Média Mensal de AlH por leitos

MP Média de Permanéncia

Taxa de Mortalidade Obitos por frequéncia total

A fim de eliminar sazonalidades e distorcbes temporais, foram avaliados
todos o0s estabelecimentos hospitalares do Estado de Sao Paulo que
apresentaram Autorizacdes de Internacao Hospitalar (AIH) em um periodo de
dez anos, da competéncia de janeiro de 2013 até a competéncia de dezembro
de 2022, utilizando-se de médias calculadas.

O levantamento realizado trouxe informacfes de 634 estabelecimentos,
dos quais 372 deles estdo sob administracéo indireta, o que equivale a 58,7%
do total.

A fim de verificar se as diferencas entre as médias obtidas possuem
significancia estatistica, foi calculado o intervalo de confianca de 95%.

Conforme demonstrado na tabela 16, as variaveis “média de saidas por
leito por més”, “média de permanéncia” e “taxa de mortalidade média” nao
apresentaram diferenca estatisticamente significante entre os valores obtidos
para cada grupo. A Unica variavel que apresentou valor com diferenca
estatisticamente significante entre os grupos foi o valor médio de AlH.

Os hospitais sob administracdo indireta apresentaram valor médio de AlH
de R$ 1.655,81 (1.517,53 - 1.794,08), valor estatisticamente superior aos R$
1199,45 (1.066,60 - 1.332,31) obtido pelos hospitais sob administracéo direta.

A diferenga observada no valor médio de AIH tem duas hipéteses
explicativas principais.

A primeira hipétese é a de que os hospitais sob administracdo indireta
tendem a atender casos de maior complexidade, o que explicaria o faturamento
meédio superior para esses estabelecimentos.

Considerando que essa hipétese seja verdadeira, o desempenho dos

hospitais sob administracéo indireta € melhor do que o obtido por aqueles sob
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administracdo direta. Esta inferéncia é possivel, uma vez que, ainda que 0s
hospitais sob administracdo indireta tenham realizado procedimentos mais
complexos, estes mantiveram meédias de permanéncia e saidas de leitos por més
semelhantes com o grupo de hospitais sob administracéo direta e que teriam
atendido casos de menor complexidade. E importante ressaltar ainda, que o
grupo de hospitais sob administracéo indireta apresentaram taxa de mortalidade
numericamente inferior.

A segunda hipétese a ser considerada € a de que a diferenca nos valores
médios de AlH seja resultado da qualidade no preenchimento destas. A falta de
padronizacdo dos procedimentos, baixa qualificacdo nas informacdes, registro
incorreto dos procedimentos realizados durante a internacdo hospitalar, sao
questdes que poderiam explicar um menor faturamento médio de AIH nos
estabelecimentos sob administragdo direta.

Caso esta hipdtese seja verdadeira, também €& possivel inferir que o
desempenho dos os hospitais sob administracdo indireta sdo superiores ao
daqueles sob administracdo direta, uma vez que, neste cenario, 0s dois grupos
de hospitais teriam realizados procedimentos de mesmo nivel de complexidade,
com tempo de médio de permanéncia e saida de leitos semelhantes, com taxa
de mortalidade numericamente inferior e financiamento interfederativo mais
adequado através das AlH.

Os valores para cada hospital, utilizado como mem¢éria de céalculo estao

demonstrados no Quadro 7.
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Tabela 16. Comparativo Hospitalar SUS Periodo 2013-2022

Prefeitura da Estancia Balnearia de Praia Grande

Média de Média de

N° de Leitos Saidas por Medlaﬁde. Valor Médio de AlH em Taxa de
S . . N Permanéncia Mortalidade
Hospitais Hospitalares leito por més (1C-95%) R$ (1C-95%) Média (IC-95%)
Rétulos de Linha SUS (1C-95%)
Administragdo Direta da Saude 231 88 4,16 (3,65-4,67) 5,47 (4,75-6,19) 1199,45 (1.066,60 - 1.332,31) 5,47% (4,86% - 6,07%)
Administracdo Indireta da
Saude - Autarquias, OSS,
Entidade Beneficente,
Fundacdo Publica 372 82 3,80 (3,56 -4,05) 5,77 (5,08 - 6,46) 1655,81 (1.517,53 - 1.794,08) 5,26% (4,93% - 5,59%)
Outros - Cooperativa,
Empresa, Fundacgdo Privada,
etc 31 44 2,72 (0,24 -5,20) 5,35(2,98-7,72) 1566,31 (416,72 - 2715,90)  6,69% (4,84% - 8,54%)
Total Geral 634 82 3,88(3,62-4,14) 5,65(5,18-6,12) 1477,57 (1.457,95 - 1.674,68) 5,36% (5,06% - 5,66%)

Fontes: Sistema de Informagdes Hospitalares Descentralizado - SIHD\DATASUS e Sistema do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde -

SCNES\DATASUS

Foram excluidos do levantamento Hospitais de Campanha e estabelecimentos que ndo possuiam leitos SUS cadastrados no CNES ou ndo tiveram producdo no

SIHD no periodo
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0008028 HOSPITAL RS
MUNICIPAL ANTONIO | Administragao HOSPITAL RS 9,85%
GIGLIO Direta da Saude | GERAL 181 | 84446 | 86.738.326,16 | 8315 529636 704 1.027,15 13,888 6,27
0008036 HOSPITAL HOSPITAL ; RS
MATERNIDADE Administracao ESPECIALIZA R 0,55%
AMADOR AGUIAR Direta da Saude | DO 142 | 79909 | 71.194.996,47 440 351130 666 890,95 4,689 4,39
0008052 HOSPITAL
REGIONAL DR RS 11.40%
VIVALDO MARTINS Administracao HOSPITAL RS 392 1.511,42 (1,942 9,43 !
SIMOES OSASCO Direta da Saude | GERAL 202 | 47063 |71.132.037,60 | 5365 443689
0008087 PRONTO PRONTO RS
SOCORRO CONRADO | Administragao SOCORRO RS 57 570.11 2720 434 11,15%
CESARINO NUVOLINI Direta da Saude | GERAL 21| 6854 3.907.525,69 764 29728 ! ! !
0008141 PRONTO
SOCORRO DR PRONTO RS 6.21%
ANTONIO FLAVIO Administracao SOCORRO RS 30 464,21 2,966 3,99 !
FRANCA Direta da Saude | GERAL 10| 3559(1.652.107,03 221 14208

PRONTO RS

Administracdo | ATENDIMEN RS 14,20%
0008494 UPA BANGU | Direta da Saude | TO 31| 13538 |5.568.893,81 1922 53283 113 411,35 3,639 3,94
0008923 CENTRO
HOSPITALAR DE RS
SANTO ANDRE DR RS 7,62%
NEWTON DA COSTA Administracao HOSPITAL 12848 | 249.268.118,7 1.071 11.940,09 | 4,537 271
BRANDAO Direta da Saude | GERAL 236 34 9789 733676
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Administracao

Indireta da

Saude -

Autarquias, RS o

0SS, Entidade 288 3.884,83 | 4,799 4,92 8,28%

Beneficente, RS
0009601 HOSPITAL Fundacao HOSPITAL 134.232.490,0
PI1O XII Publica GERAL 60| 34553 |9 2860 169960
0009628 HOSPITAL
MUNICIPAL DR JOSE RS RS 6.88%
DE CARVALHO Administracao HOSPITAL 21670 | 258.482.886,0 | 1491 1.806 |1.192,81 |6,314 4,85 !
FLORENCE Direta da Saude | GERAL 286 1(2 2 1050184
0009695 CENTRO DE
REFERENCIA EM RS 072%
MOLESTIAS Administracao HOSPITAL RS 9 182,12 1,546 26,58 !
INFECCIOSAS Direta da Saude | GERAL 6| 1113(202.701,80 8 29579

PRONTO RS

0021520 UPA VILA Administracao ATENDIMEN RS 15,32%
LUZITA Direta da Saude | TO 30| 12222 |4.836.349,73 1873 49439 102 395,71 3,395 4,05
0024228 UPA PRONTO RS
CENTRAL EMILIO Administracao ATENDIMEN RS 90 383 39 3198 349 10,03%
PIRES MAGALHAES Direta da Saude | TO 28 | 10745 | 4.119.477,13 1078 37498 ! ! !
0026417 HOSPITAL DE | Administragao HOSPITAL RS RS 871%
CLINICAS SUL Direta da Saude | GERAL 43| 22380 |9.863.605,88 1950 123662 | 187 440,73 4,337 5,53 !
0092894 HOSPITAL RS
REGIONAL DO Administracao HOSPITAL RS 8,60%
LITORAL NORTE Direta da Saude | GERAL 156 | 7615 |24.738.288,27 655 48587 63 3.248,63 | 0,407 6,38
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0102075 HOSPITAL
MUNICIPAL BELA RS 10.41%
VISTA SANTA DULCE Administracao HOSPITAL RS 32 4.130,28 | 0,344 12,34 R
DOS POBRES Direta da Saude | GERAL 93| 3843|15.872.664,46 400 47425
0102105 HOSPITAL RS
MUNICIPAL Administracao HOSPITAL RS 19,48%
BRASILANDIA Direta da Saude | GERAL 174 | 8097 |64.814.315,96 | 1577 85216 67 8.004,73 10,388 10,52
0127604 HOSPITAL DE RS
RETAGUARDA DO Administracao HOSPITAL RS 4,57%
JARDIM PAULISTA Direta da Saude | GERAL 54| 2430 |2.723.496,95 111 26496 20 1.120,78 | 0,375 10,90
0158100 HOSPITAL RS
MUNICIPAL Administracao HOSPITAL RS 9,39%
BRIGADEIRO Direta da Saude | GERAL 75| 2737 |4.949.380,51 257 30788 23 1.808,32 1 0,304 11,25
0161438 HOSPITAL RS
MUNICIPAL Administracao HOSPITAL RS 16,31%
GUARAPIRANGA Direta da Saude | GERAL 50| 4395 |38.069.821,91 717 57083 37 8.662,08 10,733 12,99
0404853 AME
AMBULATORIO RS
MEDICO DE 0,00%
ESPECIALIDADES DE Administracdo | HOSPITAL RS 3 230,21 13,480 0,18
CAMPINAS Direta da Saude | GERAL 10| 4176 |2.214.154,46 0 765

Outros -

Cooperativa, RS

Empresa, 17,77%
0605484 AMHE MED Fundacao HOSPITAL RS 3 990,97 0,314 6,75
SOROCABA Privada, etc GERAL 10 3771373.593,89 67 2545

65



Prefeitura da Estancia Balnearia de Praia Grande

Secretaria Municipal de Saude

ESTADO DE SAO PAULO

Quadro 7. MEMORIA DE CALCULO: PRODUGAO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022

Leitos Total ) Médi Valor p\ Médiade | Taxade
Natureza da Hospitalar | de Valor Total | Obito | Permanén a AlH\leito\m | Permanén | Mortalida
o~ . . AlH n )

Organizagao Tipo de es AlHs S cia Mens és cia de
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Outros -
0852554 | E PACHECO | Cooperativa, RS
SERVICOS MEDICOS Empresa, 0,00%
LTDA Fundagdo HOSPITAL RS 0 >-604,46 10,425 i
CARAGUATATUBA Privada, etc GERAL 1 51|285.827,54 0 0

Administracao

Indireta da

Saude -

Autarquias, RS

0SS, Entidade 682 1.061,41 | 9,089 3,51 0,36%
2022621 Beneficente,
MATERNIDADE DE Fundacdo HOSPITAL RS
CAMPINAS Publica GERAL 75| 81803 | 86.826.836,59 297 286746

Administracao

Indireta da

Saude -

Autarquias, RS 17 66%
2022648 HOSPITAL 0SS, Entidade 89 2.208,66 |2,173 9,50 !
IRMAQOS PENTEADO E | Beneficente,
SANTA CASA DE Fundacdo HOSPITAL RS
CAMPINAS Publica GERAL 41| 10689 | 23.608.398,72 | 1888 101500

Administracao

Indireta da
2023016 CASA DE Saude - RS 3 63%
CARIDADE SAO Autarquias, 205 573,01 3,731 3,66 !
VICENTE DE PAULO 0SS, Entidade HOSPITAL RS
CAJURU Beneficente, GERAL 55| 24622 | 14.108.664,75 894 90128
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Fundacgdo

Publica

Administracao

Indireta da

Saude -

Autarquias, RS o

0SS, Entidade 268 809,56 3,192 3,46 4,28%
2023474 HOSPITAL Beneficente,
MUNICIPAL WALTER Fundacao HOSPITAL RS
FERRARI Publica GERAL 84132171 |26.044.246,13 | 1377 111424

Administracao

Indireta da

Saude -

Autarquias, RS

0SS, Entidade 373 855,99 6,222 3,65 >31%
2023709 SANTA CASA | Beneficente,
DE MISERICORDIA DE | Fundagao HOSPITAL RS
ITATIBA Publica GERAL 60 | 44801 | 38.349.069,32 | 2379 163728
2023865 HOSPITAL RS
MUNICIPAL DR Afimlnlstragalo HOSPITAL RS 7 498,87 0,382 4,12 4,23%
AMADEU PAGLIUSO Direta da Saude | GERAL 17 780 | 389.115,98 33 3211
2024438 HOSPITAL E
MATERNIDADE DR RS 4.41%
ADONIRAN CORREIA Administracao HOSPITAL RS 46 317,20 1,265 4,97 !
CAMPOS MONGAGUA | Direta da Saude | GERAL 36| 5464 |1.733.207,76 241 27166
2024691 SANTA CASA | Administracdo | HOSPITAL RS RS 9.01%
DE CRUZEIRO Indireta da GERAL 83141579 |47.065.696,11 | 3747 212640 | 346 1.131,96 | 4,175 5,11 !
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Hospital SP (CNES)

Natureza da
Organizagao
Resumida

Tipo de
Unidade

Leitos
Hospitalar
es

Total
de
AlHs

Valor Total

Obito

Permanén
cia

Médi

Mens
al AIH

Valor p\
AIH

AlH\leito\m
és

Média de
Permanén
cia

Taxa de
Mortalida
de

Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundagdo
Publica

2024756 HOSPITAL E
MATERNIDADE NOSSA
SENHORA DA AJUDA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacdo
Publica

HOSPITAL
GERAL

73

30584

RS
25.743.365,37

2447

114300

255

RS
841,73

3,491

3,74

8,00%

2024772 SANTA CASA
DE MISERICORDIA
SAO JOSE

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacdo
Publica

HOSPITAL
GERAL

32

5489

RS
2.326.945,17

517

23615

46

RS
423,93

1,429

4,30

9,42%

2025361 HOSPITAL
ANCHIETA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade

HOSPITAL
GERAL

150

72984

RS
119.903.425,9
9

5052

335574

608

RS
1.642,87

4,055

4,60

6,92%
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Natureza da
Organizagao
Resumida

Tipo de
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Leitos
Hospitalar
es

Total
de
AlHs

Valor Total

Obito

Permanén
cia

Médi

Mens
al AIH

Valor p\
AIH

AlH\leito\m
és

Média de
Permanén
cia

Taxa de
Mortalida
de

Beneficente,
Fundacao
Publica

2025477 HOSPITAL E
MATERNIDADE SANTA
ISABEL DE
JABOTICABAL

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundagdo
Publica

HOSPITAL
GERAL

46

25187

RS
22.764.867,41

1467

90525

210

RS
903,83

4,563

3,59

5,82%

2025507 HOSPITAL
DAS CLINICAS
HCFAMEMA

Outros -
Cooperativa,
Empresa,
Fundacao
Privada, etc

HOSPITAL
GERAL

256

96524

RS
209.228.054,3
0

9021

698883

804

RS
2.167,63

3,142

7,24

9,35%

2025752 SANTA CASA
DE SANTOS

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

206

11452

RS
270.857.459,3
1

6403

743062

954

RS
2.365,01

4,633

6,49

5,59%

2026805 SANTA CASA
DE GUARIBA

Administracao
Indireta da
Saude -

HOSPITAL
GERAL

59

14552

RS
7.091.297,24

512

45692

121

RS
487,31

2,055

3,14

3,52%
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Hospital SP (CNES)

Natureza da
Organizagao
Resumida

Tipo de
Unidade

Leitos
Hospitalar
es

Total
de
AlHs

Valor Total

Obito

Permanén
cia

Médi

Mens
al AIH

Valor p\
AIH

AlH\leito\m
és

Média de
Permanén
cia

Taxa de
Mortalida
de

Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundagdo
Publica

2027186 SANTA CASA
DE MISERICORDIA DE
ITAPEVA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundagdo
Publica

HOSPITAL
GERAL

95

86404

RS
99.776.699,24

5816

346325

720

RS
1.154,77

7,579

4,01

6,73%

2027356 HOSPITAL
MUNICIPAL
UNIVERSITARIO

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundagdo
Publica

HOSPITAL
GERAL

83

83957

RS
93.638.451,68

485

351766

700

RS
1.115,31

8,429

4,19

0,58%

2028204 SANTA CASA
DE MONTE ALTO

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,

HOSPITAL
GERAL

42

21297

RS
29.316.873,67

1507

93237

177

RS
1.376,57

4,226

4,38

7,08%
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Fundacgdo

Publica

Administracao

Indireta da

Saude -

Autarquias, RS o

0SS, Entidade 157 339,26 |3,025 2,65 2,65%
2028239 HOSPITAL Beneficente,
REGIONAL DE Fundacdo HOSPITAL RS
TEODORO SAMPAIO Publica GERAL 52| 18878 | 6.404.592,18 500 49948
2028840 INSTITUTO
DE INFECTOLOGIA RS 9.94%
EMILIO RIBAS SAO Administracao HOSPITAL RS 236 3.296,69 | 1,650 14,09 !
PAULO Direta da Saude | GERAL 143 | 28309 | 93.325.895,59 | 2814 398902
2039001 PRONTO RS
SOCORRO MUNICIPAL Af:lmlnlstragzio HOSPITAL RS 14 942,31 0,379 2,60 9,62%
DE SUZANO Direta da Saude | GERAL 37| 1684 |1.586.846,84 162 4370

Administracao

Indireta da

Saude -

Autarquias, RS

0SS, Entidade 773 1.057,46 | 9,090 4,09 0,59%
2040069 HOSPITAL Beneficente, HOSPITAL
MATERNIDADE JESUS | Fundacgao ESPECIALIZA RS
JOSE E MARIA Pablica DO 85 (92721 |98.048.794,04 548 379448
2040573 AMBULAT DE | Administracdao HOSPITAL RS RS 0.00%
ESPECIALIDADES E Direta da Saude | GERAL 16 | 23594 | 10.316.683,66 0 211|197 437,26 |12,289 0,00 !
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HOSPITAL DIA DR
RENATO RIGGIO JR
2042894 SECAO PRONTO RS
PRONTO SOCORRO Afjmlnlstrango SOCORRO RS 148 542,83 7036 6,10 9,26%
CENTRAL SEPROS C Direta da Saude | GERAL 21|17731|9.624.931,99 1642 108177
Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias, RS )
0SS, Entidade 61 403,95 2,452 3,07 2,90%
Beneficente,
2053500 HOSPITAL Fundacdo HOSPITAL RS
SENHOR BOM JESUS Publica GERAL 25| 7355(2.971.018,98 213 22593
Administracao
Indireta da
Saude -
Autarqm.as, RS 0,83%
2053519 0SS, Entidade 79 440,88 3,022 2,55
MATERNIDADE Beneficente,
FERNANDO Fundacdo HOSPITAL RS
MAGALHAES Publica GERAL 26| 9429|4.157.103,09 78 24088
Administracao
Indireta da
Saude - RS 6.80%
2058243 SANTA CASA | Autarquias, 33 487,90 0,922 4,83 !
DE MISERICORDIA DE | OSS, Entidade HOSPITAL RS
SAO SIMAO Beneficente, GERAL 36| 3985|1.944.283,14 271 19237
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Fundacgdo
Publica
2058308 HOSPITAL RS
.. ~ )
MUNICIPAL DR ACILIO Afjmlnlstraga,o HOSPITAL RS 119 431,20 3,403 3,70 6,79%
CARREON GARCIA Direta da Saude | GERAL 3514292 |6.162.761,41 970 52946
2058332 HOSPITAL RS
MANOEL DE ABREU Administracao HOSPITAL RS 8,07%
BAURU Direta da Saude | GERAL 55| 4175)2.355.577,55 337 45886 35 >64,21 0,633 10,99
2058340 HOSPITAL RS
.« . ~ 0,
MUNICIPAL DE Af:lmlnlstra(;a’o HOSPITAL RS 9 541,52 0,471 4,50 5,49%
QUELUZ Direta da Saude | GERAL 19| 1075 |582.136,92 59 4837
Administracao
Indireta da
Z?Jl::requias RS
’ 0,
0SS, Entidade 21 ;5'669'2 0,753 8,20 2,69%
2058391 HOSPITAL Beneficente,
ISRAELITA ALBERT Fundacao HOSPITAL RS
EINSTEIN Pdblica GERAL 28 | 252939.627.642,31 68 20740
2058405 UNIDADE RS
.. ~ 0,
MISTA DE SAUDE DE Afimlnlstragalo HOSPITAL RS 4 413,88 2133 6,18 10,55%
SILVEIRAS Direta da Saude | GERAL 2 512 |211.905,66 54 3164
Administracao
Indireta d
Sr;u':;? ’ RS 0,11%
2058626 HOSPITAL Autarquias, HOSPITAL RS 142 1.599,81 11,032 25,69
MAHATMA GANDHI 0SS, Entidade GERAL 138 | 17096 | 27.350.273,73 18 439220
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Beneficente,

Fundacao

Publica

Administracao

Indireta da

Saude -

Autarquias, RS 0.08%
2058782 HOSPITAL 0SS, Entidade 186 1.174,95 | 1,160 21,44 !
PSIQUIATRICO Beneficente,
ESPIRITA BEZERRA DE | Fundagao HOSPITAL RS
MENEZES P PRUDENT | Publica GERAL 160 | 22263 | 26.157.947,84 18 477318

Administracao

Indireta da

Saude -

Autarquias, RS

0SS, Entidade 461 1.089,14 | 4,803 5,79 8,98%
2058790 HOSPITAL Beneficente,
MUNICIPAL DR Fundacdo HOSPITAL RS
WALDEMAR TEBALDI Publica GERAL 96 | 55325 |60.256.461,58 | 4970 320309
2065665 HOSPITAL HOSPITAL ; RS
MATERNIDADE Administracao ESPECIALIZA R 0,57%
INTERLAGOS Direta da Saude | DO 41| 57093 | 46.358.835,89 324 179773 476 811,99 11,604 3,15

RS RS

2066092 HOSPITAL Administracao HOSPITAL 18360 | 146.957.513,9 5,31%
GERAL DE PEDREIRA Direta da Saude | GERAL 231 116 9752 813862 1.530 | 800,42 6,623 4,43
2066572 HOSPITAL Administracdo | HOSPITAL RS RS 10.24%
HELIOPOLIS UNIDADE | Direta da Saude | GERAL 246 | 63635 |51.769.715,39 | 6517 493182 | 530 813,54 2,156 7,75 !
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Hospital SP (CNES) Resumida Unidade al AIH
DE GESTAO
ASSISTENCIAL | SP
2068974 PAM VARZEA ; RS
DO CARMO NGA 63 Administracao HOSPITAL R 0,00%
SAO PAULO Direta da Saude | GERAL 19| 3890 (5.207.490,84 0 159 32 1.338,69 | 1,706 0,04
2069008
AMBULATORIO DE RS
ESPECIALIDADES DR 0,00%
GERALDO PAULO Administracao HOSPITAL RS 9 450,16 15,885 0,03
BOURROUL Direta da Saude | GERAL 6| 11437 (5.148.477,89 0 368
Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias, RS
0SS, Entidade 670 1.022,28 | 2,953 5,77 >,96%
Beneficente,
2069776 HOSPITAL DE | Fundacgao HOSPITAL RS
URGENCIA Publica GERAL 227 | 80439 | 82.231.326,08 | 4797 463786
2070766 CAISM DR
DAVID CAPISTRANO RS 0.02%
DA COSTA FILHO DA Administracao HOSPITAL RS 170 845,28 1,406 19,48 !
AGUA FUNDA SP Direta da Saude | GERAL 121 | 20413 |17.254.601,30 5 397708
2071371 HOSPITAL
INFANTIL DARCY HOSPITAL RS 071%
VARGAS UGA IIl SAO Administracao ESPECIALIZA RS 359 1.333,98 | 3,515 5,34 !
PAULO Direta da Saude | DO 102 | 43027 | 57.397.330,50 306 229555
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Administracao

Indireta da

Saude -

Autarquias, RS 5519
2071568 HC DA 0SS, Entidade 1.010 |7.748,95 | 4,121 8,90 !
FMUSP INSTITUTO DO | Beneficente, HOSPITAL RS
CORACAO INCOR SAO | Fundagao ESPECIALIZA 12116 | 938.862.610,2
PAULO Publica DO 245 0|5 6676 1077964
2072033 UNIDADE RS
MISTA DE SAUDE DE Af:lmlnlstra(;a,o HOSPITAL RS 64 447,34 4,274 321 5,63%
EMBUGUACU Direta da Saude | GERAL 15| 7694 |3.441.851,59 433 24724
2072513 HOSPITALE
MATERNIDADE RS 334%
MUNICIPAL SANTA Administracao HOSPITAL RS 157 322,67 3,824 3,73 !
ANA Direta da Saude | GERAL 41| 18816 |6.071.267,10 628 70163

Administracao

Indireta da

Saude -

Autarquias, RS 137%
2075717 HOSP MUN 0SS, Entidade 345 996,75 8,022 4,14 !
MATERNIDADE Beneficente,
PROFESSOR MARIO Fundacdo HOSPITAL RS
DEGNI Publica GERAL 43| 41394 | 41.259.359,63 569 171386

Administracao

Indireta da RS 3 17%
2075962 HOSP DA STA | Saude - HOSPITAL RS 722 1.044,98 | 9,141 2,84 !
CASA DE STO AMARO | Autarquias, GERAL 79 | 86653 | 90.550.291,56 | 2747 246009
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Natureza da
Organizagao
Resumida

Tipo de
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Hospitalar
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Valor Total

Obito

Permanén
cia

Médi

Mens
al AIH

Valor p\
AIH

AlH\leito\m
és

Média de
Permanén
cia

Taxa de
Mortalida
de

0SS, Entidade
Beneficente,
Fundagdo
Publica

2076896 HOSPITAL
SAO LUIZ GONZAGA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundagdo
Publica

HOSPITAL
GERAL

157

10184
7

RS
50.763.879,45

4884

470519

849

RS
498,43

5,406

4,62

4,80%

2076926 HOSPITAL
UNIVERSITARIO DA
USP SAO PAULO

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacdo
Publica

HOSPITAL
GERAL

178

11222

RS
101.873.657,5
7

3493

513386

935

RS
907,75

5,254

4,57

3,11%

2076942 HOSPITAL DE
ITATINGA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,

HOSPITAL
GERAL

2288

RS
873.725,04

155

8982

19

RS
381,87

2,724

3,93

6,77%
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Fundacgdo
Publica
Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias, RS o
0SS, Entidade 68 2.097,31 (0,767 29,80 0,18%
Beneficente,
2076985 CASA DA Fundacao HOSPITAL RS
CRIANCA BETINHO Publica GERAL 89| 8191|17.179.059,95 15 244131
2077078 UNIDADE
MISTA E RS 2 43%
MATERNIDADE Administracao HOSPITAL RS 199 465,76 4,152 3,06 !
CENTRAL Direta da Saude | GERAL 48 | 23917 | 11.139.675,59 581 73237
2077124 UNIDADE
MISTA DE RS 0.00%
ATENDIMENTO Administracao HOSPITAL RS 31 379,52 1,811 2,55 !
INFANTIL Direta da Saude | GERAL 17| 3695|1.402.338,90 0 9415
Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias, RS
0SS, Entidade 684 749,25 8,344 2,85 0,17%
Beneficente, HOSPITAL
2077388 HOSPITAL Fundacao ESPECIALIZA RS
AMPARO MATERNAL | Publica DO 82| 82104 | 61.516.455,34 138 233868
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Administracao

Indireta da

Saude -

Autarquias, RS

0SS, Entidade 3.297 |3.110,42 | 5,951 5,43 6,28%
2077396 HOSPITAL DE | Beneficente, RS
BASE DE SAO JOSE DO | Fundagao HOSPITAL 39563 |1.230.580.480, | 2483
RIO PRETO Publica GERAL 554 2110 2 2148799
2077418 CAISM RS
PHILIPPE PINEL SAO Administracao HOSPITAL RS 0,03%
PAULO Direta da Saude | GERAL 136 | 9378|10.834.140,29 3 219005 78 1.155,27.10,575 23,35
2077426 HOSPITAL
ESTADUAL DE VILA RS RS 479%
ALPINA ORG SOCIAL Administracao HOSPITAL 15858 | 201.128.198,3 1.322 |1.268,25 | 8,058 4,17 !
SECONCI SAO PAUL Direta da Saude | GERAL 164 715 7596 661751

Administracao

Indireta da

Saude -

Autarquias, RS

0SS, Entidade 769 1.031,73 | 4,635 4,60 7,65%
2077434 HOSPITAL DR | Beneficente,
LEOPOLDO Fundacdo HOSPITAL RS
BEVILACQUA Publica GERAL 166 | 92334 | 95.263.973,47 | 7064 425031

Administracao
2077450 HOSP MUN Indireta da RS 8 4%
PIRITUBA JOSE Saude - HOSPITAL RS 446 1.227,79 | 6,963 5,79 !
SOARES HUNGRIA Autarquias, GERAL 64 | 53475 | 65.656.153,29 | 4511 309765
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Natureza da
Organizagao
Resumida

Tipo de
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Hospitalar
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Total
de
AlHs

Valor Total

Obito

Permanén
cia

Médi

Mens
al AIH
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Média de
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Taxa de
Mortalida
de

0SS, Entidade
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Fundagdo
Publica

2077477 HOSPITAL
SANTA MARCELINA
SAO PAULO

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundagdo
Publica

HOSPITAL
GERAL

431

26706

RS
719.703.834,4
7

2052
8

1788946

2.226

RS
2.694,86

5,164

6,70

7,69%

2077485 HOSPITAL
SAO PAULO HOSPITAL
DE ENSINO DA
UNIFESP SAO PAULO

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacdo
Publica

HOSPITAL
GERAL

651

21415

RS
516.115.672,9
8

1270
2

1401123

1.785

RS
2.409,98

2,741

6,54

5,93%

2077493 HOSPITAL
GERAL DE SAO
MATEUS SAO PAULO

Administracao
Direta da Saude

HOSPITAL
GERAL

165

75449

RS
77.150.819,60

5057

487228

629

RS
1.022,56

3,811

6,46

6,70%

2077507 HOSPITAL
LEFORTE LIBERDADE

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,

HOSPITAL
GERAL

17

14361

RS
128.014.086,4
2

283

49917

120

RS
8.914,01

7,040

3,48

1,97%
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0SS, Entidade
Beneficente,
Fundagdo
Publica
2077515 HOSPITAL RS
SAO VICENTE DE Administracao HOSPITAL RS 3 432 60 0481 419 5,49%
PAULA DE ARANDU Direta da Saude | GERAL 6 346 | 149.680,10 19 1451 ! ’ !
2077523 UNIDADE DE
GESTAO ASSISTENCIAL RS RS 5 44%
I HOSPITAL IPIRANGA | Administragdo HOSPITAL 10882 | 106.050.008,0 907 974,53 3,322 5,79 !
SP Direta da Saude | GERAL 273 2|1 5924 630503
Administracao
Indireta da
Saude -
Autarqm.as, RS 6.51%
0SS, Entidade 425 2.510,54 | 2,346 6,47
2077531 AC Beneficente, HOSPITAL RS
CAMARGO CANCER Fundacao ESPECIALIZA 127.937.186,6
CENTER Publica DO 181 | 50960 | 0 3316 329720
Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias, RS
0SS, Entidade 116 429,77 3,857 2,78 6,25%
2077558 HOSPITAL Beneficente,
SAO CAMILO AGUAS Fundacao HOSPITAL RS
DE LINDOIA Publica GERAL 30| 13886 | 5.967.790,58 868 38578
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2077574 CONJUNTO
HOSPITALAR DO RS RS 703%
MANDAQUI SAO Administracao HOSPITAL 19752 | 264.204.215,3 | 1388 1.646 |1.337,59 |5,524 6,39 !
PAULO Direta da Saude | GERAL 298 34 2 1262493

Administracao

Indireta da

Saude -

Autarquias, RS .

0SS, Entidade 205 835,27 4,656 3,30 4,76%
2077582 HOSPITAL Beneficente,
NOSSA SENHORA DA Fundagdo HOSPITAL RS
PIEDADE Publica GERAL 44 1 24586 | 20.535.851,31 | 1171 81041

Administracao

Indireta da

Saude -

Autarquias, RS

0SS, Entidade 345 1.892,81 | 4,060 4,94 7,43%

Beneficente, HOSPITAL

Fundagédo ESPECIALIZA RS
2077590 IBCC Publica DO 851(41411|78.383.108,23 | 3075 204550
2077620 HOSPITAL
GERAL SANTA RS RS 5 60%
MARCELINA DE ITAIM | Administracdo HOSPITAL 14808 | 131.254.637,0 1.234 | 886,33 4,878 6,14 !
PAULISTA SAO PAULO | Direta da Saude | GERAL 253 819 8289 909532

Administracao RS
2077639 HOSP MUN Indireta da HOSPITAL RS 6,55%
PROF DR Saude - GERAL 165 | 86866 | 89.941.075,93 | 5687 533684 724 1.035,40 | 4,387 6,14
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WALDOMIRO DE Autarquias,
PAULA 0SS, Entidade
Beneficente,
Fundagdo
Publica
Administracao
Indireta da
Saude -
2077647 SANTA CASA | Autarquias, RS 772%
DE MIS DE 0SS, Entidade 284 884,36 4,577 4,06 !
ADAMANTINA NA Beneficente,
PROVIDENCIA DE Fundagdo HOSPITAL RS
DEUS Publica GERAL 62 | 34052 |30.114.374,58 | 2628 138324
Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias, RS
0SS, Entidade 91 1.479,17 | 3,945 3,86 0,04%
Beneficente, HOSPITAL
2077655 ASSOC AACD | Fundagao ESPECIALIZA RS
V CLEMENTINO Publica DO 23| 10888 | 16.105.211,46 4 42013
2077671 HOSPITAL
GERAL DO GRAJAU RS RS 5 799%
PROF LIBER JOHN Administracao HOSPITAL 16328 | 187.843.557,4 1.361 |1.150,40 | 6,605 4,99 !
ALPHONSE DI DIO SP Direta da Saude | GERAL 206 512 9449 814626
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2077701 HOSPITAL E
MATERNIDADE HOSPITAL RS 054%
LEONOR MENDES DE | Administragdo ESPECIALIZA RS 650 998,38 5,559 4,26 !
BARROS SAO PAULO Direta da Saude | DO 117 | 78045 | 77.918.439,06 424 332693
Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias, RS )
0SS, Entidade 447 398,20 8,942 1,42 0,00%
Beneficente,
2077752 HOSP Fundagdo HOSPITAL RS
MONUMENTO CEHM | Publica GERAL 50| 53649 |21.363.133,74 1 76449
2077957 CENTRO DE
REFERENCIA E RS 1.07%
TREINAMENTO DST Administracao HOSPITAL RS 61 228,56 1,318 8,05 !
AIDS SAO PAULO Direta da Saude | GERAL 46| 72761.663.009,39 78 58588
Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias, RS .
0SS, Entidade 3.984 |3.346,39 | 3,215 7,17 4,19%
2078015 HC DA Beneficente, RS
FMUSP HOSPITAL DAS | Fundacgao HOSPITAL 47807 | 1.599.813.699, | 2001
CLINICAS SAO PAULO | Publica GERAL 1239 2|66 7 3428291
2078031 HOSPITAL RS
SANTA TEREZA DE Administracao HOSPITAL RS 0,16%
RIBEIRAO PRETO Direta da Saude | GERAL 273 | 17167 | 17.854.555,71 28 463975 143 1.040,05 10,524 27,03
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Resumida

Tipo de
Unidade

Leitos
Hospitalar
es

Total
de
AlHs

Valor Total

Obito

Permanén
cia

Médi

Mens
al AIH

Valor p\
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2078074 SANTA CASA
DE LEME

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

77

44317

RS
41.260.136,92

3236

188073

369

RS
931,02

4,796

4,24

7,30%

2078104 HOSPITAL
GERAL DE ITAPEVI

Administracao
Direta da Saude

HOSPITAL
GERAL

224

15281

RS
137.554.432,5
0

3990

689044

1.273

RS
900,13

5,685

4,51

2,61%

2078112 HOSPITAL
SANTA RITA DE SALES
OLIVEIRA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

20

2495

RS
1.040.849,18

56

6110

21

RS
417,17

1,040

2,45

2,24%

2078139 SANTA CASA
DE PRESIDENTE
VENCESLAU

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

62

27430

RS
18.555.186,28

1286

84235

229

RS
676,46

3,687

3,07

4,69%
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Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias, RS 0
0SS, Entidade 328 2.051,45 | 6,182 2,58 2,25%
Beneficente,
2078155 HOSPITAL Fundacao HOSPITAL RS
STELLA MARIS Publica GERAL 53| 39319 | 80.660.975,77 886 101366
2078198 UNIDADE RS
MISTA DE SANTO Administracao HOSPITAL RS 9 423 88 0995 333 6,60%
ANTONIO DA ALEGRIA | Direta da Saude | GERAL 9| 1075|455.669,58 71 3630 ! ’ !
Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias, RS
0SS, Entidade 377 779,81 5,719 3,99 6,48%
Beneficente,
2078252 SANTA CASA | Fundacao HOSPITAL RS
DE BIRIGUI Publica GERAL 66 | 45293 | 35.320.060,13 | 2937 180719
2078287 CENTRO DE
REFERENCIA DA HOSPITAL RS 727%
SAUDE DA MULHER Administracao ESPECIALIZA RS 481 1.416,20 | 3,645 4,38 !
SAO PAULO Direta da Saude | DO 132 | 57730|81.757.492,72 | 4197 253099
Administracao
Indireta da RS 427%
2078295 SANTA CASA | Saude - HOSPITAL RS 364 593,15 5,278 3,17 !
DE TAQUARITINGA Autarquias, GERAL 69 | 43702 |25.921.740,91 | 1864 138673
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2078325 HOSP MUN
INFANTIL MENINO
JESUS

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundagdo
Publica

HOSPITAL
ESPECIALIZA
DO

49

55466

RS
40.658.761,62

212

162697

462

RS
733,04

9,433

2,93

0,38%

2078341 ASSOCIACAO
HOSPITAL
BENEFICENTE
SAGRADO CORACAO
DE JESUS

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacdo
Publica

HOSPITAL
GERAL

26

12542

RS
5.386.323,36

534

31605

105

RS
429,46

4,020

2,52

4,26%

2078384 HOSPITAL
ESPIRITA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,

HOSPITAL
GERAL

58

10354

RS
9.549.282,37

192543

86

RS
922,28

1,488

18,60

0,08%
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Fundacgdo
Publica

2078414 SANTA CASA
DE GUAIRA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

53

17167

RS
8.980.077,34

489

40985

143

RS
523,10

2,699

2,39

2,85%

2078422 FUNBEPE
PEDREIRA

Outros -
Cooperativa,
Empresa,
Fundacdo
Privada, etc

HOSPITAL
GERAL

49

9833

RS
5.984.324,76

872

36767

82

RS
608,60

1,672

3,74

8,87%

2078449 SANTA CASA
DE PATROCINIO
PAULISTA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacdo
Publica

HOSPITAL
GERAL

23

9879

RS
4.809.028,06

316

24940

82

RS
486,79

3,579

2,52

3,20%

2078465 REAL
SOCIEDADE
PORTUGUESA DE
BENEFICENCIA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,

HOSPITAL
GERAL

44

8933

RS
16.551.882,08

1411

87503

74

RS
1.852,89

1,692

9,80

15,80%
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Beneficente,
Fundagdo
Publica

2078473 HOSPITAL DR
LUIZ CAMARGO DA
FONSECA E SILVA

Administracao
Direta da Saude

HOSPITAL
GERAL

84

43862

RS
52.918.734,64

2154

231944

366

RS
1.206,48

4,351

5,29

4,91%

2078503 SANTA CASA
DE PENAPOLIS

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacdo
Publica

HOSPITAL
GERAL

99

43683

RS
29.337.749,53

2902

153937

364

RS
671,61

3,677

3,52

6,64%

2078511 HOSPITAL
REGIONAL DE ILHA
SOLTEIRA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacdo
Publica

HOSPITAL
GERAL

74

23091

RS
15.610.316,35

1585

87338

192

RS
676,03

2,600

3,78

6,86%

2078538 HOSPITAL
NOSSA SENHORA
APARECIDA

Administracao
Direta da Saude

HOSPITAL
GERAL

48

12532

RS
8.444.919,21

626

42025

104

RS
673,87

2,176

3,35

5,00%
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Hospital SP (CNES) Resumida Unidade al AIH

Administracao

Indireta da

Saude -

Autarquias, RS

0SS, Entidade 59 468,71 | 2,265 3,64 4,34%
2078546 SANTA CASA | Beneficente,
SAO BENTO DO Fundacdo HOSPITAL RS
SAPUCAI Publica GERAL 26| 7066 |3.311.934,04 307 25749
2078562 HOSPITAL RS RS
GERAL DE Administracdo | HOSPITAL 13914 |127.713.026,2 5,93%
ITAQUAQUECETUBA Direta da Saude | GERAL 229 1|6 8255 863311 1.160 1917,87 5,063 6,20

Outros -

Cooperativa, RS

Empresa, 0,78%
2078570 HOSPITAL Fundacdo HOSPITAL RS 13 1.345,26 10,128 11,52
CANTAREIRA Privada, etc GERAL 100 | 1530 |2.058.246,21 12 17627

Outros -
2078597 UNIDADE Cooperativa, RS
REFERENCIADA Empresa, 0,93%
OSWALDO CRUZ Fundagdo HOSPITAL RS ! 8.622,82 10,032 1,93
VERGUEIRO Privada, etc GERAL 28 107 |1 922.642,02 1 207

Administracao

Indireta da
2078775 SANTA CASA | Saude - RS 10.89%
DE ARACATUBA Autarquias, RS 975 2.589,98 | 5,571 6,45 !
HOSPITAL SAGRADO 0SS, Entidade HOSPITAL 11699 | 303.023.046,0 | 1273
CORACAO DE JESUS Beneficente, GERAL 175 8|3 6 755058
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Fundacgdo
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2078813 HOSPITAL
OFTALMOLOGICO DE
SOROCABA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

10

11881

RS
18.633.854,14

4022

99

RS
1.568,37

9,901

0,34

0,02%

2078848 SANTA CASA
ANNA CINTRA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

48

30303

RS
36.167.859,03

2909

119131

253

RS
1.193,54

5,261

3,93

9,60%

2078902 SANTA CASA
PILAR DO SUL

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

27

13145

RS
5.269.090,48

709

44042

110

RS
400,84

4,057

3,35

5,39%
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Hospital SP (CNES) Resumida Unidade al AIH
Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias, RS
0SS, Entidade 11 355,42 0,847 2,54 2,12%
2078937 SANTA CASA | Beneficente,
DE APARECIDA Fundacao HOSPITAL RS
DOESTE Publica GERAL 13| 1322|469.866,56 28 3363
2079011 HOSP LEITO
E PRONTO RS
ATENDIMENTO 9,49%
AURELINO ALVES DOS | Administragao HOSPITAL RS 101 869,70 1,655 4,59
SANTOS Direta da Saude | GERAL 6112112 |10.533.825,71 | 1149 55626
Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias, RS
0SS, Entidade 215 597,14 5,818 2,80 6,39%
Beneficente,
2079097 SANTA CASA | Fundagao HOSPITAL RS
DE CAPAO BONITO Publica GERAL 37| 25832 | 15.425.228,41 | 1651 72393
2079119 CENTRO DE
REF DA SAUDE DA HOSPITAL RS 001%
MULHER DE R PRETO | Administracdo ESPECIALIZA RS 381 531,68 8,665 2,23 !
MATER Direta da Saude | DO 44 | 45752 | 24.325.563,25 3 102046
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Administracao

Indireta da

Saude -

Autarquias, RS

0SS, Entidade 422 911,87 7,160 4,21 >,98%
2079135 SANTA CASA | Beneficente,
DE MISERICORDIA DE | Fundagao HOSPITAL RS
TATUI Publica GERAL 59| 50694 | 46.226.499,78 | 3029 213452
2079178 RS
MATERNIDADE Administracao HOSPITAL RS 0,03%
MUNICIPAL Direta da Saude | GERAL 5| 3291]1.640.890,69 1 7348 27 498,60 >/485 2,23
2079186 HOSP MUN HOSPITAL RS RS
MAT ESC DR MARIO Administracao ESPECIALIZA 11534 | 125.639.237,0 0,53%
DE MORAES A SILVA Direta da Saude | DO 120 711 611 496714 961 1.089,23 18,010 431
2079194 HOSPITAL
NESTOR GOULART RS 081%
REIS AMERICO Administracao HOSPITAL RS 64 2.090,80 | 0,396 25,43 !
BRASILIENSE Direta da Saude | GERAL 161 | 7656|16.007.195,06 62 194687

Administracao

Indireta da

Saude -

Autarquias, RS

0SS, Entidade 53 2.136,77 | 0,963 30,28 0,11%
2079208 LAR ESPIRITA | Beneficente,
MARIA DE NAZARE Fundacao HOSPITAL RS
MOJI MIRIM Pablica GERAL 55| 6355]|13.579.150,32 7 192401
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2079216 HOSPITAL E
MATERNIDADE JOSE
FORTUNA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

30

4762

RS
2.084.177,06

319

16140

40

RS
437,67

1,323

3,39

6,70%

2079224 HOSPITAL
SAO JOSE

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

30

3449

RS
1.500.639,89

158

9826

29

RS
435,09

0,958

2,85

4,58%

2079232 HOSPITAL
SANTA BARBARA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

84

51994

RS
58.891.805,59

3132

209763

433

RS
1.132,67

5,158

4,03

6,02%

2079240 HOSPITAL
GERAL JESUS TEIXEIRA
DA COSTA

Administracao
Direta da Saude

HOSPITAL
GERAL

203

78094

RS
80.089.416,60

5206

504157

651

RS
1.025,55

3,206

6,46

6,67%
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Taxa de
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de

GUAIANASES SAO
PAULO

2079283 SANTA CASA
DE PANORAMA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

31

5611

RS
2.329.826,18

223

19934

47

RS
415,22

1,508

3,55

3,97%

2079291 SANTA CASA
DE PALMEIRA DOESTE

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

10

6593

RS
2.246.089,35

54

17185

55

RS
340,68

5,494

2,61

0,82%

2079313 HOSPITAL
SAO ROQUE
CABREUVA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

12

4208

RS
2.229.698,52

104

11707

35

RS
529,87

2,922

2,78

2,47%
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2079321 HOSPITAL
GPACI SOROCABA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
ESPECIALIZA
DO

54

19189

RS
20.981.274,29

257

97367

160

RS
1.093,40

2,961

5,07

1,34%

2079348 SANTA CASA
DE IGARAPAVA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

37

10868

RS
7.470.858,85

586

45577

91

RS
687,42

2,448

4,19

5,39%

2079356 SANTA CASA
DE TANABI

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

30

14282

RS
8.261.816,58

249

90037

119

RS
578,48

3,967

6,30

1,74%

2079364 SANTA CASA
DE MISERICORDIA DE
SERRANA

Administracao
Indireta da
Saude -

HOSPITAL
GERAL

42

9537

RS
4.667.147,33

306

35521

79

RS
489,37

1,892

3,72

3,21%
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Autarquias,
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Publica

2079380 SANTA CASA

DE SALESOPOLIS

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundagdo
Publica

HOSPITAL
GERAL

2011

RS
878.027,65

177

7205

17

RS
436,61

1,862

3,58

8,80%

2079399 SANTA CASA

DE MISERICORDIA
TABATINGA SP

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundagdo
Publica

HOSPITAL
GERAL

22

6563

RS
3.363.984,84

238

23596

55

RS
512,57

2,486

3,60

3,63%

2079402 SANTA CASA

SAO VICENTE DE
PAULO BOA

ESPERANCA DO SUL

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,

HOSPITAL
GERAL

15

1924

RS
745.188,56

61

5063

16

RS
387,31

1,069

2,63

3,17%
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Publica
2079410 COMPLEXO
HOSPITALAR PADRE RS 10.99%
BENTO DE Administracao HOSPITAL RS 396 1.206,98 | 2,954 6,84 !
GUARULHOS Direta da Saude | GERAL 134 | 47498 | 57.328.908,20 | 5221 324748
Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias, RS )
0SS, Entidade 115 485,00 3,031 2,78 6,00%
Beneficente,
2079429 SANTA CASA | Fundagdo HOSPITAL RS
SALTO DE PIRAPORA Publica GERAL 38 | 13822 | 6.703.707,48 830 38469
Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias, RS
0SS, Entidade 48 441,52 2,187 4,61 4,30%
2079437 HOSPITAL Beneficente,
BENEFICENTE DE Fundagdo HOSPITAL RS
MARACAI Publica GERAL 22| 5773|2.548.910,40 248 26614
Administracao
2079461 SANTA CASA | Indireta da RS
DE MISERICORDIA Saude - 4,76%
SAO FRANCISCO Autarquias, HOSPITAL RS 68 461,48 2,626 2,83
BURITAMA 0SS, Entidade GERAL 26| 8192 3.780.407,07 390 23204
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Média de
Permanén
cia

Taxa de
Mortalida
de

Beneficente,
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2079496 SANTA CASA

DE CRAVINHOS

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundagdo
Publica

HOSPITAL
GERAL

13

3434

RS
1.599.199,48

257

19399

29

RS
465,70

2,201

5,65

7,48%

2079518 SANTA CASA

DE MIS E

MATERNIDADE N SRA

DA CONCEICAO
CUNHA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacdo
Publica

HOSPITAL
GERAL

25

13710

RS
7.441.940,24

715

43697

114

RS
542,81

4,570

3,19

5,22%

2079550 SANTA CASA

DE SANTA ADELIA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacdo
Publica

HOSPITAL
GERAL

11

3306

RS
1.191.666,09

62

13430

28

RS
360,46

2,505

4,06

1,88%
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Média de
Permanén
cia

Taxa de
Mortalida
de

2079593 HOSPITAL
SAO JOAO REGISTRO

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

66

43456

RS
27.315.550,53

1708

142905

362

RS
628,58

5,487

3,29

3,93%

2079615 HOSPITAL
MUNICIPAL DE IBIUNA
IBIUNA SP

Administracao
Direta da Saude

HOSPITAL
GERAL

70

20457

RS
12.030.197,82

848

73559

170

RS
588,07

2,435

3,60

4,15%

2079682 SANTA CASA
DE NEVES PAULISTA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

10

2533

RS
926.634,42

70

7497

21

RS
365,82

2,111

2,96

2,76%

2079690 SANTA CASA
DE MISERICORDIA DE
SAO LUIZ DO
PARAITINGA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

16

1856

RS
881.818,80

159

9523

15

RS
475,12

0,967

5,13

8,57%
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2079704 HOSPITAL DR
RENATO SILVA DE
SOCORRO

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

63

24237

RS
13.277.799,54

1194

58600

202

RS
547,83

3,206

2,42

4,93%

2079720 HOSPITAL
GUILHERME ALVARO
SANTOS

Administracao
Direta da Saude

HOSPITAL
GERAL

156

76405

RS
109.406.683,4
9

4373

529560

637

RS
1.431,93

4,081

6,93

5,72%

2079763 CASA
CAIRBAR SCHUTEL

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

46

7936

RS
9.378.876,00

12

165013

66

RS
1.181,81

1,438

20,79

0,15%

2079798 HOSPITAL
DAS CLINICAS DA
UNICAMP DE
CAMPINAS

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

503

26568

RS
757.318.792,2
6

1232

1800617

2.214

RS
2.850,49

4,402

6,78

4,64%
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Taxa de
Mortalida
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2079828 HOSPITAL
GERAL PIRAJUSSARA
TABOAO DA SERRA

Administracao
Direta da Saude

HOSPITAL
GERAL

219

15624

RS
214.023.786,8
6

6205

797062

1.302

RS
1.369,77

5,946

5,10

3,97%

2079836 SANTA CASA
DE MISERICORDIA
ITAPOLIS

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

43

27699

RS
22.044.728,20

1847

95113

231

RS
795,87

5,368

3,43

6,67%

2079852 SANTA CASA
DE PIRACAIA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

28

3938

RS
1.809.636,62

388

17624

33

RS
459,53

1,172

4,48

9,85%

2079860 SANTA CASA
DE SUZANO

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

60

48877

RS
53.599.758,65

1687

226235

407

RS
1.096,63

6,788

4,63

3,45%
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2079879 SANTA CASA
DE TAQUARITUBA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

32

17449

RS
8.416.392,68

644

51103

145

RS
482,34

4,544

2,93

3,69%

2079895 SANTA CASA
DE MISERICORDIA DE
JALES

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

76

51465

RS
57.910.047,46

3572

208581

429

RS
1.125,23

5,643

4,05

6,94%

2079909 HOSP
BENEFICENTE DE
PIRANGI

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

20

5265

RS
1.997.774,29

90

13835

44

RS
379,44

2,194

2,63

1,71%

2079917 SANTA CASA
DE LOUVEIRA

Administracao
Indireta da
Saude -

HOSPITAL
GERAL

28

20474

RS
13.246.389,04

666

55698

171

RS
646,99

6,093

2,72

3,25%
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2079925 SANTA CASA

DE PORTO FELIZ

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundagdo
Publica

HOSPITAL
GERAL

45

25360

RS
15.750.655,81

1488

75088

211

RS
621,08

4,696

2,96

5,87%

2079968 SANTA CASA

DE URANIA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundagdo
Publica

HOSPITAL
GERAL

24

2280

RS
805.894,09

27

6616

19

RS
353,46

0,792

2,90

1,18%

2079976 SANTA CASA

DE LARANJAL
PAULISTA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,

HOSPITAL
GERAL

28

16634

RS
12.573.057,92

771

51462

139

RS
755,86

4,951

3,09

4,64%
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Fundacgdo

Publica
2080028 HOSPITAL ‘ RS
MUNICIPAL DE Administracao HOSPITAL R 6,66%
DIADEMA HMD Direta da Saude | GERAL 173 | 83269 | 73.895.558,75 | 5546 560947 694 887,43 4,011 6,74

Administracao

Indireta da

Saude -

Autarquias, RS

0SS, Entidade 232 1.033,21 | 3,679 3,83 6,68%
2080044 SANTA CASA | Beneficente,
DE SAO JOAQUIM DA | Fundagdo HOSPITAL RS
BARRA Publica GERAL 63| 27817 | 28.740.909,21 | 1859 106564

Administracao

Indireta da

Saude -

Autarquias, RS

0SS, Entidade 1.004 |972,78 7,663 4,30 2,66%
2080052 HOSPITAL Beneficente, RS
NOSSA SENHORA Fundacdo HOSPITAL 12046 | 117.186.907,0
APARECIDA Publica GERAL 131 619 3200 517968
2080079 HOSPITAL DR ‘ RS
OSIRIS FLORINDO Administracao HOSPITAL R 6,94%
COELHO Direta da Saude | GERAL 189 | 84473 | 61.008.271,76 | 5862 500541 704 722,22 3,725 >93
2080087 SANTA CASA | Administracdao RS
DE MISERICORDIA DE | Indireta da HOSPITAL RS 4,10%
TIETE Saude - GERAL 33| 20404 | 9.092.130,66 837 61445 170 445,61 >/153 3,01
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2080095 SANTA CASA
DE JOSE BONIFACIO

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundagdo
Publica

HOSPITAL
GERAL

22

15963

RS
6.441.814,66

442

38466

133

RS
403,55

6,047

2,41

2,77%

2080109 SANTA CASA
DE POPULINA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundagdo
Publica

HOSPITAL
GERAL

1902

RS
704.410,44

36

5341

16

RS
370,35

2,642

2,81

1,89%

2080117 HOSPITAL
PSIQUIATRICO ALLAN
KARDEC FRANCA SP

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,

HOSPITAL
GERAL

90

29529

RS
29.901.071,86

50

671936

246

RS
1.012,60

2,734

22,76

0,17%
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Fundacgdo

Publica

Administracao

Indireta da

Saude -

Autarquias, RS o

0SS, Entidade 385 2.230,10 (5,347 4,40 15,75%
2080125 INST DO Beneficente, HOSPITAL RS
CANCER ARNALDO Fundacao ESPECIALIZA 103.023.786,0
VIEIRA DE CARVALHO | Publica DO 72| 46197 |9 7278 203152
2080184 HOSPITAL Administracao HOSPITAL RS RS 7 68%
MUNICIPAL Direta da Saude | GERAL 22| 6106 |3.640.585,63 469 21690 | 51 596,23 2,313 3,55 !
2080192 HOSP EST
ESPEC EM REABILIT DR RS 045%
FRANCISCO RIBEIRO Administracao HOSPITAL RS 106 2.101,98 {0,421 29,85 !
ARANTES Direta da Saude | GERAL 251 | 12693 | 26.680.490,13 57 378911

Administracao

Indireta da

Saude -

Autarquias, RS .

0SS, Entidade 116 983,14 1,869 11,99 3,47%

Beneficente,
2080222 SANTA CASA | Fundacao HOSPITAL RS
DE CACONDE Publica GERAL 62| 13905 | 13.670.566,70 483 166685

RS RS

2080273 HOSPITAL Administracao HOSPITAL 12632 | 275.385.942,8 6,83%
ESTADUAL MARIO Direta da Saude | GERAL 218 414 8633 793085 1.053 12.180,00 | 4,829 6,28
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COVAS DE SANTO
ANDRE
Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias, RS o
0SS, Entidade 68 641,15 1,169 3,40 1,89%
2080281 HOSPITAL Beneficente,
SAO JOSE DE Fundacao HOSPITAL RS
HERCULANDIA Publica GERAL 58 | 81395.218.293,80 154 27676
2080338 HOSPITAL
GERAL DE ; RS
GUARULHOS PROF DR R 8,28%
WALDEMAR DE Administracao HOSPITAL 16083 | 181.870.376,5 | 1331 1.340 11.130,79 5,256 6,10
CARVALHO Direta da Saude | GERAL 255 58 3 981530
Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias, RS .
0SS, Entidade 967 1.385,46 | 3,120 9,80 7,89%
2080346 HOSP MUN Beneficente, RS
DR CARMINO Fundacdo HOSPITAL 11607 | 160.821.972,6
CARICCHIO Publica GERAL 310 812 9153 1137688
Administracao
2080354 HOSPITAL Indireta da RS 11.67%
SANTO ANTONIO Saude - HOSPITAL RS 175 1.602,05 | 2,656 7,20 !
SANTOS Autarquias, GERAL 66 | 21033 | 33.695.932,95 | 2455 151439
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0SS, Entidade
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Fundagdo
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2080362 CASA DE
SAUDE DE INDIAPORA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundagdo
Publica

HOSPITAL
GERAL

3420

RS
1.360.040,36

97

11317

29

RS
397,67

7,125

3,31

2,84%

2080370 SANTA CASA
DE PIRAJUI

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacdo
Publica

HOSPITAL
GERAL

46

5530

RS
2.230.087,90

493

18076

46

RS
403,27

1,002

3,27

8,92%

2080400 HOSPITAL
IMACULADA
CONCEICAO RIBEIRAO
PRETO

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,

HOSPITAL
GERAL

91

83276

RS
121.515.737,4
8

5547

310145

694

RS
1.459,19

7,626

3,72

6,66%
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Fundacgdo
Publica
2080427 HOSPITAL
MUNICIPAL DA HOSPITAL RS 0.66%
CRIANCAE DO Administracao ESPECIALIZA RS 335 764,04 4,848 4,82 !
ADOLESCENTE HMCA | Direta da Saude | DO 69 | 40141 | 30.669.435,00 266 193523
Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias, RS
0SS, Entidade 101 635,15 2,395 3,53 7,41%
2080443 HOSPITAL DA | Beneficente,
CASA PIA SAO Fundagdo HOSPITAL RS
VICENTE DE PAULA Publica GERAL 42 |1 12070 | 7.666.225,37 894 42622
Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias, RS o
0SS, Entidade 37 1.143,30 | 0,866 3,51 >,66%
Beneficente,
2080451 SANTA CASA | Fundagao HOSPITAL RS
DE IPUA Publica GERAL 43| 4468|5.108.278,39 253 15670
Administracao
Indireta da RS
2080478 SANTA CASA | Saude - 1,76%
DE MISERICORDIA DE | Autarquias, HOSPITAL RS 66 413,73 1,203 2,63
PEDREGULHO 0SS, Entidade GERAL 55| 7941 3.285.410,47 140 20898
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2080508 SANTA CASA
DE ALVARES
MACHADO

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundagdo
Publica

HOSPITAL
GERAL

18

3965

RS
2.055.309,34

266

16685

33

RS
518,36

1,836

4,21

6,71%

2080524 HOSPITAL E
MATERNIDADE
REGIONAL REGENTE
FEIJO

Outros -
Cooperativa,
Empresa,
Fundacao
Privada, etc

HOSPITAL
GERAL

31

4703

RS
2.140.404,72

200

13480

39

RS
455,11

1,264

2,87

4,25%

2080532 SANTA CASA
HOSP DR ARISTOTELES
OLIVEIRA MARTINS
PRES PRUDENT

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

79

47008

RS
119.751.843,3
4

4682

256676

392

RS
2.547,48

4,959

5,46

9,96%

2080575 HOSPITAL BP

Administracao
Indireta da
Saude -

HOSPITAL
GERAL

187

77033

RS
607.740.274,3
9

2911

630918

642

RS
7.889,35

3,433

8,19

3,78%

111



Prefeitura da Estancia Balnearia de Praia Grande

Secretaria Municipal de Saude

ESTADO DE SAO PAULO

Quadro 7. MEMORIA DE CALCULO:

PRODUGCAO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022

Hospital SP (CNES)

Natureza da
Organizagao
Resumida

Tipo de
Unidade

Leitos
Hospitalar
es

Total
de
AlHs

Valor Total

Obito

Permanén
cia

Médi

Mens
al AIH

Valor p\
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2080583 HOSP MUN
TIDE SETUBAL

Administracao
Direta da Saude

HOSPITAL
GERAL

138

82205

RS
100.488.550,5
9

5597

482642

685

RS
1.222,41

4,964

5,87

6,81%

2080605 HOSPITAL
PADRE NICANOR
MERINO TORRINHA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

13

894

RS
381.886,47

102

2792

RS
427,17

0,573

3,12

11,41%

2080621 SANTA CASA
POMPEIA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

19

5842

RS
2.228.250,74

374

18914

49

RS
381,42

2,562

3,24

6,40%

2080664 SANTA CASA
DE TUPA

Administracao
Indireta da
Saude -

HOSPITAL
GERAL

110

53645

RS
55.246.466,86

3228

216709

447

RS
1.029,85

4,064

4,04

6,02%
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2080680 HOSPITAL
DAS CLINICAS LUZIA
DE PINHO MELO
MOGI DAS CRUZES

Administracao
Direta da Saude

HOSPITAL
GERAL

285

15163

RS
208.176.499,8
3

1708
7

972936

1.264

RS
1.372,84

4,434

6,42

11,27%

2080737 HOSPITAL
SAO VICENTE DE
GALIA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

27

1227

RS
695.036,09

115

11701

10

RS
566,45

0,379

9,54

9,37%

2080745 SANTA CASA
DE SANTA CRUZ DAS
PALMEIRAS

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

25

14428

RS
6.460.497,87

570

34194

120

RS
447,78

4,809

2,37

3,95%
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de

2080788 HOSP MUN V
NHOCUNE
ALEXANDRE ZAIO

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

48

24749

RS
14.351.702,05

3175

131863

206

RS
579,89

4,297

5,33

12,83%

2080826 HOSPITAL
SAO JOSE DE ITAJOBI

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

35

4089

RS
1.770.303,68

285

14742

34

RS
432,94

0,974

3,61

6,97%

2080842 SANTA CASA
DE MISERICORDIA DE
CANDIDO MOTA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

25

13698

RS
6.636.459,53

823

49709

114

RS
484,48

4,566

3,63

6,01%

2080869 SANTA CASA
DE PAULO DE FARIA

Administracao
Indireta da
Saude -

HOSPITAL
GERAL

10

1205

RS
469.452,61

56

4062

10

RS
389,59

1,004

3,37

4,65%
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Hospital SP (CNES)

Natureza da
Organizagao
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Tipo de
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Hospitalar
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Total
de
AlHs

Valor Total

Obito

Permanén
cia

Médi

Mens
al AIH

Valor p\
AIH

AlH\leito\m
és

Média de
Permanén
cia

Taxa de
Mortalida
de

Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundagdo
Publica

2080907 SANTA CASA
PACAEMBU

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundagdo
Publica

HOSPITAL
GERAL

32

3439

RS
703.617,60

113

10394

29

RS
204,60

0,896

3,02

3,29%

2080915 HOSPITAL
PADRE BERNARDO
BRAAKIUS

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundagdo
Publica

HOSPITAL
GERAL

35

1312

RS
480.425,74

70

3299

11

RS
366,18

0,312

2,51

5,34%

2080923 HOSPITAL
SAO VICENTE

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,

HOSPITAL
GERAL

80

46442

RS
40.718.811,46

2941

166812

387

RS
876,77

4,838

3,59

6,33%
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Taxa de
Mortalida
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2080931 SANTA CASA

DE SAO CARLOS

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

129

11764

RS
191.837.886,7
9

7699

510624

980

RS
1.630,64

7,600

4,34

6,54%

2080958 SANTA CASA
DE MISERICORDIA DE

PALMITAL

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

27

13548

RS
6.209.439,16

915

46183

113

RS
458,33

4,181

3,41

6,75%

2080966 SANTA CASA
DE ESTRELA DOESTE

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

31

2922

RS
1.257.376,94

91

8463

24

RS
430,31

0,785

2,90

3,11%
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Mortalida
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2080982 HOSPITAL DE
CLEMENTINA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

21

2246

RS
896.773,98

100

9837

19

RS
399,28

0,891

4,38

4,45%

2080990 HOSPITAL
ESPIRITA DE MARILIA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

147

25727

RS
25.680.914,71

593380

214

RS
998,21

1,458

23,06

0,01%

2081059 HOSPITAL
MUNICIPAL DE
PAULINIA

Administracao
Direta da Saude

HOSPITAL
GERAL

118

50836

RS
42.173.385,70

2379

248351

424

RS
829,60

3,590

4,89

4,68%

2081083 SANTA CASA
DE ASSIS

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

58

46321

RS
46.480.424,15

1598

149122

386

RS
1.003,44

6,655

3,22

3,45%
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Hospital SP (CNES) Resumida Unidade al AIH
2081091 HOSPITAL RS
MUNICIPAL DE Administracao HOSPITAL RS 8,89%
ITAPIRA Direta da Saude | GERAL 82| 38382|39.717.179,10 | 3413 149528 320 1.034,79 13,901 3,90
Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias, RS .
0SS, Entidade 77 433,69 2,494 2,39 3,09%
Beneficente,
2081105 SANTA CASA | Fundagao HOSPITAL RS
DE VALPARAISO Publica GERAL 31| 9276|4.022.889,02 287 22201
Outros -
Cooperativa, RS
2081113 HOSPITAL Empresa, 0,00%
SANTA FILOMENA DE | Fundagao HOSPITAL RS 4 882,77 0,743 0,88
RIO CLARO Privada, etc GERAL 6 5351472.284,00 0 470
Outros -
Cooperativa, RS
2081164 HOSPITAL Empresa, 9,11%
SANTA LYDIA Fundacdo HOSPITAL RS 234 1.928,57 13,962 6,44
RIBEIRAO PRETO Privada, etc GERAL 59| 28053 | 54.102.281,70 | 2555 180552
2081202 HOSPITAL E RS
MATERNIDADE SAO Administracao HOSPITAL RS 4,69%
LUCAS Direta da Saude | GERAL 50| 16396 | 8.418.064,99 769 75967 137 >13,42 2,733 4,63
Administracao RS
2081229 SANTA CASA | Indireta da HOSPITAL RS 3,49%
DE PARAPUA Saude - GERAL 26| 6039 (2.217.028,21 211 27043 >0 367,12 1,936 4,48
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Natureza da
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Resumida
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Médi

Mens
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AlH\leito\m
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Média de
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cia

Taxa de
Mortalida
de

Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundagdo
Publica

2081237 HOSPITAL
SAO PAULO DE
RINOPOLIS

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundagdo
Publica

HOSPITAL
GERAL

20

3718

RS
1.362.689,80

215

13130

31

RS
366,51

1,549

3,53

5,78%

2081245 SANTA CASA
DE SUD MENNUCCI

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundagdo
Publica

HOSPITAL
GERAL

20

2743

RS
1.333.137,91

17

8437

23

RS
486,01

1,143

3,08

0,62%

2081253 HOSPITAL
SAO LUIZ DE ARARAS

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,

HOSPITAL
GERAL

100

57770

RS
107.595.963,1
2

3927

264850

481

RS
1.862,49

4,814

4,58

6,80%
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2081261 HOSPITAL
SAO LUIZ

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

39

20796

RS
10.712.756,52

968

65144

173

RS
515,14

4,444

3,13

4,65%

2081288 HOSPITAL
DO CORACAO

Outros -
Cooperativa,
Empresa,
Fundacdo
Privada, etc

HOSPITAL
GERAL

RS
5.709,43

26

RS
713,68

0,013

3,25

12,50%

2081296 HOSPITAL
JOAO DEPIERI DE
CAJOBI

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacdo
Publica

HOSPITAL
GERAL

21

5871

RS
2.424.714,81

56

13547

49

RS
413,00

2,330

2,31

0,95%

2081342 HOSPITAL
SAO LOURENCO

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,

HOSPITAL
GERAL

11

5690

RS
2.432.087,99

245

24754

a7

RS
427,43

4,311

4,35

4,31%
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AlH\leito\m
és
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Mortalida
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0SS, Entidade
Beneficente,
Fundagdo
Publica

2081350 HOSPITAL DE
PIRAJU

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundagdo
Publica

HOSPITAL
GERAL

49

23099

RS
11.202.030,90

1333

73452

192

RS
484,96

3,928

3,18

5,77%

2081377 SANTA CASA
DE VOTUPORANGA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacdo
Publica

HOSPITAL
GERAL

115

86428

RS
137.253.506,2
5

5342

391599

720

RS
1.588,07

6,263

4,53

6,18%

2081385 SANTA CASA
DE TUPI PAULISTA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,

HOSPITAL
GERAL

30

13968

RS
6.626.116,44

733

45314

116

RS
474,38

3,880

3,24

5,25%
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2081393 HOSPITAL
SANTA ROSA DE LIMA
DE SERRA NEGRA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

33

11693

RS
4.768.547,88

730

34255

97

RS
407,81

2,953

2,93

6,24%

2081407 UNIDADE
MISTA DE SAUDE DE
JARINU MONSENHOR
JACOB CONTI

Administracao
Direta da Saude

UNIDADE
MISTA

17

4242

RS
1.327.060,68

247

16891

35

RS
312,84

2,079

3,98

5,82%

2081431 SANTA CASA
DE LUCELIA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundagdo
Publica

HOSPITAL
GERAL

30

6738

RS
2.692.707,83

583

26901

56

RS
399,63

1,872

3,99

8,65%

2081458 SANTA CASA
DE LIMEIRA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade

HOSPITAL
GERAL

130

11708

RS
244.854.285,9
9

6992

536385

976

RS
2.091,20

7,506

4,58

5,97%
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Taxa de
Mortalida
de

Beneficente,
Fundacao
Publica

2081466 HOSPITAL
NOSSA SENHORA DA
DIVINA PROVIDENCIA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundagdo
Publica

HOSPITAL
GERAL

149

20725

RS
40.166.144,95

91

503899

173

RS
1.938,05

1,159

24,31

0,44%

2081482 BOLDRINI
CAMPINAS

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacdo
Publica

HOSPITAL
ESPECIALIZA
DO

54

26139

RS
30.593.996,63

418

139337

218

RS
1.170,43

4,034

5,33

1,60%

2081490 HOSPITAL
MUNICIPAL DR MARIO
GATTI CAMPINAS

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacdo
Publica

HOSPITAL
GERAL

169

10340

RS
174.622.608,3
9

6697

606488

862

RS
1.688,74

5,099

5,87

6,48%
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2081512 SANTA CASA
DE MISERICORDIA DE
GUARATINGUETA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

79

42831

RS
60.468.256,27

2446

220531

357

RS
1.411,79

4,518

5,15

5,71%

2081520 HOSPITAL E
MATERNIDADE DE
GUARACAI

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

15

3573

RS
1.157.267,06

88

12781

30

RS
323,89

1,985

3,58

2,46%

2081555 SANTA CASA
DE MISERICORDIA DE
ITARARE

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

51

36975

RS
18.526.016,85

1889

100785

308

RS
501,04

6,042

2,73

5,11%

2081563 CLINICA DE
REPOUSO SANTA

Outros -
Cooperativa,
Empresa,

HOSPITAL
GERAL

50

6626

RS
9.501.148,17

159970

55

RS
1.433,92

1,104

24,14

0,08%
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de

ROSA ESPIRITO SANTO
DO PINHAL

Fundacgdo
Privada, etc

2081571 SANTA CASA
DE RIOLANDIA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

25

940

RS
313.810,38

38

3828

RS
333,84

0,313

4,07

4,04%

2081598 SANTA CASA
DE MISERICORDIA
SAO LUCAS

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

15

2835

RS
1.427.416,89

190

9262

24

RS
503,50

1,575

3,27

6,70%

2081644 HOSPITAL
FREI GALVAO

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

77

26700

RS
41.691.286,99

2317

127895

223

RS
1.561,47

2,890

4,79

8,68%
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2081652 SANTA CASA
DE GENERAL
SALGADO

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

19

5227

RS
2.209.950,92

124

18773

44

RS
422,80

2,293

3,59

2,37%

2081660 SANTA CASA
DE IPAUCU

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

38

5830

RS
2.713.491,93

303

21969

49

RS
465,44

1,279

3,77

5,20%

2081695 CONJUNTO
HOSPITALAR
SOROCABA

Administracao
Direta da Saude

HOSPITAL
GERAL

309

14447

RS
269.928.205,6
0

1290
0

1116987

1.204

RS
1.868,39

3,896

7,73

8,93%

2081717 SANTA CASA
DESCALVADO

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

32

13243

RS
7.206.668,66

795

36390

110

RS
544,19

3,449

2,75

6,00%

126



Prefeitura da Estancia Balnearia de Praia Grande

Secretaria Municipal de Saude

ESTADO DE SAO PAULO

Quadro 7. MEMORIA DE CALCULO:

PRODUGCAO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022

Hospital SP (CNES)

Natureza da
Organizagao
Resumida
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2081725 CAIS
CLEMENTE FERREIRA
DE LINS

Administracao
Direta da Saude

HOSPITAL
GERAL

261

29566

RS
54.047.410,75

128

827060

246

RS
1.828,03

0,944

27,97

0,43%

2081733 SEARA
HOSPITAL
PSIQUIATRICO

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

94

20068

RS
23.395.513,92

17

412496

167

RS
1.165,81

1,779

20,55

0,08%

2081768 SANTA CASA
DE AURIFLAMA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

35

11678

RS
5.841.691,78

444

31810

97

RS
500,23

2,780

2,72

3,80%

2081784 HOSPITAL
SANTA THEREZINHA
BROTAS

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

35

8318

RS
4.361.626,03

383

33051

69

RS
524,36

1,980

3,97

4,60%
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2081792 SANTA CASA
DE MACAUBAL

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

10

837

RS
347.228,94

36

3032

RS
414,85

0,698

3,62

4,30%

2081806 HOSPITAL
PADRE JOAO W
BRAEM

Administracao
Direta da Saude

HOSPITAL
GERAL

19

987

RS
408.778,44

29

4160

RS
414,16

0,433

4,21

2,94%

2081814 SANTA CASA
DE GUARARAPES

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

48

15476

RS
7.657.821,63

774

50320

129

RS
494,82

2,687

3,25

5,00%

2081873 HOSPITAL E
MATERNIDADE DE
RANCHARIA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

71

33909

RS
24.213.218,65

1825

112809

283

RS
714,06

3,980

3,33

5,38%
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2081903 HOSPITAL DE
CARIDADE DE
VARGEM GRANDE DO
SUL

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

31

24054

RS
10.915.358,80

1221

79032

200

RS
453,79

6,466

3,29

5,08%

2081970 HOSP MUN
JABAQUARA ARTUR
RIBEIRO DE SABOYA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

167

11576

RS
105.648.582,7
4

8734

675044

965

RS
912,58

5,777

5,83

7,54%

2081989 HOSPITAL
SAO SEBASTIAO DE
BORBOREMA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

16

7480

RS
3.275.155,66

334

24771

62

RS
437,86

3,896

3,31

4,47%

2082071 SANTA CASA
DE CARDOSO

Administracao
Indireta da
Saude -

HOSPITAL
GERAL

10

6223

RS
2.229.816,04

161

16873

52

RS
358,32

5,186

2,71

2,59%
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2082098 HOSPITAL DR
ADHEMAR DE BARROS
APIAI

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundagdo
Publica

HOSPITAL
GERAL

51

22393

RS
12.067.199,06

1032

71274

187

RS
538,88

3,659

3,18

4,61%

2082128 HOSPITAL E
MATERNIDADE CELSO
PIERRO

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundagdo
Publica

HOSPITAL
GERAL

176

14170

RS
321.051.103,7
3

5999

656169

1.181

RS
2.265,60

6,710

4,63

4,23%

2082179 HOSPITAL
SAO FRANCISCO DE
AMERICANA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,

HOSPITAL
GERAL

10

1542

RS
3.421.269,31

32

9505

13

RS
2.218,72

1,285

6,16

2,08%
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Fundacgdo

Publica

Administracao

Indireta da

Saude -

Autarqw.as, RS 3.71%

0SS, Entidade 3.179 |2.700,57 | 4,662 5,78
2082187 HOSPITAL Beneficente, RS
DAS CLINICAS FAEPA Fundacao HOSPITAL 38152 | 1.030.343.958, | 1415
RIBEIRAO PRETO Publica GERAL 682 969 4 2205722

Administracao

Indireta da

Saude -

Autarquias, RS 6.18%
2082195 0SS, Entidade 33 582,48 5,438 4,68 !
BENEFICENCIA Beneficente,
PORTUGUESA DE Fundacdo HOSPITAL RS
AMPARO Publica GERAL 6| 3915]2.280.396,56 242 18303
2082209 PSE PRONTO
MATERNIDADE NAIR SOCORRO RS 3549
FONSECA LEITAO Administracao ESPECIALIZA RS 726 474,67 7,263 3,33 !
ARANTES Direta da Saude | DO 100 | 87154 1 41.369.188,33 | 3081 289939
2082225 HOSPITAL
KATIA DE SOUZA RS 732%
RODRIGUES TAIPAS Administracao HOSPITAL RS 768 638,67 3,767 5,26 !
SAO PAULO Direta da Saude | GERAL 204 | 92218 | 58.897.043,81 | 6750 485168
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2082276 CASAS
ANDRE LUIZ
GUARULHOS

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

600

68869

RS
147.276.563,7
9

124

2086212

574

RS
2.138,50

0,957

30,29

0,18%

2082284 SANTA CASA
DE GRAMA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

26

7236

RS
3.054.817,97

343

31995

60

RS
422,17

2,319

4,42

4,74%

2082306 SANTA CASA
DE CASA BRANCA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

27

14432

RS
6.032.614,92

793

52278

120

RS
418,00

4,454

3,62

5,49%

2082322 HOSPITAL
DONA BALBINA

Administracao
Indireta da
Saude -

HOSPITAL
GERAL

33

23768

RS
17.615.143,93

1332

72176

198

RS
741,13

6,002

3,04

5,60%
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Autarquias,

0SS, Entidade

Beneficente,

Fundagdo

Publica
2082349 HOSPITAL DE RS RS
CLINICAS DR Administracdo | HOSPITAL 11510 129.665.917,7 7,00%
RADAMES NARDINI Direta da Saude | GERAL 180 00 8058 650700 959 1.126,55 15,329 >/65

Administracao

Indireta da

Saude -

Autarquias, RS 5 25%
2082381 HOSPITAL 0SS, Entidade 313 547,15 6,143 2,99 !
MUNICIPAL DE Beneficente,
BEBEDOURO JULIA Fundacdo HOSPITAL RS
PINTO CALDEIRA Publica GERAL 51| 37594 |20.569.396,28 | 1972 112469
2082411 PRONTO RS
ATENDIMENTO DR Af:lmlnlstrango HOSPITAL RS 69 459,07 6,920 5,75 10,15%
GUIDO GUIDA Direta da Saude | GERAL 10| 8304 (3.812.149,50 843 47708

Administracao

Indireta da

Saude -

Autarquias, RS

0SS, Entidade 88 435,56 | 2,947 3,10 3,34%

Beneficente,
2082438 SANTA CASA | Fundacao HOSPITAL RS
DE CHAVANTES Publica GERAL 30| 10609 | 4.620.858,23 354 32931
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2082446 CLINICA
NOSSO LAR

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

130

17509

RS
27.878.650,18

22

464019

146

RS
1.592,25

1,122

26,50

0,13%

2082454 CASA DA
CRIANCA DE TUPA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

210

23397

RS
49.875.477,41

19

706351

195

RS
2.131,70

0,928

30,19

0,08%

2082470 HOSPITAL
SAO LEOPOLDO
MANDIC

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

105

19449

RS
34.443.081,05

29

584912

162

RS
1.770,94

1,544

30,07

0,15%

2082497 SANTA CASA
HOSPITAL JESUS
MARIA JOSE

Administracao
Indireta da
Saude -

HOSPITAL
GERAL

28

5774

RS
2.705.351,43

514

24564

48

RS
468,54

1,718

4,25

8,90%
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2082519 SANTA CASA

DE PARAGUACU
PAULISTA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundagdo
Publica

HOSPITAL
GERAL

73

28851

RS
31.024.415,58

2129

103296

240

RS
1.075,33

3,293

3,58

7,38%

2082527 SANTA CASA

DE ARARAQUARA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundagdo
Publica

HOSPITAL
GERAL

138

77477

RS
170.827.627,3
1

6925

383258

646

RS
2.204,88

4,679

4,95

8,94%

2082551 SANTA CASA

DE IBIRA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,

HOSPITAL
GERAL

2941

RS
1.390.586,35

109

9697

25

RS
472,83

2,723

3,30

3,71%
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2082586 SANTA CASA
DE MISERICORDIA DE
OSVALDO CRUZ

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

58

20526

RS
13.003.184,48

1543

67718

171

RS
633,50

2,949

3,30

7,52%

2082594 COMPLEXO
HOSPITALAR
MUNICIPAL

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

129

57585

RS
92.209.667,35

3825

326629

480

RS
1.601,28

3,720

5,67

6,64%

2082624 HOSPITAL
JAPONES SANTA CRUZ

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

20

150

RS
702.608,81

10

1276

RS
4.684,06

0,063

8,51

6,67%
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2082632 HOSPITAL E
MATERNIDADE SAO
JOSE BARRA BONITA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

59

23630

RS
11.761.780,53

1682

80818

197

RS
497,75

3,338

3,42

7,12%

2082640 SANTA CASA
DE CARIDADE E
MATERNIDADE
IBITINGA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

49

36010

RS
26.163.261,28

2229

120854

300

RS
726,56

6,124

3,36

6,19%

2082659 SANTA CASA
DE NOVA GRANADA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

19

14087

RS
4.853.956,38

142

43629

117

RS
344,57

6,179

3,10

1,01%

2082667 SANTA CASA
DE MONTE APRAZIVEL

Administracao
Indireta da
Saude -

HOSPITAL
GERAL

30

23906

RS
8.384.676,40

529

63342

199

RS
350,74

6,641

2,65

2,21%
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AIH

AlH\leito\m
és
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2082675 ASSOCIACAO

DE AMPARO AO

EXCEPCIONAL RITINHA

PRATES

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundagdo
Publica

HOSPITAL
GERAL

60

7221

RS
15.455.822,90

26

218864

60

RS
2.140,40

1,003

30,31

0,36%

2082691 SANTA CASA

DE ANDRADINA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundagdo
Publica

HOSPITAL
GERAL

83

37470

RS
30.375.492,20

2944

144325

312

RS
810,66

3,762

3,85

7,86%

2082721 HOSPITAL E

MATERNIDADE
SOTERO DE SOUZA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,

HOSPITAL
GERAL

62

31245

RS
19.130.913,89

2396

116200

260

RS
612,29

4,200

3,72

7,67%
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2082748 HOSPITAL
ANGATUBA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

54

17909

RS
8.501.873,84

716

57961

149

RS
474,73

2,764

3,24

4,00%

2082756 SANTA CASA
DE SALTO GRANDE

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

22

7007

RS
2.807.428,35

334

21650

58

RS
400,66

2,654

3,09

4,77%

2082780
BENEFICENCIA
HOSPITALAR DE
CESARIO LANGE

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

23

4975

RS
2.587.220,27

355

17257

41

RS
520,04

1,803

3,47

7,14%
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2082810 CONDERG
HOSPITAL REGIONAL
DE DIVINOLANDIA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

186

44785

RS
55.647.195,55

517

579259

373

RS
1.242,54

2,006

12,93

1,15%

2082829 HOSP MUN
PROFESSOR DOUTOR
ALIPIO CORREA NETTO

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

212

13391

RS
145.466.275,5
0

8178

940270

1.116

RS
1.086,25

5,264

7,02

6,11%

2082845 SANTA CASA
DE OLIMPIA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

39

31956

RS
29.553.276,14

1684

118019

266

RS
924,81

6,828

3,69

5,27%

2082853 HOSPITAL
MAJOR ANTONIO
CANDIDO BATATAIS

Administracao
Indireta da
Saude -

HOSPITAL
GERAL

101

42456

RS
42.513.283,08

2221

167262

354

RS
1.001,35

3,503

3,94

5,23%
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Natureza da
Organizagao
Resumida

Tipo de
Unidade
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Hospitalar
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Total
de
AlHs

Valor Total

Obito

Permanén
cia

Médi

Mens
al AIH

Valor p\
AIH

AlH\leito\m
és

Média de
Permanén
cia

Taxa de
Mortalida
de

Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundagdo
Publica

2082861 HOSP
MUNICIPAL DE
URGENCIAS HMU

Administracao
Direta da Saude

HOSPITAL
GERAL

99

59597

RS
48.465.693,31

6141

298807

497

RS
813,22

5,017

5,01

10,30%

2082888 SANTA CASA
DE RIO CLARO

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

100

63727

RS
105.331.500,5
2

3708

267851

531

RS
1.652,86

5,311

4,20

5,82%

2082926 CASA DE
SAUDE STELLA MARIS

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

91

69169

RS
75.358.579,66

3982

316643

576

RS
1.089,48

6,334

4,58

5,76%

2082934 SANTA CASA
DE MISERICORDIA DE
TAGUAI

Administracao
Indireta da
Saude -

HOSPITAL
GERAL

24

5833

RS
2.335.020,10

257

17344

49

RS
400,31

2,025

2,97

4,41%
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Organizagao Tipo de es AlHs S cia Mens és cia de

Hospital SP (CNES) Resumida Unidade al AIH

Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundagdo
Publica

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias, RS
0SS, Entidade 70 430,81 |3,894 2,30
Beneficente,
2082942 SANTA CASA | Fundagao HOSPITAL RS
DE MACATUBA Publica GERAL 18| 8412 3.624.014,07 280 19306

3,33%

2083019 HOSPITAL
ESTADUAL DE RS
MIRANDOPOLIS DR 4,63%
OSWALDO BRANDI Administragdo | HOSPITAL RS 344 238,49 4,045 330
FARIA Direta da Saude | GERAL 85|41255|22.215.450,70 | 1909 136192

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias, RS
0SS, Entidade 110 424,84 | 2,344 2,72
2083027 SANTA CASA | Beneficente,
DE MISERICORDIA DE | Fundagao HOSPITAL RS
PEREIRA BARRETO Publica GERAL 47| 13222 |5.617.262,43 401 35997

3,03%
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Mortalida
de

2083051 SANTA CASA
DE APARECIDA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

69

33961

RS
35.652.537,97

1766

126125

283

RS
1.049,81

4,102

3,71

5,20%

2083086 HOSPITAL
AMARAL CARVALHO
JAU

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
ESPECIALIZA
DO

219

12048

RS
400.886.324,5
8

6698

586791

1.004

RS
3.327,30

4,585

4,87

5,56%

2083094 HOSPITAL
REGIONAL DE ASSIS

Administracao
Direta da Saude

HOSPITAL
GERAL

93

41219

RS
68.844.150,14

3334

265332

343

RS
1.670,20

3,693

6,44

8,09%

2083116 SANTA CASA
DE MARILIA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

75

43614

RS
165.607.273,8
3

2934

220437

363

RS
3.797,11

4,846

5,05

6,73%
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Mortalida
de

2083140 IRMANDADE
DA SANTA CASA DE
MISERICORDIA DE
SANTA ISABEL

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

60

24799

RS
23.948.917,89

1835

118326

207

RS
965,72

3,444

4,77

7,40%

2083159 BEZERRA DE
MENEZES RIO CLARO

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

96

18681

RS
16.946.732,61

20

303071

156

RS
907,16

1,622

16,22

0,11%

2083175 SANTA CASA
PIEDADE

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

59

19048

RS
11.485.323,20

1783

78409

159

RS
602,97

2,690

4,12

9,36%

2083213 HOSPITAL
TERRA ROXA

Administracao
Indireta da
Saude -

HOSPITAL
GERAL

30

3013

RS
1.381.216,58

17

8819

25

RS
458,42

0,837

2,93

0,56%
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2083272 HOSPITAL
MUNICIPAL DE
BERTIOGA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundagdo
Publica

HOSPITAL
GERAL

49

30438

RS
14.659.645,79

1280

116836

254

RS
481,62

5,177

3,84

4,21%

2083493 SANTA CASA
DE PONTAL

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundagdo
Publica

HOSPITAL
GERAL

21

12231

RS
6.462.530,01

349

28584

102

RS
528,37

4,854

2,34

2,85%

2083604 SANTA CASA
DE AVARE

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,

HOSPITAL
GERAL

126

70813

RS
76.694.105,06

3142

276123

590

RS
1.083,05

4,683

3,90

4,44%
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Hospital SP (CNES) Resumida Unidade al AIH

Fundacgdo

Publica

Administracao

Indireta da

Saude -

Autarquias, RS o

0SS, Entidade 236 453,12 2,514 3,39 6,23%
2083876 SANTA CASA | Beneficente,
DE FRANCISCO Fundacao HOSPITAL RS
MORATO Publica GERAL 94 | 28363 |12.851.744,14 | 1766 96140

Administracao

Indireta da

Saude -

Autarquias, RS

0SS, Entidade 35 522,37 0,666 2,54 2,19%

Beneficente,
2083973 SANTA CASA | Fundacao HOSPITAL RS
DE GUARA Publica GERAL 52| 4155)2.170.457,82 91 10543

RS RS

2083981 HOSPITAL Administracao HOSPITAL 14331 | 223.952.499,6 3,52%
ESTADUAL SUMARE Direta da Saude | GERAL 172 6|5 5045 619131 1.194 11.562,65 6,944 4,32
2084007 UNIDADE
MISTA DE SAUDE DR RS 6.94%
JOSE ORLANDO S Administracao UNIDADE RS 14 498,72 1,245 5,37 !
BORGATTO Direta da Saude | MISTA 11| 1643 |819.394,22 114 8815
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2084023 HOSPITAL RS
MUNICIPAL DE Af:lmlnlstra(;a,o HOSPITAL RS 43 438,02 2138 3,50 6,27%
NAZARE PAULISTA Direta da Saude | GERAL 20| 5132 |2.247.894,85 322 17948

Administracao

Indireta da

Saude -

Autarquias, RS .

0SS, Entidade 269 1.015,88 | 4,888 3,70 >,65%
2084058 SANTA CASA | Beneficente,
MISER STACRUZ RIO Fundacao HOSPITAL RS
PARDO Publica GERAL 5532261 |32.773.397,54 | 1823 119342

Administracao

Indireta da

Saude -

Autarquias, RS

0SS, Entidade 53 388,21 4,808 2,93 1,59%
2084074 HOSP MARIA | Beneficente,
VALLE PEREIRA DE Fundacdo HOSPITAL RS
TABAPUA Publica GERAL 11| 6346 |2.463.609,15 101 18600

Administracao

Indireta da

Saude -

Autarquias, RS 8 49%
2084139 HOSPITAL 0SS, Entidade 182 363,67 4,432 5,36 !
MUNICIPAL DR Beneficente,
BENEDICTO Fundacao HOSPITAL RS
MONTENEGRO Publica GERAL 41| 21805|7.929.927,53 1852 116866
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2084163 HOSPITAL
ESTADUAL DE RS RS 2 78%
DIADEMA HOSPITAL Administracao HOSPITAL 12940 | 139.408.244,4 1.078 |1.077,34 | 4,814 5,03 !
SERRARIA Direta da Saude | GERAL 224 02 3595 650899

Administracao

Indireta da

Saude -

Autarquias, RS .

0SS, Entidade 556 1.302,43 | 9,119 3,52 >,02%
2084171 HOSPITAL E Beneficente,
MATERNIDADE SAO Fundagdo HOSPITAL RS
JOSE Publica GERAL 61| 66751 | 86.938.756,57 | 3351 235013

Administracao

Indireta da

Saude -

Autarquias, RS

. 10,34%

2084228 SANTA CASA | OSS, Entidade 465 1.108,72 | 4,949 4,28
DE MISERICORDIA Beneficente,
DONA CAROLINA Fundacdo HOSPITAL RS
MALHEIRQOS SJIBV Publica GERAL 94 | 55830 | 61.900.004,09 | 5774 239117
2084236 CENTRO ESP
EM REABILITACAO DR RS 327%
ARNALDO PEZZUTI Administracao HOSPITAL RS 140 4.793,54 (1,113 25,94 !
CAVALCANTI MOG Direta da Saude | GERAL 126 | 16827 | 80.660.912,33 550 436569

Administracao RS

Indireta da HOSPITAL RS 0,09%
2084244 IRPSI Saude - GERAL 69 | 14294 | 16.002.649,46 13 321313 119 1.119,54 11,726 22,48
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Natureza da
Organizagao
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Valor Total
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Médi

Mens
al AIH

Valor p\
AIH
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Permanén
cia

Taxa de
Mortalida
de

Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundagdo
Publica

2084252 SOBRAPAR
CAMPINAS

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundagdo
Publica

HOSPITAL
ESPECIALIZA
DO

17

10234

RS
10.063.694,37

15671

85

RS
983,36

5,017

1,53

0,00%

2084287 SANTA CASA
DE MISERICORDIA DE
ITAPIRA

Outros -
Cooperativa,
Empresa,
Fundacao
Privada, etc

HOSPITAL
GERAL

37

RS
25.416,96

RS
686,94

0,154

0,22

0,00%

2084317 CLINICA
FAZENDA PALMEIRAS

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

160

26888

RS
34.140.910,96

19

543903

224

RS
1.269,75

1,400

20,23

0,07%
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2084384 INSTITUTO
BEZERRA DE MENEZES
ESPIRITO SANTO DO
PINHAL

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

248

36600

RS
36.048.593,78

66

824665

305

RS
984,93

1,230

22,53

0,18%

2084414 SANTA CASA
DE RIBEIRAO PRETO

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

136

11220

RS
196.348.865,0
7

6591

502778

935

RS
1.749,97

6,875

4,48

5,87%

2084422 SANTA CASA
DE SAO PEDRO

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

50

20144

RS
17.087.335,17

482

44354

168

RS
848,26

3,357

2,20

2,39%

2084430 HOSPITAL E
MATERNIDADE

Administracao
Indireta da
Saude -

HOSPITAL
GERAL

40

16831

RS
7.278.320,82

425

47689

140

RS
432,44

3,506

2,83

2,53%
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Mens
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Média de
Permanén
cia

Taxa de
Mortalida
de

MADRE VANNINI
CONCHAL SP

Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundagdo
Publica

2084473 HOSP MUN
DR IGNACIO PROENCA
DE GOUVEA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundagdo
Publica

HOSPITAL
GERAL

95

43159

RS
51.343.463,14

4288

287542

360

RS
1.189,64

3,786

6,66

9,94%

2085143 INSTITUTO
AMERICO BAIRRAL DE
PSIQUIATRIA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundagdo
Publica

HOSPITAL
GERAL

476

68798

RS
67.674.328,47

50

1607129

573

RS
983,67

1,204

23,36

0,07%

2085194 HOSPITAL
SAO FRANCISCO DE
ASSIS

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,

HOSPITAL
GERAL

46

52734

RS
84.628.015,43

1683

192137

439

RS
1.604,81

9,553

3,64

3,19%

151



Prefeitura da Estancia Balnearia de Praia Grande

Secretaria Municipal de Saude

ESTADO DE SAO PAULO

Quadro 7. MEMORIA DE CALCULO

: PRODUGAO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022

Leitos Total ) Médi Valor p\ Médiade | Taxade
Natureza da Hospitalar | de Valor Total | Obito | Permanén a AlH\leito\m | Permanén | Mortalida
o~ . . AlH n )
Organizagao Tipo de es AlHs S cia Mens és cia de
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Fundacgdo
Publica
Administracao
Indireta da
Saude -
Autarqw.as, RS 0,11%
0SS, Entidade 134 1.210,26 | 1,335 20,45
Beneficente,
2085569 CVV Fundacao HOSPITAL RS
FRANCISCA JULIA Publica GERAL 100 | 16022 | 19.390.801,94 18 327641
2085976 UNIDADE
MISTA DE SAUDE RS 10.73%
ROSA SANTA PASIN Administracao UNIDADE RS 55 364,90 1,771 5,80 !
AGUIAR Direta da Saude | MISTA 31| 6588]2.403.990,65 707 38235
Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias, RS o
0SS, Entidade 123 554,84 3,839 2,29 0,01%
2086050 Beneficente,
MATERNIDADE GOTA | Fundagdo HOSPITAL RS
DE LEITE Publica GERAL 3214742 |8.179.455,06 1 33776
2086271
MATERNIDADE RS 0.09%
MUNICIPAL ZORAIDE | Administracdo HOSPITAL RS 135 516,19 7,109 2,78 !
EVA DAS DORES Direta da Saude | GERAL 19| 16208 | 8.366.398,35 15 44988
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2086336 HOSPITAL E
MATERNIDADE
MAIRIPORA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

41

24802

RS
11.704.879,17

1257

66810

207

RS
471,93

5,041

2,69

5,07%

2086719 SANTA CASA
DE MISERICORDIA DE
JOANOPOLIS

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

11

1909

RS
762.389,55

197

8133

16

RS
399,37

1,446

4,26

10,32%

2087057 HOSPITAL
DOS FORNECEDORES
DE CANA DE
PIRACICABA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

98

10085

RS
178.976.934,0
4

5626

431975

840

RS
1.774,63

8,576

4,28

5,58%

2087103 SOCIEDADE
OPERARIA

Administracao
Indireta da
Saude -

HOSPITAL
GERAL

42

27340

RS
32.930.308,38

2146

106540

228

RS
1.204,47

5,425

3,90

7,85%
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HUMANITARIA Autarquias,
LIMEIRA 0SS, Entidade

Beneficente,

Fundagdo

Publica

Administracao

Indireta da

Saude -

Autarquias, RS 6.16%
2087111 IRMANDADE | OSS, Entidade 471 1.131,27 | 5,544 4,95 !
DA SANTA CASA DE Beneficente,
MISERICORDIA Fundagdo HOSPITAL RS
LORENA Publica GERAL 85 | 56546 | 63.968.753,10 | 3485 280139
2087219 HOSPITAL DE ; RS
CLINICAS CAMPO Administracao HOSPITAL R 5,17%
LIMPO PAULISTA Direta da Saude | GERAL 54| 26405 | 15.800.245,33 | 1365 80162 220 >98,38 4,075 3,04
2087618 HOSPITAL RS
MUNICIPAL DE Administracao HOSPITAL RS 5,27%
VOTORANTIM Direta da Saude | GERAL 64 | 34638 | 28.329.403,24 | 1824 116726 289 817,87 4,510 3,37
2087642 UNIDADE
MISTA DE SAUDE RS 9.45%
MONS CID FRANCA Administracao HOSPITAL RS 5 396,13 0,306 5,13 !
SANTOS Direta da Saude | GERAL 15 5501217.870,00 52 2821
2087715 HOSPITAL E RS
MATERNIDADE Administracao HOSPITAL RS 5,58%
MUNICIPAL Direta da Saude | GERAL 55| 45603 | 25.657.924,65 | 2545 160152 380 >62,64 6,910 351
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GOVERNADOR MARIO
COVAS
Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias, RS 3559
2087804 HOSPITAL 0SS, Entidade 640 737,70 4,779 4,36 !
REGIONAL JORGE Beneficente,
ROSSMANN DE Fundacao HOSPITAL RS
ITANHAEM Publica GERAL 134 | 76852 | 56.693.768,31 | 2725 334794
Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias, RS 7 89%
2088193 IRMANDADE | OSS, Entidade 342 1.280,32 | 6,326 4,15 !
DA STA CASA DE Beneficente,
MISERICORD DE MOGI | Fundagao HOSPITAL RS
MIRIM MOGI MIRIM Publica GERAL 54 | 40990 | 52.480.328,49 | 3235 170043
Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias, RS
0SS, Entidade 211 742,59 4,495 2,97 4,45%
Beneficente,
2088487 SANTA CASA | Fundacao HOSPITAL RS
DE NOVO HORIZONTE | Publica GERAL 47| 25351 |18.825.388,94 | 1127 75312
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2088495 INSTITUTO
DANTE PAZZANESE DE HOSPITAL RS RS 5 85%
CARDIOLOGIA IDPC Administracao ESPECIALIZA 585.813.994,5 789 6.185,74 | 2,759 8,32 !
SAO PAULO Direta da Saude | DO 286 | 94704 | 8 5543 788344
2088517 HOSPITAL
INFANTIL CANDIDO HOSPITAL RS 0.57%
FONTOURA SAO Administracao ESPECIALIZA RS 301 1.166,43 | 3,763 4,64 !
PAULO Direta da Saude | DO 80| 36125|42.137.211,78 207 167470

Administracao

Indireta da

Saude -

Autarquias, RS o

0SS, Entidade 75 478,32 1,476 2,65 0,53%

Beneficente,
2088525 SANTA CASA | Fundacao HOSPITAL RS
DE MIGUELOPOLIS Publica GERAL 51| 9036 |4.322.063,98 48 23958
2088576 HOSPITAL DE
TRANSP DO EST DE SP RS RS 3919%
EURYCLIDES DE JESUS | Administracdo HOSPITAL 175.430.159,0 616 2.374,46 | 4,188 4,65 !
ZERBINI Direta da Saude | GERAL 147 | 73882 | 5 2890 343494

Administracao

Indireta da

Saude - RS 5 599%
2089327 HOSPITAL Autarquias, RS 702 2.435,19 | 6,884 4,51 !
PADRE ALBINO 0SS, Entidade HOSPITAL 205.176.766,6
CATANDUVA Beneficente, GERAL 102 | 84255 |9 4711 379995
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2089335 HOSP
ESCOLA EMILIO
CARLOS CATANDUVA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

132

54609

RS
76.563.581,69

6703

402917

455

RS
1.402,03

3,448

7,38

12,27%

2089548 SANTA CASA
DE PITANGUEIRAS

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

32

13625

RS
7.380.841,75

650

38289

114

RS
541,71

3,548

2,81

4,77%

2089572 ASSOC CRUZ
VERDE

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

204

23434

RS
49.921.199,39

165

707020

195

RS
2.130,29

0,957

30,17

0,70%
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Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias, RS 5 05%
2089696 HOSPITAL 0SS, Entidade 148 3.228,36 | 3,792 6,80 !
GRAACC INSTITUTO Beneficente, HOSPITAL
DE ONCOLOGIA Fundacao ESPECIALIZA RS
PEDIATRICA I0P Publica DO 39| 17747 | 57.293.723,11 363 120612
Administracao
Indireta da
Saude -
Autarqw.as, RS 117%
0SS, Entidade 607 6.678,39 | 4,670 6,04
2089785 HOSPITAL Beneficente, HOSPITAL RS
DO RIM E Fundacao ESPECIALIZA 486.487.562,1
HIPERTENSAO Publica DO 130 | 72845 |1 850 440073
2090171 UNIDADE
HOSPITALAR DR JOSE RS
NIGRO NETO 1,79%
AMERICO Administracdo | HOSPITAL RS 34 202,25 1,885 4,41
BRASILIENSE Direta da Saude | GERAL 18| 4072 |2.045.161,49 73 17965
Administracao
Indireta da
Saude - RS
. 8,52%
Autarquias, HOSPITAL RS 1.451 |2.327,67 | 7,080 4,40
2090236 FUNDACAO | 0SS, Entidade ESPECIALIZA 17415 | 405.376.851,2 | 1483
P1O XII BARRETOS Beneficente, DO 205 6|8 3 766171
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Fundacgdo
Publica
2090309 CENTRO DE
ATENCAO INTEGRAL A RS 013%
SAUDE CANTIDIO DE Administracao HOSPITAL RS 58 759,36 0,724 15,18 !
MOURA CAMPOS Direta da Saude | GERAL 80| 6950|5.277.581,50 9 105490
Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias, RS .
0SS, Entidade 126 410,68 3,943 3,06 4,39%
Beneficente,
2090333 SANTA CASA | Fundagdo HOSPITAL RS
DE CERQUEIRA CESAR | Publica GERAL 32| 15142 |6.218.581,46 664 46354
2090376 HOSPITAL
MUNICIPAL JULIO RS 1.02%
RODRIGUES DE PAULA | Administracdo HOSPITAL RS 7 305,78 0,328 2,79 !
COLOMBIA Direta da Saude | GERAL 20 788 |240.954,96 8 2196
2090619 UNIDADE
MISTA DE SAUDE RS 3.26%
ANTONIA RAMOS Administracao HOSPITAL RS 1 222,44 0,096 1,33 !
PRIANTI Direta da Saude | GERAL 8 92 | 20.464,64 3 122
Administracao
Indireta da RS
2090961 HOSPITAL Saude - 6,64%
CARLOS FERNANDO Autarquias, HOSPITAL RS ar 1.690,41 15,129 4,53
MALZONI MATAO 0SS, Entidade GERAL 93| 57243 196.764.288,53 | 3800 259144
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Beneficente,

Fundacao

Publica

Outros -

Cooperativa, RS
2091267 SANTA CASA | Empresa, 5,72%
SANTA RITA DO PASSA | Fundacdo HOSPITAL RS 106 419,62 12,948 2,49
QUATRO Privada, etc GERAL 36| 12735 |5.343.861,54 728 31656
2091275 CAIS CENTRO
ATENCAO INTEGRAL RS 035%
SAUDE SANTA RITA Administracao HOSPITAL RS 198 1.024,76 | 0,786 23,23 !
PASSA QUATRO Direta da Saude | GERAL 252 | 23754 | 24.342.254,89 82 551914

Outros -

Cooperativa, RS
2091305HO Empresa, 0,00%
REDENTORA Fundacao HOSPITAL RS 3 1.259,06 13,275 0,98
HOSPITAL DE OLHOS | Privada, etc GERAL 1 3931494.811,89 0 387
2091313 HOSPITAL RS
REGIONAL SUL SAO Administracdo | HOSPITAL RS 3,68%
PAULO Direta da Saude | GERAL 178 | 73257 | 85.106.755,07 | 2695 482963 610 1.161,76 13,430 6,59
2091356 HOSPITAL RS
VITAL BRAZIL SAO Administracdo | HOSPITAL RS 0,00%
PAULO Direta da Saude | GERAL 11| 1325(264.112,25 0 3933 1 199,33 11,004 2,97

Administracao
2091399 ASSOCIACAO | Indireta da HOSPITAL RS 0.29%
NOSSA SENHORA DO | Saude - ESPECIALIZA RS 510 1.244,23 | 11,088 1,86 !
PARI Autarquias, DO 46 | 61208 | 76.156.875,27 180 113915
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0SS, Entidade

Beneficente,

Fundagdo

Publica
2091542 AME
AMBULATORIO RS
MEDICO DE 0,01%
ESPECIALIDADES Administracao HOSPITAL RS 199 479,28 10,452 0,00
MARIA ZELIA Direta da Saude | GERAL 19| 23831 |11.421.825,82 2 66

Administracao

Indireta da

Saude -

Autarquias, RS 0.00%
2091550 INST CEMA 0SS, Entidade 120 964,68 3,877 0,15 !
DE OFTALMOLOGIA E | Beneficente,
OTORRINOLARINGOL | Fundacao HOSPITAL RS
OGIA Pdblica GERAL 3114424 13.914.501,19 0 2100
2091585 HOSPITAL
ESTADUAL DE RS RS 467%
SAPOPEMBA SAO Administracao HOSPITAL 13289 | 130.558.888,8 1.107 | 982,44 9,077 4,50 !
PAULO Direta da Saude | GERAL 122 3|8 6209 597567
2091658 HOSPITAL Administracao HOSPITAL RS RS 0.00%
DIA M BOI MIRIM | Direta da Saude | GERAL 6| 20093 | 7.291.999,40 0 9167 362,91 27,907 0,00 !
2091755 HOSPITAL
GERAL DE VILA RS 7 64%
PENTEADO DR JOSE Administracao HOSPITAL RS 690 995,35 3,382 5,50 !
PANGELLA SAO PAULO | Direta da Saude | GERAL 204 | 82786 | 82.400.704,73 | 6321 455109
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2092093 HOSPITAL E
MATERNIDADE SAO
VICENTE DE PAULO
VIRADOURO SP

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

30

5362

RS
2.493.919,31

229

11271

45

RS
465,11

1,489

2,10

4,27%

2092298 SANTA CASA
DE ITU

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

62

62341

RS
103.940.837,8
0

3928

279255

520

RS
1.667,30

8,379

4,48

6,30%

2092395 HOSPITAL
MUNICIPAL IBATE

Administracao
Direta da Saude

HOSPITAL
GERAL

27

10899

RS
5.042.038,06

298

25033

91

RS
462,61

3,364

2,30

2,73%

2092611 SANTA CASA
DE BARRETOS

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

153

84574

RS
148.837.615,7
5

6656

487981

705

RS
1.759,85

4,606

5,77

7,87%
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2092638 SANTA CASA
DE FARTURA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

12

9378

RS
3.649.734,96

476

31077

78

RS
389,18

6,513

3,31

5,08%

2092980 HOSPITAL DE
BASTOS

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

23

13966

RS
4.827.587,66

209

34653

116

RS
345,67

5,060

2,48

1,50%

2093227 IRMANDADE
DA SANTA CASA DE
MISERICORDIA DE ITAI

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

33

3207

RS
1.619.473,40

333

13824

27

RS
504,98

0,810

4,31

10,38%

2093324 SANTA CASA
DE FERNANDOPOLIS

Administracao
Indireta da
Saude -

HOSPITAL
GERAL

84

51474

RS
54.200.720,95

3686

227931

429

RS
1.052,97

5,107

4,43

7,16%
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2093332 SANTA CASA
DE SANTA FE DO SUL

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundagdo
Publica

HOSPITAL
GERAL

63

24200

RS
23.613.305,39

1851

109467

202

RS
975,76

3,201

4,52

7,65%

2093405 INAMEX
NHANDEARA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundagdo
Publica

HOSPITAL
GERAL

11

1327

RS
2.990.619,02

40133

11

RS
2.253,67

1,005

30,24

0,68%

2093502 HOSPITAL
SAO DOMINGOS NA
PROV DE DEUS
NHANDEARA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,

HOSPITAL
GERAL

24

14012

RS
6.766.362,41

465

38277

117

RS
482,90

4,865

2,73

3,32%
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2095912 HOSPITAL
JOSE VENANCIO

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

41

7092

RS
4.815.959,48

221

21243

59

RS
679,07

1,441

3,00

3,12%

2096196 HOSPITAL
ENF ANTONIO
POLICARPO DE
OLIVEIRA

Administracao
Direta da Saude

HOSPITAL
GERAL

39

15483

RS
6.361.465,08

939

50151

129

RS
410,87

3,308

3,24

6,06%

2096412 SANTA CASA
DE MISERICORDIA DE
JACAREI

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundagdo
Publica

HOSPITAL
GERAL

121

70329

RS
68.736.214,61

5744

336693

586

RS
977,35

4,844

4,79

8,17%

2096463 SANTA CASA
DE MOGI GUACU

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade

HOSPITAL
GERAL

102

77109

RS
94.357.971,90

4031

352027

643

RS
1.223,70

6,300

4,57

5,23%
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2096498 HOSPITAL
MUNICIPAL DR
TABAJARA RAMOS

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundagdo
Publica

HOSPITAL
GERAL

53

22583

RS
28.722.014,13

2288

93118

188

RS
1.271,84

3,551

4,12

10,13%

2096617 HOSPITAL
ASSISTENCIAL MARIA
CAVALOTTI NEVES
POTIRENDABA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacdo
Publica

HOSPITAL
GERAL

28

3915

RS
1.761.208,92

74

8573

33

RS
449,86

1,165

2,19

1,89%

2097613 HOSPITAL
INFANTE D HENRIQUE

Outros -
Cooperativa,
Empresa,
Fundacao
Privada, etc

HOSPITAL
GERAL

515

RS
2.599.363,18

13

2416

RS
5.047,31

0,536

4,69

2,52%

2097648 HOSPITAL
BEZERRA DE MENEZES

Administracao
Indireta da
Saude -

HOSPITAL
GERAL

160

31249

RS
32.554.320,49

36

608918

260

RS
1.041,77

1,628

19,49

0,12%
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Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundagdo
Publica

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias, RS
2097877 IRMANDADE | OSS, Entidade 340 939,81 6,072 4,20
DA SANTA CASA DE Beneficente,
MISERICORDIA DE Fundagdo HOSPITAL RS
VALINHOS Publica GERAL 56 | 40802 | 38.346.277,98 | 2903 171491

7,11%

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias, RS
2688433 COMPLEXO | OSS, Entidade 449 986,60 |7,366 3,66
HOSPITALAR SANTA Beneficente,
CASA BRAGANCA Fundagdo HOSPITAL RS
PAULISTA Publica GERAL 61| 53918 |53.195.410,13 | 3767 197399

6,99%

Administracao
Indireta da

Saude - RS
2688514 HOSPITAL Autarquias, 175 598,05 |2,267 16,15
PSIQUIATRICO DE VILA | OSS, Entidade HOSPITAL RS
MARIANA Beneficente, GERAL 77| 20944 | 12.525.561,97 5 338156

0,02%
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Hospital SP (CNES) Resumida Unidade al AIH
Fundacgdo
Publica
Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias, RS o
0SS, Entidade 263 2.130,87 {0,994 30,20 0,04%
Beneficente,
2688522 CASA DE Fundacao HOSPITAL RS
DAVID SAO PAULO Publica GERAL 265 | 31597 | 67.328.965,13 14 954270
2688573 HOSPITAL
GERAL DE VILA NOVA RS 701%
CACHOEIRINHA SAO Administracao HOSPITAL RS 751 733,14 4,609 6,17 !
PAULO Direta da Saude | GERAL 163 | 90161 | 66.100.425,82 | 6317 556322
Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias, RS .
0SS, Entidade 64 1.890,56 | 4,019 0,00 0,00%
Beneficente,
2688638 INST SUEL Fundagdo HOSPITAL RS
ABUJAMRA Publica GERAL 16| 7716 |14.587.551,54 0 5
Administracao
2688689 SANTA CASA | Indireta da RS
DE SAO PAULO Saude - RS 6,06%
HOSPITAL CENTRAL Autarquias, HOSPITAL 29741 |697.022.582,4 | 1801 2.478 12.343,63 | 2,582 7,78
SAO PAULO 0SS, Entidade GERAL 960 217 9 2314954
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Beneficente,

Fundacao

Publica

Administracao

Indireta da

Saude -

Autarquias, RS .

0SS, Entidade 96 371,33 2,394 2,84 1,63%
2698374 HOSPITAL DE | Beneficente,
MISERICORDIA NOSSA | Fundagao HOSPITAL RS
SENHORA APARECIDA | Publica GERAL 40| 11492 | 4.267.358,17 187 32653
2698439 AMBESP Administracdo | HOSPITAL RS RS 0.00%
NELSON TEIXEIRA Direta da Saude | GERAL 1 65| 137.968,81 0 0|1 2.122,60 | 0,542 - !
2698463 SECAO
HOSPITALE RS
MATERNIDADE 0,59%
MUNICIPAL DR Administracdo | HOSPITAL RS 127 655,95 3,103 3,58
SILVERIO FONTES Direta da Saude | GERAL 41| 15266 |10.013.758,61 90 54610
2698471 SECAO
HOSPITAL MUNICIPAL RS 5 18%
DR ARTHUR Administracao HOSPITAL RS 123 603,68 1,989 6,13 !
DOMINGUES PINTO Direta da Saude | GERAL 62 | 14801 | 8.935.044,53 766 90735

Administracao

Indireta da

Sadde - 229 7R5$1 61 |3,685 3,62 >37%
2699915 SANTA CASA | Autarquias, HOSPITAL RS ! ! !
DE VINHEDO 0SS, Entidade GERAL 62 | 27420 | 20.609.165,05 | 1472 99334
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Hospital SP (CNES)

Natureza da
Organizagao
Resumida

Tipo de
Unidade

Leitos
Hospitalar
es

Total
de
AlHs

Valor Total

Obito

Permanén
cia

Médi

Mens
al AIH

Valor p\
AIH

AlH\leito\m
és

Média de
Permanén
cia

Taxa de
Mortalida
de

Beneficente,
Fundacao
Publica

2701561 INSTITUTO
JUNDIAIENSE LUIZ
BRAILLE UNIDADE |

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundagdo
Publica

HOSPITAL
GERAL

1440

RS
2.876.876,37

12

RS
1.997,83

4,000

0,00%

2702193 SANTA CASA
DE MISERICORDIA DE
UBATUBA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacdo
Publica

HOSPITAL
GERAL

74

39193

RS
24.299.435,07

1991

169071

327

RS
619,99

4,414

4,31

5,08%

2704900 HOSPITAL
UNIVERSITARIO SAO
FRANCISCO NA PROV
DE DEUS

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacdo
Publica

HOSPITAL
GERAL

123

95246

RS
184.946.991,6
8

6944

420310

794

RS
1.941,78

6,453

4,41

7,29%
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2705222 SANTA CASA
DE MOCOCA MOCOCA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

78

54773

RS
50.479.566,42

3341

199691

456

RS
921,61

5,852

3,65

6,10%

2705249 HOSPITAL
MUNICIPAL MARIA
ROSA CARDOSO

Administracao
Direta da Saude

HOSPITAL
GERAL

26

6037

RS
2.443.522,74

308

17658

50

RS
404,76

1,935

2,92

5,10%

2705982 SANTA CASA
DE FRANCA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

214

18247

RS
361.671.366,5
7

1332
4

793207

1.521

RS
1.982,02

7,106

4,35

7,30%

2708558 HOSPITAL
EVANGELICO DE
SOROCABA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

2771

RS
1.689.938,34

132

8892

23

RS
609,87

2,886

3,21

4,76%
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2708566 HOSPITAL Outros -
UNIMED DE Cooperativa, RS
SOROCABA DR Empresa, 17.437,0 1,26%
MIGUEL VILLA NOVA Fundagdo HOSPITAL RS 5 3 1,620 3,83
SOEIRO Privada, etc GERAL 9| 1750]30.514.810,29 22 6711
2708760 POLICLINICA
MUNICIPAL DR RS 0.00%
EDWARD MALUF Administracao HOSPITAL RS 2 352,98 1,575 - !
SOROCABA Direta da Saude | GERAL 1 189 166.712,43 0 0

RS RS

2708779 SANTA CASA | Administragcao HOSPITAL 13355 (160.176.210,1 | 1427 10,68%
DE SOROCABA Direta da Saude | GERAL 194 43 0 701888 1.113 11.199,34 15,737 226

Administracao

Indireta da

Saude -

Autarquias, RS

0SS, Entidade 633 1.177,12 | 3,312 5,85 6,91%
2716097 COMPLEXO | Beneficente,
HOSPITALAR IRMA Fundacao HOSPITAL RS
DULCEOSS Publica GERAL 191 | 75911 | 89.356.223,03 | 5246 444289

Administracao

Indireta da
2716275 HOSPITAL E Saude - RS 111%
MATERNIDADE MAE Autarquias, 173 431,15 6,194 2,43 !
DO DIVINO AMOR NA | 0SS, Entidade HOSPITAL RS
PROV DEUS Beneficente, GERAL 28 | 20811 | 8.972.608,91 232 50595
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Hospital SP (CNES)

Natureza da
Organizagao
Resumida

Tipo de
Unidade

Leitos
Hospitalar
es

Total
de
AlHs

Valor Total

Obito

Permanén
cia

Médi

Mens
al AIH

Valor p\
AIH

AlH\leito\m
és

Média de
Permanén
cia

Taxa de
Mortalida
de

Fundacgdo
Publica

2716291 HOSPITAL
JOAO VELLOSO

Administracao
Direta da Saude

HOSPITAL
GERAL

28

3165

RS
1.387.378,54

85

8283

26

RS
438,35

0,942

2,62

2,69%

2716593 HOSPITAL DE
MISERICORDIA
ALTINOPOLIS

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundagdo
Publica

HOSPITAL
GERAL

29

11324

RS
3.911.853,53

403

43913

94

RS
345,45

3,254

3,88

3,56%

2716801 HOSPITAL DA
CRIANCA GRENDACC

Outros -
Cooperativa,
Empresa,
Fundacao
Privada, etc

HOSPITAL
ESPECIALIZA
DO

910

RS
1.064.943,45

2650

RS
1.170,27

0,843

2,91

0,99%

2745356 CLINICA
ANDRE LUIZ

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

177

25012

RS
31.548.901,19

38

639116

208

RS
1.261,35

1,178

25,55

0,15%

173



Prefeitura da Estancia Balnearia de Praia Grande

Secretaria Municipal de Saude

ESTADO DE SAO PAULO

Quadro 7. MEMORIA DE CALCULO:

PRODUGCAO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022

Hospital SP (CNES)

Natureza da
Organizagao
Resumida
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2745402 SANTA CASA
DE MISERICORDIA DE
FLORIDA PAULISTA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

30

9376

RS
3.101.183,35

165

24039

78

RS
330,76

2,604

2,56

1,76%

2745798 HOSPITAL
BENEFICENTE SANTO
ANTONIO ORLANDIA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

60

27794

RS
11.493.277,67

659

55808

232

RS
413,52

3,860

2,01

2,37%

2745801 HOSPITAL
SAO MARCOS MORRO
AGUDO

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

35

15777

RS
9.528.680,09

361

37431

131

RS
603,96

3,756

2,37

2,29%

2746220 COMPLEXO
HOSPITALAR JUQUERY
FRANCO DA ROCHA

Administracao
Direta da Saude

HOSPITAL
GERAL

21

15737

RS
13.753.983,76

27

409381

131

RS
873,99

6,245

26,01

0,17%
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2746298 SANTA CASA
DE SANTA ROSA DE
VITERBO

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

19

8095

RS
3.153.269,10

324

29191

67

RS
389,53

3,550

3,61

4,00%

2747685 SANTA CASA
DE MISERICORDIA
NOVA EUROPA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

13

3438

RS
1.536.174,02

125

10281

29

RS
446,82

2,204

2,99

3,64%

2747693 SANTA CASA
DE MISERICORDIA
RIBEIRAO BONITO

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

18

3358

RS
1.446.682,88

155

9459

28

RS
430,82

1,555

2,82

4,62%

2747871 HOSPITAL
MUNICIPAL GOV
MARIO COVAS JR

Administracao
Direta da Saude

HOSPITAL
GERAL

39

26078

RS
13.523.773,92

602

87744

217

RS
518,59

5,572

3,36

2,31%

175



Prefeitura da Estancia Balnearia de Praia Grande

Secretaria Municipal de Saude

ESTADO DE SAO PAULO

Quadro 7. MEMORIA DE CALCULO:

PRODUGCAO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022

Leitos Total ) Médi Valor p\ Médiade | Taxade
Natureza da Hospitalar | de Valor Total | Obito | Permanén a AlH\leito\m | Permanén | Mortalida
o~ . . AlH n )

Organizagao Tipo de es AlHs S cia Mens és cia de
Hospital SP (CNES) Resumida Unidade al AIH

Administracao

Indireta da

Saude -

Autarquias, RS 6.78%
2748029 SANTA CASA | 0SS, Entidade 326 4.148,90 | 3,467 6,07 !
DE MISERICORDIA DE | Beneficente, RS
SAO JOSE DOS Fundacao HOSPITAL 162.238.780,0
CAMPOS Publica GERAL 9439104 |7 2650 237183
2748223 HOSPITAL
DAS CLINICAS DA ; RS
FACULDADE DE R 5,24%
MEDICINA DE Administracao HOSPITAL 24251 |582.165.586,5 | 1271 2.021 12.400,52 | 4,766 2,69
BOTUCATU Direta da Saude | GERAL 424 6|0 0 1380239

Administracao

Indireta da

Saude -

Autarquias, RS

0SS, Entidade 35 393,70 1,337 3,45 4,15%
2748436 HOSP MAT Beneficente,
BENEF DE Fundacdo HOSPITAL RS
CHARQUEADA Publica GERAL 26| 4172 |1.642.537,25 173 14406

Administracao

Indireta da

Saude - RS S 83%
2748568 SANTA CASA | Autarquias, 202 585,07 3,313 3,10 !
DE MISERICORDIA DE | OSS, Entidade HOSPITAL RS
CAPIVARI Beneficente, GERAL 61| 24253 | 14.189.648,92 | 1414 75232
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Fundacgdo

Publica
2749033 CENTRO DE ‘ RS
REABILITACAO DE Administracao HOSPITAL R 1,07%
CASA BRANCA Direta da Saude | GERAL 366 | 23868 | 28.467.352,43 256 707580 199 1.192,70 10,543 29,65

Administracao

Indireta da

Saude -

Autarquias, RS

0SS, Entidade 89 440,21 3,162 2,99 4,59%
2749149 SANTA CASA | Beneficente,
DE MISERICORDIA DE | Fundagdo HOSPITAL RS
TAMBAU Publica GERAL 28 | 10623 | 4.676.338,24 488 31736

Administracao

Indireta da

Saude -

Autarquias, RS 3 56%
2749319 HOSPITAL 0SS, Entidade 697 1.688,33 | 4,050 5,72 !
MUNICIPAL Beneficente, RS
UNIVERSITARIO DE Fundacdo HOSPITAL 141.144.799,9
TAUBATE Publica GERAL 172 | 83600 |1 2972 478247
2750511 HOSPITAL
ESTADUAL DR ODILO RS
ANTUNES DE HOSPITAL 0,65%
SIQUEIRA P Administracao ESPECIALIZA RS 295 808,26 9,207 3,69
PRUDENTE Direta da Saude | DO 32| 35353 | 28.574.457,86 229 130428
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2750538 HOSPITAL
MUNICIPAL DE IEPE

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

18

6014

RS
2.850.643,94

161

20158

50

RS
474,00

2,784

3,35

2,68%

2750546 HOSPITAL
ESTADUAL PORTO
PRIMAVERA ROSANA

Administracao
Direta da Saude

HOSPITAL
GERAL

80

31742

RS
16.774.568,00

1161

168588

265

RS
528,47

3,306

5,31

3,66%

2750988 SANTA CASA
DE DRACENA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

108

34476

RS
42.896.040,38

3011

146728

287

RS
1.244,23

2,660

4,26

8,73%

2751003 SANTA CASA
DE JUNQUEIROPOLIS

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

25

14133

RS
6.107.128,68

796

47998

118

RS
432,12

4,711

3,40

5,63%
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2751011 SANTA CASA
MISERICORDIA PADRE
JOAO SCHNEIDER
MARTINOPOLIS

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

40

12446

RS
6.064.711,39

650

41282

104

RS
487,28

2,593

3,32

5,22%

2751038 SANTA CASA
DE PRESIDENTE
EPITACIO

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

68

28697

RS
15.379.095,29

1470

90900

239

RS
535,91

3,517

3,17

5,12%

2751046 SANTA CASA
DE SANTO ANASTACIO

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

37

16259

RS
5.628.920,20

520

45643

135

RS
346,20

3,662

2,81

3,20%

2751569 SANTA CASA
DE MISERICORDIA DE
CERQUILHO

Administracao
Indireta da
Saude -

HOSPITAL
GERAL

26

10993

RS
4.985.587,03

645

37390

92

RS
453,52

3,523

3,40

5,87%
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Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundagdo
Publica

2751623 HOSPITAL
FRANCISCO ROSAS

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundagdo
Publica

HOSPITAL
GERAL

45

25900

RS
20.821.861,62

1648

109807

216

RS
803,93

4,796

4,24

6,36%

2751674 HOSPITAL E
MATERNIDADE NOSSA
SENHORA DAS
GRACAS

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundagdo
Publica

HOSPITAL
GERAL

29

12155

RS
5.344.308,76

699

36150

101

RS
439,68

3,493

2,97

5,75%

2751704 SANTA CASA
DE MISERICORDIA DE
ITUVERAVA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,

HOSPITAL
GERAL

53

33648

RS
40.554.185,84

2763

92219

280

RS
1.205,25

5,291

2,74

8,21%
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Fundacgdo

Publica
2751852 HOSPITAL Administracao HOSPITAL RS RS 0.00%
DIA VILA PRUDENTE Direta da Saude | GERAL 6| 2962 |1.518.519,09 0 1|25 512,67 4,114 0,00 !
2751860 HOSPITAL ‘ RS
DIA DR FLAVIO Administracao HOSPITAL R 0,02%
GIANNOTTI Direta da Saude | GERAL 8| 4678(1.992.310,44 1 315 39 425,83 4,873 0,07
2751925 HOSPITAL Administracao HOSPITAL RS RS 0.00%
DIA CIDADE ADEMAR | Direta da Saude | GERAL 14| 5745|2.525.488,16 0 154 | 48 439,60 3,420 0,03 !
2751933 HOSPITAL Administracao HOSPITAL RS RS 0.00%
DIA PENHA Direta da Saude | GERAL 8| 9157 |3.583.247,96 0 184 |76 391,31 9,539 0,02 !
2751976 HOSPITAL RS
DIA SAO MIGUEL DR Afimlnlstragalo HOSPITAL RS 64 626,80 8,041 0,07 0,00%
TITO LOPES DA SILVA | Direta da Saude | GERAL 8| 7719|4.838.285,08 0 562

Administracao

Indireta da

Saude -

Autarquias, RS

0SS, Entidade 872 1.370,05 | 5,628 5,79 6,53%

Beneficente, RS
2754843 HOSPITAL Fundacdo HOSPITAL 10468 | 143.417.085,8
SANTO AMARO Publica GERAL 155 03 6835 605990

Administracao

Indireta da RS
2755092 SANTA CASA | Saude - 5,93%
DE Autarquias, HOSPITAL RS 652 1.010,70 | 5,132 4,74
PINDAMONHANGABA | OSS, Entidade GERAL 127 | 78213 | 79.050.224,53 | 4638 370766
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Beneficente,
Fundacao
Publica
2755130 HOSPITAL
DOMINGOS
LEONARDO RS
5,12%
CERAVOLO RS 2.153 |1.286,32 | 5,466 5,71
PRESIDENTE Administracao HOSPITAL 25841 |332.397.942,9 | 1323
PRUDENTE Direta da Saude | GERAL 394 0|8 0 1474502
Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias, RS
0SS, Entidade 368 1.043,50 | 5,111 3,91 6,73%
Beneficente,
2758245 SANTA CASA | Fundacao HOSPITAL RS
DE LINS Publica GERAL 72| 44160 | 46.080.909,53 | 2974 172861
Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias, RS
0SS, Entidade 401 769,33 5,010 4,30 3,59%
2765934 HOSPITAL DE | Beneficente,
CLINICAS DE SAO Fundacao HOSPITAL RS
SEBASTIAO Publica GERAL 80| 48100 |37.004.814,78 | 1728 207048
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Natureza da
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Mens
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Taxa de
Mortalida
de

2765942 HOSPITAL
SANTA LUCINDA
SOROCABA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

75

70800

RS
124.842.860,0
3

825

212194

590

RS
1.763,32

7,867

3,00

1,17%

2766167 HOSPITAL E
MATERNIDADE SAO
VICENTE DE PAULO
RIO DAS PEDRAS

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

32

9943

RS
5.213.412,05

444

35825

83

RS
524,33

2,589

3,60

4,47%

2772310 SANTA CASA
DE PIRACICABA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

151

11935

RS
259.030.078,8
5

7013

565074

995

RS
2.170,32

6,587

4,73

5,88%

2773333 SANTA CASA
DE GUARAREMA

Administracao
Indireta da
Saude -

HOSPITAL
GERAL

29

11736

RS
5.845.606,10

535

39387

98

RS
498,09

3,372

3,36

4,56%
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Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundagdo
Publica

2774720 HOSPITAL DE
AGUDOS

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundagdo
Publica

HOSPITAL
GERAL

38

14914

RS
6.489.621,08

242

40037

124

RS
435,14

3,271

2,68

1,62%

2784602 HOSPITAL
AUGUSTO DE
OLIVEIRA CAMARGO

Outros -
Cooperativa,
Empresa,
Fundacao
Privada, etc

HOSPITAL
GERAL

137

97627

RS
116.955.165,0
3

5911

401392

814

RS
1.197,98

5,938

4,11

6,05%

2785188 UNIDADE
MISTA DE SAUDE DE
TABOAO DA SERRA

Administracao
Direta da Saude

HOSPITAL
GERAL

57

32903

RS
15.551.305,55

2255

164561

274

RS
472,64

4,810

5,00

6,85%

2785382 SANTA CASA
DE PIRASSUNUNGA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,

HOSPITAL
GERAL

59

27602

RS
27.547.069,11

2268

114631

230

RS
998,01

3,899

4,15

8,22%
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Fundacgdo

Publica

Administracao

Indireta da

Saude -

Autarquias, RS o

0SS, Entidade 1.409 |1.655,28 | 8,190 6,72 8,77%
2786435 HCSVP Beneficente, RS
HOSPITAL SAO Fundacao HOSPITAL 16904 | 279.813.816,0 | 1482
VICENTE Publica GERAL 172 319 5 1135639

Administracao

Indireta da

Saude -

Autarquias, RS

0SS, Entidade 1.352 | 961,61 5,563 5,49 4,91%
2786680 HOSP MUN | Beneficente, RS
FERNANDO MAURO Fundacao HOSPITAL 16223 | 156.001.347,7
PIRES DA ROCHA Publica GERAL 243 04 7967 890848

RS RS

2790556 HOSPITAL DE | Administragdo HOSPITAL 156.923.327,9 5,91%
BASE DE BAURU Direta da Saude | GERAL 147 | 84977 |0 5026 457875 708 1.846,66 | 4,817 239

Administracao
2790564 HOSPITAL DE | Indireta da
REABILITACAO DE Saude - RS 0.03%
ANOMALIAS Autarquias, HOSPITAL 251 2.840,55 | 2,952 2,33 !
CRANIOFACIAIS 0SS, Entidade ESPECIALIZA RS
BAURU Beneficente, DO 85| 30114 | 85.540.265,04 8 70279

185



Prefeitura da Estancia Balnearia de Praia Grande

Secretaria Municipal de Saude

ESTADO DE SAO PAULO

Quadro 7. MEMORIA DE CALCULO:

PRODUGCAO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022

Leitos Total ) Médi Valor p\ Médiade | Taxade
Natureza da Hospitalar | de Valor Total | Obito | Permanén a AlH\leito\m | Permanén | Mortalida
o~ . . AlH n )

Organizagao Tipo de es AlHs S cia Mens és cia de
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Fundacgdo

Publica
2790580 HOSPITAL RS
MATERNIDADE SANTA | Administracdo ESPECIALIZA RS 0,43%
ISABEL Direta da Saude | DO 53| 54156 | 39.520.457,54 234 172335 451 725,75 8,515 3,18

RS RS

2790602 HOSPITAL Administracao HOSPITAL 15572 | 238.458.863,1 | 1036 6,66%
ESTADUAL BAURU Direta da Saude | GERAL 273 6|8 7 939259 1.298 11.531,27 14,754 6,03
2790610 HOSPITAL
GERAL PREFEITO RS
MIGUEL MARTIN 6,97%
GUALDA DE Administracao HOSPITAL RS 229 1.011,69 | 3,582 4,52
PROMISSAO Direta da Saude | GERAL 64 | 27511 |27.832.686,20 | 1917 124412

Administracao

Indireta da

Saude -

Autarquias, RS

0SS, Entidade 113 362,29 1,472 2,82 3,32%
2790637 HOSPITAL Beneficente,
SANTA LUZIA Fundacdo HOSPITAL RS
DUARTINA Publica GERAL 77 | 13604 | 4.928.628,66 452 38310

Administracao

Indireta da

Saude - . RS 0,20%

Autarquias, 238 1.148,79 | 0,767 25,61
2790653 HOSPITAL 0SS, Entidade HOSPITAL RS
TEREZA PERLATTI JAU | Beneficente, GERAL 310 | 28515 | 32.757.730,53 58 730146
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Mortalida
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Publica

2790734 INSTITUTO
LAURO DE SOUZA
LIMA BAURU

Administracao
Direta da Saude

HOSPITAL
GERAL

63

4250

RS
2.740.460,21

26

68939

35

RS
644,81

0,562

16,22

0,61%

2790998 LAR IRMA
DULCE NA
PROVIDENCIA DE
DEUS PIRAJUI

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacdo
Publica

HOSPITAL
GERAL

39

4730

RS
10.583.246,61

143340

39

RS
2.237,47

1,011

30,30

0,19%

2791668 SANTA CASA
DE AREALVA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacdo
Publica

HOSPITAL
GERAL

15

1267

RS
379.183,27

86

5068

11

RS
299,28

0,704

4,00

6,79%

2791676 SANTA CASA
DE BARIRI

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,

HOSPITAL
GERAL

45

17792

RS
8.232.294,87

1224

50013

148

RS
462,70

3,295

2,81

6,88%
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2791684 SANTA CASA
DE CAFELANDIA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

37

8876

RS
4.123.300,57

326

24541

74

RS
464,54

1,999

2,76

3,67%

2791692 SANTA CASA
DE DOIS CORREGOS

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

47

14171

RS
6.648.739,35

744

57083

118

RS
469,18

2,513

4,03

5,25%

2791706 SANTA CASA
DE GETULINA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

36

601

RS
199.642,19

27

1813

RS
332,18

0,139

3,02

4,49%
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2791714 SANTA CASA
DE IACANGA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

28

2800

RS
796.025,33

118

7106

23

RS
284,29

0,833

2,54

4,21%

2791722 SANTA CASA
DE JAU

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

150

11613

RS
158.307.879,3
4

7601

557491

968

RS
1.363,17

6,452

4,80

6,55%

2791730 SANTA CASA
DE MISERICORDIA DE
BOCAINA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacao
Publica

HOSPITAL
GERAL

18

1886

RS
1.013.424,32

114

6329

16

RS
537,34

0,873

3,36

6,04%

2791749 SANTA CASA
DE PEDERNEIRAS

Administracao
Indireta da
Saude -

HOSPITAL
GERAL

60

19217

RS
11.730.705,89

777

57562

160

RS
610,43

2,669

3,00

4,04%
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Autarquias,

0SS, Entidade

Beneficente,

Fundagdo

Publica

Administracao

Indireta da

Saude -

Autarquias, RS .

0SS, Entidade 20 373,83 0,929 4,69 7,09%

Beneficente,
2791757 SANTA CASA | Fundagdo HOSPITAL RS
DE PIRATININGA Publica GERAL 21| 2342 |875.500,97 166 10974
2791773 CENTRO DE RS
REFERENCIA MODULO | Administragdo HOSPITAL RS 5 24 60 0632 13 39 0,00%
I SAE Il ADT IIl HD Direta da Saude | GERAL 8 607 |45.281,95 0 8130 ! ’ !

RS RS

2792141 HOSPITAL Administracao HOSPITAL 13280 (110.897.185,3 5,14%
REGIONAL DE COTIA Direta da Saude | GERAL 123 114 6830 442631 1.107 /835,06 8,997 3,33
2792168 HOSPITAL RS RS
GERAL DE Administracao HOSPITAL 16543 | 165.933.904,3 3,31%
CARAPICUIBA Direta da Saude | GERAL 186 5|5 5484 653839 1.379 11.003,02 | 7,412 3,95
2792176 HOSPITAL
GERAL DE RS RS 4.83%
ITAPECERICA DA Administracao HOSPITAL 15070 | 134.905.710,3 1.256 | 895,19 8,372 3,77 !
SERRA Direta da Saude | GERAL 150 0|0 7279 568596
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2792346 UPA
PIRACICAMIRIM DR RS 6.33%
FORTUNATO LOSSO Administracao HOSPITAL RS 4 1.374,53 | 0,117 2,78 !
NETO PIRACICABA Direta da Saude | GERAL 35 490|673.518,49 31 1364
2798239 HOSPITAL Administracao HOSPITAL RS RS 7 76%
SAO JOSE ITIRAPINA Direta da Saude | GERAL 10| 1919(912.717,12 149 5293 |16 475,62 1,599 2,76 !

Administracao

Indireta da

Saude -

Autarquias, RS 5 42%
2798298 SANTA CASA | 0SS, Entidade 1.210 |1.728,87 | 6,835 3,25 !
DE MISERICORDIA DE | Beneficente, RS
SAO JOSE DO RIO Fundagdo HOSPITAL 14518 | 251.004.598,3
PRETO Publica GERAL 177 43 7876 471648
2801051 PRONTO PRONTO ; RS
SOCORRO CENTRAL Administracdo | SOCORRO R 4,54%
DE DIADEMA Direta da Saude | GERAL 58 | 30962 | 13.760.324,78 | 1406 139166 258 444,43 14,449 4,49

Administracao

Indireta da

Saude -
2812703 FUNDACAO Autarquias, RS 0.05%
FACULDADE DE 0SS, Entidade 87 1.133,76 | 0,707 26,76 !
MEDICINAHCFMUSP Beneficente,
INST DE PSIQUIATRIA | Fundacgao HOSPITAL RS
SP Publica GERAL 123 | 10438 | 11.834.143,04 5 279334
2855917 AME Administracdo | HOSPITAL RS RS 0.00%
TAUBATE Direta da Saude | GERAL 8 71]33.210,06 0 1)1 467,75 |0,074 0,01 !
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2882949 PRONTO Administracao HOSPITAL RS RS 1.14%
SOCORRO INFANTIL Direta da Saude | GERAL 16 263 |125.126,63 3 10152 475,77 0,137 3,86 !

Outros -

Cooperativa, RS
2888491 HOSPITAL Empresa, 2,04%
SAO VICENTE DE Fundagdo HOSPITAL RS 2 252,88 0,051 114
PAULO Privada, etc GERAL 32 196 | 49.564,58 4 224
3001466 CENTRO
HOSPITALAR DO RS
SISTEMA 2,15%
PENITENCIARIO SAO Administracao HOSPITAL RS 187 1.113,45 10,743 22,49
PAULO Direta da Saude | GERAL 251 | 22389 | 24.929.134,46 481 503593

Administracao

Indireta da

Saude -

Autarquias, RS

0SS, Entidade 776 840,64 8,924 3,44 0,70%
3012212 HU Beneficente, HOSPITAL
HOSPITAL Fundacao ESPECIALIZA RS
UNIVERSITARIO Publica DO 87| 93162|78.315.249,72 648 320261
3021378 HOSPITAL Administracao HOSPITAL RS RS 14.06%
DO VICENTINO Direta da Saude | GERAL 84 | 50448 | 50.595.744,36 | 7095 292886 | 420 1.002,93 | 5,005 5,81 !
3028399 HOSPITAL
ESTADUAL PROF RS 3799
CARLOS DA SILVA Administracao HOSPITAL RS 458 1.178,51 | 6,192 4,85 !
LACAZ FCO MORATO Direta da Saude | GERAL 74 | 54981 | 64.795.409,60 | 2084 266930
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3058808 HOSPITAL RS
REGIONAL DE Administracdo | HOSPITAL RS 1 79013 | 0.066 6.33 20,25%
BEBEDOURO HRB Direta da Saude | GERAL 20 158 |124.841,23 32 1000 ! ! !
3071448 HOSPITAL DE RS
RETAGUARDA Afjmlnlstrango HOSPITAL RS 1 472,68 0,063 5,93 24,67%
FERNAO DIAS Direta da Saude | GERAL 20 150 | 70.901,66 37 890

Administracao

Indireta da

Saude -

Autarquias, RS

0SS, Entidade 935 2.749,65 | 5,372 4,80 6,52%
3126838 HOSPITAL Beneficente, RS
REGIONAL DO VALE Fundacdo HOSPITAL 11216 | 308.412.021,8
DO PARAIBA Publica GERAL 174 4|6 7316 538056
3139050 HOSPITAL DR RS
LEO ORSI BERNARDES Af:lmlnlstragzio HOSPITAL RS 642 842,17 5,834 4,79 8,71%
ITAPETININGA Direta da Saude | GERAL 110 | 77010 | 64.855.738,35 | 6705 368888

RS RS

3212130 HOSP MUN | Administracdo | HOSPITAL 11927 |105.841.962,1 994 88736 | 6.855 507 5,93%
VER JOSE STOROPOLLI | Direta da Saude | GERAL 145 717 7077 605018 ! ! !

Administracao

Indireta da
3223728 SANTA CASA | Saude - RS 12.89%
DE MISERICORDIA DE | Autarquias, 44 2.373,86 | 1,104 23,59 !
SAO BERNARDO DO 0SS, Entidade HOSPITAL RS
CAMPO Beneficente, GERAL 40| 5300(12.581.472,63 683 125015
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Organizagao Tipo de es AlHs S cia Mens és cia de
Hospital SP (CNES) Resumida Unidade al AIH

Fundacgdo

Publica

Outros -

Cooperativa, RS
3254631 FUNDACAO Empresa, 0,00%
PENIDO BURNIER Fundagdo HOSPITAL RS 4 2.762,57 | 1,102 0,00
CAMPINAS Privada, etc GERAL 4 529 1.461.402,08 0 2

Administracao

Indireta da

Saude -

Autarquias, RS

0SS, Entidade 143 527,29 5,504 1,42 0,00%
3314766 HOSPITAL Beneficente,
ELECTRO BONINI Fundacdo HOSPITAL RS
RIBEIRAO PRETO Publica GERAL 26| 17171 |9.054.011,17 0 24355

Administracao

Indireta da

Saude -

Autarquias, RS

0SS, Entidade 134 2.064,80 | 0,984 25,01 1,68%
3753433 HOSPITAL Beneficente,
LEONOR MENDES DE | Fundagdo HOSPITAL RS
BARROS Publica GERAL 136 | 16058 | 33.156.485,92 269 401678
3774554 HOSPITALE | Administracdao
MATERNIDADE Indireta da RS 5 73%
MUNICIPALN S DO Saude - HOSPITAL RS 440 768,60 3,792 3,48 !
MONTE SERRAT Autarquias, GERAL 116 | 52782 | 40.568.417,21 | 3025 183655
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0SS, Entidade
Beneficente,
Fundagdo
Publica
3825752 PRONTO RS
SOCORRO PESTANA P | Administragao HOSPITAL RS 18 47119 0683 526 8,12%
S ANDRE SACCO Direta da Saude | GERAL 26| 2131(1.004.114,80 173 11208 ! ’ !
3828107 PRONTO PRONTO RS
SOCORRO DR OSMAR | Administragao SOCORRO RS 6,95%
MESQUITA Direta da Saude | GERAL 4| 4995 2.852.793,03 347 22982 42 >71,13 10,406 4,60
3880966 HOSPITAL ; RS
DAS CLINICAS DE Administracao HOSPITAL R 8,47%
BAURU HCB Direta da Saude | GERAL 20 591 18.880,88 5 324 0 320,01 0,025 249
3949621 HOSPITAL
MUNICIPAL DR RS 5 40%
ALCIPIO DA SILVA Administracao HOSPITAL RS 54 353,19 1,734 4,64 !
OLIVEIRA JUNIOR Direta da Saude | GERAL 31| 6450 (2.278.103,26 348 29950
4047613 PRONTO RS
SOCORRO DA VILA Administracao HOSPITAL RS 8,03%
DIRCE Direta da Saude | GERAL 17| 6945 |3.518.600,05 558 26231 >8 >06,64 3,404 3,78
4048660 UMS DE Administracdo | HOSPITAL RS RS 8.00%
JUQUITIBA Direta da Saude | GERAL 1 25132.169,44 2 113 |0 1.286,78 | 0,208 4,52 !
Administracao
Indireta da RS
Saude - RS 7,70%
4049020 SANTA CASA | Autarquias, HOSPITAL 129.538.241,7 620 1.740,45 16,598 4,33
DE OURINHOS 0SS, Entidade GERAL 94| 74428 |7 5731 322398
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Natureza da Hospitalar | de Valor Total | Obito | Permanén a AlH\leito\m | Permanén | Mortalida
o~ . . AlH n )

Organizagao Tipo de es AlHs S cia Mens és cia de
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Beneficente,

Fundacao

Publica
4050665 PRONTO ; RS
SOCORRO MUNICIPAL | Administragao HOSPITAL R 17,99%
DE TAUBATE Direta da Saude | GERAL 2 289 (372.949,14 52 1437 2 1.290,48 | 1,204 4,97

Administracao

Indireta da

Saude -

Autarquias, RS .

0SS, Entidade 39 2.134,34 | 0,981 30,25 0,23%
5033543 CASA Beneficente,
TRANSITORIA ANDRE Fundagdo HOSPITAL RS
LUIZ Publica GERAL 40| 4707 )10.046.320,19 11 142382

Outros -

Cooperativa, RS

Empresa, 0,00%
5170958 I0M Fundacdo HOSPITAL RS 3 3.288,85 13,342 i
HOSPITAL DIA Privada, etc GERAL 1 401|1.318.827,81 0 0
5200105 HOSPITAL
MUNICIPAL PIMENTAS RS 7 62%
BONSUCESSO Administracao HOSPITAL RS 662 1.012,80 | 5,860 5,47 !
MANUEL DE PAIVA Direta da Saude | GERAL 113 | 79467 | 80.483.927,56 | 6056 434362

Administracao

Indireta da RS 6.03%
5366828 SANTA CASA | Saude - HOSPITAL RS 312 437,52 5,677 3,73 !
DE ATIBAIA Autarquias, GERAL 55| 37467 | 16.392.688,20 | 2260 139580
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Hospital SP (CNES)

Natureza da
Organizagao
Resumida

Tipo de
Unidade

Leitos
Hospitalar
es

Total
de
AlHs

Valor Total

Obito

Permanén
cia

Médi

Mens
al AIH

Valor p\
AIH

AlH\leito\m
és

Média de
Permanén
cia

Taxa de
Mortalida
de

0SS, Entidade
Beneficente,
Fundagdo
Publica

5420938 HOSP MUN
CARMEN PRUDENTE

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundagdo
Publica

HOSPITAL
GERAL

179

15648

RS
122.920.556,9
3

6271

727704

1.304

RS
785,54

7,285

4,65

4,01%

5435072 PRONTO
SOCORRO JARDIM
JACIRA

Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias,
0SS, Entidade
Beneficente,
Fundacdo
Publica

HOSPITAL
GERAL

10

RS
13.500,00

42

RS
1.500,00

0,008

4,67

11,11%

5437156 HOSPITAL
LOCAL DE
SAPOPEMBA

Administracao
Direta da Saude

HOSPITAL
GERAL

28

9768

RS
5.893.677,81

1827

78207

81

RS
603,37

2,907

8,01

18,70%

5451612 INSTITUTO
DE REABILITACAO
LUCY MONTORO

Administracao
Direta da Saude

HOSPITAL
GERAL

64

7289

RS
5.585.415,16

122162

61

RS
766,28

0,949

16,76

0,00%
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Organizagao Tipo de es AlHs S cia Mens és cia de
Hospital SP (CNES) Resumida Unidade al AIH
5586348 HOSPITAL
UNIVERST DA UFSCAR RS 6.48%
PROF DR HORACIO C Administracao HOSPITAL RS 126 823,63 3,314 5,13 !
PANEPUCCI Direta da Saude | GERAL 38| 15111 |12.445.868,22 979 77461
Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias, RS .
0SS, Entidade 1.573 | 780,44 6,582 4,00 3,86%
Beneficente, RS
5718368 HOSP MUN Fundagdo HOSPITAL 18876 | 147.322.493,3
M BOI MIRIM Publica GERAL 239 93 7286 755958
5851084 QUARTEIRAO | Administragdo HOSPITAL RS RS 0.00%
DA SAUDE Direta da Saude | GERAL 36| 7166 |3.456.287,81 0 14| 60 482,32 1,659 0,00 !
Outros -
Cooperativa, RS
5860490 HOSPITAL Empresa, 5,58%
UNIVERSITARIO DE Fundacao HOSPITAL RS 304 1.441,49 | 2,082 475
MARILIA Privada, etc GERAL 146 | 36477 | 52.581.230,26 | 2037 173207
Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias, RS 1.94%
5869412 CENTRO DE 0SS, Entidade 68 1.279,07 | 4,823 3,36 !
TRATAMENTO Beneficente, HOSPITAL
FABIANA MACEDO DE | Fundagao ESPECIALIZA RS
MORAIS Publica DO 14| 8103 |10.364.311,28 157 27193
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5887623 HOSPITAL
ESTADUAL DE RIB RS
PRETO DR CARLOS 3,52%
EDUARDO Administracdo | HOSPITAL RS 410 202,75 8,541 2,23
MARTINELLI Direta da Saude | GERAL 48 | 49196 | 24.733.285,20 | 1731 109563
5932696 PS FENELON | Administracdo | HOSPITAL RS RS 11.67%
GUEDES PEREIRA Direta da Saude | GERAL 10| 1277|611.566,04 149 9159 |11 478,91 1,064 7,17 !

Administracao

Indireta da

Saude -

Autarquias, RS 8 13%
5935857 HOSPITAL 0SS, Entidade 292 1.100,81 | 6,091 4,40 !
MUNICIPAL DE Beneficente,
EMERGENCIAS ALBERT | Fundagao HOSPITAL RS
SABIN Publica GERAL 48 | 35083 | 38.619.598,29 | 2853 154255
6020917 HOSPITAL DA HOSPITAL RS
MULHER MARIA JOSE | Administracdo ESPECIALIZA RS 0,46%
DOS SANTOS STEIN Direta da Saude | DO 79| 67269 | 76.855.089,07 310 256674 261 1.142,50 17,096 3,82

PRONTO

6024688 PSI PRONTO SOCORRO RS 002%
SOCORRO INFANTIL Administracao ESPECIALIZA RS 100 457,69 7,715 2,39 !
DE TABOAO DA SERRA | Direta da Saude | DO 13| 12036 | 5.508.722,05 3 28817
6053858 COMPLEXO RS RS
HOSPITALAR PREFEITO | Administracdo HOSPITAL 10874 | 156.938.201,3 7,21%
EDIVALDO ORSI Direta da Saude | GERAL 180 313 7842 667465 906 1.443,20 | 5,034 6,14
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6095666 HOSPITAL
MUNICIPAL DE RS RS 4.49%
BARUERI DR Administracao HOSPITAL 16130 (172.618.148,8 1.344 |1.070,14 | 5,377 5,01 !
FRANCISCO MORAN Direta da Saude | GERAL 250 4|2 7238 808018
6123740 INSTITUTO
DO CANCER DO HOSPITAL RS RS 11.80%
ESTADO DE SAO Administracao ESPECIALIZA 21682 |399.101.242,7 | 2559 1.807 |1.840,63 | 4,107 6,16 !
PAULO Direta da Saude | DO 440 916 2 1336182
6135749 HOSPITAL Administracao HOSPITAL RS RS 0.04%
DIA MOOCA Direta da Saude | GERAL 4| 534012.279.414,16 2 246 | 45 426,86 11,125 0,05 !
6136028 HOSPITAL Administracao HOSPITAL RS RS 0.00%
DIA ITAIM PAULISTA Direta da Saude | GERAL 5| 7189 |3.784.205,84 0 9|60 526,39 11,982 0,00 !
6164366 HOSPITAL ‘ RS
ESTADUAL AMERICO Administracao HOSPITAL R 3,62%
BRASILIENSE Direta da Saude | GERAL 82 | 55988 |48.761.941,80 | 2027 188503 467 870,94 2,690 3,37
6212581 AME
AMBULATORIO MED RS 0.00%
DE ESPECIALIDADES Administracao HOSPITAL RS 88 364,07 7,303 0,01 !
STA BARBARA DOESTE | Direta da Saude | GERAL 12 | 10516 | 3.828.580,68 0 136
6233848 AME
AMBULATORIO RS
MEDICO DE 0,00%
ESPECIALIDADES DE Administracao HOSPITAL RS 153 >17,43 25,531 0,01
CARAGUATATUBA Direta da Saude | GERAL 6| 18382 |9.511.334,53 0 103
6236596 HOSPITAL Administracao HOSPITAL RS RS 057%
ESTADUAL JOAO Direta da Saude | GERAL 80 | 65246 |50.905.892,32 373 96593 | 544 780,21 6,796 1,48 !
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PAULO Il SAO JOSE DO
RIO PRETO
6284582 AME
PIRACICABA DR RS 0.00%
OSWALDO Administracao HOSPITAL RS 111 471,94 9,228 0,00 !
CAMBIAGHI Direta da Saude | GERAL 12| 13289 (6.271.653,63 0 45
6289304 AME
AMBULATORIO RS
MEDICO DE 0,00%
ESPECIALIDADES Administracao HOSPITAL RS %2 419,30 9,187 0,02
BARRETOS Direta da Saude | GERAL 10| 11024 | 4.622.359,75 0 243
6391869 HOSPITAL
DIA SAO MATEUS DR RS 0.00%
HENRIQUE CARLOS Administracao HOSPITAL RS 32 399,69 2,940 0,00 !
GONCALVES Direta da Saude | GERAL 11| 3881 1.551.183,29 0 12
6451098 HOSPITAL RS
DALILA FERREIRA Administracao HOSPITAL RS 3,73%
BARBOSA Direta da Saude | GERAL 3913991 | 8.173.848,19 522 45784 117 >84,22 2,990 3,27
6479200 AME DR LUIZ ; RS
ROBERTO BARRADAS | Administragdo HOSPITAL R 0,00%
BARATA SAO PAULO Direta da Saude | GERAL 24 | 51546 | 22.655.421,32 0 310 430 439,52 17,898 0,01

PRONTO

6591620 PRONTO SOCORRO RS 0.16%
ATENDIMENTO Administracao ESPECIALIZA RS 240 365,15 9,221 2,48 !
INFANTIL Direta da Saude | DO 26| 28770 | 10.505.303,29 46 71264
6603378 HOSPITAL Administracdo | HOSPITAL RS RS 2 31%
MUNICIPAL Direta da Saude | GERAL 15| 2818 (1.386.471,63 65 10233 (23 492,01 1,566 3,63 !
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LEONARDUS VAN
MELLIS
6655416 AME SANTO ‘ RS
ANDRE DR NEWTON Administracao HOSPITAL R 0,00%
DA COSTA BRANDAO | Direta da Saude | GERAL 18| 27424 1 11.350.786,99 0 90 229 413,90 12,696 0,00
6669727 AME
AMBULATORIO RS
MEDICO DE 0,00%
ESPECIALIDADES DE Administracao HOSPITAL RS 103 436,18 7,332 0,16
FRANCA Direta da Saude | GERAL 14| 12318 |5.372.867,88 0 1959
6680968 HOSPITAL ; RS
MUNICIPAL SANTO Administracao HOSPITAL R 9,01%
ANTONIO Direta da Saude | GERAL 9| 1388|757.602,10 125 3813 12 245,82 1,285 2,75
6878687 HOSPITAL
ESTADUAL DR RS 7 62%
ALBANO DA FRANCA Administracao HOSPITAL RS 448 1.208,64 | 2,926 8,31 !
ROCHA SOBRINHO Direta da Saude | GERAL 153 | 53714 | 64.920.719,25 | 4091 446188

Administracao

Indireta da

Saude -

Autarqw'as, RS 0,67%
6943284 0SS, Entidade 277 790,91 6,304 2,69
MATERNIDADE GOTA | Beneficente, HOSPITAL
DE LEITE DE Fundacao ESPECIALIZA RS
ARARAQUARA Publica DO 44 | 33283 | 26.323.765,15 223 89643
6966594 HOSPITAL E Administracao HOSPITAL RS RS 078%
MATERNIDADE Direta da Saude | GERAL 36| 28856 | 15.516.778,30 225 110943 | 240 537,73 6,680 3,84 !
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MUNICIPAL DE SAO
VICENTE
6992560 AME
AMBULATORIO RS
MEDICO DE 0,00%
ESPECIALIDADES Administracao HOSPITAL RS 144 365,03 20,546 0,03
JUNDIAI Direta da Saude | GERAL 7| 17259 |6.299.973,58 0 532
6998178 HOSPITAL Administracao HOSPITAL RS RS 0.00%
DIA CAMPO LIMPO Direta da Saude | GERAL 7| 6976|2.257.325,32 0 19|58 323,58 8,305 0,00 !
6998194 HOSPITAL RS
MUNICIPAL Administracao HOSPITAL RS 1,28%
SOROCABANA Direta da Saude | GERAL 50| 7740|3.714.754,00 99 11734 65 479,94 1,290 1,52
6998704 COMPLEXO ; RS
HOSPITALAR DOS Administracao HOSPITAL R 3,55%
ESTIVADORES Direta da Saude | GERAL 131 | 39960 | 49.086.284,19 | 1419 192689 333 1.228,39 | 2,542 4,82
Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias, RS
0SS, Entidade 92 412,62 13,126 0,05 0,00%
Beneficente,
7019076 HOSPITAL Fundacdo HOSPITAL RS
DIA BRASILANDIA FO Publica GERAL 711026 | 4.549.570,88 0 525
7021461 UPA Administracdo | HOSPITAL RS RS 14.41%
SACADURA CABRAL Direta da Saude | GERAL 20| 7231|2.616.100,04 1042 26128 | 60 361,79 3,013 3,61 !
7047517 UPA JARDIM | Administracao HOSPITAL RS RS 13 68%
SANTO ANDRE Direta da Saude | GERAL 23| 66532.749.419,06 910 29820 | 55 413,26 2,411 4,48 !
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Administracao

Indireta da

Saude -

Autarquias, RS

0SS, Entidade 123 1.922,55 | 4,560 2,55 >/16%

Beneficente, HOSPITAL
7066376 HOSPITAL DE | Fundagao ESPECIALIZA RS
AMOR JALES Publica DO 27| 14773 | 28.401.842,66 762 37722
7094132 UNIDADE DE
PRONTO RS 3 06%
ATENDIMENTO UPA | | Administragao HOSPITAL RS 2 1.266,52 (0,111 5,41 !
SANTA ISABEL Direta da Saude | GERAL 14 186 | 235.573,60 15 1007
7113218 UPA Administracao HOSPITAL RS RS 14.13%
PERIMETRAL Direta da Saude | GERAL 22| 61142.306.013,05 864 26119 |51 377,17 2,316 4,27 !
7188676 AME
AMBULATORIO RS
MEDICO DE 0,00%
ESPECIALIDADES DE Administracdo | HOSPITAL RS 46 337,17 15,242 0,02
OURINHOS Direta da Saude | GERAL 3| 5487 (1.850.054,20 0 119
7210094 HOSPITAL ‘ RS
MUNICIPAL DE Administracao HOSPITAL R 5,36%
CONCHAS Direta da Saude | GERAL 14| 4256 |1.773.955,37 228 16137 35 416,81 2,533 3,79
7228163 PRONTO Administracao HOSPITAL RS RS 9.39%
SOCORRO CENTRAL Direta da Saude | GERAL 16| 3715 1.836.356,56 349 27543 |31 494,31 1,935 7,41 !
7252455 HOSPITAL Outros - RS
PROFESSORA LYDIA Cooperativa, HOSPITAL RS 17,24%
STOROPOLI Empresa, GERAL 180 | 3677|14.043.775,37 634 39848 31 3.819,36 10,170 10,84
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Fundacgdo
Privada, etc
Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias, RS o
0SS, Entidade 67 541,87 1,032 5,40 7,55%
7320175 HOSPITAL Beneficente,
SAO MIGUEL Fundacao HOSPITAL RS
ARCANJO Publica GERAL 65| 8053|4.363.710,77 608 43469
7371349 HOSPITAL DR RS
OLAVO HORNEAUX DE | Administragdo HOSPITAL RS 30 552 73 0652 912 13,51%
MOURA SAO VICENTE | Direta da Saude | GERAL 46| 3598 |1.988.723,73 486 32796 ! ! !
Administracao
Indireta da
Saude -
Autarquias, RS
0SS, Entidade 615 2.306,79 | 3,597 5,30 >,92%
Beneficente, RS
7373465 HOSPITAL DE | Fundagao HOSPITAL 170.277.800,3
CLINICAS MUNICIPAL | Publica GERAL 171 | 73816 | 6 4368 391178
7378394 HOSPITAL Administracao HOSPITAL RS RS 0.04%
DIA M BOI MIRIM I Direta da Saude | GERAL 5| 5185|1.772.765,90 2 397 (43 341,90 8,642 0,08 !
7385978 UNIDADE Outros - RS
MOVEL HD PIRITUBA Cooperativa, HOSPITAL RS 0,00%
CIES Empresa, GERAL 6| 29180 | 13.825.343,74 0 88 243 473,80 40,528 0,00
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Quadro 7. MEMORIA DE CALCULO:

PRODUGCAO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022

Leitos Total ) Médi Valor p\ Médiade | Taxade
Natureza da Hospitalar | de Valor Total | Obito | Permanén a AlH\leito\m | Permanén | Mortalida
o~ . . AlH n )

Organizagao Tipo de es AlHs S cia Mens és cia de
Hospital SP (CNES) Resumida Unidade al AIH

Fundacgdo

Privada, etc

Outros -

Cooperativa, RS
7400926 FUNDACAO Empresa, HOSPITAL 11,03%
HOSPITAL REGIONAL Fundagdo ESPECIALIZA RS = 2.341,00 | 0,283 >/63
DO CANCER Privada, etc DO 54| 1832|4.288.718,81 202 10311
7473702 HOSP MUN
DE MOGI DAS CRUZES RS 5 18%
PREF WALDEMAR Administracdo | HOSPITAL RS 244 1.958,73 | 4,363 4,61 !
COSTA FILHO Direta da Saude | GERAL 56| 29321 |57.431.952,08 | 1518 135071
7544529 INST DE RS
INFECT EMILIO RIBAS Afimlnlstragalo HOSPITAL RS 56 1.859,38 | 1,683 9,96 12,38%
Il BAIXADA SANTISTA | Direta da Saude | GERAL 33| 6664 |12.390.906,05 825 66341

Outros -

Cooperativa, RS

Empresa, 0,00%
7572468 INSTITUTO Fundacdo HOSPITAL RS > 2.738,92 | 2,263 i
DA VISAO Privada, etc GERAL 2 543|1.487.234,72 0 0
7573162 HOSPITAL Administracao HOSPITAL RS RS 1.02%
REGIONAL DE JUNDIAI | Direta da Saude | GERAL 120 | 67580 | 41.073.204,04 688 140484 | 563 607,77 |4,693 2,08 !
7580770 HOSPITAL RS
ESTADUAL DE Administracdo | HOSPITAL RS 0,10%
CAIEIRAS Direta da Saude | GERAL 38| 25137 | 15.438.596,99 24 68999 209 614,18 15513 2,74
7603274 HOSPITAL Administracao HOSPITAL RS RS 7 00%
MUNICIPAL SAO JOSE | Direta da Saude | GERAL 19| 3828 1.849.635,57 268 13206 | 32 483,19 |1,679 3,45 !
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Quadro 7. MEMORIA DE CALCULO:

PRODUGCAO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022

Leitos Total ) Médi Valor p\ Médiade | Taxade

Natureza da Hospitalar | de Valor Total | Obito | Permanén a AlH\leito\m | Permanén | Mortalida

Organizagao Tipo de es AlHs S cia Mens AlH és cia de
Hospital SP (CNES) Resumida Unidade al AIH

Outros -

Cooperativa, RS
7615280 CANTINHO Empresa, 0,14%
DO CEU RIBEIRAO Fundagdo HOSPITAL RS 12 2.266,74 | 0,605 28,87
PRETO Privada, etc GERAL 20| 1452 3.291.307,97 2 41923

PRONTO ; RS

7682581 PS JOSE Administracao SOCORRO R 19,79%
IBRAHIN Direta da Saude | GERAL 86| 3431|5.396.484,23 679 27013 29 1.572,86 10,332 7,87
7711980 HOSP MUN
GILSON DE CASSIA RS 431%
MARQUES DE Administracao HOSPITAL RS 543 1.411,67 | 3,158 5,68 !
CARVALHO Direta da Saude | GERAL 172 | 65171 |91.999.657,82 | 2810 370120
7947984 COMPLEXO Administracao HOSPITAL RS RS 6.27%
MUNICIPAL DE SAUDE | Direta da Saude | GERAL 49| 133741 6.873.303,49 838 49146 | 111 513,93 2,274 3,67 !
7979649 HOSPITAL Administracao HOSPITAL RS RS 0.00%
DIA VILA GUILHERME | Direta da Saude | GERAL 5| 6513 (3.804.570,45 0 2167 |54 584,15 10,855 0,33 !
7992890 HOSPITAL ‘ RS
MUNICIPAL CAPELA Administracao HOSPITAL R 1,97%
DO SOCORRO Direta da Saude | GERAL 95| 7900 9.301.416,38 156 16636 66 1.177,39 10,693 2,11
9232141 AME AMB
MEDICO DE ESP RS
FRANCESCO 0,00%
LEONARDO BEIRA DE | Administragdo HOSPITAL RS > 360,79 2,408 i
AMPARO Direta da Saude | GERAL 2 578 | 208.538,79 0 0
9267263 UNIDADE DE ‘ RS
RETAGUARDA DE Administracao HOSPITAL R 7,44%
URGENCIA E Direta da Saude | GERAL 63| 2219|1.659.250,54 165 10486 18 747,75 0,294 473
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Quadro 7. MEMORIA DE CALCULO:

PRODUGCAO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022

Leitos Total ) Médi Valor p\ Médiade | Taxade
Natureza da Hospitalar | de Valor Total | Obito | Permanén a AlH\leito\m | Permanén | Mortalida
o~ . . AlH n )
Organizagao Tipo de es AlHs S cia Mens és cia de
Hospital SP (CNES) Resumida Unidade al AIH
DIAGNOSTICO DO
MELHADO
9297715
MATERNIDADE RS 026%
MUNICIPAL DE Administracao HOSPITAL RS 6 503,86 0,422 2,42 !
PERUIBE Direta da Saude | GERAL 15 759 | 382.430,09 2 1839
9314687 AME Administracao HOSPITAL RS RS 0.00%
TAQUARITINGA Direta da Saude | GERAL 2 157 | 48.996,00 0 0|1 312,08 0,654 - !
Outros -
Cooperativa, RS
Empresa, 2,62%
9377255 CLINICA Fundacdo HOSPITAL RS 2 496,39 0,064 16,34
ACONCHEGO Privada, etc GERAL 30 229 (113.673,22 6 3743
9425802 HOSPITAL ‘ RS
REGIONAL DE Administracao HOSPITAL R 5,53%
PIRACICABA Direta da Saude | GERAL 109 | 21337 |33.471.682,63 | 1179 64393 178 1.568,72 11,631 3,02
9465464 HOSP MUN RS
JOSANIAS CASTANHA | Administracdo HOSPITAL RS 16,87%
BRAGA Direta da Saude | GERAL 217 | 12413 67.186.949,34 | 2094 94670 103 >-412,63 1 0,477 7,63
9491112 HOSPITAL ; RS
REGIONAL DE Administracao HOSPITAL R 4,19%
SOROCABA Direta da Saude | GERAL 164 | 39663 | 51.881.740,48 | 1661 155154 331 1.308,06 | 2,015 3,91
9491252 DR RUBENS
SAVASTANO HOSPITAL RS 330%
REGIONAL DE SAO Administracao HOSPITAL RS 273 996,48 2,236 3,24 !
JOSE DOS CAMPOS Direta da Saude | GERAL 122 | 32740 |32.624.655,97 | 1079 105987
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Quadro 7. MEMORIA DE CALCULO:

PRODUGCAO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022

Leitos Total ) Médi Valor p\ Médiade | Taxade
Natureza da Hospitalar | de Valor Total | Obito | Permanén a AlH\leito\m | Permanén | Mortalida
o~ . . AlH n )
Organizagao Tipo de es AlHs S cia Mens és cia de
Hospital SP (CNES) Resumida Unidade al AIH
9556095 HOSPITAL ; RS
REGIONAL DE Administracao HOSPITAL R 5,61%
REGISTRO REGISTRO Direta da Saude | GERAL 126 | 12361 | 19.799.083,43 694 58949 103 1.601,74 10,818 477
9580743 AME SAO Administracdo | HOSPITAL RS RS 0.00%
VICENTE Direta da Saude | GERAL 10| 5104 |3.278.696,34 0 41143 642,38 4,253 0,01 !
Outros -
Cooperativa, RS
9639659 SANTA CASA | Empresa, 11,24%
DE MISERICORDIA DE | Fundagao HOSPITAL RS 42 265,28 1,509 4,35
COSMOPOLIS Privada, etc GERAL 28| 5071 |2.866.519,60 570 22057
Outros -
Cooperativa, RS
9680500 SANTA CASA | Empresa, 8,40%
DE GARCA HOSPITAL Fundacdo HOSPITAL RS >4 1.165,76 1 0,960 3,83
SAO LUCAS HSL Privada, etc GERAL 56| 6452 |7.521.485,74 542 24707
9773657 HOSPITAL ‘ RS
ESTADUAL DE Administracao HOSPITAL R 4,32%
SERRANA Direta da Saude | GERAL 70| 9619 |11.667.279,42 416 51167 80 1.212,54 | 1,145 >32
Outros -
Cooperativa, RS
Empresa, 0,00%
Fundagdo HOSPITAL RS 13 2.005,77 13,356 i
9898565 HOFTALMED | Privada, etc GERAL 4| 16113.231.295,39 0 0
9950931 HOSPITAL
MUNICIPAL RS 0.00%
INTEGRADO SANTO Administracao HOSPITAL RS 28 471,44 0,382 1,36 !
AMARO Direta da Saude | GERAL 74| 3395 |1.600.529,97 0 4622
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5.2.2 Andlise do Custo dos Recursos Humanos do Complexo Hospitalar
Irmé& Dulce em um cenario de Administracao Direta
A Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000 conhecida como Leli

de Responsabilidade Fiscal — LRF, regulamenta o Artigo 174 da Constituicao e
normatiza no ambito da administragdo publica brasileira nos ambitos Federal,
Estadual, Municipal e do Distrito Federal dispositivos para o controle das
financas publicas, com especial atencdo ao planejamento, a transparéncia,
controle e fiscalizagéo do destino do dinheiro publico.

Buscando preservar o equilibrio das financas publicas voltadas para a
responsabilidade na gestéo fiscal, em atencdo a LRF que pressupde acdes
planejadas e transparentes, em que se previnem riscos e corrigem desvios
capazes de afetar o equilibrio das contas publicas, mediante a obediéncia de
limites e condi¢cbes no que tange a geracao de despesas com pessoal.

A referida Lei traz as seguintes definicdes e limites:

Secéo ll

Das Despesas com Pessoal

[...]

Art. 19. Para os fins do disposto no caput do art. 169 da
Constituicéo, a despesa total com pessoal, em cada periodo de
apuracdo e em cada ente da Federacado, ndo podera exceder 0s
percentuais da receita corrente liquida, a seguir discriminados:

[l - Municipios: 60% (sessenta por cento)

[...]

Art. 20. A reparticdo dos limites globais do art. 19 néo
podera exceder 0s seguintes percentuais:

Il - na esfera municipal:

a) 6% (seis por cento) para o Legislativo, incluido o
Tribunal de Contas do Municipio, quando houver;

b) 54% (cinglienta e quatro por cento) para o Executivo.

[.]

Além disso, a lei estabelece uma série de restricdes, caso o gasto total de
pessoal alcance ou exceda 95% do limite global fixado de 54% para o poder
Executivo, ou seja, igual ou superior a 51,3%.

Posto isto, realizamos analise das estimativas Municipais das receitas
correntes liquidas (RCL) frente aos gastos de pessoas dos exercicios de 2024 e
2025, demonstrando o percentual que a referida despesa representa. Para tal,
utilizamos a Lei Municipal n°® 920 de 01 de julho de 2022 (Lei de Diretrizes

Orcamentarias - LDO) que dispbe sobre as diretrizes para a elaboracéo e
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execucdo da Lei Orcamentéaria de 2023 e das estimativas dos dois anos
subsequentes da Receita Corrente Liquida e das Despesas com Pessoal e
Encargos Sociais.

Posteriormente, incluimos no calculo o eventual acréscimo de pessoal,
caso o Municipio absorva as referidas despesas do Complexo Hospitalar Irmé
Dulce, utilizando como referéncia os gastos de Pessoal e Servicos Assistenciais
Médicos, extraidos do Plano de Aplicacdo de Recursos Financeiros.

A partir desta analise, elaboramos quadro a seguir com as projecoes:

Quadro 8. Estimativa de gastos de Pessoal frente a Receita Corrente Liquida para os
exercicios de 2024 e 2025

RS milhares
Exercicio 2024 Valor % RCL
Corrente
RECEITA CORRENTE LiQUIDA 1.959.663 100%
Despesas com Pessoal e Encargos Sociais 934.213 | 47,6721%
Eventl.Ja.I Acresutno de Despesas com Pe.ssoal e Erlcargos 160.191 | 8,1744%
Sociais absorvidos do Complexo Hospitalar Irma Dulce
Total (Despesa atual + absor¢ao CHID) 1.094.404 | 55,8465%
Exercicio 2025 WLl % RCL
Corrente
RECEITA CORRENTE LiQUIDA 2.033.776 100%
Despesas com Pessoal e Encargos Sociais 943.667 | 46,3997%
Eventt.xa.l Acresu['no de Despesas com Pe.ssoal e En~cargos 160.191 | 7,8765%
Sociais absorvidos do Complexo Hospitalar Irma Dulce
Total (Despesa atual + absorgao CHID) 1.103.858 | 54,2762%

Observamos que as estimativas demonstradas junto ao Quadro 1,
apresentam percentuais acima do limite global estabelecido pela LRF,
incorrendo em alto risco fiscal ao Municipio, eventuais penalidades e demais

restricdes junto a gestao e finangas publicas.

5.2.3. Flexibilidade na contratagao
O Contrato de Gestéo traz ainda aspectos da simplificacdo da gestéo do

sistema de saude, bem como possiveis ganhos de agilidade e facilidade de
contratacdes de pessoal. Tais regimentos trazem maior flexibilidade ao processo
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de gestdo, sem prejuizo aos principios basicos da Administragcdo publica como:
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, entre outros.

Por outro lado, a administracao direta enfrenta dificuldades com a falta de
mecanismos ageis de gerenciamento na contratacdo de profissionais, que se
déo por meio da abertura de editais e uma série de tramites legais que os regem,
com prazos extensos, entre outras medidas, podendo haver prejuizos na
prestacdo das acdes e servicos publicos em saude em tempo habil, visto a
essencialidade do objeto contratado.

O quesito recursos humanos é nevralgico para a municipalidade e a
gestado do capital humano altamente especializado e escasso, Como nos casos
das subespecialidades médicas de alta complexidade, possui importancia
estratégica para a seguranca da saude publica.

Fatores como absenteismo, atrasos, licencas de longa permanéncia,
prazos legais de assuncao de concursos publicos, limites salariais definidos por
lei e conduta profissional, destacam-se pela incapacidade de resolucéo agil pela
administragao direta.

Como fato concreto podemos citar os dois Concursos Publicos realizados
para contratacdo de médicos especialistas para o municipio no ano de 2022,
através dos editais de Concurso Publico n° 02/2022 e n°® 04/2022.

Nas tabelas a seguir estdo detalhadas as especialidades médicas
disponiveis em cada um dos editais, o0 nimero de candidatos habilitados para
cada especialidade e o numero de candidatos que, apés convocados néo

tomaram posse.

Tabela 17. Edital de Concurso Publico n° 02/2022, especialidade médica, nUmero de
candidatos habilitados, niumero de candidatos convocados e nimero de candidatos
convocados que ndo tomaram posse.

Especialidade Numero de Numero de Numero de
Candidatos Candidatos Candidatos que
habilitados Convocados tomaram Posse

Colposcopista 4 0 0

Dermatologista
Endocrinologista

Geriatra

g O o »
g O O O
w O O o

Ginecologista
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Neurocirurgiéo 1 0 0
Neurologista 2 2 2
Neurologista Infantil 0 0 0
Pneumologista 1 1 1
Psiquiatra 8 8 5
Sanitarista 2 0 0
Endocrinologista Pediatra 0 0 0
Familia e Comunidade 10 10 3
TOTAL 37 26 14

Tabela 18. Edital de Concurso Publico n° 04/2022, especialidade médica, nUmero de
candidatos habilitados, nimero de candidatos convocados e numero de candidatos
convocados que ndo tomaram posse

Especialidade Numero de Nimero de Numero de

candidatos candidatos Candidatos que

habilitados convocados tomaram Posse

Cirurgido Cabeca e 6 0 0
Pescoco
Cirurgido Geral
Endocrinologista
Geriatra
Infectologista
Nefrologista
Neurologista
Neurologista Infantil
Oftalmologista
Pediatra
Pneumologista

Proctologista

P R R 0 WO Rk Rk AR O O
O r B OO O R B O O O O

Psiquiatra infantil

N
N
N
N

De familia e Comunidade
TOTAL

N OO O B O O OO O O oo o o o

ul
=
N
(o]

Como pode ser observado nas tabelas 17 e 18, através do edital n°
02/2022 foi realizado concurso publico para o cargo de médico em treze
diferentes especialidades, das quais, quatro delas ndo houveram candidatos
habilitados, enquanto outras sete tiveram cinco ou menos candidatos habilitados.
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De forma semelhante, através do edital n° 04/2022 foi realizado concurso publico
para contratacdo de médicos de quatorze diferentes especialidades e teve como
resultados duas especialidades sem candidatos habilitados, além de dez com
cinco ou menos candidatos.

Como fato agravante da escassez de médicos especialistas observada
nos concursos publicos, observamos o desinteresse de alguns em tomar posse
do cargo quando convocados. Somando todas as especialidades médicas do
edital 02/2022, foram convocados para posse vinte e seis candidatos e, destes,
doze profissionais ndo tomaram posse de seus cargos, 0 que representa um total
de 46,1% dos convocados naguele concurso.

O fendmeno ocorreu de forma ainda mais acentuada no concurso sob
edital 04/2022, onde foram convocados ao todo vinte e seis médicos entre todas
as especialidades e apenas sete deles tomaram posse

Nesse quesito a Organizacdo Social, além de ter uma forma de
contratacdo mais rapida com profissionais regidos pela CLT, também possuem
agilidade na contratacdo de empresas terceirizadoras de méao-de-obra médica
qualificada, que providenciam de imediato a substituicdo do profissional,
suprindo em tempo real e agregando qualidade, eficiéncia e eficacia aos
atendimentos prestados pelo Complexo em urgéncias médicas, bem como,
dispositivos legais que geram descontos imediatos, remunerando-se de fato os
atendimentos em toda sua complexidade, ndo observando somente a producéo,

mas sim quanti/qualitativamente.

5.3 Reflexdes académicas sobre desempenho da Administracéo Direta e
Indireta na Saude
Estudo realizado por Barcelos e colaboradores (2022), a partir de

levantamentos realizados nos sitios eletronicos das Secretarias de Saude, das
Organizacgfes Sociais e na pesquisa de informacgdes dos Municipios na pagina
do IBGE, identificou que, em 2018, existiam 1074 estabelecimentos de saude
sob gestédo das OSS naquele ano.

Com o avango no numero de equipamentos publicos sob gestdo das OSS
foram intensificados os debates acerca das vantagens e desvantagens da

adocao desse modelo de gestéo.
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ApGs analisar o desempenho de eficiéncia alocativa no estado de S&o
Paulo, analisar o impacto da absorcéao dos profissionais na folha de pagamento
do municipio em um cenario de administracdo direta e de analisar as dificuldades
do municipio em obter mdo de obra médica especializada, foi realizado um breve
levantamento bibliogréfico, de estudos que compararam o desempenho de
hospitais sob gestdo de OSS com aqueles sob Administracdo Direta, com o
objetivo de verificar se a producdo cientifica corrobora com os resultados
encontrados no presente estudo. Os principais resultados dos estudos foram
resumidos e apresentados a seguir.

Medici & Murray (2010) em estudo realizado pelo Banco Mundial sobre o
desempenho de hospitais e melhorias na qualidade de saude em Séo Paulo e
Marylan (EUA), revelaram que aqueles geridos por OSS promoveram maior
indice de altas, otimizaram o uso das instalacdes hospitalares, contrataram
menos servicos medicos e apresentaram custo por paciente inferior aqueles sob
administracéo direta.

Estudo publicado no Il Congresso Consad de Gestdo Publica, analisou
0S avancgos e as perspectivas do modelo de Organizacdo Social de Saude no
Estado de Sao Paulo e revelou importantes ganhos com a implantacdo desse
modelo, com destaque a flexibilidade administrativa da OSS que é capaz de
adaptar a assisténcia a necessidade da populacdo, tendo demonstrado,
inclusive, uma expansao de equipamentos publicos para regifes periféricas da
Grande Sdo Paulo, com ampliacdo do numero de profissionais de saude
qualificados e de exames de elevado custo e especificidade para essas
localidades (SOUZA, ALMEIDA, 2010).

Um estudo que comparou a eficiéncia dos modelos de gestdo dos
hospitais publicos brasileiros utilizando andlise envoltéria de dados, encontrou
que a eficacia dos hospitais brasileiros aumentava com maior autonomia
administrativa e gerencial, regras de recrutamento de recursos humanos,
legislacdo trabalhista e mecanismos de contratacdo mais ageis (CORREA,
2020).

Mendes & Bittar (2017) realizaram estudo comparativo dos resultados dos
hospitais gerais da Secretaria Estadual de Saude de Sdo Paulo vinculados a
administracédo direta, com aqueles gerenciados pelas Organiza¢cdes Sociais de
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Saude para o periodo de 2013 a 2016, com a utilizacdo de indicadores de
produtividade e qualidade. Encontraram que os Hospitais gerenciados pelas
OSS apresentaram melhores resultados quanto a tempo médio de permanéncia,
taxa de ocupacao, renovacéao de leitos, utilizagdo de sala de operacgao, taxa de
ceséreas, infeccao hospitalar e gastos em relacdo a producao, concluindo que
as unidades administradas pelas OSS demonstraram melhor desempenho,
produtividade e qualidade.

Toneloto e colaboradores (2019) realizaram estudo que comparou niveis
de eficiéncia obtidos pelos modelos de gestdo da administragdo direta e de
organizacao social em hospitais de alta complexidade do estado de Séo Paulo,
a partir da analise de diversos indicadores encontrou melhores indices de
eficiéncia para aqueles geridos por OSS.

Apbs o breve levantamento bibliogréfico apresentado, restou claro que o0s
resultados obtidos no presente estudo ndo divergem daqueles encontrados na

literatura cientifica nacional.
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6 — ESTIMATIVA DO PRECO DA CONTRATACAO
As estimativas do preco de contratacdo foram obtidas com base nas

tratativas de elaboracdo do Plano Operativo Anual 2022 do atual Contrato de

Gestao (CG) n° 141/2018 a partir de uma série de discussdes técnicas por meio

de Oficinas de Trabalho junto as equipes de Urgéncia, Emergéncia e Atencao

Hospitalar, Enfermagem, Divisdo de Apoio, Administracdo e Planejamento em

Saude, na qual foram definidas as atividades assistenciais do Complexo

Hospitalar Irma Dulce (CHID), dimensionamento de recursos humanos frente a

producéo hospitalar e os atendimentos ambulatoriais, de urgéncia e emergéncia,

e posteriormente com a revisdo do plano de aplicacdo de recursos financeiro,

devidamente instruidas junto aos Processos Administrativos n° 6694/2018

Anexo 7 e Anexo 12.

Para tal, foram considerados os seguintes documentos:

» Propostas Orcamentérias encaminhadas pela Contratada

OFICIO N° 28/2022-Controladoria SPDM/PAIS para repactuacio
do cronograma de desembolso do Contrato de Gestao;
MEMORANDO N° 018/2022 — COORDENACAO INTEGRACOES
DE PROJETOS — SPDM/PAIS para implantacéo de 10 (dez) leitos
de UTI TIPO Il adulto no Hospital Irm& Dulce;

MEMORANDO N° 016/2022 — COORDENACAO INTEGRACOES
DE PROJETOS — SPDM/PAIS para expanséao da Porta de Entrada
— Pronto-Socorro Central (Guilhermina)

MEMORANDO N° 019/2022 — COORDENACAO INTEGRACOES
DE PROJETOS — SPDM/PAIS para incremento de 20 (vinte) leitos
de Retaguarda (clinica médica);

» Consulta de precos praticados pela Contratada

Relatérios e Contratos Administrativos extraidos do site:
https://lwww.spdmpais.org.br/transparencia/praia-

grande/transparencia-praia-grande.html. Em especial os contratos
de Servigcos Assistenciais de Equipes Médicas, analisando os
valores de plantdo de médicos intensivistas, clinicos, pediatras,

ortopedistas, anestesistas, diaristas, entre outros. Avaliamos ainda
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os valores praticados dos contratos de apoio diagndstico como
Raio-X, Tomografia, Ultrassom, endoscopia, entre outros,
contratos de fornecimento de refei¢cdes e transporte de pacientes,
também foram avaliados.

Demonstrativos de Cargos e Saléarios, também extraidos do site
https://www.spdmpais.org.br/transparencia/praia-
grande/transparencia-praia-grande.html, com a devida ponderagao
frente aos reajustes salariais, obrigacdes, encargos sociais,

provisdes de férias, 13° salario e demais ordenados.

Demais documentos auxiliares

Consultas as prestacfes de contas elaboradas pela Secretaria de
Financas;

Producdo do Hospital Irma Dulce extraida do Sistema de
Informacdes Hospitalares e Ambulatoriais SUS, corroborado pela
Subsecretaria de Planejamento em Saude, o qual foram verificadas
a Variacao da producéo;

Fundamentacbes do Processo Administrativo: 19660/2021
(DEFICIT FINANCEIRO) com andlise do Departamento de
Administracdo demonstrando Variacdo de Precos de insumos
hospitalares e ainda Estudo elaborado pela Secretaria de Financas
gue aponta desembolso financeiro do contrato diante das Notas
Fiscais apresentadas junto a Prestacédo de Contas;
Fundamentacbes do Processo Administrativo: 18824/2021
(Aplicacdo de Dissidio Coletivo) com relatério circunstanciado
elaborado pela Divisdo de Contratos e Convénios;
Fundamentacbes do Processo Administrativo: 6694/2018 A7
(OFICINAS DE ELABORACAO DO PLANO OPERATIVO ANUAL
2022);

Fundamentagdes do Processo Administrativo: 6026/2022 (10 leitos
UTI legado p6s-COVID);

Variagdo do indice IPC-FIPE acumulado de 12 meses de

outubro/2020 a setembro/2021 com o percentual de 10,52% e
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acumulado de 10 meses de outubro/2021 a julho/2022 com o
percentual de 7,95%, utilizados para tracar comparativo dos
valores repactuados;

Atas de Reunides realizadas em 28/07/2022 e 10/08/2022, que
tratam do assunto em tela com a andlise e manifestacdo das
equipes a fim de nortear e definir os novos fluxos de trabalho, bem
como sua estrutura e cronograma de desembolso;
Fundamentacbes do Processo Administrativo: 6694/2018 Al2
(TRATATIVAS DE ELABORACAO DO PLANO DE APLICACAO
DE RECURSOS FINANCEIROS DO POA 2022) com a unificagao
das informacfes de forma objetiva e comprobatéria até a proposta

orcamentaria final firmada entre as partes;

Para padronizar e facilitar a visualizacao das informagdes apresentadas,

o plano de aplicacao de recursos financeiros foi dividido em grupos e subgrupos,

sendo eles:

a kr w0 N e

6.

Despesas de PESSOAL,;

Despesas de MATERIAIS DE CONSUMO;
Despesas de SERVICOS DE TERCEIROS;
Despesas de PREDIAL E CONSUMO;

Despesas FINANCEIRAS;

Despesas OPERACIONAIS E ADMINISTRATIVAS;

Apresentamos a seguir o quadro detalhado da estimativa de custos por

equipamento hospitalar pertencente ao Complexo:
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Quadro 9. Plano de Aplicacédo de Recursos Financeiros por grupo e subgrupo de despesa para cada equipamento do CHID

Plano de Aplicacdo de Recursos Financeiros - Mensal

< PRONTO-
HOSPITAL IRMA UPA
NEFRO SOCORRO TOTAL
DULCE SAMAMBAIA CENTRAL
Grupo Subgrupo
1.1 Salarios e Ordenados 4.219.448,67 567.609,56 323.743,79 1.353.729,47 |6.464.531,49
1.2 Provisionamento (Férias, 13°
Salario e Rescisério) 744.815.45 101.285,22 37.52531 260.109,26 |1.143.73524
1.3 Beneficios 286.698,83 38.060,83 18.329,53 138.994,41 | 482.083,60
1 Pessoal 1.3.1 Beneficios - Vale
: Transporte 30.349,24 3.190,18 3.661,28 24.384,85 61.585,55
1.3.2 Beneficios - Vale
Alimentac&o 256.349,59 34.870,65 14.668,25 114.609,56 | 420.498,05
L Bnsaltfes (e 303.164,59 41.233.79 15.276,77 105.891,51 | 465.566,66
Ul - sz 5.554.127,54 748.189,40 394.875,40 1.858.724,65 |8.555.916,99
2ol latisrlel il Jee 598.556,52 74.470,03 138.675,55 252.500,00 |1.064.202,10
2z lliearie o 1.063.631,88 95.532,74 77.471,01 220.000,00 |1.456.635,63
2.Materiais de p .
Consumo Zag Wlitzel @ Pralese 154.515,29 ; ; ; 154.515,29
2.4 Nutrigdo e Dietética 74.065,65 3.010,80 : 12.000,00  |89.076,45
2.5 Material de Escritorio 21.670,87 4.955,66 220,81 5.000,00 31.847,34
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2.6 Material de Informatica 289,50 ) i 500,00 789,50

27 Maieralidelbimpeza 39.924,79 1.161,05 3.211,30 - 44.297,14

2.8 Outros Materias de Consumo 85.132,66 1.084,40 647,02 36.500,00 123.364,08

Total - Materiais de Consumo 2.037.787,16 180.214,68 220.225,69 526.500,00 |2.964.727,53

3.1 Servigos Assistenciais - Servi¢cos

Médicos 3.226.300,93 495.630,88 106.000,00 065.428,80 | 4.793.360,61
3.1.1 Equipe Clinica Médica -

UPA 24H Samambaia - 272.571,63 - - 272.571,63
3.1.2 Equipe Clinica Médica 395.121,06 ; ; 324.870,00 |719.991,06
3.1.3 Equipe de Cirurgia Geral |,/ 556 5 - - 94.348,80 342.175,00
3.1.4 Equipe de Anestesia 277.461,58 i i i 277.461,58
3.1.5 Equipe de

Ginecologia/Obstetricia 327.595,43 - - - 327.595,43

3.Servicos de .
Terceiros 3.1.6 Equipe de Neuro 180.000,00 ; - - 180.000,00

3.1.7 Equipe de Ortopedia 305.890,60 ; - 112.644,00 |418.534,60
3.1.8 Equipe de Pediatria 514.565,75 ; ; 192.780,00 |707.345,75
3.1.9 Equipe de Pediatria - UPA

24H Samambaia - 175.053,25 - - 175.053,25
3.1.10 Equipe de UTI Pediatrica 182.250.00 i i i 182.250.00
3.1.11 Equipe de UTI Adulto 511.317,18 i i i 511.317.18
3.1.12 Equipe de Psiquiatria 8.893,13 i i i 8.893,13
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3.1.13 Equipe de Nefrologia -

Ambulatério de Nefrologia - - 106.000,00 - 106.000,00
3.1.14 Equipe de Urologia 35.000,00 ) i i 35.000,00
3.1.15 Equipe de Vascular 112.380,00 ) i i 112.380,00
3.1.16 Equipe de Cirurgia

Pediatrica 52.000,00 - - - 52.000,00
3.1.17 Equipe de Cirurgia

Plastica 16.000,00 - - - 16.000,00
3.1.18 Equipe

Otorrinoralingologia 12.000,00 - - - 12.000,00
3.1.19 Equipe de Cirurgia e

Traumatologia Buco Maxilo 48.000,00 48.006,00 - 48.006,00 144.012,00
3.1.20 Equipe Emergencista

Porta de Entrada 192.780,00 192.780,00

SRR 735.415,37 57.666,20 20.075,03 270.000,00 |1.083.156,60
8.2.1 Raio - X 119.021,89 30.940,00 - - 149.961,89
3.2.2 Tomografia 231.343,87 ; - - 231.343,87
3.2.3 Ultrassom 34.609,22 - - - 34.609,22
3.2.4 Endoscopia 46.680,00 ; ; ; 46.680,00
3.2.5 Exames Laboratoriais 245.417,95 26.726,20 20.075,03 70.000,00  |362.219.18
3.2.6 Exames Cardiolégicos 22.581,90 ) i i 22.581,90
3.2.7 Diagnostico por Imagem | 35 251 53 ] ; 200.000,00 |235.760,53

SR SRS G fsiielee 18.810,79 127,75 229,36 11.511,19 30.679,09
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3.3.1 Sistemas 15.101,32 } - - 15.101,32
3.3.2 Infraestrutura de Rede ) ) . 7.073,19 7.073,19
3.3.3 Internet 3.709,47 127,75 229,36 4.438,00 8.504,58
e 127.170,68 34.404,40 10.780,61 35.000,00 | 207.355,69
3.4.1 Locacdo de Equipamentos | ;57 179 gg 34.404,40 10.780,61 35.000,00  |207.355,69
3.5 Manutencao 93.173,36 6.012,42 13.487,44 57.875,00 170.548,22
3.5.1 Manutencdo Predial 23.819,35 : 1.702,44 20.000,00  |45.521,79
3.5.2 Manutencgéo de
Equipamentos e mobiliarios 69.354,01 6.012,42 11.785,00 37.875,00 | 125.026,43
3.6 Lavanderia 11.572,10 3.855,95 1.203,78 65.000,00 81.631,83
3.7 Servigos de Transportes 94.286,48 75.974,25 1.347,60 68.000,00 | 239.608,33
Sz EEniiEes te AlmeriEe:e 416.753,65 38.130,06 20.791,26 158.455,98 | 634.130,95
3.9 Banco de Sangue 76.567.50 . - - 76.567,50
OIS SEVIEES B VERTENES 76.191,16 1.107,14 10.093,85 12.679,93 100.072,08
3.11 Limpeza e Conservacéao 16.205,19 B . 130.000,00 146.205,19
3.12 Esterilizagdo . - - 15.000,00 15.000,00
3.13 Portaria ) ) - 168.000,00 | 168.000,00
3.14 Grupo Gerador - - - 11.429,39 11.429,39
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3.15 Arquivo Externo 3.600,00 ) ) ) 3.600,00
jiatali=Senvicosidetiercainos 4.896.047,21 712.909,05 184.008,93 1.968.380,29 |7.761.345.48
4.1 Agua/Esgoto 184.901,68 7.489,48 30.727,38 23.100,00 246.218,54
4.2 Energia Elétrica 143.046,59 23.177,61 11.714,18 39.000,00 216.938,38
4.Predial e A8 Lol o Mg e s ; ; 53.325,00 13.000,00 66.325,00
Consumo 4.4 Telecomunicacdes
: ¢ 14.447 64 1.544,90 1.117,03 2.750,00 19.859,57
“B Hellrs PrEtlal - 717,54 936,08 1.650,00 3.303,62
frotal - Predial e Consumo 342.395,91 32.929,53 97.819,67 79.500,00  |552.64511
5.Despesas >-1 Despesas Bancarias 2.205,70 - - - 2.205,70
Financeiras Total - Despesas Financeiras
P 2.205,70 - - - 2.205,70
6.1 Servicos e Despesas
Operacionais Administrativas 497.923,79 75.665,94 9.153,12 187.535,72 770.278,57
6.Servigos e . . .
Despesas 92 SUENIFEIE 0E CE0E (FUmEe 25) | @ oo oo 990,29 998,67 3.000,00 11.572,33
Operacionais
Administrativas 6.3 Juros e Multas i ) ) ) .
Total - Servicos e Despesas
Operacionais Administrativas 504.507,16 76.656,23 10.151,79 190.535,72 781.850,90
TOTAL MENSAL 13.337.070,68 1.750.898,89 907.081,48 4.623.640,66 |20.618.691,71

224



Z

NN
1)
pie)
y:
T
R .

Prefeitura da Estancia Balnearia de Praia Grande

KW

W

oz

Secretaria Municipal de Saude

7N ESTADO DE SAO PAULO
Plano de Aplicagdo de Recursos FInanceiros - Novos
Servigcos Pos-Fixados = PRONTO-
HOSPITAL IRMA UPA
NEFRO SOCORRO TOTAL
DULCE SAMAMBAIA CENTRAL
Grupo Subgrupo
1.1 Sistemas Informatizados 179.000,00 i i i 179.000,00
1.Novos Servigos . . .
P6s-Fixados L2 Gl ERies 233.278,60 : - - 233.278,60
Vil - FoedF e 412.278,60 - - - 412.278,60
TOTAL NOVOS SERVICOS POS-FIXADO MENSAL 412.278,60 - - - 412.278,60
TOTAL PRE E POS-FIXADO MENSAL 13.749.349,28 1.750.898,89 907.081,48 4.623.640,66 21.030.970,31

Item 2.8 "Outros Materiais de Consumo”
Material p/ manutencéo e reposicéo
Material permanente

Vestuario

Material de Protecao Individual

Material diversos

Material Copa e Cozinha
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Item 3.10 "Outros Servicos de Terceiros"
Programa Jovem Aprendiz

Anélise Técnica de Agua

Recarga e Manutencédo de Extintores
Honorarios

Publicacdes

Outras Manutenc¢des
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7 - DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO
Para definir se ha vantagem na manutencao do modelo de administracao

indireta do CHID foi adotado como analise sumaria de sintese do resultado o
padréo de varidvel categorica dicotdbmica (vantajoso ou ndo vantajoso), posto a
complexidade e o grau de subjetividade em decorréncia da inexisténcia de
Manual ou Diretriz Metodologica para a conducao de estudos dessa natureza.
Os topicos analisados obedeceram a sistematicidade de parametros
priorizados no capitulo 5 e na extensa e detalhada anélise constante em todo o

estudo.

Quadro 10. Parecer final apés analise de cada pardmetro metodoldégico.

SELECAO DE PARAMETROS METODOLOGICOS | SUBCAPITULO | PARECER
PRIORITARIOS
Andlise de Eficiéncia Alocativa de leitos hospitalares, por | Subcapitulo 5.2 | VANTAJOSO

natureza da Organizagdo (Administracéo Direta, Indireta e
outros) no Estado de S&o Paulo entre 2013 e 2022 para 0s
parametros: Médias de Saidas por leito por més, Média de
Permanéncia, Valor Médio de AIH e Taxa de Mortalidade
Média

Andlise de custo dos recursos humanos do Complexo | Subcapitulo VANTAJOSO

Hospitalar Irma& Dulce em um cenéario de Administracéo | 5.2.2

Direta
Analise de captacdo do capital humano altamente | Subcapitulo VANTAJOSO
especializado do Complexo Hospitalar Irma Dulce 5.2.3

Reflexdes  Académicas sobre  desempenho da | Subcapitulo 5.3 | VANTAJOSO
Administracdo Direta e Indireta na Saude
Sintese e conclusado do Estudo Capitulo 7 VANTAJOSO

O presente estudo, dedicado a analisar a vantagem da Administracao
Indireta em Saude sobre a Administragdo Direta, promoveu ampla e
metodologicamente consistente pesquisa em ambito Estadual, de parametros
guanto a Recursos Humanos e levantamento bibliografico, tem parecer final
conclusivo pela vantajosidade da manutencdo do modelo de Administracao

Indireta em Saude junto ao Complexo Hospitalar Irmé Dulce.
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Todas as demais exigéncias e requisitos para contratacao constarao de

forma detalhada em Termo de Referéncia constante em futuro edital.
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8 — JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO
Considerando que a Gestdo Compartilhada do CHID engloba todos os

elementos necessarios que se integram para o alcance dos resultados
pretendidos com a contratacdo, de modo a atender a necessidade de cada
usuario, dentro do escopo de trabalho e das pactuagfes previstas para esse
complexo.

A presente solucdo ndo comporta parcelamento sem que haja elevado
risco de comprometimento dos servicos executados e dos resultados
alcancados, uma vez que se trata de contratacédo para gestdo compartilhada de
Complexo Hospitalar constituido por quatro equipamentos de saude com
servicos de média e alta complexidade.

Neste cenario, fica evidente a inviabilidade no que tange a gestao e
execucdo dos servicos relacionados a atencdo a saude dos usuarios nos
equipamentos integrantes do CHID, caso fossem realizadas contratagdes
distintas para cada servico prestado pelo complexo, o que resultaria em enorme
dificuldade de ajuste de fluxos e protocolos internos, elevaria o custo de gestao
e monitoramento dos contratos, uma vez que demandaria nimero muito maior
de servidores para essa finalidade, além disso, a individualizacdo do objeto por
areas de servicos poderia gerar perda de economia de escala do processo, bem
como prejudicar a implantacéo e aplicacdo da solucéo.

Em outras palavras a contratacdo de uma Unica organizacdo permite
maior uniformidade na execucdo dos servigos, uma vez que as contratacdes se
dardo de forma centralizada, racionalizando assim o0s procedimentos
burocraticos existentes.

O eventual parcelamento da referida contratacdo torna-se inviavel ainda
na segregacao e apuracao de responsabilidades entre as OSS, uma vez que 0s
equipamentos de saude que constituem o Complexo possuem fluxos
operacionais, metas e indicadores cruzados.

Por fim, destacam-se os elevados riscos e custos administrativos
relacionados a gestdo de dois ou mais contratos distintos, o que pode ser
determinante para o0 nao atingimento dos resultados previstos com esta

contratacao.
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9 - DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS
De acordo com o Direito Administrativo, os Contratos de Gestao firmados

na Administracdo Publica sdo instrumentos juridicos importantes a fim de se
alcancar a eficiéncia administrativa em que se pretende estimular a Gestao por
objetivos ou por resultados, visando servir o interesse publico de forma a
deslocar o controle normativo, juridico, fiscal, orcamentario e tarifario, para o
controle de fins, objetivos e metas a serem atingidos.

Posto isto, o Contrato de Gestao fixara metas quantitativas e qualitativas
a serem cumpridas pela entidade, especificadas por meio de Plano Operativo
Anual. Assim, o contrato de gestéo firmado entre o Municipio e as organizacfes
sociais tem por escopo estabelecer um vinculo juridico entre ambos, fixando
metas a serem cumpridas pela entidade, tendo como contraprestacao o auxilio,
por parte do Municipio, que faré a cesséo de bens publicos e a transferéncia de
recursos orgcamentarios, entre outros. Com isso, 0 Municipio estabelece o
funcionamento das atividades com observancia do principio da eficiéncia,

sujeitando essas entidades a um controle de resultados.

9.1. METAS FISICAS — ATENCAO A SAUDE

9.1.1 Planejamento Operacional de Ateng&o ao Paciente Internado.

Meta: Norteado pelos parametros do SUS de média de permanéncia e série
histérica municipal.

Prazo: a partir do inicio de vigéncia do Contrato.

Pontuacéao: 50 (cinquenta) pontos.

Quadro 11. Tipologia de leito, saidas por més e pontuacéo por saida/més.

Tipologia de leito Saidas/més Pontuagdo por saida/més
Especialidade Leitos MP* saidas/més sal'daAs/més sal’daAs/més PontAuagéo PontAuagéo PontAuagéo
(CNES) (param. a) (param. b) | (param.c) | (param.a) | (param.b) | (param.c)
Cirurgica 22 4,8 110 103 96 10 5 0
Obstétrica 26 3 208 195 182 10 5 0
Clinica 30 7,7 94 88 82 10 5 0
Psiquiatrica 11 10,4 25 24 22 10 5 0
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‘ Pedidtrica ‘ 16 ‘ 6 ‘ 64 ‘ 60 ‘ 56 ‘ 10 ‘ 5 ‘ 0
O leito de Pneumologia Sanitaria compde o efetivo da Clinica Médica.

MP*: Média de Permanéncia

9.1.2 Manutencdo das cirurgias eletivas municipais e ampliacao de
procedimentos diagnosticos e terapéuticos eletivos, através de mecanismo
pos-fixado de procedimentos cirlrgicos eletivos, procedimentos com finalidade
diagnostica e/ou terapéutica e de bidpsias de 6rgdos (macicos e ocos), conforme
codigos de financiamento estabelecidos em Tabela de Precos SESAP ou
praticados pela Politica Nacional e Estadual de Cirurgias Eletivas vigente, a ser
estabelecido conforme meta e tabela abaixo. A modalidade de pagamento pés-
fixada est4d condicionada ao preliminar cumprimento das metas minimas
definidas na tabela de estratificacdo de cirurgias eletivas, que compdem essa
meta.

Meta: Disponibilizacdo da escala do Centro Cirargico mensalmente, com a
efetiva execugéo dos procedimentos eletivos, conforme minimamente definido
em guadro abaixo e dentro da disponibilidade orcamentéria e prévia autorizacao
da equipe de regulacdo municipal em sistema informatizado.

Obs 1: os procedimentos eletivos, que se caracterizam como remuneracao pos-
fixada, também incluem a realizacdo — pela Entidade Gerenciadora
(CONTRATADA) — dos servicos de ambulatério pré e pos-cirargico, suporte
diagnéstico de rotina (salvo previsdo adicional em Tabela SESAP ou outra de
referéncia) e hotelaria hospitalar ou regime de hospital dia.

Obs 2: Entende-se por suporte diagndéstico de rotina a execucéo de hemograma,
coagulograma, glicemia, sédio, potassio, uréia, creatinina, radiografia de térax e
eletrocardiograma, quando indicado, o0 que sera repassado de maneira pos-
fixada quando né&o previsto em tabela SESAP (particularmente no que tange a
tabela de estratificacdo de cirurgias eletivas abaixo). Necessidade de exames
diagnésticos complementares, bem como Orteses/proteses ndo previstas em
Tabela SESAP, devera ser previamente contrarreferenciada a Central de
Regulacdo de Internacbes Hospitalares municipal para provimento na rede

municipal ou referenciada.
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Quadro 12. Estratificacdo das cirurgias eletivas

Meta Origem

Minima

Lista Oficial de pacientes que aguardam cirurgias eletivas de média complexidade
médica e buco-maxilo-facial do municipio, bem como procedimentos cirdrgicos

com justificativa clinica autorizados pelo CRIH/CRUE cujo percentual de

>6 composicdo deverd observar as prioridades de filas de espera da SESAP nas
diversas especialidades cirdrgicas de média complexidade em Tabela SESAP.
EsterilizacGes cirdrgicas em mulheres ndo gestantes da lista Oficial de
04 lagueaduras do programa Municipal de Planejamento Familiar.

Prazo: a partir do inicio de vigéncia do Contrato.
Pontuacao: 10 (dez) pontos.

9.1.3. Colaborar com o Programa Municipal de Planejamento Familiar com a
colocacao de Dispositivos intrauterinos no pés-parto, os quais serdo fornecidos
pelo Ministério da Saude e demais Entes Federativos.

Meta: promover um minimo de 10% de colocacdo de Dispositivos
intrauterinos/més nos partos realizados no nosocémio, quando existentes e
adequadamente indicados com autorizacdo por Médico(a) e/ou Enfermeiro(a) de
equipe subordinada a Subsecretaria de Atencdo a Saude da SESAP ou de
equipe do préprio CHID.

Caso nao exista manifestacao da Subsecretaria de Atencdo a Saude, entenda-
se como meta cumprida.

Prazo: a partir do inicio de vigéncia do Contrato.

Pontuacao: 04 (quatro) pontos.

9.1.4. Proporcionar atendimento na Porta de Entrada (Boqueirdo) e Unidade de
Pronto Atendimento — UPA Charles Antunes Bechara de livre demanda e de
forma continua, 24 horas por dia, 7 dias por semana, incluindo feriados e pontos
facultativos, as urgéncias e emergéncias, garantindo acolhimento com

classificagdo de risco, estabilizagao, primeira atencédo qualificada e resolutiva,
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tratamento integral do agravo (na esfera de atuacéo de urgéncia e emergéncia),
e o adequado referenciamento — quando necessario — dentro do Sistema Unico
de Saude, por meio do acionamento dos mecanismos de regulacdo
estabelecidos pela Secretaria de Saude Publica de Praia Grande. A Unidade de
Pronto Atendimento - UPA Samambaia, atendera 100% da demanda
espontanea, vindas através de ambulancias do SAMU e referenciados, com
diferencial de que o translado de pacientes para outros servi¢cos sera realizado
pela Entidade Gerenciadora contratada, exceto para o domicilio.

Meta: Atendimento de 100% da demanda espontéanea e referenciada pelas
unidades ambulatoriais da rede municipal de Praia Grande, bem como do SAMU
Regional Litoral Sul. Caso nado exista manifestacdo de descumprimento pelo
OuvidorSUS, entenda-se como meta cumprida.

Prazo: a partir do inicio de vigéncia do Contrato.

Pontuacdo: 04 (quatro) pontos.

9.1.5. Manutencgdo, na Porta de Entrada da RUE/RRAS 07 do Complexo
Hospitalar Irm& Dulce, 10 (dez) Leitos de Repouso — sendo 05 (cinco) Leitos
Femininos e 05 (cinco) Leitos Masculinos, 01 (um) Leito de Isolamento, 07 (sete)
Leitos de Estabilizacdo Adulto e 04 (quatro) Leitos de Estabilizacdo Pediatrica,
02 (dois) Leitos de Observacao Infantil e 01 (um) leito de isolamento infantil. Além
de 07 (sete) Leitos de Observacdo Misto Adulto (disponivel até a expansao da
Porta de Entrada de Urgéncia e Emergéncia com o P.S. Central).

Meta: Entrega de relatério mensal com emissdo de rotatividade dos Leitos ao
Gestor, sem prejuizo do adequado processamento da producdo junto ao
SIA/SUS.

Prazo: a partir do inicio de vigéncia do Contrato.

Pontuacdo: 04 (quatro) pontos.

9.1.6. Adequado dimensionamento, da oferta dos exames diagnosticos de
Eletrocardiograma, Radiografia, Tomografia Computadorizada (onde se inclui
eventuais tomografias eletivas ambulatoriais cedidas a SESAP, com
remuneracao pos-fixada no més subsequente a prestacao do servico, através de
referéncia limite da tabela de precos SESAP vigente, com laudo para eletivos e
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internados, com ou sem contraste e sedacdo se necessario a partir da
competéncia janeiro/2023), Exames Laboratoriais, Cardiotocografia (bem
como demais condicionantes a avaliacdo do Perfil biofisico fetal), Endoscopias
e Ultrassonografias, inclusive Ultrassonografias Obstétricas e todos esses em
regime diario, 24 horas por dia, 7 dias por semana, incluindo feriados e pontos
facultativos (podendo ser, somente nos casos de Endoscopias plantdo de
sobreaviso e Ultrassonografias, sob demanda), tudo isso ofertando atendimento
integral e pleno da demanda da Porta de Entrada tipo Geral do CHID e da UPA
24 horas Dr. Charles Antunes Bechara.

Meta: Entrega de relatério mensal da quantidade utilizada, comprovada pelo
adequado Faturamento - BPA.

Caso nédo exista manifestacdo de descumprimento pela Subsecretaria de
Atencdo a Saude da SESAP, entenda-se como meta cumprida.

Prazo: a partir do inicio de vigéncia do Contrato.

Pontuacéao: 04 (quatro) pontos.

9.1.7. (Pré expanséao da Porta de Entrada). Manter, em tempo integral, o efetivo
de recursos humanos diretamente ligados ao atendimento da Porta de Entrada
do CHID, bem como a oferta de interconsultas nas diversas especialidades
médicas presentes no HMID, promovendo - no caso de auséncia - a imediata
reposicao do efetivo profissional pactuado.
Meta: disponibilidade plena para atendimento de, no minimo, por plantdo de 12
horas (diurno e noturno), dois (02) profissionais Médicos da especialidade
Cirurgia Geral, cinco (05) profissionais Médicos da especialidade Clinica
Médica (sendo pelo menos dois profissionais com expertise como emergencistas
junto aos leitos de estabilizacdo), dois (02) profissionais Médicos da
especialidade Ginecologia e Obstetricia (consolidando-se a contratacdo de 3
obstetras no plantdo diurno), dois (02) profissionais Médicos da especialidade
Ortopedia e Traumatologia (sendo 01 noturno em regime de sobreaviso), dois
(02) profissionais Médicos da especialidade Pediatria (para atendimento de
emergéncia e suporte aos leitos pediatricos de observagdo), dois (02)
profissional de Odontologia na especialidade Cirurgia e Traumatologia Buco-
maxilo-facial (sendo 01 de sobreaviso, a partir de janeiro/2023) e que atendera
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também as urgéncias odontolégicas, para analgesia e um (01) Coordenador
Médico do NIR (a partir de Janeiro/2023). Devera constar também, no quadro de
funcionarios efetivos, cento e quarenta e trés (143) profissionais de Enfermagem
(32 Enfermeiros, 10 Técnicos e 101 Auxiliares) até a expansdo da Porta de
Urgéncia e Emergéncia — P.S. Central, quando entdo a Porta de Entrada do
Hospital Irm& Dulce passara a contar com o seguinte efetivo: (75) profissionais
de Enfermagem (23 Enfermeiros, 28 Técnicos e 24 Auxiliares), conforme
dimensionamento em Apéndice A, trés (03) supervisores administrativos, 0s
quais passam a ser designados como Plantonistas Técnicos Administrativos -
PTA, um (01) gerente e oito (08) Recepcionistas (a instituicdo apresentara
mensalmente a escala completa com datas e horarios de todos os profissionais
atuantes na Porta de Entrada, com nome completo e, quando pertinente, nimero
de registro em 6rgdo de classe (CRM, Coren, CRO, etc.), e, para as
especialidades médicas, quando obrigatério ser especialista, numero do
Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) no Conselho Regional de
Medicina de S&o Paulo ou nhome da instituicdo onde concluiu Residéncia Médica,
sujeitando-se a eventuais acbes de monitoramento das diversas instancias
responsaveis por avaliacdo e controle do cumprimento dos recursos humanos
pactuados). Serdo considerados, como parte do efetivo profissional em regime
de CLT, recursos humanos em férias e afastamentos de até 6 meses.
Todos os profissionais Médicos das especialidades Ortopedia e Traumatologia,
Ginecologia e Obstetricia, Pediatria e Cirurgia Geral deverdo ter,
obrigatoriamente, na especialidade que estiverem exercendo, RQE no Conselho
Regional de Medicina do Estado de S&o Paulo ou Certificado de Conclusao de
Residéncia Médica reconhecida pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica
enquanto regularizacdo junto ao 6rgdo de classe. Para os profissionais de
Odontologia, € necessario a comprovacéao de Titulo de Especialista em Cirurgia
e Traumatologia Buco-maxilo-facial registrado no Conselho Regional de
Odontologia do Estado de S&o Paulo.
(Obs.: A escala de plantdo ndo podera apresentar profissionais em jornada
superior a 24h continuas).
Prazo: a partir do inicio de vigéncia do Contrato.
Pontuacao: 04 (quatro) pontos.
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9.1.8. Manter o efetivo de recursos humanos necessarios ao componente
especifico da RUE/RRAS 07, particularmente os recursos humanos (médicos,
enfermagem, nutricdo, psicologia e assisténcia social) referente ao cuidado
horizontal (jornada de trabalho 40h/semanais), utilizando-se prontuario Unico
compartilhado por toda a equipe;

Meta: Disponibilizacdo de relatério mensal contendo a escala de trabalhos dos
profissionais ligados ao incentivo Ministerial.

Prazo: a partir do inicio de vigéncia do Contrato.

Pontuacéao: 04 (quatro) pontos.

9.1.9. Manutencdo de todos os condicionantes necessarios para o
funcionamento como UPA 24h Ampliada, habilitada e qualificada, Tipo Il opgéo
VIII de incentivo, conforme critérios da Portaria GM/MS n°® 679, de 24/04/2013,
junto a UPA 24h Doutor Charles Antunes Bechara (CNES n° 7070713),
destacando-se o minimo de 09 (nove) médicos por plantao 24hs, sendo 5 diurnos
e 4 noturnos, 01 cirurgido dentista clinico geral/24h, 01 auxiliar de consultério
odontoldgico/24h, 15 leitos de observacado, 4 leitos de sala de urgéncia e
atendimentos com classificacdo de risco / més (03.01.06.011-8) integral,
buscando a garantia da produ¢do minima estabelecida no artigo 38° da referida
portaria.
Meta: A instituicdo apresentara o compartilhamento diario, através do correio
eletrbnico ueah@praiagrande.sp.gov.br, até que definitivamente se implante o
sistema informatizado, da escala diaria de profissionais médicos atuando na
Unidade de Pronto Atendimento, bem como atualizado cadastro no CNES,
sujeitando-se a eventuais acfes de monitoramento das diversas instancias
responsaveis por avaliagdo e controle do cumprimento dos recursos humanos
pactuados. Serdo considerados, como parte do efetivo profissional, recursos
humanos em férias e afastamentos de até 2 meses. Devera também ofertar o
censo diario dos leitos de observacdao em planilha eletrénica (Caso nédo exista
manifestacdo da Subsecretaria de urgéncia e emergéncia e Atencdo Hospitalar,
entenda-se como meta cumprida).
Prazo: a partir do inicio de vigéncia do Contrato.
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Pontuacao: 04 (quatro) pontos.
(Obs.: A escala de plantdo ndo podera apresentar profissionais em jornada

superior a 24h continuas)

9.1.10. Adequado encaminhamento para internagdo em servicos hospitalares,
através do sistema CROSS (referéncias do Ente Estadual) ou de e-mail/sistema
informatizado (leitos hospitalares municipais), conforme pertinéncia, quando
pacientes ndo tiverem suas queixas resolvidas nas 24 horas de observacéo nas
unidades néao hospitalares do Complexo.

Meta: 100% da microrregulacdo com comprovacao das solicitacfes entregues
mensalmente para CRIH/CRUE, disponibilizando o acesso ao censo diario da
sala de emergéncia (Caso nao existam manifestacdo de descumprimento pelo
Departamento de Urgéncia e Emergéncia da SESAP, entenda-se como meta
cumprida).

Pontuacéao: 04 (quatro) pontos.

9.1.11. Prestacdo ambulatorial de Servicos de Nefrologia de média e alta
complexidade em Unidade Especializada em DRC com TRS/Dialise tipo IV com
didlise peritoneal (Cédigo SCNES 15.14) no NefroPG (CNES 7919697).

Meta: Manutencado da capacidade de acompanhamento de 214 clientes SUS em
ambulatério pré-dialitico e até 214 pacientes SUS na alta complexidade, com o
capital médico obrigatério no NefroPG e rastreabilidade da oferta de agenda
mensal adulto e infantil junto ao sistema informatizado da SESAP (sendo a alta
complexidade condicionada a autorizacdo, bem como pertinente financiamento,
pelo Ministério da Saude), .

Prazo: a partir do inicio de vigéncia do Contrato.

Pontuacdo: 04 (quatro) pontos.
9.1.12. Prestacdo ambulatorial de Servicos de Nefrologia de média e alta

complexidade em Unidade Especializada em DRC com TRS/Dialise tipo IV com
didlise peritoneal (Cédigo SCNES 15.14) no NefroPG (CNES 7919697).
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Meta: Garantia da confeccdo, quando indicado pelo ambulatério pré-dialitico, da
fistula arterio-venosa de acesso a hemodialise ou o de cateter para dialise
peritoneal;

Prazo: a partir do inicio de vigéncia do Contrato.

Pontuacao: 04 (quatro) pontos.

9.2. ACOES E INDICADORES QUALITATIVOS

A) Atencdo a Saude

9.2.1. Relatério mensal assinado pelos membros executores da Comissao de
Controle de Infeccao Hospitalar e Comité de Investigacdo Hospitalar (mencionar
namero do memorando de envio), em observancia ao Programa de Controle de
Infeccdo Hospitalar (PCIH), conforme Portaria n® 2.616/1998 e RDC n° 048/2000.
Meta: Apresentacao de Relatorio Mensal em consonancia com PCIH assinado
pela equipe de membros consultores.

Prazo: a partir da vigéncia do POA.

Pontuacgdo: 02 (dois) pontos.

9.2.2. Representantes da Equipe Médica da Obstetricia e da Equipe Médica da
Pediatria do CHID nas reunifes da Comissao Municipal de Mortalidade Materno-
Infantil.

Meta: participacdo nas reunides mensais (caso ndo exista manifestacdo da
referida Comisséo, entenda-se como meta cumprida).

Prazo: a partir do inicio de vigéncia do Contrato.

Pontuacao: 04 (quatro) pontos.

9.2.3. Manutenc¢ao da estrutura operacional integrada ao OuvidorSUS municipal.
Meta: 100% de registro e entrega de protocolo de atendimento ao usuario
demandante (caso néo exista manifestacao da Ouvidoria SUS, entenda-se como
meta cumprida).
Prazo: a partir do inicio de vigéncia do Contrato.
Pontuacgao: 02 (dois) pontos.
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9.2.4. Composicdo das Comissbes em conformidade com as legislacoes
vigentes: Comissdo de Prontuério Médico, Comissdo de Revisdo de Obitos,
Comiss&o de Etica Médica e de Enfermagem, Comisséo de Controle de Infeccéo
Hospitalar (consultores e executores), Comissdao de NutricAo Enteral e
Parenteral e Comisséo Intra-hospitalar de Doacdo de Orgdos e Tecidos para
Transplante, respeitando a legislacdo em vigor.

Meta: 100% das Comissdes ativas com entrega de relatério semestral com as
respectivas Atas das reunides realizadas.

Prazo: a partir do inicio de vigéncia do Contrato.

Pontuacéo: 02 (dois) pontos.

9.2.5. Relatorio de alta

Meta: 100% dos pacientes com resumo de alta, com preenchimento de campos
conforme pertinéncia clinica do caso, das amostras auditadas nos prontuarios
das internac6es municipais da competéncia vigente com o Relatério de Alta
completo (com nome completo do paciente, data de internacdo, data da alta,
intercorréncias, exames complementares e procedimentos realizados,
diagnésticos primario e secundario, relevantes medicamentos para uso a partir
da alta hospitalar com respectivas dosagens e posologias, descricdo de
orientacdes para auxiliar as equipes das unidades de atencdo bésica no
seguimento do paciente), legivel, com uma via entregue ao cliente/paciente, ou
seu responsavel legal, bem como sua ciéncia registrada. Na amostra desta meta
nado se deve estender o mérito desta meta aos prontuarios que serdo avaliados
nos itens 5.15, 5.16, 5.25 e 5.26.

Prazo: a partir do inicio de vigéncia do Contrato.

Pontuacéo: 02 (dois) pontos.

9.2.6. Taxa de Identificacdo da Origem do Paciente, independentemente da
origem do mesmo.
Meta: identificar a origem dos pacientes atendidos.
Prazo: a partir do inicio de vigéncia do Contrato.
Pontuacgao: 02 (dois) pontos.
239



&z

Prefeitura da Estancia Balnearia de Praia Grande

Secretaria Municipal de Saude

s
A =]
(=

|\ ESEC

\
/

ESTADO DE SAO PAULO

9.2.7. Apresentacao de Faturamento AIH, BPA (Consolidado e/ou individual) ou
APAC (relativo a todo o Complexo Hospitalar Irm& Dulce), nos sistemas de
informacgéao pertinentes (SIA, SIH e CIHA).

Meta: 100% do faturamento, referente as saidas até prazo legal instituido pelo
Ministério da Saude.

Prazo: a partir do inicio de vigéncia do Contrato.

Pontuacao: 02 (dois) pontos.

9.2.8. Apresentar mensalmente o registro nominal de doses aplicadas, bem
como movimento dos imunobioldgicos, referente ao uso, controle de utilizacdo e
estoque dos imunobioldgicos (vacina BCG, Hepatite B e imunoglobulina contra
Hepatite B)

Meta: Encaminhar mensalmente relatério quantitativo e nominal das doses
aplicadas de vacina (BCG e Hepatite B) e Imunoglobulinas contra hepatite B
quando aplicadas; movimento dos imunobiolégicos; relatério com numero de
nascidos vivos identificando o Municipio de residéncia (caso nao exista
manifestacédo da Divisdo de Epidemiologia, entenda-se como meta cumprida).
Prazo: a partir do inicio de vigéncia do Contrato.

Pontuacgao: 02 (dois) pontos.

9.2.9. Controle de notificacdo de acidentes antirrabico e animais peconhentos
juntamente com atendimento e encaminhamento ao PS Quietude do qual é a
unidade de referéncia Municipal, apresentando mensalmente o registro nominal
de notificagcbes, sem prejuizo de posterior encaminhamento de oficios de
correcdo em até 10 dias.
Meta: Notificar 100% dos casos atendidos a DVE através da Ficha de Notificacdo
de Atendimento Antirrdbico e de Atendimento a Acidentes a animais
peconhentos corretamente e completamente preenchida, entregues
semanalmente a DVE da SESAP (caso ndo exista manifestacao da Divisdo de
Epidemiologia , entenda-se como meta cumprida).
Prazo: a partir do inicio de vigéncia do Contrato.
Pontuacgao: 02 (dois) pontos.
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9.2.10. Realizacéo de diagndstico e das condutas estabelecidas no protocolo de
investigacdo de Microcefalias e/ou Alteracdes do Sistema Nervoso Central.
Meta: notificar todas as microcefalias, conforme parametros do MS (Intergrowth
21st. ou outro que venha a substitui-lo) e da SES/SP e todos os casos de
Alteracfes do SNC, e seguir os protocolos do MS/SES/SESAP.

Pontuacéo: 02 (dois) pontos.

9.2.11. Declaragfes de 6bito (DO), primeira via, entregues a Divisdo de Dados
Epidemioldgicos corretamente preenchidas (ou as 3 vias, quando canceladas)
no prazo de 3 dias Uteis apds a ocorréncia do 6bito, sem prejuizo de posterior
encaminhamento de oficios de correcdo em até 10 dias.

Meta: 100% das DO entregues conforme estabelecido (caso nao exista
manifestacdo do DVE, entenda-se como meta cumprida.)

Prazo: a partir do inicio de vigéncia do Contrato.

Pontuacao: 02 (dois) pontos.

9.2.12. Declarac6es de Nascidos Vivos (DNV), primeira via, entregues a Divisédo
de Dados Epidemiol6gicos corretamente preenchidas (ou as 3 vias, quando
canceladas) no prazo de 3 dias Uteis apds a ocorréncia do nascimento, sem
prejuizo de posterior encaminhamento de oficios de correcdo em até 10 dias.
Meta: 100% das DNVs entregues conforme estabelecido (caso ndo exista
manifestacdo do DVE, entenda-se como meta cumprida.)

Prazo: a partir do inicio de vigéncia do Contrato.

Pontuagao: 02 (dois) pontos.

9.2.13. Notificar DVE em até 24h (com envio posterior de ficha de Notificacao)
as doencas de notificacdo imediata (Lista Nacional de Doencas de Notificacao
Compulsoria — Portaria N° 205/MS, de 17/02/2016). As fichas de notificacdo
corretamente preenchidas deveréo ser entregues a DVE no prazo de 3 dias Uteis
apos a notificagcdo (entrega na SESAP ou na sala da DVE localizada no CHID).
Meta: notificar 100% dos casos conforme estabelecido (caso n&o exista
manifestagdo do DVE, entenda-se como meta cumprida).
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Prazo: 24 h para notificacdo e até 3 dias para entrega da Ficha de Notificacdo.

Pontuacéo: 02 (dois) pontos.

9.2.14. Notificagdo mensal das Paralisias Flacidas Agudas, com relatério anexo
da notificacdo positiva, conforme fluxo estabelecido (caso nédo exista
manifestacdo do DVE, entenda-se como meta cumprida).

Meta: 5° dia atil do més seguinte.

Prazo: relatério mensal com as informacbes constantes da planilha
estabelecida.

Pontuacéo: 02 (dois) pontos.

B) Participacédo nas Politicas Prioritarias do SUS

9.2.15. Garantir diagnostico (exames laboratoriais), inclusive dos abortos, e
tratamento oportuno de HIV e sifilis na esfera de competéncia da atencéo
hospitalar, bem como a adequada notificacao.

Meta: ofertar a 100% das gestantes e recém-nascidos o suporte diagnostico
(para sifilis e HIV), bem como pertinente tratamento.

Prazo: a partir do inicio de vigéncia do Contrato.

Pontuacgao: 02 (dois) pontos.

9.2.16. Programa SISCOLO: identificacdo das cirurgias por neoplasia de colo
uterino realizadas no HMID com procedimento (conizagdo a frio, CAF,
amputacdo de colo ou histerectomia pds-conizacdo), data de realizacédo e
resultado de anatomopatolégico da peca cirdrgica (a ser apresentado em
competéncia posterior de acordo com data da emisséo de laudo)

Meta: relatério mensal, com plena disponibilidade do capital humano para
treinamento para implantacédo da plataforma web SISCAN.

Prazo: a partir do inicio de vigéncia do Contrato.

Pontuacao: 04 (quatro) pontos.

9.2.17. Taxa de cesareas no SUS
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Meta: manutencédo da taxa de ceséareas para valores inferiores a 25% (conforme
Portaria GM n°466 de 15 de junho de 2000) com tolerancia de valores de até
48% para fins de pontuacdo em relatério mensal, bem como clara definicdo de
motivo da Cesarea em CID/Procedimento Hospitalar (adotar SIHD como fonte
oficial de dados).

Prazo: a partir do inicio de vigéncia do Contrato.

Pontuacéo: 02 (dois) pontos.

9.2.18. Numero de internacdo por Diabetes Mellitus e suas complicagfes na
populacao de 30 a 59 anos por competéncia mensal (conforme Fonte- item 19
do Pacto pela Saude - in:
http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/pacto/2010/pactdescr.htm)

Meta: 100% das internacbes computadas ao indicador apresentadas no SIHD/
Gestor Municipal mensalmente, Procedimento Hospitalar 0303030038.

Prazo: a partir do inicio de vigéncia do Contrato.

Pontuacao: 02 (dois) pontos.

9.2.19. Numero de internacdo por Acidente Vascular Encefélico (AVE) na
populacao de 30 a 59 anos por competéncia mensal (conforme Fonte- item 20
do Pacto pela Saude - in:
http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/pacto/2010/pactdescr.htm)

Meta: 100% das internacfes computadas ao indicador apresentadas no SIHD/
Gestor Municipal mensalmente, Procedimento Hospitalar 0303040149.

Prazo: a partir do inicio de vigéncia do Contrato.

Pontuagao: 02 (dois) pontos.

9.2.20. Disponibilizacéo de sala de distribuicao de leite humano com area minima
de 4 m2.

Meta: Manutencéo da estrutura predial com limpeza terminal diaria e suprimento
de agua e eletricidade perene para efetivo funcionamento.

Prazo: a partir do inicio de vigéncia do Contrato.

Pontuacao: 02 (dois) pontos.
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C) Gestao Hospitalar

9.2.21. Representantes da Entidade Gerenciadora contratada nas reunides da
Comisséo de Monitoramento e Avaliacdo do Contrato de Gestao.

Meta: participacdo nas reunides mensais.

Prazo: a partir do inicio de vigéncia do Contrato.

Pontuacao: 02 (dois) pontos.

9.2.22. Relatorio do Ndcleo Interno de Regulacdo do CHID, assinado pelo
Médico Regulador deste e pelo responsavel administrativo a CRIH/CRUE,
conforme modelo indicado pela SESAP.

Meta: Emisséo de relatorio mensal que contenha o fluxo de pacientes atendidos
no ambulatério da Porta de Entrada, cirurgias realizadas e disponibilizacdo dos
indicadores de processos e resultados (producao e desempenho).

Prazo: a partir do inicio de vigéncia do Contrato.

Pontuacdo: 02 (dois) pontos.

9.2.23. Censo diario as 07h e 17h com o numero de leitos vagos por setor e
relatério de vagas cedidas, com nome, origem e diagnéstico.

Meta: encaminhar relatério diario de censo ao correio eletrénico
crih.crue@praiagrande.sp.gov.br

Pontuacdo: 04 (quatro) pontos.

9.2.24. Agendamento de consultas de gestantes, puérperas e recém-nascidos
diretamente na agenda informatizada da Atencéo Basica, ha Unidade de Saude
da Familia de referéncia do neonato, gestante e da puérpera, e que permita a
adequada identificacdo desse publico prioritario
Meta: 100% de gestantes, puérperas e recém-nascidos vivos (residentes no
municipio de Praia Grande e puérpera ja previamente cadastrados na USAFA
de referéncia e que ndo evadiram-se do servi¢co), no agendamento na Atencéo
Basica garantido na alta hospitalar (caso ndo exista manifestacdo da
Subsecretaria de Atencdo a Saude, entenda-se como meta cumprida).
Prazo: a partir do inicio de vigéncia do Contrato.
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Pontuacao: 04 (quatro) pontos.

9.2.25. Apresentacdo da prestacdo de contas a area técnica da Secretaria de
Saude Publica no prazo méaximo de 60 dias apos ultimo dia do més vigente.
Meta: Protocolizacdo de oficio de encaminhamento da prestacdo de contas
mensal a area técnica da Secretaria da SESAP, referente a competéncia anterior
(caso nédo exista manifestacdo da area técnica da SESAP, entenda-se como
meta cumprida).

Prazo: a partir do inicio de vigéncia do Contrato.

Pontuacéo: 02 (dois) pontos.

9.2.26. Promover o atendimento as urgéncias e emergéncias
odontoldgicas/Trauma buco-maxilo-facial - 24h/dia, de forma continua, inclusive
em finais de semana e feriados - na Porta de Entrada do Tipo Geral do Complexo
Hospitalar Irm& Dulce.

Meta: Executar atendimentos pleno, conforme atribuicbes pertinentes a
especialidade, bem como atendimento de quadro algico agudo, garantindo-se a
adequada referéncia a Atencdo Priméaria a Saude Municipal (Caso ndo exista
manifestacdo da Divisdo de Saude Bucal, entenda-se como meta cumprida).
Prazo: a partir do inicio de vigéncia do Contrato.

Pontuacgao: 02 (dois) pontos.

9.2.27. Emissdo de relatorio mensal de controle dos Bens Patrimoniais
Adquiridos e Assumidos na competéncia avaliada, bem como de eventuais bens
classificados como inserviveis, junto ao Complexo Hospitalar Irma Dulce - Praia
Grande.

Meta: Protocolizar no Gabinete SESAP mensalmente oficio aos cuidados da
Subsecretaria de Administracdo em Saude (caso ndo exista manifestacao,
entenda-se como meta cumprida).

Prazo: a partir do inicio de vigéncia do Contrato.

Pontuacao: 02 (dois) pontos.
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9.2.28. Disponibilidade de Protocolo de sedacédo para as diversas instancias do
Complexo Hospitalar Irma Dulce, que contemple critérios de indicagéo e garantia
de acesso a sedacdo e/ou a anestesia em casos de criancas e pacientes néo
colaborativos.

Meta: Garantia de acesso qualificado a seda¢éo e/ou anestesia em criancas e
pacientes ndo colaborativos (caso ndo exista manifestacdo das Centrais de
Regulacédo, CRIH e CRUE-PG, entenda-se como meta cumprida).

Prazo: a partir do inicio de vigéncia do Contrato.

Pontuacao: 02 (dois) pontos.

9.2.29. Manutencao minima de profissional de enfermagem (CBO n° 2235-05),
durante as 24h, com 01 profissional por turno na Central de Material e
Esterilizacdo (CME) e 01 profissional por turno na Enfermaria de psiquiatria.
Meta: disponibilizacdo de relatério com escala de trabalho mensal desses
profissionais junto aos respectivos ambientes (caso nao exista manifestacdo da
Divisdo de Enfermagem, entenda-se como meta cumprida).

Prazo: a partir do inicio de vigéncia do Contrato.

Pontuacéao: 02 (dois) pontos.

D) Desenvolvimento Profissional

9.2.30. Participacdo na criacdo e operacionalizacdo de protocolos clinicos e
fluxos de encaminhamento para as Redes de Atencdo a Saude da Baixada
Santista, no que for pertinente ao CHID.

Meta: Entrega de tais instrumentos ao Gabinete da SESAP, através de Oficio
Superintendéncia, destinando-os aos representantes municipais dos Grupos
Condutores Regionais das Redes de Atencdo a Saude da Baixada Santista,
quando formalmente solicitado por estes (caso ndo exista manifestacdo do
respectivo Grupo Condutor ou Complexo Regulador da SESAP, entenda-se
como meta cumprida).

Prazo: a partir do inicio de vigéncia do Contrato.

Pontuagao: 02 (dois) pontos.
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9.2.31. Fortalecimento das atividades conjuntas dos Contratantes no
desenvolvimento de um Programa de Educacdo Permanente em Salde
integrado, com énfase multiprofissional e que inclua os recursos humanos de
todas as unidades do CHID.

Meta: Realizacdo de encontros de Educacédo Permanente, conforme pactuacao
em reunides semestrais entre a equipe da Educacdo Permanente municipal e a
equipe de Educacdo Continuada da Instituicdo, abrangendo profissionais do
CHID e a Rede de Atencdo Basica e/ou Urgéncia e Emergéncia, com
apresentacdo de cronograma e lista de presenca, bem como eventual
disponibilidade de espaco fisico para Educacdo Permanente da Rede Municipal
guando oportunamente solicitado ( caso ndo haja manifestacdo do NEPS,
entenda-se como meta cumprida).

Pontuacgao: 02 (dois) pontos.

9.2.32 - Ofertar de Campos de Estagio, com preceptores se consensuado entre
as partes, para cursos de graduacdao e pés graduacdo médica e multiprofissional
no Complexo Hospitalar Irma Dulce, conforme atividades municipais com o Polo
Avancado de Integracdo Ensino-Servico de Praia Grande

Meta: Ofertar campo de estagio, conforme cronograma apresentado pela
SESAP, para os Programas Municipais de Residéncia Multiprofissional e em
Medicina de Familia e Comunidade nas &reas a serem estipuladas
conjuntamente com o Nucleo Docente Estruturante (NDE) municipal, além dos
alunos de graduacdo de instituicbes de ensino conveniadas com a
municipalidade. Revisando e regulando a oferta de acordo com o0s
condicionantes necessarios ao adequado funcionamento dos estagios. (Caso
nao exista manifestacdo da Divisdo de Educacdo Permanente em saude,
entenda-se como meta cumprida).

Prazo: a partir do inicio de vigéncia do Contrato.

Pontuacao: 02 (dois) pontos.
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E) Atendimento as Urgéncias e Emergéncia.

9.2.33. Manutencéo da classificacdo de risco no acolhimento dos pacientes na
UPA Dr. Charles Antunes Bechara, de acordo com padrdes nacionais e
internacionais reconhecidos.

Meta: Manter o adequado registro de N° de atendimentos de classificacdo de
risco /més, conforme codificacdo SIGTAP pertinente.

Prazo: a partir do inicio de vigéncia do Contrato.

Pontuacao: 02 (dois) pontos.

9.2.34. Classificacdo de Risco ininterrupta, seja para o atendimento a demanda
espontanea, seja para a classificagdo de risco dos leitos de Estabilizacdo da
Porta de Entrada.

Meta: Relatério mensal de estratificacdo dos tempos de atendimento para
auditoria desta classificacdo, e a estratificacdo espacial por cores vermelho e
amarelo nos leitos de Estabilizagao.

Prazo: a partir do inicio de vigéncia do Contrato.

Pontuacéo: 02 (dois) pontos.

9.2.35. Diretrizes da Politica Nacional de Humanizacao.

Meta: Entrega do relatério mensal de Pesquisa de Satisfacdo do usuario, com
propostas de melhorar os itens apontados como insatisfatorios.

Prazo: a partir do inicio de vigéncia do Contrato.

Pontuacgao: 02 (dois) pontos.

9.2.36. Nucleo de Acesso e Qualidade Hospitalar (NAQH).
Meta: Manutencéo de tal instancia, com disponibilizacdo, em até 30 dias, dos
relatorios de decisbes do més ou atas em consonancia com as recomendacdes
estabelecidas na Politica Nacional de Atencdo Hospitalar (conforme artigo 28°.
da Portaria n°. 2.395/2011 e subsequentes). Tais instrumentos deverao ser
protocolados e juntados pelo representante da Secretaria em processo
administrativo préprio.
Prazo: a partir do inicio de vigéncia do Contrato.
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Pontuacao: 02 (dois) pontos.

9.2.37. Horizontalizacdo do cuidado nos leitos disponibilizados na Porta de
Entrada Tipo Geral do CHID.

Meta: Manter equipe multiprofissional de referéncia que atue no servigo com
escala de trabalho pré-definida, em contraposicdo a forma de organizacdo do
trabalho em que os profissionais tém uma carga horaria distribuida por plantéo.
Promover a organizagédo do trabalho das equipes multiprofissionais de forma
horizontal, em regime conhecido como "diarista" (dias uteis), utilizando-se
prontuério Unico compartilhado por toda a equipe. (Portaria de Consolidacéo n°®
6, art. 861, paragrafo VI).

Prazo: a partir do inicio de vigéncia do Contrato.

Pontuacgao: 02 (dois) pontos.

9.2.38. Plano de Seguranca do Paciente.

Meta: Manter atuante um Nucleo de Seguranca do Paciente nos moldes
descritos na Resolugdo RDC/ANVISA n° 36/2013.

Prazo: a partir do inicio de vigéncia do Contrato.

Pontuacéo: 02 (dois) pontos.

9.2.39. Diretrizes Terapéuticas e Protocolos Clinicos.

Meta: Disponibilizar, para consulta e cumprimento por parte da equipe
multiprofissional, na Porta de Entrada, bem como acessivel para todas as alas
do Hospital, compéndio atualizado a cada 6 meses, ou sempre que necessario,
contendo os protocolos de classificacdo de risco, protocolos clinico-assistenciais
e procedimentos administrativos pertinentes ao atendimento do usuéario SUS
(caso nao exista manifestacdo da Subsecretaria de Atencéo a Saude, entenda-
se como meta cumprida).

Prazo: a partir do inicio de vigéncia do Contrato.

Pontuacgéo: 02 (dois) pontos.
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9.2.40. Qualificacdo de 20 Leitos de Retaguarda para a Porta de Entrada Tipo
Geral do HMID na RUE/RRAS 07, a partir dos leitos de clinica médica existentes,
tdo logo a inauguracédo de 20 novos leitos de retaguarda com a repactuacao.
Meta: apresentacdo de pleito de qualificacdo de 20 leitos dentre os leitos de
clinica médica existentes, com os condicionantes necessarios estabelecidos em
Portaria GM/MS 2.809/12 e subsequentes, até que 0S mesmos sejam
habilitados.

Prazo: a partir do inicio de vigéncia do Contrato.

Pontuacao: 02 (dois) pontos.

9.2.41. Implantacéo de classificacdo de risco especifica para a Rede Cegonha.
Meta: manutencéo do servigo de classificacdo de risco com disponibilizagéo de
relatorio mensal de atendimentos.

Prazo: a partir do inicio de vigéncia do Contrato.

Pontuacdo: 2 (dois) pontos

F) Atendimento Ambulatorial de Média e Alta Complexidade

9.2.42. Normas, procedimentos e rotinas técnicas escritas e atualizadas no
servico de dialise do Nefro PG.

Meta: Disponibilizar, para facil acesso de toda a equipe responsavel pelo servico
de didlise do Nefro PG, os processos de trabalho do servico, conforme
preconizado no art. 7°. da RDC n°. 11/2014 ou legislagdo que venha a substitui-
la.

Prazo: a partir do inicio de vigéncia do Contrato.

Pontuacéo: 02 (dois) pontos.

9.2.43. Plano de Seguranca do Paciente no Nefro PG.
Meta: Disponibilizar, para as autoridades sanitarias competentes, as
informacdes referentes a avaliacdo da qualidade e monitoramento dos
processos desenvolvidos no servico.
Prazo: a partir do inicio de vigéncia do Contrato.
Pontuacao: 02 (dois) pontos.
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9.2.44. Plano de Atendimento a Pessoa Portadora de Hepatites Cronicas.
Meta: Os pacientes admitidos no programa de tratamento dialitico com sorologia
conhecida para hepatite B devem ser assistidos, durante todo o procedimento
hemodialitico, em méquinas especificas para esse tipo de atendimento.

Prazo: a partir do inicio de vigéncia do Contrato.

Pontuacéo: 02 (dois) pontos.

9.2.45. Qualidade da 4gua de abastecimento do servico de didlise do Nefro PG.
Meta: Garantir os condicionantes necessarios para a manutencéao do padrao de
potabilidade em conformidade com a normatizagéo vigente.

Prazo: a partir do inicio de vigéncia do Contrato.

Pontuacéao: 2 (dois) pontos.

9.2.46. Manutencao do servico ambulatorial ortopédico de pés-trauma, com uma
capacidade instalada minima (estrutural e de suporte diagndstico e terapéutico,
tais como radiografia, gesso, talas, etc.) para atendimento de 280 pacientes/més
do Complexo Hospitalar Irma Dulce.

Prazo: a partir do inicio de vigéncia do Contrato.

Pontuacgdo: 02 (dois) pontos.

9.3. METAS FISICAS E QUALITATIVAS DOS NOVOS SERVICOS
REPACTUADOS

9.3.1. Manutencdo do capital humano repactuado, em observancia ao
dimensionamento por setor em apéndice A, mantendo regularmente atualizada

a planilha eletrénica POA2022 meta6.1 junto ao sistema de controle do SUS —

Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES) — conforme inciso Xl
da clausula quinta do Contrato de Gestao n°. 141/2018
Meta: atualizacdo continua da planilha eletrbnica e encaminhamento das
informagdes com funcionarios em situacdo “alterada” mensalmente para os
correios eletrénicos faturamento2.sesap@praiagrande.sp.gov.br e
informatizacao.sesap@praiagrande.sp.gov.br
Prazo: a partir do inicio de vigéncia do Contrato.
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Pontuacao: 10 (dez) pontos.

9.3.2. Expansdo da Porta de Entrada da RUE/RRAS07, em endereco
complementar junto a Av. Presidente Kennedy, n°. 1.497/1.501 (Pronto Socorro
Central), acrescendo-se sala de classificacédo de risco (2 adulto e 1 pediétrica),
suporte diagnostico por Tomografia Computadorizada/Rx, sala de atendimento
ortopédico, 9 leitos de estabilizacdo (6 adultos e 3 pediatricos) e 12 leitos de
observacéo no piso térreo; 12 leitos de observacdo adulto (6 masculinos e 6
femininos) e 01 leito de isolamento adulto no 1° andar; 05 leitos de observagao
infantil e 01 leito de isolamento infantil no 2° andar; bem como a disponibilizacdo
de sala de procedimentos (2 salas de procedimentos ambulatoriais e 3 leitos de
recuperacéo) e CME no 3° andar.

Meta: Garantia do pleno funcionamento da estrutura operacional para
atendimento de livre demanda e de forma continua, 24 horas por dia, 7 dias por
semana, incluindo feriados e pontos facultativos, as urgéncias e emergéncias,
garantindo acolhimento com classificacao de risco, primeira atencao qualificada
e resolutiva, estabilizacdo, suporte diagnostico laboratorial e por imagem
(Tomografia computadorizada/Rx), tratamento pertinente e referenciamento
adequado, dentro do Sistema Unico de Saude, conforme producéo histérica do
equipamento (publicamente disponivel no DATASUS.

Prazo: a partir do inicio de vigéncia do Contrato.

Pontuacéao: 10 (dez) pontos.

9.3.3 Disponibilizacado de ambiente que abrigue o Servico de Atencédo Domiciliar
da municipalidade (61,25 m2) e sala de procedimentos (2 salas de
procedimentos cirdrgicos ambulatoriais e 3 leitos de recuperacao), junto a
estrutura fisica do Pronto Socorro Central, onde cabera a Entidade Gerenciadora
(CONTRATADA) garantir materiais e insumos cirirgicos para procedimentos
ambulatoriais meédicos e odontoldgicos, bem como os recursos humanos de
enfermagem compativeis, conforme estimativa historica de producéo cirdrgica
ambulatorial do municipio, estimada em 260 procedimentos/més, onde se
destacam os coédigos 0401010015 (curativo grau Il ¢/ ou s/ debridamento,
0401010023 (curativo grau | com ou sem debridamento), 0401010040
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(eletrocoagulacéo de lesdo cutanea), 0401010040 (eletrocoagulacdo de lesao
cutanea), 0401010058 (excisdo de lesdo e/ou sutura de ferimento da pele
anexos e mucosa), 0401010066 (excisdo e/ou sutura simples de pequenas
lesbes / ferimentos de pele / anexos e mucosa), 0401010074 (exérese de tumor
de pele e anexos / cisto sebaceo / lipoma) e 0415040043 (debridamento de
Ulcera / necrose)

, € outros procedimentos pertencentes ao subgrupo SIGTAP de pequenas
cirurgias na modalidade de atendimento ambulatorial ou procedimentos clinicos
ou cirdrgicos de enfermagem quando adequadamente acompanhados de
prescricdo médica ambulatorial.

Obs: Cabera a Gestdo Municipal prover as equipes médicas e odontoldgicas
cirurgicas, ficando a cargo da Contratada as equipes de enfermagem e materiais
médicos hospitalares.

Meta: Garantia do pleno funcionamento das salas de procedimento cirdrgico,
conforme agenda ambulatorial eletiva estimada em 8 procedimentos/dia, bem
como manutencao da estrutura predial com limpeza terminal diaria e suprimento
de agua e eletricidade perene para efetivo funcionamento dos ambientes citados.
Prazo: a partir do inicio de vigéncia do Contrato.

Pontuacéo: 10 (dez) pontos.

9.3.4 Disponibilizagao de mais um anestesista 12h/dia, de segunda a sexta-feira,
para operacionalizacédo da quarta sala cirirgica do HMID.

Meta: Operacionalizar 4 salas cirlrgicas e garantir um periodo por semana para
a garantia de acesso a sedacdo e/ou a anestesia em casos de criancas e
pacientes nao colaborativos.

Prazo: a partir do inicio de vigéncia do Contrato.

Pontuacéao: 10 (dez) pontos.

9.3.5. Implantagéo de 20 leitos de retaguarda clinica novos, qualificando outros
20 leitos existentes na clinica médica para atuar como referéncia na atencéo a
demanda referenciada da Porta de Entrada da RUE/RRAS 07 (demanda
referenciada SAMU/COBOM/UTS através do acesso pela av. Sdo Paulo, n°
1.014).

253



Prefeitura da Estancia Balnearia de Praia Grande

Secretaria Municipal de Saude

ESTADO DE SAO PAULO

Meta: Norteado pelos parametros SUS de média de permanéncia e taxa de
ocupacao hospitalar pactuadas no Planejamento Operacional para os leitos
hospitalares municipais.

Prazo: a partir do inicio de vigéncia do Contrato.

Pontuacéao: 10 (dez) pontos

Tabela 29. Saidas por més e Pontuacgao por leito de retaguarda clinica

Tipologia de leito saidas/més Pontuagdo
Especialidade|Leitos (CNES) MP* ) | saidas/més | saidas/més [ Pontuagdo | Pontuagdo | Pontuagdo
saidas/més (param.b) | (param.c) | (param.a) | (pardm.b) | (pardm.c)
(param. a)
Retaguarda
20 7,7 62 58 55 10 5
clinica

9.3.6. Manter pleno funcionamento dos leitos complementares do Complexo
Hospitalar Irma Dulce (40 leitos de UTI adulto Tipo II, 10 leitos de UTI neonatal
Tipo Il e 10 leitos de UTI pediatrica Tipo II).

Meta: Disponibilizar recursos diagnésticos e apoio, buscar contrarreferéncia,
materiais médicos e hospitalares, medicamentos, hemoderivados, limpeza e
alimentacao.

Prazo: a partir do inicio de vigéncia do Contrato.

Obs: 10 novos leitos de UTI Adulto Tipo Il a serem inaugurados apods a reforma
do hospital, deverdo ser entendidos como em caréncia até sua efetiva
operacionalizacao.

Pontuacéao: 10 (dez) pontos.

9.3.7. Disponibilizacdo de sala, com area minima de 25 m? destinada as
atividades dos Técnicos Auxiliares de Regulacdo médica (TARM) da Central de
Regulacéo de Urgéncia e Emergéncia municipal em interface com o NIR-HMID.
Meta: garantia de ambiéncia necessaria ao acesso dos diversos sistemas

informatizados implantados e informacdes produzidas pelo NIR-HMID.
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Prazo: a partir do inicio de vigéncia do Contrato.

Pontuacéao: 10 (dez) pontos.

9.3.8. Implantagao de recepgao informatizada 24h das condi¢cdes agudas em
obstetricia através da Maternidade (acesso pela rua Dair Borges), com
classificagcdo de risco, consultério informatizado e implantacdo das visitas
eletivas de recepcao de gestantes.

Meta: Manutencéo de recepc¢éo informatizada 24h em obstetricia, garantindo-se
rastreabilidade do fluxo de gestantes entre a maternidade e unidades da Atencao
Primaria municipal.

Prazo: a partir do inicio de vigéncia do Contrato.

Pontuacéao: 10 (dez) pontos.

9.3.9. Elaboracéo do projeto da nova estrutura fisica do NefroPG.

Meta: participacao de representantes da SPDM em cronograma pré-definido por
oficio SESAP.

Prazo: a partir do inicio de vigéncia do Contrato.

Pontuacéao: 10 (dez) pontos.

9.3.10. Disponibilizacao de sistema(s) informatizado(s) de regulacéo do acesso
ou assistenciais, através de mecanismo poés-fixado de servicos definidos no
subcapitulo 8.7., buscando rastreabilidade da oferta assistencial (mapa) e
referéncia e contrarreferéncia regulada, bem como projetos terapéuticos
integrados, entre o componente hospitalar (em sua diversidade de tipologia de
leitos) e a rede municipal.

Meta: comprovacao de efetiva disponibilidade através de emisséo de nota fiscal
e manifestacdo da Central de Regulacédo de Urgéncia e Emergéncia, Central de
Regulacéo de Internacdes Hospitalares e Divisdo de Analise e Desenvolvimento
de Sistemas, conforme descritivo de sistemas em tabela abaixo (Caso néo exista

manifestacéo, entende-se como meta cumprida).

Quadro 13. Sistemas informatizados e estimativa de custeio mensal
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Sistema informatizado Estimativa de custeio mensal
Sistema Wareline (Of. PAIS n°. 19/2022) R$25.000,00
Sistema Olostech (Of. PAIS n°. 19/2022) R$110.000,00
Servico de Monitorizagao Cerebral Continua (Of. SESAP R$44.000,00
n°.10.4.4. n°. 31/2022)

Obs.: implementacdo de novos sistemas ou funcionalidades de regulacéo e
monitoramento poderdo ser inseridos mediante adequada motivagdo e
pactuagdo em instrumento proprio.

Prazo: a partir do inicio de vigéncia do Contrato.

Pontuacdo: 10 (dez) pontos.

9.4. METAS FISICAS E QUALITATIVAS DOS LEITOS REGIONAIS DA RRAS
07

A Regido Metropolitana da Baixada Santista, criada pela Leli
Complementar Estadual de Sao Paulo n° 815, de 30 de julho de 1996, possui
uma area de 2373 km2 e uma populacdo de quase 1 milhdo e novecentos mil
habitantes, distribuidos em 9 municipios. O Complexo Hospitalar Irma Dulce,
hospital municipal de Praia Grande, consolidou-se em seu papel de Hospital
Estruturante e Polo da Microrregido Sul, provendo servicos ambulatoriais e
hospitalares qualificados e humanizados de média e alta complexidade aos
usuarios do Sistema Unico de Salde e corroborando na reducéo dos indices de
morbimortalidade da regido, como parceiro do Governo do Estado de S&o Paulo
no atendimento da demanda hospitalar da regiao.

O histérico de execucao do convénio regional n°. 322, de 23/01/2020,
Processo n° SES-PRC-2019/07607, com 56 leitos e 20 leitos complementares
de UTI, atesta o esmero no cumprimento das atividades pactuadas,
corroborando para que o equipamento se tornasse a mais importante Porta de
Entrada da Rede Regional de Urgéncia e Emergéncias da Baixada Santista
(RUE/RRAS 07) e se consagrando entre os 30 hospitais indicados pelo Estado
de S&o Paulo para participar do Projeto Lean do Ministério da Saude
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(Deliberacéo CIB n°. 21, de 25/02/2022 — N°. 41 — DOE - 26/02/22 — p.38),

conforme descritivo de metas fisicas e qualitativas descritas abaixo, a qual

mantera o fluxo de prestacéo de informacdes - bem como processo regulatério -

através do método originalmente proposto pelo Ente Estadual:

9.4.1. Garantir o minimo de 157 Saidas Cirdrgicas ou clinicas contratualizadas,
equivalendo a 80%.
Meta: Garantir Equipes Médicas, técnica e operacional 24h por dia, materiais de

consumo, materiais médicos para a assisténcia.

9.4.2. Garantir, no minimo, 16 saidas na especialidade de
Neurocirurgia/Neurologia
Meta: Garantir Equipes Médicas, técnica e operacional 24h por dia, materiais de

consumo, materiais médicos para a assisténcia.

9.4.3. Garantir o minimo de 42 saidas na especialidade de Cirurgia Geral.
Meta: Garantir Equipes Médicas, técnica e operacional 24h por dia, materiais de

consumo, materiais médicos para a assisténcia.

9.4.4. Garantir o minimo de 93 saidas na especialidade de Traumato Ortopedia.
Meta: Garantir Equipes Médicas, técnica e operacional 24h por dia, materiais de

consumo, materiais médicos para a assisténcia

9.4.5. Realizar 30% (59) de saidas cirurgicas (trauma ortopedia e cirurgia geral)
de carater eletivo do total 197 Saidas/més, respeitando a proporcionalidade de
60% municipal e 40% regional. Meta: Acompanhar e avaliar o acesso, por carater
de internacao, através de equipe técnica e operacional, para compilacdo de

dados e emissao de relatorio.

9.4.6. Manter tempo médio de permanéncia de UTI Adulto em (10) dias, salvo os
casos que demandem longa permanéncia e devidamente justificado pela equipe

médica.
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Meta: Disponibilizar recursos diagnésticos e apoio, buscar contrarreferéncia,
materiais médicos e hospitalares, medicamentos, hemoderivados, limpeza e

alimentacao.

9.4.7. Manter a taxa de mortalidade institucional em até 6%.
Meta: Disponibilizar todos o0s recursos diagnosticos e apoio, equipe
multidisciplinar de monitoramento e controle, para acompanhamento e avaliacao

do indicador.

9.4.8. Manter o Indicador de infeccdo hospitalar menor ou igual a 2,5%.
Meta: Apresentar o Relatério com Indice de Infeccdo Hospitalar do HMID

devidamente assinado pela CCIH.

9.4.9. Manter o CNES atualizado mensalmente.
Meta: Enviar o relatério CNES atualizado mensalmente. Enviar coépia do

documento previamente assinado pelo Diretor Técnico do Hospital.

9.4.10. Realizar a atualizacdo diaria no Portal CROSS da ocupacéo dos leitos
hospitalares as 11:00 e as 15:00 horas.

Meta: Relatério da CROSS do periodo, informando atualizacdes esperadas. més
de competéncia da prestacao do servigo pela CONTRATADA.

9.4.11. Implementar protocolo de Acolhimento do HMID e Classificacdo de Risco.
Meta: Relatério do setor de Acolhimento e classificacdo de risco, estratificado
por cor e unidade, assinado e carimbado. Apresentacdo mensal do nimero de
pacientes atendidos, segundo a classificacdo, pelo Sistema CROSS. - M+1 M:

més subsequente de competéncia da prestacao do servigco pela CONTRATADA.

9.4.12. Garantir a escuta qualificada na Ouvidoria para os pacientes, funcionarios
e usuarios
Meta: Apresentar mensalmente o relatério com os elogios, sugestdes e queixas
apresentados pelos usuarios, trabalhadores e pacientes. Apresentar propostas
da instituicdo visando melhoria e tomadas de deciséo.
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9.4.13. Fomentar a Politica Estadual de Humanizacao.

Meta: Apresentacdao relatorio das acdes realizadas no HMID.

9.4.14. Manter as comiss0Oes ativas de acordo com o cronograma planejado para
o Exercicio (Etica médica, Controle de infeccdo hospitalar, Obito e Prontuérios).
Meta: Ata/relatério de reunido de cada uma das Comissfes exigidas, com as
devidas assinaturas e registro das acdes propostas M+1: més de competéncia
da prestacdo do servico pela CONTRATADA M+1l: més subsequente a
prestacao do servico. (Apresentar a Ata da constituicdo da comissdo uma vez ao

ano e sempre que tiver alteracédo.)

9.4.15. Manter ativa a Comissao Intra hospitalar de doac¢éo de érgaos e tecidos
para transplantes.

Meta: Apresentacao do Relatorio efetuado em Sistema préprio da SES/SP. M+1
M: més de competéncia da prestacao do servico pela CONTRATADA M+1: més
subsequente a prestacdo do servico.

9.4.16. Atualizar os Alvaras de funcionamento e solicitar o auto de vistoria do
corpo de bombeiros (AVCB).

Meta: Apresentar o Alvard de Funcionamento disponibilizado anualmente e
AVCB ap06s aprovacao do Corpo de Bombeiros ou protocolo dentro do prazo de

vencimento. Anual

9.4.17. Manter abaixo de 10% a taxa de suspensao de cirurgia por motivos
administrativos.

Meta: N° de Cirurgias canceladas por motivos administrativo/Total de cirurgias
canceladas M+1 M: més de competéncia da prestacdo do servico pela
CONTRATADA M+1: segundo més subsequente a prestacao do servico.

9.4.18. Realizar a¢cbes de Educacdo Permanente (EP) para os profissionais

médicos, de enfermagem e administrativo (capacitacdes e treinamentos).
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Meta: Apresentacdo o0 planejamento anual de capacitagdo dos
profissionais;(M+2) Disponibilizar Cronograma dos cursos, listas de presenca e
relatorio do nucleo de EP com o quantitativo de profissionais capacitados/més

por especialidade de presencga/ Certificados, quando houver

9.4.19. Manter Comisséao de Infeccdo Hospitalar atuante

Meta: Apresentacao Relatorio com as seguintes informacgdes: Taxa de infeccao
hospitalar (%); Taxa de doentes com infecgédo hospitalar (%); Taxa de infeccao
por procedimento de risco (%); Taxa de densidade de infecgdo hospitalar (%).
M+2 M: més de competéncia da prestacao do servico pela CONTRATADA M+2:
segundo més subsequente a prestacdo do servi¢co. Relatdrio com assinatura da

enfermeira responsavel.

9.4.20. Enviar semanalmente relatorio dos pacientes internados nas Clinicas
Médica e Pediatrica com as informacdes de: data de internacdo, nome, municipio
de residéncia, cédigo de procedimento; CID e codigo de autorizagdo CROSS.
Meta: Enviar o relatério atualizado semanalmente para e-mail do DRSIV.

Obs: Os indicadores serdo encaminhados diretamente ao Ente Estadual para

oportuna avaliacdo conjunta por representantes do Ente Municipal e Estadual

designados.
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10 — PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO
A fim de viabilizar a realizacdo da Selecdo Publica, o titular da pasta

nomeou a Comissao Especial de Elaboracédo do Edital de Chamamento Publico
do Complexo Hospitalar Irma Dulce (CHID), constituida nos termos da Portaria
SESAP N°003/2023, com a atribuicéo de deliberar sobre a elaboracéo da minuta
do edital de convocacdo publica das entidades privadas sem fins lucrativos
interessadas em participar da futura selecdo publica, tendo como objetivo
celebrar o contrato de gestdo com a administracdo Municipal objetivando a
Gestao Compartilhada do CHID; a elaboracdo da Minuta do Edital de Selecao
Publica, assim como a elaboracdo das Minutas do Contrato de Gestdo e do
Plano Operativo Anual (POA).

A capacitacdo dos servidores para a gestdo do contrato € uma
preocupacdo continua da administracdo municipal. Neste cenario e,
considerando que o pais vive um momento de transicdo no que tange as normas
acerca das licitagcdes e contratos publicos, em decorréncia da Lei n® 14.133 de
1° de abril de 2021, a Prefeitura da Estancia Balnearia de Praia Grande tem
realizado constantes esforgos a fim de capacitar os servidores, inclusive com a
realizacdo de cursos a distancia e presenciais, ministrados por técnicos da
empresa CONAM “Consultoria em Administragdo Municipal”.

Além de capacitar os servidores, a administracdo mantém acdes perenes
de monitoramento e avaliacdo do contrato de gestdo do CHID, mantendo
constante busca pela qualidade e exceléncia dos servigos prestados através da
gestao compartilhada.

Neste sentido, por meio de Decreto n° 6.107 de 28 de setembro de 2016,
0 municipio instituiu e disciplinou as atividades da Comissédo de Monitoramento
e Avaliacdo (CMA), constituida pelas Portarias GP n° 182/2021, 110/2022,
154/2022 e 196/2022.

De acordo com o Decreto supracitado a CMA possui amplas atribui¢des,
dentre as quais podemos citar a andlise periddica dos resultados atingidos com
a execucao do contrato de gestdo; analise da eficacia qualitativa e quantitativa
dos resultados; eficacia da acéo ou produto para os usuarios do SUS; eficiéncia
na relagéo entre os resultados gerados e 0s recursos consumidos, entre outras,

que permitem o efetivo monitoramento e avaliagao do contrato de gestéo.
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TRANSICAO CONTRATUAL
Uma vez que se trata de servico de saude essencial para o municipio,

bem como para toda a regido, conforme amplamente discutido em capitulos
anteriores, a fim de evitar riscos de interrupcdo ou de lapsos na prestacdo da
assisténcia ao usuario pelo CHID, esta previsto um periodo de transicdo do
contrato de gestéo.

O periodo de transicdo se dara a partir do recebimento da ordem de inicio
pela CONTRATADA, durante o qual a atual ORGANIZACAO SOCIAL e a futura
atuardo em conjunto para assegurar a regularidade e a continuidade dos
Servigos.

No periodo de transicao para implantacéo das atividades correspondentes
a data de ordem de inicio de execucdo do contrato, as metas qualitativas e
guantitativas serdo monitoradas. A partir do 1° dia do término do periodo de
transicéo, inicia-se o controle e a fiscalizagdo de cumprimento das respectivas

metas para fins de impacto financeiro.
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11 — CONTRATACOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES
A contratacdo de instituicdo para Gestao compartilhada do CHID néo é

correlata ou interdependente com qualquer outra.
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12 - IMPACTOS AMBIENTAIS
A entidade selecionada firmara contrato de gestdo com a Prefeitura da

Estancia Balnearia de Praia Grande para Gestdao Compartilhada do Complexo
Hospitalar Irma Dulce que, como ja descrito no item 1, é constituido por quatro
equipamentos de saude: Hospital Municipal Irm& Dulce, a Porta de Entrada do
HMID (Pronto Socorro Central), a Unidade de Pronto Atendimento Dr. Charles
Antunes Bechara (UPA Samambaia) e a Unidade Especializada de Nefrologia
(NEFRO PG).

Os riscos de impactos ambientais dos equipamentos que integram o CHID
giram em torno dos Residuos de Servigos de Saude (RSS) que, de acordo com
as normativas brasileiras, podem ser definidos como residuos resultantes das
atividades exercidas por estabelecimentos prestadores de servicos de saude,
abrangendo os residuos provenientes das mais diversas fontes potencialmente
geradoras, como hospitais, clinicas médicas, veterinarias, odontoldgicas,
farmacias, ambulatorios, postos de saude, laboratério de analises clinicas,
laboratorios de andlises de alimento, laboratérios de pesquisa, consultorios
médicos e odontoldgicos, empresas de biotecnologia, casas de repouso e casas
funerérias.

Os RSS incluem, entre outros, material biolégico contaminado, objetos
perfurocortantes, pecas anatdmicas, substancias toxicas, inflamaveis e
radioativas.

A fim de mitigar os riscos decorrentes dessas atividades o CHID possui
Programa de Gerenciamento de Residuos de Saude em conformidade com a
Resolucdo CONAMA N° 358 de 29 de abril de 2005, que dispbe sobre o
tratamento e a disposicéo final dos residuos de saude e da outras providéncias;
com a RDC (MS) N° 222, de 28 de marco de 2018, que regulamenta as boas
praticas de gerenciamento dos residuos de servicos de salde e da outras
providéncias; e demais normativas vigentes.

Cabe repetir que os servigcos de saude ja estdo em pleno funcionamento
€ 0 presente processo visa a contratacdo de instituicdo para Gestao
Compartilhada. Desta forma, a presente contratacdo n&o traz impactos
ambientais adicionais, além daqueles ja existentes em decorréncia da realizagéo

dos servicos.
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13 - VIABILIDADE DA CONTRATACAO
O presente estudo técnico preliminar evidencia que a contratacdo da

solucdo descrita se mostra tecnicamente viavel e fundamentadamente
necessaria. Diante do exposto, DECLARO SER VIAVEL a contratacéo
pretendida.
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