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1 - NECESSIDADE DA AQUISIÇÃO/CONTRATAÇÃO  
 O Complexo Hospitalar Irmã Dulce (CHID) cuja denominação foi 

estabelecida pela Lei Municipal nº 1.808/2016 e regulamentada pelo Decreto 

Municipal nº 6.099/2016, é constituído atualmente por quatro equipamentos: 

Hospital Municipal Irmã Dulce (HMID), Pronto Socorro Central, Unidade de 

Pronto Atendimento Dr. Charles Antunes Bechara (UPA Samambaia) e a 

Unidade Especializada de Nefrologia – NEFROPG. 

 Segundo prévia da população dos municípios, com base nos dados 

coletados pelo censo demográfico 2022 do IBGE, até dia 25 de dezembro de 

2022, o município de Praia Grande se tornou o segundo mais populoso da região 

da Baixada Santista, com 344.834 habitantes, registrando um crescimento 

populacional de mais de 31% em relação ao último censo realizado em 2010. 

O Litoral Sul da Baixada Santista (constituído pelos municípios de 

Itanhaém, Mongaguá Peruíbe e Praia Grande), na mesma prévia, alcançou uma 

população de 583.144 habitantes, enquanto a região da Baixada Santista como 

um todo passou a contar com 1.835.584 habitantes. 

 O Hospital Municipal Irmã Dulce é o único hospital público do município 

de Praia Grande, o principal do litoral sul e um dos mais importantes da Baixada 

Santista. Neste cenário o CHID figura não apenas como essencial para o 

município de Praia Grande, mas para toda a região, uma vez que se tornou 

equipamento estratégico para a Rede de Urgência e Emergência (RUE) da Rede 

Regional de Atenção à Saúde 7 (RRAS 7).  

O Hospital Municipal Irmã Dulce é referência para o Litoral Sul em 

traumatologia e neurocirurgia, e contará com atendimento em Cirurgia Geral, 

Traumato-ortopedia,  Ginecologia e Obstetrícia, Pediatria, Cirurgia Pediátrica, 

Cirurgia de Cabeça e Pescoço, Cirurgia Vascular e Clínica Geral/Clínica Médica 

(na amplitude de atribuições definidas na especialidade), Cardiologia, Urologia, 

Neurocirurgia, Otorrinolaringologia, Cirurgia Plástica, Psiquiatria, Cirurgia e 

Traumatologia Bucomaxilofacial e serviço de enfermagem. 

 Atualmente o HMID tem características voltadas para procedimentos 

diagnósticos e terapêuticos com uma composição original de 125 leitos 

municipais (sendo 105 leitos de média complexidade e 20 leitos de UTI) e 76 
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leitos do Estado de São Paulo. Atualmente com Capacidade Instalada de 262 

leitos sendo 50 deles de UTI. 

 De acordo com as informações oficiais do Sistema de Informações 

Hospitalares Descentralizado (SIHD) e do Sistema de Informações Ambulatoriais 

(SIA) do DATASUS, o CHID mantém produtividade constantemente expressiva, 

confirmando a pujança deste equipamento que, no quinquênio compreendido 

entre 2018 a 2022 realizou mais de trinta e nove mil internações em clínica 

médica, pediátrica, obstétrica, psiquiátrica e clínica cirúrgica, além de mais de 

novecentos e noventa mil atendimentos ambulatoriais em Urgência e 

Emergência, conforme detalhamento nas tabelas 1 e 2. 

 
Tabela 1. Número de internações por tipo de leito/especialidade e ano no Hospital 
Municipal Irmã Dulce, no período de 2018 a 2022. 

Leito\Especialidade 2018 2019 2020 2021 2022 

Cirúrgico 3695 1905 1175 1122 1636 

Obstétrico 2699 2280 2502 2120 2032 

Clínico 2150 2256 2128 2145 1804 

Psiquiatria 300 400 383 463 513 

Pediátrico 938 993 987 1035 1452 

Total 9782 7834 7175 6885 7437 
Fonte: TABWIN\MS com dados do SIHD -Sistema de Informações Hospitalares Descentralizado 
- DATASUS\MS 
 
 
Tabela 2. Numero de atendimentos Ambulatoriais de Urgência e Emergência em clínica 
médica, pediatria, cirurgia geral, ginecologia e obstetrícia, neurocirurgia e ortopedia e 
traumatologia no Hospital Irmã Dulce, no período de 2018 a 2022 

Ano Total de Atendimentos 

2018 235600 

2019 228970 

2020 160041 

2021 177161 

2022 188983 

Total 990755 

Fonte: TABWIN\MS com dados do SIA - Sistema de Informações Ambulatoriais - DATASUS\MS 
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 O CHID teve ainda grande destaque na oferta de leitos regional no período 

crítico da pandemia, de forma que, no período contemplado entre janeiro de 2020 

a julho de 2021, foi o equipamento com maior oferta de diárias de UTI da Baixada 

Santista, conforme demonstrado na Tabela 3. 

 

Tabela 3. Total de diárias de UTI ofertadas pelos equipamentos da região durante o período 
de janeiro de 2020 a julho de 2021 

Hospital SP (CNES) - janeiro de 2020 a julho de 2021 Diárias de UTI 

2716097 COMPLEXO HOSPITALAR IRMÃ DULCE O S S 5.761 

6998704 COMPLEXO HOSPITALAR DOS ESTIVADORES 5.333 

104795 HOSPITAL DE CAMPANHA COVID 19 HOSPITAL VITÓRIA 4.872 

2025752 SANTA CASA DE SANTOS 4.694 

2079720 HOSPITAL GUILHERME ÁLVARO SANTOS 3.466 

2754843 HOSPITAL SANTO AMARO 3.344 

3021378 HOSPITAL MUNICIPAL DE SÃO VICENTE 2.980 

7544529 INST DE INFECT EMILIO RIBAS II BAIXADA SANTISTA 2.570 

2087804 HOSPITAL REGIONAL JORGE ROSSMANN DE ITANHAÉM 1.962 

2078473 HOSPITAL DR LUIZ CAMARGO DA FONSECA E SILVA 1.943 

2080354 HOSPITAL SANTO ANTONIO SANTOS 961 

2042894 SEÇÃO PRONTO SOCORRO CENTRAL SEPROS C 901 

2698471 SEÇÃO HOSPITAL MUNICIPAL DR ARTHUR D. PINTO 670 

2083272 HOSPITAL MUNICIPAL DE BERTIOGA 190 
Fonte: TABWIN\MS com dados do SIH - Sistema de Informações Hospitalares - DATASUS\MS 

 

  Além da destacada atuação durante a fase crítica da pandemia de COVID-

19 e da relevante produtividade após a retomada da assistência “não COVID-

19”, o CHID figura ainda como um importante ator regional na atenção 

especializada de média e alta complexidade, através do NEFROPG, que no 

período de 2018 a 2022 realizou mais de cento e dezoito mil atendimentos entre 

consulta com especialista e sessões de hemodiálise, conforme demonstrado na 

Tabela 4. 

 

Tabela 4. Número de procedimentos realizados por tipo e ano na Unidade Especializada 
de Nefrologia - NEFROPG, no período de 2018 a 2022. 
Procedimentos realizados 2018 2019 2020 2021 2022 
CONSULTA MEDICA EM ATENCAO 
ESPECIALIZADA 2294 693 364 471 260 

HEMODIALISE 17320 18205 23601 23594 24296 

HEMODIALISE EM PACIENTE COM SOROLOGIA 
POSITIVA PARA HIV E/OU HBV R/OU HCV 738 651 1127 1759 2054 
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HEMODIALISE PEDIATRICA 499 136 0 0 0 

TOTAL 20851 19685 25092 25824 26610 

 

A seguir serão detalhadas as Unidades e Serviços vinculados ao 

Complexo Hospitalar Irmã Dulce.  

 

A Porta de Entrada Tipo Geral do HMID na RUE/RRAS 07. 

Em 30 de dezembro de 2010, o Ministério da Saúde emite a Portaria 

GM/MS n° 4.279/2010, que priorizou a organização e implementação das Redes 

Regionais de Atenção à Saúde (RRAS) no país como forma de estruturar de 

maneira mais eficiente e menos díspar a garantia do acesso à saúde no SUS. 

Em consonância com a Portaria GM/MS n° 1.600/2011, que institui as 

Redes de Atenção às Urgências no SUS, em 11 de outubro de 2011, foi emitida 

a Portaria GM/MS n° 2.395/2011, que – em seu artigo 5º. – define o conceito de 

Portas de Entrada Hospitalares de Urgência. 

Após anos de discussões e de árduo trabalho de planejamento, a 

Comissão Intergestores Regional (CIR) da Baixada Santista aprova, em 25 de 

novembro de 2014, de maneira unânime, o Plano da Rede Regional de Urgência 

e Emergência da Baixada Santista e Vale do Ribeira (RUE/RRAS 07). 

O primeiro semestre de 2015 foi um período de grande atividade do Grupo 

Condutor da RUE/RRAS 07, que necessitou vencer uma série de indefinições de 

recursos financeiros e critérios de monitoramento pelo Ministério da Saúde e do 

redesenho de pactuações das referências regionais estabelecidas na 

Programação Pactuada e Integrada da Baixada Santista vigentes desde 2008.  

Em março de 2015, este Grupo Condutor iniciou suas atividades de 

monitoramento para avaliação do processo de implantação do Plano Regional.  

Em 16 de julho de 2015, a Coordenadora do Grupo Condutor Regional da 

RUE/RRAS 07 comunicou a visita do Apoiador do Ministério da Saúde para 

monitoramento e definições de implantação destas portas de Entrada, sendo 

marcada para 23/07/15 a visita ao HMID.  

Durante a visita de monitoramento, o representante do Ministério da 

Saúde delineou importantes quesitos técnicos norteadores para a estruturação 
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das Portas de Entrada, estabelecendo o prazo final para os Relatórios definitivos 

do Grupo Condutor da RUE/RRAS 07 no encontro de 27/08/2015. 

Este Relatório Final, promulgado através do Ofício Circular – DRS 

IV/NMDIS n°. 000067/2015, culminou com o agendamento de Reunião 

Extraordinária da Comissão Intergestores Regionais da Baixada Santista, em 04 

de setembro de 2015, estabelecendo o norteamento dos pilares conceituais das 

Portas de Entrada da Rede de Urgência e Emergência da RUE/RRAS 07, no que 

tange às ações de monitoramento do Ministério da Saúde, consolidando o 

Complexo Hospitalar Irmã Dulce – ao longo da vigência do Plano Municipal de 

Saúde 2014-2017 – a principal Porta de Entrada da RUE/RRAS 07 na Baixada 

Santista, respondendo mais de 50% de todo o atendimento regional referenciado 

do sistema informatizado CROSS, na RUE/RRAS 07. 

 

Figura 1. Participação do HMID na Regulação Regional. 

 

Fonte: Comissão Intergestores Regional da Baixada Santista. 

 

Frente a importância regional do equipamento e norteado pelas metas da 

9ª. Conferência Municipal de Saúde, o Plano Municipal de Saúde ratificou o 

projeto de expansão da porta de entrada da RUE/RRAS 07 no Complexo 

Hospitalar Irmã Dulce, propondo-se a abertura de 20 novos leitos de retaguarda 

junto ao texto do Plano Municipal de Saúde 2018-2021, bem como a qualificação 

de 20 leitos existentes. 
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A interveniência histórica de uma Pandemia de Importância Internacional 

pelo vírus SARS-CoV-2, ao longo de 2020 a 2022, e a necessidade premente de 

se prover leitos de UTI adulto COVID19 no espaço destinado à expansão da 

Porta de Entrada, implicaram no atraso de cronograma de ações necessárias, 

sendo o primeiro ato deflagrado através da RESOLUÇÃO COMUSA-PG Nº 

005/2021, de 11 de fevereiro de 2021, que aprovou a abertura dos leitos de 

retaguarda na Porta de Entrada, bem como a eventual expansão da área física 

em estrutura física contígua ou próxima ao Complexo Hospitalar Irmã Dulce - 

Contrato de Gestão Compartilhada nº141/18, enquanto endereço complementar 

que suprisse a limitação de área física imposta pelos novos leitos de UTI 

COVID19. 

 

Figura 2. Imagens da estrutura dos 10 novos leitos de UTI tipo 2 Adulto. 

 

Fonte: Inauguração de 10 novos leitos de UTI Tipo 2 Adulto legado pós-COVID (PG notícias de 

12/07/2022). 

 

Instruído junto ao Processo Administrativo n°. 2525/2021, foram 

deflagradas: Audiência Pública e procedimentos administrativos pertinentes a 

avaliação pericial de área física para sediar a expansão da Porta de Entrada da 

RUE/RRAS 07 na carteira de serviços a serem implementados para atender as 

necessidades em saúde da população praia-grandense e região. 
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Em seguimento a meta 2.2.3. do Plano Municipal de Saúde 2022-2025, 

que busca qualificar o acesso à média complexidade hospitalar de forma 

articulada com as Redes de Atenção à Saúde, através dos projetos vinculados 

à expansão da estrutura física da Porta de Entrada almejados junto a 10ª. 

Conferência Municipal de Saúde, de 31 de julho de 2021 (Decreto Municipal nº 

7266, de 01 de julho de 2021) e as propostas do Plano de Ação de retomada da 

assistência não COVID – biênio 2021/2022, deflagra-se nesse novo Plano 

Operativo Anual 2022 a repactuação da Expansão da Porta de Entrada da 

RUE/RRAS 07 junto ao endereço complementar na Avenida Presidente 

Kennedy, 1497/1501, bairro Guilhermina, a qual é destinada ao atendimento da 

demanda espontânea da Porta de Entrada tipo geral do Complexo Hospitalar 

Irmã Dulce, conforme série histórica publicamente disponvel no DATASUS. 

 

Figura 3. Fachada externa do Pronto Socorro Central. 

 

Fonte: praiagrande.sp.gov.br 

 

O Nefro PG (CNES nº 7919697). 

Em consonância com a Portaria GM/MS n° 1.600/2011, que institui as 

Redes de Atenção às Urgências no SUS, em 01 de abril de 2014, foi emitida a 
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Portaria GM/MS n° 483/2.014, que redefine a Rede de Atenção à Saúde das 

Pessoas com Doenças Crônicas no âmbito do Sistema Único de Saúde (SUS) e 

estabelece diretrizes para a organização das suas linhas de cuidado. 

Em 2014, a Linha de Cuidado da Pessoa com Doença Renal Crônica 

ganhou destaca na legislação nacional por meio da emissão da Portaria GM/MS 

n° 389/2014 (define os critérios para a organização da linha de cuidado da 

Pessoa com Doença Renal Crônica), da RDC n°. 11/2014 (dispõe sobre os 

requisitos de boas práticas de funcionamento para os serviços de diálise e dá 

outras providências), do guia instrutivo do Ministério da Saúde para organização 

local da linha de cuidado (DIRETRIZES  PARA  O  CUIDADO  DAS  PESSOAS  

COM  DRC) e da Portaria nº  1.744/2015 (Redefine  o  Limite  Financeiro  dos 

Estados, do Distrito  Federal e dos Municípios, destinado ao custeio da nefrologia 

– Bloco de Atenção da Média e Alta Complexidade Ambulatorial).  

O número de pacientes em TRS no Estado de São Paulo vem 

aumentando a cada ano, com média anual de 3,8%, entre o período de 2008 a 

2014. A estimativa da taxa de prevalência aumentou passando de 44,1 em 2008 

para 52,0 casos por 100.000 habitantes, representando um aumento de 17,8%.  

 

Quadro 1. Incidência, prevalência número de óbitos estimados para pessoas com doença 
renal crônica nos municípios da Baixada Santista. 

 

Fonte: Grupo Condutor Rede Regional de Atenção à Pessoa com Doença Renal Crônica – 
Dezembro/2015. 
 

O quadro acima apresenta a estimativa de pessoas com Doença Renal 

Crônica na Baixada Santista. 
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Apesar de não ter sido contemplado no Plano Regional de Financiamento 

da Alta Complexidade em Nefrologia, o município de Praia Grande conseguiu 

apoio na Comissão Intergestores Regional (DRS IV) – frente ao déficit de vagas 

na Baixada Santista – para apresentar projeto de abertura de um serviço. Os 

esforços da municipalidade encontraram êxito e culminaram com aprovação 

através das Deliberações Comissão Intergestores Bipartite CIB/SP n°. 063, de 

07 de novembro de 2016 e CIB n° 065, de 18 de novembro de 2016, onde se 

estabelece a aprovação para pleito de Habilitação de Unidade Especializada em 

DRC com TRS/Diálise tipo IV com hemodiálise e diálise peritoneal –  35 

cadeiras/214 pacientes (SCNES 15.13 e 15.14), Deliberações CIB n°. 63/2016 e 

n°. 65/2016, DOE de 08/11/2016, para o Nefro PG, CNPJ 46.177.531/0001-55, 

CNES 7919697, sob gestão municipal. A priori, com 17 máquinas, a unidade 

contou inicialmente com 27 pacientes, sendo 14 máquinas em uso para HD, 2 

pacientes em sala amarela e reserva técnica de equipamento. Com a publicação 

da Portaria nº 2.530/2017/GM/MS, de 29 de setembro de 2017, o município 

deflagrou uma nova etapa de ampliação para 35 máquinas, buscando expandir 

dos 35 pacientes em hemodiálise para 140 pessoas, o que foi alcançado em 

2018. 

O Plano Operativo Anual 2020, à luz da nova Portaria n°. 

3.603/2018/GM/MS, de 22 de novembro de 2018, contempla as metas físicas e 

qualitativas que assegurem a operacionalização do pleito de abertura do 3º 

Turno do equipamento, expandindo de 140 para 214 clientes SUS. 

Com os anseios da população praiagrandense junto à 10ª. Conferência 

Municipal de Saúde pela qualificação da estrutura em três turnos, em sua 

plenitude, no NEFRO PG, o Plano Municipal de Saúde 2022-2025 encerra os 

projetos de expansão de nova área a abrigar o equipamento regional da Rede 

de Atenção à Pessoa com Doença Renal Crônica. 

A UPA 24 horas Doutor Charles Antunes Bechara ( CNES n°. 7070713) 

A Unidade de Pronto Atendimento (UPA) "Doutor Charles Antunes 

Bechara”, com vinculação vigente no CNES nº 7070713, foi inaugurada em 30 

de junho de 2012 e projetada para ser uma Unidade de Pronto Atendimento de 
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Porte III, conforme habilitação aprovada pela Deliberação CIB/SP nº. 38/2009, 

de 29 de junho de 2009.  

 

 

Figura 4. Fachada da Unidade de Pronto Atendimento Doutor Charles Antunes Bechara 

(UPA Samambaia) 

 

Fonte: praiagrande.sp.gov.br 

Localizada estrategicamente à beira da Rodovia Padre Manoel da 

Nóbrega, na altura do Km 292, a unidade contempla uma base avançada do 

Serviço de Atendimento Médico de Urgência (SAMU), facilitando o atendimento 

regional e integrando o município de Praia Grande, às ocorrências atendidas 

pelo SAMU Regional Litoral Sul em Itanhaém, Mongaguá, Peruíbe, Itariri e Pedro 

de Toledo. 

Contando com uma área de 3.700 metros quadrados e total de 2.190 

metros quadrados de construção, a unidade foi planejada para a garantia do 

acesso não hospitalar de urgência e emergência de uma população de 300 mil 

habitantes na Rede Regional de Urgência e Emergência de abrangência do 

SAMU Regional Litoral Sul, conforme ratificado no texto final do Grupo Condutor 

da RUE/RRAS 07, junto ao Plano Regional da RUE/RRAS 07 vigente (2015 – 
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2017), aprovado pela Comissão Intergestores Regional de Baixada Santista em 

sua Ata Ordinária de 25 de novembro de 2014. 

Com estrutura física e aparelhos modernos, o equipamento é considerado 

de vanguarda na sua modalidade de atendimento, funcionando 24h/dia, 

promovendo classificação de risco e estabilização de pacientes graves e 

produzindo mais de 400 atendimentos diariamente.  

Na Linha de Cuidado do Trauma, a UPA 24h Doutor Charles Antunes 

Bechara tem um papel fundamental na articulação da RUE/RRAS 07 do 

Complexo Hospitalar Irmã Dulce, servindo de contrarreferência para os casos de 

menor gravidade (que não possuam indicação de internação hospitalar) e como 

equipamento articulado de estabilização e referência aos leitos de maior 

densidade tecnológica de assistência dentro da estrutura do Complexo. 
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2 – PREVISÃO NO PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL 
 A contratação está prevista nos instrumentos legais de planejamento 

municipal, tal como no Plano Diretor 2017 a 2026 instituído pela Lei 

Complementar nº 727 de 16 de dezembro de 2016, no Plano Plurianual (PPA) 

2022 a 2025, estabelecido pela Lei Complementar nº 896 de 23 de novembro de 

2021, além de estar previsto no Plano Anual de Saúde vigente, conforme 

Processo Administrativo nº 7297/2021.  
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3 - REQUISITOS DA CONTRATAÇÃO 
A contratação visa a prestação de serviços junto ao Complexo Hospitalar 

Irmã Dulce, instituído mediante Lei Municipal n o 1808, de 30 de junho de 2016 

e regulamentado pelo Decreto Municipal n o.6099, de 23 de agosto de 2016, com 

as alterações subsequentes, com o atingimento das metas e resultados 

pretendidos no Contrato de Gestão, conforme definido no item 7 deste 

documento. 

A contratação será realizada na forma de Contrato de Gestão, com 

duração de sessenta meses a partir da 00:00h do dia dois de janeiro de 2024, 

por se tratar de serviço contínuo e essencial, cujo contrato de gestão nº 141/2018 

em vigor com a entidade SPDM-Associação Paulista para o Desenvolvimento da 

Medicina, até o dia primeiro de janeiro de 2024. 

 Estarão aptas a contratação as entidades qualificadas junto à prefeitura 

da Estância Balneária de Praia Grande como Organizações Sociais (OS), nos 

termos da Lei Municipal no. 1.398, de 12 de maio de 2.008, alterada pela Lei 

Municipal no. 1.794, de 11 de dezembro de 2.015. 

A Organização Social escolhida consoante os termos do Edital de Seleção 

Pública, deverá apresentar no prazo estabelecido a seguinte documentação para 

a formalização do Contrato de Gestão:  

1. Prova de sua existência legal (estatuto e cópia do CNPJ);  

2. Cópia da ata da reunião/assembleia de fundação da instituição;  

3. Cópia da ata de reunião/assembleia de eleição/posse da atual diretoria 

da instituição; 

4. Cópia da Ata de aprovação da proposta técnica e orçamentária pelo 

Conselho de Administração para a participação no Edital de Seleção Pública;  

5. Cópia da Ata de aprovação pelo Conselho de Administração para a 

celebração do Contrato de Gestão;  

6. Cópia da Cédula de Identidade e do CPF do responsável legal, 

conforme competência definida em estatuto para a assinatura do Contrato de 

Gestão a ser celebrado;  

7. Comprovante de abertura de conta bancária, específica para depósito 

dos recursos financeiros a serem repassados;  
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8. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal e para com a 

Seguridade Social, por meio de Certidão Conjunta Negativa de Débitos ou 

Certidão Conjunta Positiva com Efeitos de Negativa, referente a Tributos 

Federais (inclusive as contribuições sociais) e Dívida Ativa da União - expedida 

pelo Ministério da Fazenda – Procuradoria Geral da Fazenda – Receita Federal 

do Brasil (Portaria conjunta RFB/PGFN nº 1751, de 02 de outubro de 2014);  

9. Certidão de regularidade de débito com a Fazenda Estadual (débitos 

inscritos), da sede ou do domicílio da instituição;  

10.Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia de Tempo de 

Serviço (FGTS), por meio de apresentação do CRF – Certificado de 

Regularidade do FGTS;  

11.Prova de inexistência de débitos inadimplidos perante a Justiça do 

Trabalho, mediante a apresentação de certidão negativa, nos termos do Título 

VII-A da Consolidação das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei nº 5.452, 

de 1º de maio de 1943 (Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou 

positiva com efeito de negativa; 

12.Certidão de regularidade de débito com a Fazenda Municipal (referente 

aos tributos mobiliários), da sede ou do domicílio da instituição;  

13.Declaração de Utilidade Pública;  

14.Declaração firmada pelo representante legal da OS contendo a relação 

de todos os membros eleitos e/ou indicados para compor os órgãos diretivos, 

consultivos e normativos daquela entidade, atuantes no exercício, com indicação 

das datas de início e término dos respectivos mandatos;  

15.Declaração atualizada acerca da existência ou não no quadro diretivo 

da OS e no quadro administrativo da entidade gerenciada de agentes políticos 

de Poder, de membros do Ministério Público ou de dirigente de órgão ou entidade 

da Administração Pública celebrante, bem como seus respectivos cônjuges, 

companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por 

afinidade;  

Observação: O Município aplicará, no que couber, a Instrução Normativa 

nº 1/2017 da Secretária-Geral da Presidência da República, publicada no Diário 

Oficial da União (n. 198) em 16.10.2017. 
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Serão selecionadas as propostas, observados os critérios objetivos 

estabelecidos em futuro Edital de Seleção Pública, que, atendidas todas as 

condições, normas e exigências, estejam compatibilizadas com os princípios do 

Sistema Único de Saúde. Será dada prioridade às propostas que:  

a) atendam aos princípios constantes do PMS – Plano Municipal de Saúde 

vigente  

b) destinem-se à execução de atividades permanentes no âmbito da 

Saúde Pública;  

c) impliquem no aumento da resolubilidade de atendimentos ambulatoriais 

e hospitalares;  

d) que visem ao atendimento pleno no âmbito do Sistema Único de Saúde 

do Estado de São Paulo, dentro da Gestão Plena Municipal;  

e) que sejam destinados à estruturação de um sistema em saúde pública 

hierarquizada de âmbito municipal e regional.  

f) que obedeçam à rede de atenção à saúde, conforme normas e 

orientações estabelecidas pela Secretaria de Estado de Saúde e pelo Ministério 

da Saúde.  

g) que contemplem um apoio tecnológico, científico e acadêmico, com 

suporte que esteja vinculado formalmente a uma instituição de ensino superior, 

de notório conhecimento e desenvolvimento em pesquisa científica, tecnológica 

e acadêmica, dentro da área de saúde ambulatorial e hospitalar.  

h) as entidades filantrópicas e sem fins lucrativos terão preferência, nos 

termos do § 1º, Art. 199, da Constituição Federal.  

As propostas serão selecionadas por Comissão Especial que será editada 

pelo Secretário de Saúde Pública.  

A Comissão Especial procederá avaliação do critério objetivo de 

julgamento:  

1 - Grau de adequação da proposta apresentada aos objetivos específicos 

e ao valor de referência (Art. 6º, §5º, da Lei Municipal nº 1398, de 12 de maio de 

2008, alterada pela Lei Municipal nº 1794, de 11 de dezembro de 2015).  

O grau de adequação será mensurado mediante a seguinte pontuação 

estabelecida a cada um dos itens de avaliação:  

a) 5 (cinco) pontos, caso atenda plenamente o item;   
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b) 2 (dois) pontos, caso atenda parcialmente o item;  

c) 0 (zero) ponto, caso não atenda o item.  

A proposta vencedora será aquela que obtiver o maior grau de adequação 

correspondente à maior pontuação geral obtida.  

A proposta selecionada ensejará a celebração de Contrato de Gestão com 

a Prefeitura da Estância Balneária de Praia Grande, nos termos da Seção II, 

artigo 6º, da Lei Municipal no. 1398/2008, alterada pela Lei Municipal no. 

1794/2015; assim como das disposições contidas: nos artigos 196 a 200, da 

Constituição Federal de 1988; com o estabelecido na Legislação Orgânica de 

Saúde - Leis Federais nos. 8.080/90 e 8.142/90; Normas Operacionais e 

Portarias do Ministério da Saúde; da Lei Orgânica Municipal; da Lei Federal no. 

9.637/98; do artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal no. 8.666 – Lei das Licitações 

e Contratos, de 21 de junho de 1993 com as alterações posteriores; assim como 

as demais legislações correlatas.  
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4 – ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES 
O Plano Operativo Anual do Complexo Hospitalar Irmão Dulce, definindo 

metas físicas de  produção hospitalar e ambulatorial (capítulo 04),  parâmetros 

assistenciais qualitativos (capítulo 05),    referenciais de produção  de novos 

serviços inaugurados  no cenário de retomada de assistência pós-COVID 

(capítulo 06) e meta de leitos regionais da Baixada Santista (RUE/RRAS07), 

estando publicamente disponível no endereço eletrônico 

https://www.praiagrande.sp.gov.br/arquivos/SelecaoPublica/34780.pdf,  junto as 

páginas 732 a 743 do Processo Administrativo n° 6.694A7/2018, descreve 

características da produção assistencial do equipamento. 

No que tange as metas físicas de produção hospitalar, o Complexo 

Hospitalar Irmã Dulce manteve - no último quinquênio – sua meta contratual de 

Taxa de Ocupação Hospitalar média superior a 80% por tipologia de leito. A 

existência de uma Pandemia de Importância Internacional por COVID19, com a 

criação de 40 leitos adicionais de clínica médica e um total de 100 leitos 

complementares de UTI, durante o auge da Pandemia em 2021, fez com que na 

média histórica do quinquênio, o Hospital Municipal Irmã Dulce figure com uma 

Taxa de Ocupação média imprecisamente superior a 100%.  

 

Tabela 5 – Produção hospitalar média anual entre 2018 a 2022. 

Leito\Especialidad
e 

leitos/dia/ano Diárias Internações 
Diárias 

UTI 
(ano) 

Média de 
Permanência 

(dias) 

01-Cirúrgico 7.920 7.096 1.907 707 3,7 
02-Obstétricos 9.360 7.405 2.327 28 3,2 
03-Clínico 10.800 17.338 2.097 4.419 8,3 
05-Psiquiatria 3.600 2.800 412 - 6,8 
07-Pediátricos 5.760 5.310 1.081 3.267 4,9 
Total municipal 37.440 39.949 7.823 8.421 5,1 
Leitos regionais 27.360 19.089 1.951 1.551 9,8 

Total CHID  64.800   59.038   9.774   9.972   6,0 

Fonte: DATASUS/SIHD. 

 

O aumento de condições crônicas de maior morbidade e restrições do 

acesso a leitos, particularmente de referências regionais em alta complexidade 

hospitalar na região da Baixada Santista, faz com que a média de permanência, 

particularmente em clínica médica, seja maior do que os parâmetros SUS. Outro 

parâmetro que no quinquênio aumenta a média de permanência é a existência 
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dos leitos regionais com casos mais graves ou complexos, que aumentam a 

média de permanência geral de 5,1 para 6 dias. A tabela abaixo descreve as 10 

(dez) mais frequentes internações com MP superior a 29 dias por grupo de CID, 

merecendo destaque as doenças cardiovasculares (particularmente doenças 

isquêmicas do coração e AVCi), condições obstétricas perinatais (com destaque 

à prematuridade e pré-natal de médio e alto risco), doença renal crônica, 

doenças psiquiátricas com sintomas positivos, neoplasias e doenças pulmonares 

(merecendo destaque a hotelaria de quadros pulmonares agudos por COVID19 

durante a Pandemia). 

 

Tabela 6 – Internações com permanência superior a 29 dias por grupo CID10 - 2018 a 2022. 

Diagnóstico CID10 (grupo) 
8-14 
dias 

15-21 
dias 

22-28 
dias 

> 28 
dias 

Total 5.482 1.728 729 1.043 
Doenças isquêmicas do coração 162 75 42 108 
Transt respirat e cardiovasc específ per perinatal 286 89 36 103 
Insuficiência renal 121 49 35 73 
Transt relac com a duração gestação e cresc fetal 98 76 35 68 
Outras formas de doença do coração 187 109 42 60 
Influenza [gripe] e pneumonia 438 127 53 60 
Esquizofrenia, transt esquizotípicos e delirantes 197 68 23 57 
Outras doenças por vírus 506 170 67 47 
Doenças cerebrovasculares 123 58 21 46 
Neoplasias malignas 72 48 26 35 

Fonte: DATASUS/SIHD 

 

Já para os leitos regionais, no Complexo Hospitalar Irmã Dulce, as 

patologias que demandaram mais de 30 dias de internação foram principalmente 

as vinculadas às demandas em Traumato-ortopedia e neurocirurgia. 

 

Tabela 7 – Internações em leitos regionais com permanência superior a 29 dias por grupo 

CID10 - 2018 a 2022. 

Diagnóstico CID10 (grupo) 
8-14 
dias 

15-21 
dias 

22-28 
dias 

> 28 
dias 

Total 1794 835 421 701 
Traumatismos do quadril e da coxa 325 260 105 125 
Doenças cerebrovasculares 52 36 21 62 
Traumatismos da cabeça 94 43 28 53 
Doenças das artérias, das arteríolas e capilares 82 55 29 39 
Osteopatias e condropatias 63 26 18 33 
Traumatismos do joelho e da perna 217 44 25 33 
. Outras osteopatias 62 21 15 32 
Neoplasias malignas 28 23 15 23 
. Neoplasias malignas de localizações especificada 20 19 11 20 
Outros transtornos do sistema nervoso 17 10 3 20 
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Fonte: DATASUS/SIHD 

 

Quando se analisa as principais causas de internação por tipologia de 

leitos, condições obstétricas e crônicas são destaques importantes. Já as 

condições agudas de enfrentamento da Pandemia e o atendimento ao Trauma 

ganham importância nos leitos clínicos e regionais vinculados a RUE/RRAS07 

respectivamente, conforme quadro abaixo: 

 

Quadro 2 – Principais internações por grupo CID10 e tipologia de leito - 2018 a 2022. 

Leito/ 
especialidade 

Diagnóstico de CID (grupo)                                                  Frequência 

01-Cirúrgico 

Total 9.533 

Transtornos do cristalino 1.274 

Doenças do apêndice 790 

Hérnias 729 

Gravidez que termina em aborto 563 

Transt vesícula biliar, vias biliares e pâncreas 554 

Pessoas contato serv saúde circunst relac reprod 461 

Transt não-inflamatórios do trato genital feminino 355 

Doenças veias, vasos e gânglios linfáticos, NCOP 328 

Traumatismos da cabeça 327 

Doenças das artérias, das arteríolas e capilares 306 

Diabetes mellitus 278 

Outras doenças dos intestinos 256 

Outras afecções da pele e do tecido subcutâneo 252 

Neoplasias [tumores] benignas(os) 246 

Infecções da pele e do tecido subcutâneo 227 
 

Leito/ 
especialidade 

Diagnóstico de CID (grupo)                                                  Frequência 

02-
Obstétricos 

Total 11.633 

Parto 6.572 

Assist à mãe mot feto cavid amniót e prob rel part 2.084 

Complicações do trabalho de parto e do parto 965 

Pessoas contato serv saúde circunst relac reprod 539 

Gravidez que termina em aborto 518 

Outros transtornos maternos relac predom gravidez 468 

Edema proteinúr e transt hipert gravid parto puerp 368 

Outras afecções obstétricas NCOP 47 

Complicações relacionadas predom com o puerpério 39 

Infecções de transmissão predominantemente sexual 10 

Transt não-inflamatórios do trato genital feminino 8 

Outros transtornos originados no período perinatal 5 

Doença pelo vírus da imunodeficiência humana [HIV] 5 

Hepatite viral 1 
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Traumatismo de parto 1 
 

Leito/ 
especialidade 

Diagnóstico de CID (grupo)                                                  Frequência 

03-Clínico 

Total 10.483 

Outras doenças por vírus 1.572 

Influenza [gripe] e pneumonia 1.048 

Outras formas de doença do coração 674 

Doenças isquêmicas do coração 625 

Doenças cerebrovasculares 533 

Insuficiência renal 458 

Outras doenças do aparelho urinário 416 

Outras doenças bacterianas 405 

Transt vesícula biliar, vias biliares e pâncreas 333 

Doenças veias, vasos e gânglios linfáticos, NCOP 295 

Doenças crônicas das vias aéreas inferiores 292 

Neoplasias malignas 282 

Outras afecções da pele e do tecido subcutâneo 264 

Outras doenças do aparelho digestivo 214 

Doenças das artérias, das arteríolas e capilares 207 
 

Leito/ 
especialidade 

Diagnóstico de CID (grupo)                                                  Frequência 

05-Psiquiatria 

Total 2.059 

Esquizofrenia, transt esquizotípicos e delirantes 1.006 

Transtornos do humor [afetivos] 553 

Transt ment e comport dev ao uso subst psicoativa 271 

Transtornos da personalidade e do comport adulto 162 

Transt compor e emoc q aparecem dur infânc adolesc 18 

Transtornos mentais orgânicos, incl sintomáticos 14 

Retardo mental 12 

Transt neuróticos, relacion stress e somatoformes 10 

Transtornos do desenvolvimento psicológico 10 

Transtorno mental não especificado 2 

Síndr comport assoc disfunç fisiológ e fat físicos 1 
 

Leito/ 
especialidade 

Diagnóstico de CID (grupo)                                                  Frequência 

07-
Pediátricos 

Total 5.405 

Transt hemorrág e hematológ feto e recém-nascido 885 

Transt respirat e cardiovasc específ per perinatal 727 

Influenza [gripe] e pneumonia 715 

Infecções específicas do período perinatal 566 

Infecções de transmissão predominantemente sexual 459 

Transt relac com a duração gestação e cresc fetal 400 

Transt endócr e metaból trans espec fet e rec-nasc 176 

Outras afecções da pele e do tecido subcutâneo 137 

Outras doenças do aparelho urinário 130 

Infecções da pele e do tecido subcutâneo 92 

Outras doenças dos intestinos 89 

Outras infecções agudas das vias aéreas inferiores 89 
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Outras doenças por vírus 72 

Sintom e sinais relat ao aparelho digest e abdome 69 

Doenças crônicas das vias aéreas inferiores 60 
 

Leito/ 
especialidade 

Diagnóstico de CID (grupo)                                                  Frequência 

Leitos 
regionais 

RUE/RRAS07 

Total 9756 

Traumatismos do joelho e da perna 1003 

Traumatismos do quadril e da coxa 990 

Osteopatias e condropatias 872 

Traumatismos do ombro e do braço 580 

Traumatismos do punho e da mão 580 

Traumatismos do cotovelo e do antebraço 570 

Traumatismos da cabeça 437 

Doenças das artérias, das arteríolas e capilares 329 

Influenza [gripe] e pneumonia 323 

Doenças cerebrovasculares 294 

Transt vesícula biliar, vias biliares e pâncreas 217 

Traumatismos do tornozelo e do pé 212 

Doenças do apêndice 173 

Diabetes mellitus 163 

Neoplasias malignas 149 
 

Fonte: DATASUS/SIHD. 

 

Especificamente sobre a produção cirúrgica, nos leitos de média 

complexidade do município, o equipamento – junto a meta 4.2 do Plano 

Operativo Anual - tem pactuado uma produção de 60 cirurgias eletivas/mês, 

sendo 04 cirurgias/mês dedicadas ao programa municipal de planejamento 

familiar da fila de espera de laqueaduras, fortalecendo o robusto serviço de 

Planejamento Familiar municipal, que conta com 100% de cobertura de Atenção 

Primária à Saúde em 30 Usafas e ambulatório especializado em saúde materno-

infantil. A figura abaixo mostra que laqueadura e vasectomia estão entre os 10 

mais frequentes procedimentos cirúrgicos mensalmente, garantindo o dobro da 

média mensal pactuada no período.  

 

Tabela 8 – Principais procedimentos cirúrgicos eletivos no CHID - 2018 a 2022. 

Procedimentos Cirúrgicos Eletivos Municipais 4.715 

 Facoemulsificacao C/ Implante De Lente Intra-Ocular Dobravel 1.274 
 Parto Cesariano C/ Laqueadura Tubaria 387 
 Hernioplastia Umbilical 254 
 Vasectomia 252 
 Colecistectomia Videolaparoscopica 188 
 Hernioplastia Inguinal / Crural (Unilateral) 176 
 Laqueadura Tubaria 149 
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 Excisão Tipo 3 Do Colo Uterino 145 
 Tratamento Cirurgico De Varizes (Bilateral) 134 
 Excisao E Sutura De Lesao Na Pele C/ Plastica Em Z Ou Rotacao De Retalho 121 
 Extirpacao E Supressao De Lesao De Pele E De Tecido Celular Subcutaneo 119 
 Tratamento Cirúrgico De Varizes (Unilateral) 83 
 Tratamento C/ Cirurgias Multiplas 81 
 Postectomia 76 
 Histerectomia (Por Via Vaginal) 74 
 Histerectomia Subtotal 62 
 Exerese De Cisto Dermoide 61 
 Amigdalectomia C/ Adenoidectomia 60 
 Retirada De Placa E/Ou Parafusos 50 
 Hernioplastia Incisional 47 
 Colecistectomia 39 
 Histerectomia C/ Anexectomia (Uni / Bilateral) 38 
 Hernioplastia Inguinal (Bilateral) 35 
 Plastica Mamaria Feminina Nao Estetica 34 
 Laparotomia Exploradora 32 

Fonte: DATASUS/SIHD. 

 

Essa produção difere das características dos procedimentos cirúrgicos 

dos leitos regionais da Rede de Urgência e Emergência da RRAS07, onde o 

grande destaque é o atendimento de urgência vinculado ao Trauma e a 

neurocirurgia. 

 

Tabela 9 – Principais procedimentos cirúrgicos regionais no CHID - 2018 a 2022. 

Procedimentos Cirúrgicos Regionais 7.474 

 Ostectomia De Ossos Longos Exceto Da Mão E Do Pé 510 
 Tratamento Cirurgico De Fratura / Lesao Fisaria Proximal (Colo) Do Femur (Sintese) 308 
 Tratamento Cirúrgico De Fratura Da Diáfise Da Tíbia 288 
 Amputação / Desarticulação De Dedo 218 
 Tratamento Cirúrgico De Fratura Da Diáfise Do Fêmur 212 
 Osteotomia De Ossos Longos Exceto Da Mão E Do Pé 205 
 Tratamento Cirúrgico De Fratura Do Tornozelo Unimaleolar 199 
 Tratamento Cirúrgico De Fratura Transtrocanteriana 199 
 Tratamento Cirúrgico De Fratura Da Extremidade / Metáfise Distal Dos Ossos Do 
Antebraço 178 
 Apendicectomia 169 
 Amputacao / Desarticulacao De Membros Inferiores 164 
 Tratamento Cirúrgico De Luxação / Fratura-Luxação Metacarpo-Falangiana 156 
 Tratamento Cirúrgico De Fratura Bimaleolar / Trimaleolar / Da Fratura-Luxação Do 
Tornozelo 138 
 Tratamento Cirúrgico De Fratura Da Clavícula 129 
 Tratamento Cirurgico Em Politraumatizado 127 
 Tratamento Cirurgico De Luxacao / Fratura-Luxacao Acromio-Clavicular 121 
 Laparotomia Exploradora 114 
 Tratamento Cirúrgico De Luxação Ou Fratura-Luxação Do Cotovelo 104 
 Tratamento Cirúrgico De Fratura Diafisaria De Ambos Os Ossos Do Antebraço (C/ 
Sintese) 103 
 Tratamento Cirúrgico De Fratura Diafisaria Única Do Rádio / Da Ulna 103 
 Tratamento Cirúrgico De Fratura / Lesão Fisaria Das Falanges Da Mão (Com 
Fixação) 96 
 Tratamento Cirúgico De Fratura Da Diáfise Do Úmero 95 
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 Colecistectomia Videolaparoscopica 92 
 Debridamento De Fasceite Necrotizante 91 
 Tratamento Cirurgico De Hematoma Subdural Cronico 83 

Fonte: DATASUS/SIHD. 

 

Apesar da programação cirúrgica eletiva definida contratualmente no 

Plano Operativo Anual, o Complexo  Hospitalar Irmã Dulce, enquanto principal 

porta aberta de Rede de Urgência e Emergência da Baixada Santista, possui 

uma proporção de procedimentos cirúrgicos de urgência, que representa o dobro 

da produção eletiva  (podendo chegar a ser mais de 10 vezes superior como, por 

exemplo, na laparotomia exploradora, de 32:311), somando-se aos mais de 

7.000 procedimentos cirúrgicos dos leitos regionais.  

 

Tabela 10. Tipo de cirurgia por subgrupo de procedimentos. 

SubGrupo de Procedimentos Eletivo Urgência Total 

Total 4.715 8.121 12.836 
Cirurgia obstétrica 391 4.286 4.677 
aparelho digestivo, órgãos anexos e parede abdominal 835 1.778 2.613 
Cirurgia do aparelho da visão 1.289 0 1.289 
Cirurgia do aparelho geniturinário 1.099 189 1.288 
Cirurgia do sistema osteomuscular 147 1.072 1.219 
Outras cirurgias 97 380 477 
vias aéreas superiores, da face, da cabeça e do pescoço 203 238 441 
Pequenas cir e cir de pele, tecido subcutâneo e mucosa 309 51 360 
Cirurgia do aparelho circulatório 237 72 309 
Cirurgia de mama 62 14 76 
Bucomaxilofacial 18 8 26 
Cirurgia de glândulas endócrinas 20 0 20 
Cirurgia torácica 0 18 18 
Cirurgia reparadora 8 4 12 
Cirurgia do sistema nervoso central e periférico 0 11 11 

Fonte: DATASUS/SIHD. 

 

Frente aos seus serviços vinculados à Rede de Urgência e Emergência, 

com Porta de Entrada (CNES n°. 2716097) e a Unidade de Pronto Atendimento 

Dr Charles Antunes Bechara (CNES n° 7070713), ambulatórios de 

especialidades médicas clínicos e cirúrgicas, inclusive com alta complexidade 

em nefrologia (CNES nº 7919697), o Complexo Hospitalar Irmã Dulce também 

tem uma relevante produção ambulatorial. 

 

Tabela 11 – Média anual de produção ambulatorial por grupo do CHID - 2018 a 2022. 

Grupo de Procedimentos Média anual 

02-PROCEDIMENTOS COM FINALIDADE DIAGNÓSTICA 553.43 
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03-PROCEDIMENTOS CLÍNICOS 1.319.659 
04-PROCEDIMENTOS CIRÚRGICOS 7.355 
07-ÓRTESES, PRÓTESES E MATERIAIS ESPECIAIS 162 
Produção ambulatorial total 1.880.612 

Fonte: DATASUS/SIA. 

 

Buscando adequado suporte diagnóstico às urgência e emergências, a 

Porta de Entrada do CHID conta com procedimentos endoscópicos e Tomografia 

Computadorizada 24h à disposição das equipes, bem como toda a gama de 

subgrupos diagnósticos pertinentes a um equipamento do seu porte e missão. 

 

Tabela 12 – Média Anual de procedimentos ambulatoriais diagnósticos - 2018 a 2022. 

Subgrupo                                                                                                        Frequência 

02-PROCEDIMENTOS COM FINALIDADE DIAGNÓSTICA 553.436 
0201-Coleta de material 107.499 
0202-Diagnóstico em laboratório clínico 257.887 
0204-Diagnóstico por radiologia 79.621 
0205-Diagnóstico por ultrassonografia 1.765 
0206-Diagnóstico por tomografia 13.891 
0209-Diagnóstico por endoscopia 89 
0211-Métodos diagnósticos em especialidades 12.243 
0212-Diagnóstico/procedimentos especiais em hemoterapia 1.710 
0214-Diagnóstico por teste rápido 78.731 

 

Fonte: DATASUS/SIA. 

 

Entre os procedimentos diagnósticos mais frequentes ofertados no 

Complexo Hospitalar Irmã Dulce – em média anual – merecem destaca as 

78.000 glicemias capilares, 39.000 hemogramas e 28.000 radiografias de tórax, 

sem prejuízo de oferta de exames hormonais sofisticados e a públicos 

específicos como na colangiopancreatografia retrograda via endoscópica, 

broncoscopias e biopsias de vísceras sólidas e ocas.  

 

Tabela 13 – Média Anual de procedimentos clínicos ambulatoriais - 2018 a 2022. 

Subgrupo    Frequência 

03-PROCEDIMENTOS CLÍNICOS 1.319.659 

0301-Consultas / Atendimentos / Acompanhamentos 1.283.759 

0305-Tratamento em nefrologia 23.046 

0306-Hemoterapia 922 

Fonte: DATASUS/SIA. 
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Quanto aos procedimentos clínicos – em média anual – foram 

proporcionadas à rede um total de 1.283.759 atendimentos e, enquanto Porta de 

Entrada da RUE/RRAS07, são realizadas anualmente 821 transfusões de 

concentrados de hemácias em média. O Nefro PG, no seu componente 

ambulatorial de alta complexidade em nefrologia, oferta anualmente 23.000 

procedimentos de hemodiálise, sendo mais de 1.000 em pacientes com 

condições infecciosas com HIV e hepatites. 

 

Tabela 14 – Média Anual de procedimentos cirúrgicos ambulatoriais - 2018 a 2022. 

Subgrupo    Frequência 

04-PROCEDIMENTOS CIRÚRGICOS 7.355 

0401-Pequenas cirurgias e cirurgias de pele, subcutâneo e mucosa 1.283.759 

0404-Cirurgia vias aéreas superiores, cabeça e pescoço 556 

0408-Cirurgia do sistema osteomuscular 422 

0409-13 Outras cirurgias 445 

Fonte: DATASUS/SIA. 

 

A Condição da Porta de Entrada aberta com linhas de cuidado em 

Traumato-ortopedia e neurocirurgia imputa ao equipamento municipal um 

grande volume de procedimentos cirúrgicos ambulatoriais de menor 

complexidade como a realização de excisão e sutura em ferimentos de pele, 

anexo e mucosa, inclusive com média anual de 509 procedimentos de sutura em 

boca e grande volume de reduções incruentas de luxações e fraturas.  

 

Tabela 15 – Média Anual de procedimentos cirúrgicos ambulatoriais - 2018 a 2022. 

Subgrupo    Frequência 

04-PROCEDIMENTOS CIRÚRGICOS 7.355 

0401-Pequenas cirurgias e cirurgias de pele, subcutâneo e mucosa 1.283.759 

0404-Cirurgia vias aéreas superiores, cabeça e pescoço 556 

0408-Cirurgia do sistema osteomuscular 422 

0409-13 Outras cirurgias 445 

Fonte: DATASUS/SIA. 

 

A Condição da Porta de Entrada aberta com linhas de cuidado em 

Traumato-ortopedia e neurocirurgia imputa ao equipamento municipal um 

grande volume de procedimentos cirúrgicos ambulatoriais de menor 

complexidade como a realização de excisão e sutura em ferimentos de pele, 

anexo e mucosa, inclusive com média anual de 509 procedimentos de sutura em 
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boca e grande volume de reduções incruentas de luxações e fraturas, bem como 

o consumo regular de órteses, próteses e materiais especiais, vinculados ao 

grupo 07, como cateteres de longa permanência para hemodiálise, subclávios 

de duplo lúmen e guias metálicos. 

 

Quadro 3. Quantidade de leitos por tipo e localização. 

Localização Leitos 
Capacidad
e Instalada 

Leitos 
Estado 

Leitos 
Município 

Nº de Total de 
Leitos 

contratualizados 
no POA 

 Térreo UTI neonatal 10 0 10 10 

 Térreo Maternidade 26 0 26 26 

Térreo UCINCA 3 0 3 3 

 Térreo UTI Tipo II Adulto 10 0 10 10 

 Térreo 
Retaguarda Clínica 

(1) 
20 0 0 20 

 Térreo 
Sala de parto normal 

(2) 
1 0 1 1 

 Térreo 
Sala de parto 
cesariana (2) 

1 0 1 1 

 Térreo Pré-parto (2) 5 0 5 5 

 Térreo RPA(2) 2 0 2 2 

1º Andar do 
prédio anexo 

Psiquiatria 11 0 11 11 

1º Andar Clínica Médica 35 5 30 35 

1º Andar Clínica Cirúrgica 9 4 5 9 

1º Andar Leitos 8 0 0 0 

2º Andar Clínica Cirúrgica 44 44 0 44 
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3º Andar Leitos HD 10 0 10 10 

3º Andar OUTROS CL. CIR. 10 0 0 0 

3º Andar CENTRO CIRÚRGICO 

4º andar Clínica Cirúrgica 17 0 17 17 

4º andar UTI adulto 10 10 0 10 

4º andar UTI adulto 10 0 10 10 

5º andar Pediatria 16 0 16 16 

5º andar Pediatria 3 3 0 3 

5º andar UTI Pediatria 10 10 0 10 

Total   271 76 157 253 

 

Finalmente, em uma estrutura com área total de quase 5.000m2, o 

Complexo Hospitalar Irmã Dulce conta com 271 leitos hospitalares, 5 centros 

cirúrgicos e gama diversificada de leitos de observação, estabilização, repouso, 

isolamento, hospital dia e centros ambulatoriais cirúrgicos, clínicos e de suporte 

diagnóstico, contando com um universo de 1.831 profissionais cadastrados no 

CNES, conforme categorias profissionais definidos no quadro 4: 
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Quadro 4. Quantidade de profissionais por cargo, local de trabalho, área, setor, carga horária semanal e natureza de contratação 

UNIDADE ÁREA SETOR 
CATEGORIA PROFISSIONAL / 

CARGO 

 
QUANTIDADE 

CARGA 
HORÁRIA/JORNADA 

SEMANAL 

Natureza de 
Contratação 
(CLT ou PJ) 

HMID ADMINISTRAÇÃO Diretoria Geral Direção Geral 1 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO 
Gerencia 
Administrativa 

Gerencia Administrativa 1 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Portaria Coordenador de Portaria 1 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Portaria Porteiro Líder 2 36D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Portaria Porteiro Líder 2 36N CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Portaria Porteiro 20 36D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Portaria Porteiro 12 36N CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Gestão de Pessoas Aprendiz 2 20H CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Sesmt Aprendiz 1 20H CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Atendimento Aprendiz 1 20H CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Manutenção Coordenador de Manutenção 1 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Manutenção Encarregado de Manutenção 1 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Manutenção Pedreiro 2 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Manutenção Pintor 3 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Manutenção Encanador 2 36D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Manutenção Encanador 3 36N CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Manutenção Eletricista 2 36D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Manutenção Eletricista 3 36N CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Manutenção Oficial de Manutenção 1 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Manutenção Oficial de Manutenção 2 36D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Manutenção Auxiliar de Manutenção 4 40D CLT 
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HMID ADMINISTRAÇÃO Manutenção Técnico de Refrigeração 1 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Manutenção Auxiliar de Refrigeração 1 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Manutenção Auxiliar de Refrigeração 2 36D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Manutenção Marceneiro 1 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Manutenção Auxiliar Administrativo 1 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Manutenção Técnico de Gasoterapia 3 36D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Manutenção Técnico de Manutenção 2 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Manutenção Serralheiro 1 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Farmácia/Almoxarifado Coordenador de Farmácia 1 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Farmácia/Almoxarifado Auxiliar de Farmácia 8 36D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Farmácia/Almoxarifado Auxiliar de Farmácia 3 36N CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Farmácia/Almoxarifado 
Analista Administrativo 
Junior 

1 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Farmácia/Almoxarifado 
Auxiliar de Farmácia 
Administrativa 

1 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Farmácia/Almoxarifado Farmacêutica Diurno 2 36D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Farmácia/Almoxarifado Farmacêutica Noturno 3 36N CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Farmácia/Almoxarifado 

Técnico de Farmácia  
(Farmacia Satelite - Centro 
Cirurgico) 

2 36D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Farmácia/Almoxarifado 

Técnico de Farmácia 
(Farmacia Satelite - Centro 
Cirurgico) 

3 36N CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Farmácia/Almoxarifado Farmaceutico Clínico 3 36D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Farmácia/Almoxarifado 
Almoxarife (OPME - Centro 
Cirurgico) 

1 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Farmácia/Almoxarifado Almoxarife 2 36D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Farmácia/Almoxarifado Almoxarife 3 36N CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Farmácia/Almoxarifado Almoxarife 1 40D CLT 
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HMID ADMINISTRAÇÃO Farmácia/Almoxarifado Analista de Suprimentos JR 1 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Farmácia/Almoxarifado Auxiliar de Almoxarifado 4 36D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Farmácia/Almoxarifado Assistente Administrativo 1 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO T.I 
Coordenador de Técnologia e 
Informação 

1 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO T.I Analista suporte 1 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO T.I Analista de sistemas 1 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO T.I Aprendiz 1 20D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO T.I Técnico suporte  2 36D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO T.I Técnico suporte 3 36N CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO T.I Auxiliar Administrativo 1 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Recursos Humanos 
Coordenador de Recursos 
Humanos 

1 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Recursos Humanos 
Analista de Recursos 
Humanos PL 

1 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Recursos Humanos Selecionador 1 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Recursos Humanos 
Assistente de Recursos 
Humanos 

1 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Recursos Humanos 
Assistente de Gestão de 
Pessoas 

1 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Recursos Humanos Aprendiz 1 20D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Recursos Humanos Aprendiz 1 20D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Recursos Humanos 
Auxiliar Administrativo 
(Administração de Pessoal) 

1 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Recursos Humanos 
Auxiliar Administrativo 
(SESMT) 

1 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Recursos Humanos 
Auxiliar de Recursos 
Humanos 

3 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Recursos Humanos Médico do Trabalho 1 20D CLT 
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HMID ADMINISTRAÇÃO Recursos Humanos 
Engenheiro Segurança do 
Trabalho 

1 15D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Recursos Humanos 
Técnico de Segurança do 
Trabalho 

2 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Recursos Humanos Enfermeiro do Trabalho 1 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Recursos Humanos 
Técnico de Enfermagem do 
Trabalho 

1 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Recursos Humanos 
Assistente Administrativo 
(Contratos Médicos PJ) 

1 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Hotelaria Coordenador de Hotelaria 1 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Hotelaria 
Enfermeiro Higiene e 
Limpeza 

1 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Hotelaria Lider de Serviços Gerais 2 36D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Hotelaria Lider de Serviços Gerais 2 36N CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Hotelaria Auxiliar de Serviços Gerais 57 36D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Hotelaria Auxiliar de Serviços Gerais 36 36N CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Hotelaria Líder de lavanderia 1 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Hotelaria Costureira 1 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Hotelaria Auxiliar de lavanderia 5 36D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Hotelaria 
Operador de máquina de 
lavanderia 

5 36D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Hotelaria Camareira 5 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Hotelaria Auxiliar Administrativo 3 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Hotelaria Motorista 1 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Faturamento Coordenador Faturamento 1 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Faturamento 
Analista Administrativo 
Junior 

1 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Faturamento Analista de Auditoria 1 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Faturamento Aprendiz 1 20D CLT 
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HMID ADMINISTRAÇÃO Faturamento Médico Auditor 1 20D PJ 

HMID ADMINISTRAÇÃO Faturamento Enfermeira auditora 1 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Faturamento Faturista 9 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Faturamento 
Auxiliar Administrativo 
(Hospital e Emergência) 

15 36D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Atendimento 
Coordenador de 
Atendimento 

1 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Atendimento Analista Administrativo SR 1 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Atendimento Aprendiz 1 20D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Atendimento 
Assistente Administrativo 
(Ambulatório) 

1 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Atendimento Auxiliar Administrativo 1 36D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Atendimento Auxiliar Administrativo 2 36N CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Atendimento 

Auxiliar Administrativo 
(Ambulatório e Secretaria 
Geral) 

6 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Atendimento Telefonista 3 36D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Planejamento 
Coordenador de 
Planejamento e Informação 

1 30D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Planejamento 
Analista Administrativo 
Junior 

1 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Planejamento 
Analista Administrativo Pleno 
(planejamento) 

1 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Planejamento Analista Arquivo Médico 1 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Planejamento Analista de Ouvidoria PL 2 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Planejamento Aprendiz 2 20D CLT 

UPA SAMAMBAIA ADMINISTRAÇÃO Administração Aprendiz 2 20D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Planejamento Aprendiz 2 20D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Planejamento 
Assistente Administrativo 
(NIR) 

1 40D CLT 
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HMID ADMINISTRAÇÃO Planejamento Médico Coordenador do NIR  1 30H CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Planejamento 
Auxiliar Administrativo 
(Internação) 

4 36D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Planejamento 
Auxiliar Administrativo 
(Internação) 

5 36N CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Planejamento Auxiliar Administrativo 9 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Planejamento 
Recepcionista (Planejamento 
e Informação/Hospital) 

4 36D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Planejamento 
Recepcionista (Planejamento 
e Informação/Hospital) 

3 36N CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Planejamento Técnico de Regulação 2 36D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Planejamento Técnico de Regulação 3 36N CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Administração Analista de Controladoria JR 1 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Administração Assistente de Controladoria  1 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Administração 
Assistente Administrativo 
(Patrimônio) 

1 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Administração Analista de Contratos 1 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Administração 
Assistente Administrativo 
(contratos) 

1 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Administração 
Auxiliar Administrativo 
(contratos) 

1 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Administração 

Analista Administrativo 
Junior (Compras e 
Contratos/CMPJ) 

1 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Administração Aprendiz 2 20D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Administração 
Auxiliar Administrativo 
(Compras e Contratos/CMPJ) 

2 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Administração Comprador Pleno 1 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Administração Comprador Junior 1 40D CLT 
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HMID ADMINISTRAÇÃO Administração 
Plantonista Técnico 
Admnistrativo 

3 36N CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Administração 
Analista Administrativa Junior 
(Diretoria Geral) 

1 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO Administração Auxiliar administrativo 4 40D CLT 

HMID ENFERMAGEM 
Gerência de 
Enfermagem 

Assistente Administrativo 1 40D CLT 

HMID MÉDICO Equipe Médica Direção Técnica - CLT 1 30H CLT 

HMID MÉDICO Equipe Médica Coordenador médico  1 30H CLT 

HMID MÉDICO Equipe Médica Médico Emergencista - (PJ) 7 12D PJ 

HMID MÉDICO Equipe Médica Médico Emergencista - (PJ) 7 12N PJ 

HMID MÉDICO Equipe Médica 
Médico Internista Clínica 
Médica - (PJ) 

7 12D PJ 

HMID MÉDICO Equipe Médica 
Médico Internista Clínica 
Médica - (PJ) 

7 12N PJ 

HMID MÉDICO Equipe Médica 
Médico Diarista Clínica 
Médica - (PJ) 

5 28H SEMANAIS PJ 

HMID MÉDICO Equipe Médica 
Médico Diarista Cardiologia - 
(PJ) 

1 28H SEMANAIS PJ 

HMID MÉDICO Equipe Médica 
Médico Diarista Psiquiatria - 
(PJ) 

1 28H SEMANAIS PJ 

HMID MÉDICO Equipe Médica 
Médico Diarista Pediatra - 
(PJ) 

1 28H SEMANAIS PJ 

HMID MÉDICO Equipe Médica 
Médico Pediatra Intensivista - 
(PJ) 

7 12D PJ 

HMID MÉDICO Equipe Médica 
Médico Pediatra Intensivista - 
(PJ) 

7 12N PJ 

HMID MÉDICO Equipe Médica 
Médico Diarista Pediatra 
Intensivista - (PJ) 

2 30H SEMANAIS PJ 

HMID MÉDICO Equipe Médica Médico Intensivista - (PJ) 14 12D PJ 

HMID MÉDICO Equipe Médica Médico Intensivista - (PJ) 14 12N PJ 
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HMID MÉDICO Equipe Médica 
Médico Diarista Intensivista - 
(PJ) 

2 28H SEMANAIS PJ 

HMID MÉDICO Equipe Médica Médico Nefrologista 1 PACOTE PJ 

HMID MÉDICO Equipe Médica Médico Responsável 1 PACOTE PJ 

HMID MÉDICO Equipe Médica 
Médico Internista Pediatrico - 
(PJ) 

7 12D PJ 

HMID MÉDICO Equipe Médica 
Médico Internista Pediatrico - 
(PJ) 

7 12N PJ 

HMID MÉDICO Equipe Médica 
Médico Cirurgião Pediátrico - 
(PJ) 

7 PACOTE PJ 

HMID MÉDICO Equipe Médica 
Médico Cirurgião Pediátrico - 
(PJ) 

7 PACOTE PJ 

HMID MÉDICO Equipe Médica 
Médico Cirurgião Pediátrico 
Eletiva e Ambulatório - (PJ) 

3 12H SEMANAIS PJ 

HMID MÉDICO Equipe Médica 
Médico Ortopedista Centro 
Cirúrgico - (PJ) 

14 12D PJ 

HMID MÉDICO Equipe Médica 
Médico Ortopedista 
Sobreaviso - (PJ) 

14 SOBREAVISO 24H PJ 

HMID MÉDICO Equipe Médica 
Médico Ortopedista Pronto 
Socorro - (PJ) 

7 12D PJ 

HMID MÉDICO Equipe Médica 
Médico Ortopedista Pronto 
Socorro - (PJ) 

7 12N PJ 

HMID MÉDICO Equipe Médica 
Médico Diarista Ortopedia - 
(PJ) 

1 20H SEMANAIS PJ 

HMID MÉDICO Equipe Médica 
Médico Diarista Ortopedia - 
(PJ) 

2 28H SEMANAIS PJ 

HMID MÉDICO Equipe Médica Médico Urologista - (PJ) 7 PACOTE PJ 

HMID MÉDICO Equipe Médica Médico Urologista - (PJ) 7 PACOTE PJ 

HMID MÉDICO Equipe Médica Médico Ginecologista - (PJ) 6 PACOTE PJ 

HMID ODONTO Equipe Médica 
Cirurgião Bucomaxilofacial - 
(PJ) 

7 12D PJ 
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HMID ODONTO Equipe Médica 
Cirurgião Bucomaxilofacial - 
(PJ) 

7 12N PJ 

HMID ODONTO Equipe Médica 
Cirurgião Bucomaxilofacial - 
(PJ) - Eletivo 

1 20 h PJ 

HMID ODONTO Equipe Médica 
Cirurgião Bucomaxilofacial - 
(PJ) 

7 24 H SOBREAVISO PJ 

HMID MÉDICO Equipe Médica Médico Cirurgião Geral - (PJ) 14 12D PJ 

HMID MÉDICO Equipe Médica Médico Cirurgião Geral - (PJ) 14 12N PJ 

HMID MÉDICO Equipe Médica 
Médico Cirurgião Geral - 
Diarista 

3 28H SEMANAIS PJ 

HMID MÉDICO Equipe Médica 
Médico Cirurgião Geral - 
Diarista 

2 24H SEMANAIS PJ 

HMID MÉDICO Equipe Médica 
Médico Cirurgião Geral - 
Diarista 

1 12H SEMANAIS PJ 

HMID MÉDICO Equipe Médica 
Instrumentador Cirúrgico 
Cirurgia Geral 

1 12D (Sobreaviso) PJ 

HMID MÉDICO Equipe Médica 
Instrumentador Cirúrgico 
Cirurgia Geral 

1 12N (Sobreaviso) PJ 

HMID MÉDICO Equipe Médica Médico Obstetra - (PJ) 21 12D PJ 

HMID MÉDICO Equipe Médica Médico Obstetra - (PJ) 14 12N PJ 

HMID MÉDICO Equipe Médica 
Médico Diarista Obstetra - 
(PJ) 

1 20H SEMANAIS PJ 

HMID MÉDICO Equipe Médica 
Médico Diarista Obstetra - 
(PJ) 

1 8H SEMANAIS PJ 

HMID MÉDICO Equipe Médica 
Instrumentador Cirúrgico 
Obstetrícia - (PJ) 

1 12D (Sobreaviso) PJ 

HMID MÉDICO Equipe Médica 
Instrumentador Cirúrgico 
Obstetrícia - (PJ) 

1 12N (Sobreaviso) PJ 

HMID MÉDICO Equipe Médica Médico Anestesista - (PJ) 24 12D PJ 

HMID MÉDICO Equipe Médica Médico Anestesista - (PJ) 14 12N PJ 



        Prefeitura da Estância Balneária de Praia Grande 

Secretaria Municipal de Saúde 

ESTADO DE SÃO PAULO 

37 

 

HMID MÉDICO Equipe Médica 
Médico Anestesista 
Ambulatório - (PJ) 

1 6H SEMANAIS PJ 

HMID MÉDICO Equipe Médica Médico Neurocirurgião - (PJ) 7 12D PJ 

HMID MÉDICO Equipe Médica Médico Neurocirurgião - (PJ) 7 12N PJ 

HMID MÉDICO Equipe Médica Médico Neurocirurgião - (PJ) 7 12D (Sobreaviso) PJ 

HMID MÉDICO Equipe Médica Médico Neurocirurgião - (PJ) 7 12N (Sobreaviso) PJ 

HMID MÉDICO Equipe Médica 
Médico Neurocirurgião 
Diarista - (PJ) 

1 20H SEMANAIS PJ 

HMID MÉDICO Equipe Médica 
Médico Cirurgião Vascular - 
(PJ) 

7 12D PJ 

HMID MÉDICO Equipe Médica 
Médico Cirurgião Vascular - 
(PJ) 

7 PACOTE PJ 

HMID MÉDICO Equipe Médica 
Médico Intensivista 
Neonanatal - (PJ) 

7 12D PJ 

HMID MÉDICO Equipe Médica 
Médico Intensivista 
Neonanatal - (PJ) 

7 12N PJ 

HMID MÉDICO Equipe Médica 
Médico Diatrista UTI 
Neonanatal - (PJ) 

7 12D PJ 

HMID MÉDICO Equipe Médica 
Médico Diatrista UCINCA - 
(PJ) 

1 20H SEMANAIS PJ 

HMID MÉDICO Equipe Médica 
Médico Pediátra Plantonista - 
Sala de Parto 

7 12D PJ 

HMID MÉDICO Equipe Médica 
Médico Pediátra Plantonista - 
Sala de Parto 

7 12N PJ 

HMID MÉDICO Equipe Médica 
Médico Neurologista 
Pediátrico - (PJ) 

1 28H SEMANAIS PJ 

HMID MÉDICO Equipe Médica 
Médico Cirurgião Torácico - 
(PJ) 

1 20H SEMANAIS PJ 

HMID MÉDICO Equipe Médica Médico Infectologista - (PJ) 1 30H SEMANAIS PJ 

HMID MÉDICO Equipe Médica Médico Cabeça e Pescoço 2 8H SEMANAIS CLT 
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HMID MÉDICO Equipe Médica 
Médico 
Otorrinolaringologista - (PJ) 

1 8H SEMANAIS PJ 

HMID MULTIDISCIPLINAR 
UTI Adulto 4º Andar 
(20 Leitos)        

Coordenador de Fisioterapia 1 40D CLT 

HMID MULTIDISCIPLINAR 
UTI Adulto 4º Andar 
(20 Leitos)        

Fisioterapeuta 6 30D CLT 

HMID MULTIDISCIPLINAR 
UTI Adulto 4º Andar 
(20 Leitos)        

Fisioterapeuta 6 30N CLT 

HMID MULTIDISCIPLINAR 
UTI Pediátrica (10 
Leitos) 

Coordenador de Fisioterapia 1 40D CLT 

HMID MULTIDISCIPLINAR 
UTI Pediátrica (10 
Leitos) 

Fisioterapeuta 3 30D CLT 

HMID MULTIDISCIPLINAR 
UTI Pediátrica (10 
Leitos) 

Fisioterapeuta 3 30N CLT 

HMID MULTIDISCIPLINAR UTI Neo (10 Leitos) Fisioterapeuta 3 30D CLT 

HMID MULTIDISCIPLINAR UTI Neo (10 Leitos) Fisioterapeuta 3 30N CLT 

HMID MULTIDISCIPLINAR 
Enfermarias (44 Leitos) 
1º Andar 

Fisioterapeuta 3 30D CLT 

HMID MULTIDISCIPLINAR 
Enfermarias (44 Leitos) 
2º Andar 

Fisioterapeuta 3 30D CLT 

HMID MULTIDISCIPLINAR 
Enfermarias (17 Leitos) 
4º Andar 

Fisioterapeuta 3 30D CLT 

HMID MULTIDISCIPLINAR 
Enfermaria Pediatrica 
(19 Leitos) 5º Andar 

Fisioterapeuta 3 30D CLT 

HMID MULTIDISCIPLINAR 
Sala de Emergencia (7 
adulto / 4 infantil)                                  

Fisioterapeuta 1 30D CLT 

HMID MULTIDISCIPLINAR 
Coordenação - UPA / 
Nefro / HMID 

Coordenador Multidisciplinar 1 40D CLT 

HMID MULTIDISCIPLINAR Equipe Multidisciplinar Assistente Social 6 30D CLT 

HMID MULTIDISCIPLINAR Equipe Multidisciplinar Fonoaudiologo 3 30D CLT 

HMID MULTIDISCIPLINAR Equipe Multidisciplinar Nutricionista 1 40D CLT 
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HMID MULTIDISCIPLINAR Equipe Multidisciplinar Psicologia 4 40D CLT 

HMID MULTIDISCIPLINAR Equipe Multidisciplinar Terapeuta Ocupacional 1 30D CLT 

HMID ENFERMAGEM 
Gerência de 
Enfermagem 

Gerente de Enfermagem 1 40D CLT 

HMID ENFERMAGEM 
Coordenação Materno 
Infantil 

Coordenador de 
Enfermagem 

1 40D CLT 

HMID ENFERMAGEM 
ACCR Obstetrica (Rede 
Cegonha) 

Enfermeiro Obstetra 2 36D CLT 

HMID ENFERMAGEM 
ACCR Obstetrica (Rede 
Cegonha) 

Enfermeiro Obstetra 3 36N CLT 

HMID ENFERMAGEM 
Consultório 
Ginecologia Obstetrica 

Auxiliar de Enfermagem 4 36D CLT 

HMID ENFERMAGEM 
Consultório 
Ginecologia Obstetrica 

Auxiliar de Enfermagem 2 36N CLT 

HMID ENFERMAGEM Centro Obstétrico Enfermeiro Obstetra 4 36D CLT 

HMID ENFERMAGEM Centro Obstétrico Enfermeiro Obstetra 4 36N CLT 

HMID ENFERMAGEM Centro Obstétrico Tecnico de Enfermagem 6 36D CLT 

HMID ENFERMAGEM Centro Obstétrico Tecnico de Enfermagem 6 36N CLT 

HMID ENFERMAGEM Centro Obstétrico Auxiliar de Enfermagem 2 36D CLT 

HMID ENFERMAGEM Centro Obstétrico Auxiliar de Enfermagem 2 36N CLT 

HMID ENFERMAGEM 
Maternidade (26 Leitos 
-com ass. = 52) 

Enfermeiro Obstetra 1 40D CLT 

HMID ENFERMAGEM 
Maternidade (26 Leitos 
-com ass. = 52) 

Enfermeiro 4 36D CLT 

HMID ENFERMAGEM 
Maternidade (26 Leitos 
-com ass. = 52) 

Enfermeiro 5 36N CLT 

HMID ENFERMAGEM 
Maternidade (26 Leitos 
-com ass. = 52) 

Tecnico de Enfermagem 6 36D CLT 

HMID ENFERMAGEM 
Maternidade (26 Leitos 
-com ass. = 52) 

Tecnico de Enfermagem 6 36N CLT 
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HMID ENFERMAGEM 
Maternidade (26 Leitos 
-com ass. = 52) 

Auxiliar de Enfermagem 5 36D CLT 

HMID ENFERMAGEM 
Maternidade (26 Leitos 
-com ass. = 52) 

Auxiliar de Enfermagem 6 36N CLT 

HMID ENFERMAGEM UTI Neo (10 Leitos) Enfermeiro Coordenador 1 40D CLT 

HMID ENFERMAGEM UTI Neo (10 Leitos) Enfermeiro 1 40D CLT 

HMID ENFERMAGEM UTI Neo (10 Leitos) Enfermeiro 2 36D CLT 

HMID ENFERMAGEM UTI Neo (10 Leitos) Enfermeiro 3 36N CLT 

HMID ENFERMAGEM UTI Neo (10 Leitos) Tecnico de Enfermagem 14 36D CLT 

HMID ENFERMAGEM UTI Neo (10 Leitos) Tecnico de Enfermagem 14 36N CLT 

HMID ENFERMAGEM 
UTI Pediátrica (10 
Leitos) 

Enfermeiro 1 40D CLT 

HMID ENFERMAGEM 
UTI Pediátrica (10 
Leitos) 

Enfermeiro 2 36D CLT 

HMID ENFERMAGEM 
UTI Pediátrica (10 
Leitos) 

Enfermeiro 2 36N CLT 

HMID ENFERMAGEM 
UTI Pediátrica (10 
Leitos) 

Tecnico de Enfermagem 14 36D CLT 

HMID ENFERMAGEM 
UTI Pediátrica (10 
Leitos) 

Tecnico de Enfermagem 14 36N CLT 

HMID ENFERMAGEM Pediatria (19 Leitos) Enfermeiro 2 36D CLT 

HMID ENFERMAGEM Pediatria (19 Leitos) Enfermeiro 3 36N CLT 

HMID ENFERMAGEM Pediatria (19 Leitos) Tecnico de Enfermagem 4 36D CLT 

HMID ENFERMAGEM Pediatria (19 Leitos) Tecnico de Enfermagem 4 36N CLT 

HMID ENFERMAGEM Pediatria (19 Leitos) Auxiliar de Enfermagem 4 36D CLT 

HMID ENFERMAGEM Pediatria (19 Leitos) Auxiliar de Enfermagem 5 36N CLT 

HMID ENFERMAGEM Coordenação Clínicas 
Coordenador de 
Enfermagem 

1 40D CLT 

HMID ENFERMAGEM 
Clínica Cirurgica (2º 
Andar - 44 Leitos) 

Enfermeiro 1 40D CLT 
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HMID ENFERMAGEM 
Clínica Cirurgica (2º 
Andar - 44 Leitos) 

Enfermeiro 4 36D CLT 

HMID ENFERMAGEM 
Clínica Cirurgica (2º 
Andar - 44 Leitos) 

Enfermeiro 5 36N CLT 

HMID ENFERMAGEM 
Clínica Cirurgica (2º 
Andar - 44 Leitos) 

Tecnico de Enfermagem 8 36D CLT 

HMID ENFERMAGEM 
Clínica Cirurgica (2º 
Andar - 44 Leitos) 

Tecnico de Enfermagem 8 36N CLT 

HMID ENFERMAGEM 
Clínica Cirurgica (2º 
Andar - 44 Leitos) 

Auxiliar de Enfermagem 12 36D CLT 

HMID ENFERMAGEM 
Clínica Cirurgica (2º 
Andar - 44 Leitos) 

Auxiliar de Enfermagem 12 36N CLT 

HMID ENFERMAGEM 
Clínica Cirurgica (4º 
Andar - 17 Leitos) 

Enfermeiro 1 40D CLT 

HMID ENFERMAGEM 
Clínica Cirurgica (4º 
Andar - 17 Leitos) 

Enfermeiro 2 36D CLT 

HMID ENFERMAGEM 
Clínica Cirurgica (4º 
Andar - 17 Leitos) 

Enfermeiro 2 36N CLT 

HMID ENFERMAGEM 
Clínica Cirurgica (4º 
Andar - 17 Leitos) 

Tecnico de Enfermagem 4 36D CLT 

HMID ENFERMAGEM 
Clínica Cirurgica (4º 
Andar - 17 Leitos) 

Tecnico de Enfermagem 4 36N CLT 

HMID ENFERMAGEM 
Clínica Cirurgica (4º 
Andar - 17 Leitos) 

Auxiliar de Enfermagem 4 36D CLT 

HMID ENFERMAGEM 
Clínica Cirurgica (4º 
Andar - 17 Leitos) 

Auxiliar de Enfermagem 4 36N CLT 

HMID ENFERMAGEM 

1º Andar - 35 Leitos 
Clin. Med. + 9 
Cirurgico) 

Enfermeiro 1 40D CLT 

HMID ENFERMAGEM 

1º Andar - 35 Leitos 
Clin. Med. + 9 
Cirurgico) 

Enfermeiro 4 36D CLT 
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HMID ENFERMAGEM 

1º Andar - 35 Leitos 
Clin. Med. + 9 
Cirurgico) 

Enfermeiro 5 36N CLT 

HMID ENFERMAGEM 

1º Andar - 35 Leitos 
Clin. Med. + 9 
Cirurgico) 

Tecnico de Enfermagem 8 36D CLT 

HMID ENFERMAGEM 

1º Andar - 35 Leitos 
Clin. Med. + 9 
Cirurgico) 

Tecnico de Enfermagem 8 36N CLT 

HMID ENFERMAGEM 

1º Andar - 35 Leitos 
Clin. Med. + 9 
Cirurgico) 

Auxiliar de Enfermagem 12 36D CLT 

HMID ENFERMAGEM 

1º Andar - 35 Leitos 
Clin. Med. + 9 
Cirurgico) 

Auxiliar de Enfermagem 12 36N CLT 

HMID ENFERMAGEM Centro Cirurgico     
Coordenador de 
Enfermagem 

1 40D CLT 

HMID ENFERMAGEM Centro Cirurgico     Enfermeiro 4 36D CLT 

HMID ENFERMAGEM Centro Cirurgico     Enfermeiro 4 36N CLT 

HMID ENFERMAGEM Centro Cirurgico     Tecnico de Enfermagem 4 36D CLT 

HMID ENFERMAGEM Centro Cirurgico     Tecnico de Enfermagem 2 36N CLT 

HMID ENFERMAGEM Centro Cirurgico     Auxiliar de Enfermagem 16 36D CLT 

HMID ENFERMAGEM Centro Cirurgico     Auxiliar de Enfermagem 12 36N CLT 

HMID ENFERMAGEM 
Central de Material 
Esterelização (CME)        

Enfermeiro 2 36D CLT 

HMID ENFERMAGEM 
Central de Material 
Esterelização (CME)        

Enfermeiro 3 36N CLT 

HMID ENFERMAGEM 
Central de Material 
Esterelização (CME)        

Tecnico de Enfermagem 2 36D CLT 

HMID ENFERMAGEM 
Central de Material 
Esterelização (CME)        

Tecnico de Enfermagem 2 36N CLT 
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HMID ENFERMAGEM 
Central de Material 
Esterelização (CME)        

Auxiliar de Enfermagem 14 36D CLT 

HMID ENFERMAGEM 
Central de Material 
Esterelização (CME)        

Auxiliar de Enfermagem 10 36N CLT 

HMID ENFERMAGEM 
UTI Adulto 4º Andar 
(20 Leitos)        

Coordenador de 
Enfermagem 

1 40D CLT 

HMID ENFERMAGEM 
UTI Adulto 4º Andar 
(20 Leitos)        

Enfermeiro 1 40D CLT 

HMID ENFERMAGEM 
UTI Adulto 4º Andar 
(20 Leitos)        

Enfermeiro 4 36D CLT 

HMID ENFERMAGEM 
UTI Adulto 4º Andar 
(20 Leitos)        

Enfermeiro 5 36N CLT 

HMID ENFERMAGEM 
UTI Adulto 4º Andar 
(20 Leitos)        

Tecnico de Enfermagem 24 36D CLT 

HMID ENFERMAGEM 
UTI Adulto 4º Andar 
(20 Leitos)        

Tecnico de Enfermagem 24 36N CLT 

HMID ENFERMAGEM Psiquiatria     Enfermeiro 2 36D CLT 

HMID ENFERMAGEM Psiquiatria     Enfermeiro 3 36N CLT 

HMID ENFERMAGEM Psiquiatria     Tecnico de Enfermagem 2 36D CLT 

HMID ENFERMAGEM Psiquiatria     Tecnico de Enfermagem 2 36N CLT 

HMID ENFERMAGEM Psiquiatria     Auxiliar de Enfermagem 4 36D CLT 

HMID ENFERMAGEM Psiquiatria     Auxiliar de Enfermagem 4 36N CLT 

HMID ENFERMAGEM Ambulatorio Enfermeiro 1 40D CLT 

HMID ENFERMAGEM Ambulatorio Auxiliar de Enfermagem 2 40D CLT 

HMID ENFERMAGEM 
Hospital Dia (seg. / sex. 
7h as 19h) 

Enfermeiro 2 36D CLT 

HMID ENFERMAGEM 
Hospital Dia (seg. / sex. 
7h as 19h) 

Tecnico de Enfermagem 4 36D CLT 

HMID ENFERMAGEM 
Hospital Dia (seg. / sex. 
7h as 19h) 

Auxiliar de Enfermagem 3 36D CLT 
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HMID ENFERMAGEM Emergência Enfermeiro 1 40D CLT 

HMID ENFERMAGEM 
P S (Emer. Adulto 7 
Leitos + 1 Isol.) 

Enfermeiro 4 36D CLT 

HMID ENFERMAGEM 
P S (Emer. Adulto 7 
Leitos + 1 Isol.) 

Enfermeiro 5 36N CLT 

HMID ENFERMAGEM 
P S (Emer. Adulto 7 
Leitos + 1 Isol.) 

Tecnico de Enfermagem 5 36D CLT 

HMID ENFERMAGEM 
P S (Emer. Adulto 7 
Leitos + 1 Isol.) 

Tecnico de Enfermagem 5 36N CLT 

HMID ENFERMAGEM 
P S (Emer. Adulto 7 
Leitos + 1 Isol.) 

Auxiliar de Enfermagem 4 36D CLT 

HMID ENFERMAGEM 
P S (Emer. Adulto 7 
Leitos + 1 Isol.) 

Auxiliar de Enfermagem 4 36N CLT 

HMID ENFERMAGEM 
P S (Emerg. Infantil - 4 
Leitos) 

Enfermeiro 2 36D CLT 

HMID ENFERMAGEM 
P S (Emerg. Infantil - 4 
Leitos) 

Enfermeiro 3 36N CLT 

HMID ENFERMAGEM 
P S (Emerg. Infantil - 4 
Leitos) 

Tecnico de Enfermagem 2 36D CLT 

HMID ENFERMAGEM 
P S (Emerg. Infantil - 4 
Leitos) 

Tecnico de Enfermagem 2 36N CLT 

HMID ENFERMAGEM 
P S (Emerg. Infantil - 4 
Leitos) 

Auxiliar de Enfermagem 3 36D CLT 

HMID ENFERMAGEM 
P S (Emerg. Infantil - 4 
Leitos) 

Auxiliar de Enfermagem 3 36N CLT 

HMID ENFERMAGEM 
P S (Obs. Adulto - 7 
Misto + 10 Leitos) 

Enfermeiro 4 36D CLT 

HMID ENFERMAGEM 
P S (Obs. Adulto - 7 
Misto + 10 Leitos) 

Enfermeiro 4 36N CLT 

HMID ENFERMAGEM 
P S (Obs. Adulto - 7 
Misto + 10 Leitos) 

Tecnico de Enfermagem 5 36D CLT 
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HMID ENFERMAGEM 
P S (Obs. Adulto - 7 
Misto + 10 Leitos) 

Tecnico de Enfermagem 5 36N CLT 

HMID ENFERMAGEM 
P S (Obs. Adulto - 7 
Misto + 10 Leitos) 

Auxiliar de Enfermagem 3 36D CLT 

HMID ENFERMAGEM 
P S (Obs. Adulto - 7 
Misto + 10 Leitos) 

Auxiliar de Enfermagem 3 36N CLT 

HMID ENFERMAGEM 
P S (Obs. Infantil - 2 
Leitos + 1 Iso) 

Tecnico de Enfermagem 2 36D CLT 

HMID ENFERMAGEM 
P S (Obs. Infantil - 2 
Leitos + 1 Iso) 

Tecnico de Enfermagem 2 36N CLT 

HMID ENFERMAGEM 
P S (Obs. Infantil - 2 
Leitos + 1 Iso) 

Auxiliar de Enfermagem 2 36D CLT 

HMID ENFERMAGEM 
P S (Obs. Infantil - 2 
Leitos + 1 Iso) 

Auxiliar de Enfermagem 2 36N CLT 

HMID ENFERMAGEM Educação Continuada 
Enfermeiro Educação 
Continuada 

1 40D CLT 

HMID ENFERMAGEM SCIH Enfermeiro SCIH 2 40D CLT 

HMID ENFERMAGEM SCIH 
Tecnico de Enfermagem - 
SCIH 

2 40D CLT 

HMID ENFERMAGEM SCIH 
Tecnico de Enfermagem - 
SCIH 

2 36D CLT 

HMID ENFERMAGEM Imoblização Tecnico em Gesso 3 36D CLT 

HMID ENFERMAGEM Imoblização Tecnico em Gesso 2 36N CLT 

HMID ODONTO Saúde Bucal Auxiliar de Saúde Bucal 1 40D CLT 

HMID ENFERMAGEM NIR Enfermeiro NIR 1 40D CLT 

HMID ENFERMAGEM NIR Enfermeiro Gestão de Leito 2 36D CLT 

HMID ENFERMAGEM NIR Enfermeiro Gestão de Leito 2 36N CLT 

UPA SAMAMBAIA ADMINISTRAÇÃO Administração Geral 
Coordenador de 
Administrativo 

1 40D CLT 

UPA SAMAMBAIA ADMINISTRAÇÃO Administração Geral Assistente Administrativo 1 40D CLT 
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UPA SAMAMBAIA ADMINISTRAÇÃO Administração Geral 
Plantonista Técnico 
Administrativo 

2 36D CLT 

UPA SAMAMBAIA ADMINISTRAÇÃO Administração Geral 
Plantonista Técnico 
Administrativo 

3 36N CLT 

UPA SAMAMBAIA ADMINISTRAÇÃO Farmácia/Almoxarifado Farmacéutico 1 40D CLT 

UPA SAMAMBAIA ADMINISTRAÇÃO Farmácia/Almoxarifado Auxiliar de Farmácia  2 36D CLT 

UPA SAMAMBAIA ADMINISTRAÇÃO Farmácia/Almoxarifado Auxiliar de Farmácia  3 36N CLT 

UPA SAMAMBAIA ADMINISTRAÇÃO Hotelaria Auxiliar de Serviços Gerais 1 40D CLT 

UPA SAMAMBAIA ADMINISTRAÇÃO Hotelaria Auxiliar de Serviços Gerais 8 36D CLT 

UPA SAMAMBAIA ADMINISTRAÇÃO Hotelaria Auxiliar de Serviços Gerais 5 36N CLT 

UPA SAMAMBAIA ADMINISTRAÇÃO Manutenção Oficial de Manutenção 1 36N CLT 

UPA SAMAMBAIA ADMINISTRAÇÃO Manutenção Pedreiro 1 40D CLT 

UPA SAMAMBAIA ADMINISTRAÇÃO Manutenção Auxiliar de Manutenção 1 40D CLT 

UPA SAMAMBAIA ADMINISTRAÇÃO Portaria Portaria 6 36D CLT 

UPA SAMAMBAIA ADMINISTRAÇÃO Portaria Portaria - Lider 2 36D CLT 

UPA SAMAMBAIA ADMINISTRAÇÃO Portaria Portaria 7 36N CLT 

UPA SAMAMBAIA ADMINISTRAÇÃO Portaria Portaria-Lider 2 36N CLT 

UPA SAMAMBAIA ADMINISTRAÇÃO Atendimento Recepcionista 8 36D CLT 

UPA SAMAMBAIA ADMINISTRAÇÃO Atendimento Recepcionista 7 36N CLT 

UPA SAMAMBAIA MÉDICO Equipe Médica Médico Clínica Médica - (PJ) 14 12D PJ 

UPA SAMAMBAIA MÉDICO Equipe Médica Médico Clínica Médica - (PJ) 14 12N PJ 

UPA SAMAMBAIA MÉDICO Equipe Médica Médico Emergencista - (PJ) 7 12D PJ 

UPA SAMAMBAIA MÉDICO Equipe Médica Médico Emergencista - (PJ) 7 12N PJ 

UPA SAMAMBAIA MÉDICO Equipe Médica Médico Pediatra - (PJ) 14 12D PJ 

UPA SAMAMBAIA MÉDICO Equipe Médica Médico Pediatra - (PJ) 14 12N PJ 

UPA SAMAMBAIA MÉDICO Equipe Médica Coordenador Médico CLT 1 30H CLT 

UPA SAMAMBAIA MÉDICO Equipe Médica Cirurgião Dentista - (PJ) 7 12D PJ 
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UPA SAMAMBAIA MÉDICO Equipe Médica Cirurgião Dentista - (PJ) 7 12N PJ 

UPA SAMAMBAIA MULTIDISCIPLINAR Emergência Fisioterapeuta Diarista 1 30D CLT 

UPA SAMAMBAIA MULTIDISCIPLINAR Equipe Multidisciplinar Assistente Social 1 30D CLT 

UPA SAMAMBAIA ENFERMAGEM Geral 
Coordenação de 
Enfermagem 

1 40D CLT 

UPA SAMAMBAIA ENFERMAGEM Educação Continuada 
Enfermeiro educação 
permanente 

1 40D CLT 

UPA SAMAMBAIA ENFERMAGEM ACCR Enfermeiro 2 36D CLT 

UPA SAMAMBAIA ENFERMAGEM ACCR Enfermeiro 2 36N CLT 

UPA SAMAMBAIA ENFERMAGEM Emergência Enfermeiro 2 36D CLT 

UPA SAMAMBAIA ENFERMAGEM Emergência Enfermeiro 3 36N CLT 

UPA SAMAMBAIA ENFERMAGEM Emergência Tecnico de Enfermagem 7 36D CLT 

UPA SAMAMBAIA ENFERMAGEM Emergência Tecnico de Enfermagem 7 36N CLT 

UPA SAMAMBAIA ENFERMAGEM Medicação Adulto Tecnico de Enfermagem 8 36D CLT 

UPA SAMAMBAIA ENFERMAGEM Medicação Adulto Tecnico de Enfermagem 8 36N CLT 

UPA SAMAMBAIA ENFERMAGEM Medicação Infantil Tecnico de Enfermagem 4 36D CLT 

UPA SAMAMBAIA ENFERMAGEM Medicação Infantil Tecnico de Enfermagem 4 36N CLT 

UPA SAMAMBAIA ENFERMAGEM 
Obs. Adulto - 14 Leitos 
+ 1 Iso 

Enfermeiro 2 36D CLT 

UPA SAMAMBAIA ENFERMAGEM 
Obs. Adulto - 14 Leitos 
+ 1 Iso 

Enfermeiro 2 36N CLT 

UPA SAMAMBAIA ENFERMAGEM 
Obs. Adulto - 14 Leitos 
+ 1 Iso 

Tecnico de Enfermagem 6 36D CLT 

UPA SAMAMBAIA ENFERMAGEM 
Obs. Adulto - 14 Leitos 
+ 1 Iso 

Tecnico de Enfermagem 6 36N CLT 

UPA SAMAMBAIA ENFERMAGEM 
Obs. Infantil - 3 Leitos + 
1 Iso 

Tecnico de Enfermagem 2 36D CLT 

UPA SAMAMBAIA ENFERMAGEM 
Obs. Infantil - 3 Leitos + 
1 Iso 

Tecnico de Enfermagem 2 36N CLT 
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UPA SAMAMBAIA ENFERMAGEM 
Central de Material 
Esterelização (CME)      

Tecnico de Enfermagem 2 36D CLT 

UPA SAMAMBAIA ENFERMAGEM 
Central de Material 
Esterelização (CME)      

Tecnico de Enfermagem 3 36N CLT 

UPA SAMAMBAIA ODONTO Urgência Odontológica Auxiliar de Saúde Bucal 2 36D CLT 

UPA SAMAMBAIA ODONTO Urgência Odontológica Auxiliar de Saúde Bucal 3 36N CLT 

NEFRO PG ADMINISTRAÇÃO Administração Geral Coordenador Administrativo 1 40D CLT 

NEFRO PG ADMINISTRAÇÃO Administração Geral Aprendiz 1 20D CLT 

NEFRO PG ADMINISTRAÇÃO Administração Geral 
Analista Administrativo 
Junior (Faturamento) 

1 40D CLT 

NEFRO PG ADMINISTRAÇÃO Administração Geral Auxiliar Administrativo II 1 40D CLT 

NEFRO PG ADMINISTRAÇÃO Administração Geral Auxiliar de Farmácia 1 40D CLT 

NEFRO PG ADMINISTRAÇÃO Administração Geral Auxiliar de Serviços Gerais 6 36D CLT 

NEFRO PG ADMINISTRAÇÃO Administração Geral Oficial de Manutenção 1 40D CLT 

NEFRO PG ADMINISTRAÇÃO Administração Geral Porteiro 2 36D CLT 

NEFRO PG ADMINISTRAÇÃO Administração Geral Porteiro 3 36N CLT 

NEFRO PG ADMINISTRAÇÃO Administração Geral Recepcionista 4 36D CLT 

NEFRO PG ENFERMAGEM Enfermagem Coodenador de Enfermagem 1 40D CLT 

NEFRO PG ENFERMAGEM Enfermagem Enfermeiro 4 36D CLT 

NEFRO PG ENFERMAGEM Enfermagem Tecnico de Enfermagem 30 36D CLT 

NEFRO PG MÉDICO Equipe Médica Nefrologista - (PJ) 1 120H Semanais PJ 

NEFRO PG MÉDICO Equipe Médica 
Nefrologista Ambulatório - 
(PJ) 

1 12H Semanais PJ 

NEFRO PG MULTIDISCIPLINAR Equipe Multidisciplinar Assistente Social 1 30D CLT 

NEFRO PG MULTIDISCIPLINAR Equipe Multidisciplinar Nutricionista 1 40D CLT 

NEFRO PG MULTIDISCIPLINAR Equipe Multidisciplinar Psicologia 1 40D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO 
10 Leitos UTI Adulto 
(legado) 

Auxiliar administrativo 2 36D CLT 
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HMID ADMINISTRAÇÃO 
10 Leitos UTI Adulto 
(legado) 

Auxiliar de Serviços Gerais 2 36D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO 
10 Leitos UTI Adulto 
(legado) 

Auxiliar de Serviços Gerais 3 36N CLT 

HMID ENFERMAGEM 
10 Leitos UTI Adulto 
(legado) 

Enfermeiro 1 40D CLT 

HMID ENFERMAGEM 
10 Leitos UTI Adulto 
(legado) 

Enfermeiro 2 36D CLT 

HMID ENFERMAGEM 
10 Leitos UTI Adulto 
(legado) 

Enfermeiro 3 36N CLT 

HMID MULTIDISCIPLINAR 
10 Leitos UTI Adulto 
(legado) 

Fisioterapeuta 3 30D CLT 

HMID MULTIDISCIPLINAR 
10 Leitos UTI Adulto 
(legado) 

Fisioterapeuta 3 30N CLT 

HMID MÉDICO 
10 Leitos UTI Adulto 
(legado) 

Médico diarista  1 28D PJ 

HMID MÉDICO 
10 Leitos UTI Adulto 
(legado) 

Médico Hematologista 1 10H PJ 

HMID MÉDICO 
10 Leitos UTI Adulto 
(legado) 

Médico intensivista 7 12D PJ 

HMID MÉDICO 
10 Leitos UTI Adulto 
(legado) 

Médico intensivista 7 12N PJ 

HMID ENFERMAGEM 
10 Leitos UTI Adulto 
(legado) 

Tecnico de Enfermagem 14 36D CLT 

HMID ENFERMAGEM 
10 Leitos UTI Adulto 
(legado) 

Tecnico de Enfermagem 14 36N CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO 20 Leitos Retaguarda Auxiliar administrativo 1 40D CLT 

HMID ENFERMAGEM 20 Leitos Retaguarda Auxiliar de enfermagem 8 36D CLT 

HMID ENFERMAGEM 20 Leitos Retaguarda Auxiliar de enfermagem 8 36N CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO 20 Leitos Retaguarda Auxiliar de Serviços Gerais 2 36D CLT 

HMID ADMINISTRAÇÃO 20 Leitos Retaguarda Auxiliar de Serviços Gerais 3 36N CLT 
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HMID ENFERMAGEM 20 Leitos Retaguarda Enfermeiro 2 36D CLT 

HMID ENFERMAGEM 20 Leitos Retaguarda Enfermeiro 2 36N CLT 

HMID MULTIDISCIPLINAR 20 Leitos Retaguarda Fisioterapeuta 3 30D CLT 

HMID MÉDICO 20 Leitos Retaguarda Médico diarista  1 28D PJ 

HMID ENFERMAGEM 20 Leitos Retaguarda Tecnico de Enfermagem 4 36D CLT 

HMID ENFERMAGEM 20 Leitos Retaguarda Tecnico de Enfermagem 4 36N CLT 

P S CENTRAL ADMINISTRAÇÃO 
Expansão Porta de 
Entrada 

Analista de gestão de 
pessoas 

1 40D CLT 

P S CENTRAL ADMINISTRAÇÃO 
Expansão Porta de 
Entrada 

Analista de planejamento 1 40D CLT 

P S CENTRAL ADMINISTRAÇÃO 
Expansão Porta de 
Entrada 

Assistente administrativo 1 40D CLT 

P S CENTRAL ADMINISTRAÇÃO 
Expansão Porta de 
Entrada 

Assistente administrativo 2 36D CLT 

P S CENTRAL ADMINISTRAÇÃO 
Expansão Porta de 
Entrada 

Assistente administrativo 3 36N CLT 

P S CENTRAL ADMINISTRAÇÃO 
Expansão Porta de 
Entrada 

Assistente administrativo 2 40D CLT 

P S CENTRAL ADMINISTRAÇÃO 
Expansão Porta de 
Entrada 

Assistente de recursos 
humanos 

1 40D CLT 

P S CENTRAL MULTIDISCIPLINAR 
Expansão Porta de 
Entrada 

Assistente social 2 30D CLT 

P S CENTRAL ADMINISTRAÇÃO 
Expansão Porta de 
Entrada 

Auxiliar administrativo 16 36D CLT 

P S CENTRAL ADMINISTRAÇÃO 
Expansão Porta de 
Entrada 

Auxiliar administrativo 10 36N CLT 

P S CENTRAL ADMINISTRAÇÃO 
Expansão Porta de 
Entrada 

Auxiliar administrativo 7 40D CLT 

P S CENTRAL ADMINISTRAÇÃO 
Expansão Porta de 
Entrada 

Auxiliar de almoxarifado  2 36D CLT 
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P S CENTRAL ADMINISTRAÇÃO 
Expansão Porta de 
Entrada 

Auxiliar de almoxarifado  3 36N CLT 

P S CENTRAL MULTIDISCIPLINAR 
Expansão Porta de 
Entrada 

Auxiliar de farmácia  2 36D CLT 

P S CENTRAL MULTIDISCIPLINAR 
Expansão Porta de 
Entrada 

Auxiliar de farmácia  3 36N CLT 

P S CENTRAL ADMINISTRAÇÃO 
Expansão Porta de 
Entrada 

Auxiliar de recursos humanos 1 40D CLT 

P S CENTRAL ODONTO 
Expansão Porta de 
Entrada 

Auxiliar de saúde bucal 2 36D CLT 

P S CENTRAL ODONTO 
Expansão Porta de 
Entrada 

Auxiliar de saúde bucal 3 36N CLT 

P S CENTRAL ADMINISTRAÇÃO 
Expansão Porta de 
Entrada 

Camareira 3 36D CLT 

P S CENTRAL ODONTO 
Expansão Porta de 
Entrada 

Cirurgião dentista  7 12D PJ 

P S CENTRAL ODONTO 
Expansão Porta de 
Entrada 

Cirurgião dentista  7 12N PJ 

P S CENTRAL ENFERMAGEM 
Expansão Porta de 
Entrada 

Coordenador de 
enfermagem 

1 40D CLT 

P S CENTRAL MÉDICO 
Expansão Porta de 
Entrada 

Coordenador médico  1 30D CLT 

P S CENTRAL ADMINISTRAÇÃO 
Expansão Porta de 
Entrada 

Eletricista de alta tensão 2 36D CLT 

P S CENTRAL ADMINISTRAÇÃO 
Expansão Porta de 
Entrada 

Eletricista de alta tensão 3 36N CLT 

P S CENTRAL ENFERMAGEM 
Expansão Porta de 
Entrada 

Enfermeiro 20 36D CLT 

P S CENTRAL ENFERMAGEM 
Expansão Porta de 
Entrada 

Enfermeiro 20 36N CLT 

P S CENTRAL ENFERMAGEM 
Expansão Porta de 
Entrada 

Enfermeiro educação 
permanente 

1 40D CLT 
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P S CENTRAL ENFERMAGEM 
Expansão Porta de 
Entrada 

Enfermeiro líder 2 36D CLT 

P S CENTRAL ENFERMAGEM 
Expansão Porta de 
Entrada 

Enfermeiro líder 3 36N CLT 

P S CENTRAL MULTIDISCIPLINAR 
Expansão Porta de 
Entrada 

Farmacêutico 1 40D CLT 

P S CENTRAL MULTIDISCIPLINAR 
Expansão Porta de 
Entrada 

Farmacêutico 2 36D CLT 

P S CENTRAL MULTIDISCIPLINAR 
Expansão Porta de 
Entrada 

Farmacêutico 3 36N CLT 

P S CENTRAL ADMINISTRAÇÃO 
Expansão Porta de 
Entrada 

Faturista 2 36D CLT 

P S CENTRAL MULTIDISCIPLINAR 
Expansão Porta de 
Entrada 

Fisioterapeuta 1 30D CLT 

P S CENTRAL ADMINISTRAÇÃO 
Expansão Porta de 
Entrada 

Coordenador Administrativo 1 40D CLT 

P S CENTRAL ADMINISTRAÇÃO 
Expansão Porta de 
Entrada 

Maqueiro 5 36D CLT 

P S CENTRAL ADMINISTRAÇÃO 
Expansão Porta de 
Entrada 

Maqueiro 5 36N CLT 

P S CENTRAL MÉDICO 
Expansão Porta de 
Entrada 

Médico cirurgia geral  7 12D PJ 

P S CENTRAL MÉDICO 
Expansão Porta de 
Entrada 

Médico cirurgia geral  7 12N PJ 

P S CENTRAL MÉDICO 
Expansão Porta de 
Entrada 

Médico clínica médica  21 12D PJ 

P S CENTRAL MÉDICO 
Expansão Porta de 
Entrada 

Médico clínica médica  21 12N PJ 

P S CENTRAL MÉDICO 
Expansão Porta de 
Entrada 

Médico diarista  2 28D PJ 

P S CENTRAL MÉDICO 
Expansão Porta de 
Entrada 

Médico emergencista  14 12D PJ 
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P S CENTRAL MÉDICO 
Expansão Porta de 
Entrada 

Médico emergencista  14 12N PJ 

P S CENTRAL MÉDICO 
Expansão Porta de 
Entrada 

Médico Ortopedista Pronto 
Socorro - (PJ) 

7 12D PJ 

P S CENTRAL MÉDICO 
Expansão Porta de 
Entrada 

Médico Ortopedista Pronto 
Socorro - (PJ) 

7 12N PJ 

P S CENTRAL MÉDICO 
Expansão Porta de 
Entrada 

Médico pediatra  14 12D PJ 

P S CENTRAL MÉDICO 
Expansão Porta de 
Entrada 

Médico pediatra  14 12N PJ 

P S CENTRAL MULTIDISCIPLINAR 
Expansão Porta de 
Entrada 

Nutricionista clínica 1 40D CLT 

P S CENTRAL ADMINISTRAÇÃO 
Expansão Porta de 
Entrada 

Plantonista técnico 
administrativo 

2 36D CLT 

P S CENTRAL ADMINISTRAÇÃO 
Expansão Porta de 
Entrada 

Plantonista técnico 
administrativo 

3 36N CLT 

P S CENTRAL ADMINISTRAÇÃO 
Expansão Porta de 
Entrada 

Posso Ajudar 4 36D CLT 

P S CENTRAL ADMINISTRAÇÃO 
Expansão Porta de 
Entrada 

Posso Ajudar 5 36N CLT 

P S CENTRAL ENFERMAGEM 
Expansão Porta de 
Entrada 

Técnico de enfermagem 8 40D CLT 

P S CENTRAL ENFERMAGEM 
Expansão Porta de 
Entrada 

Técnico de enfermagem 76 36D CLT 

P S CENTRAL ENFERMAGEM 
Expansão Porta de 
Entrada 

Técnico de enfermagem 76 36N CLT 

P S CENTRAL ADMINISTRAÇÃO 
Expansão Porta de 
Entrada 

Técnico de gasoterapia 3 36D CLT 

P S CENTRAL MULTIDISCIPLINAR 
Expansão Porta de 
Entrada 

Técnico de imobilização 2 36D CLT 

P S CENTRAL MULTIDISCIPLINAR 
Expansão Porta de 
Entrada 

Técnico de imobilização 3 36N CLT 
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P S CENTRAL ADMINISTRAÇÃO 
Expansão Porta de 
Entrada 

Técnico de informática 2 36D CLT 

P S CENTRAL ADMINISTRAÇÃO 
Expansão Porta de 
Entrada 

Técnico de informática 3 36N CLT 

P S CENTRAL ADMINISTRAÇÃO 
Expansão Porta de 
Entrada 

Técnico de segurança do 
trabalho 

1 40D CLT 
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5 - LEVANTAMENTO DE MERCADO 
A administração burocrática clássica teve início no Brasil em 1936 e foi 

adotada com o objetivo principal de extinguir o patrimonialismo, em um momento 

da história em que essa prática era comum. 

O modelo implantado teve como fundamentos um corpo profissional de 

funcionários, promoções baseadas em mérito e serviço e uma definição legal 

rígida de objetivos e meios para alcança-los. Esse modelo preferia leis, 

regulações e rotinas severas em lugar de tomadas de decisões, sempre que 

possível. 

O modelo de administração burocrática, importante à época, alcançou 

seus limites e deixou de cumprir com seus deveres e de atender às 

necessidades, o chamado burocratismo se mostrou ineficiente e houve a 

necessidade de desenvolver novas estratégias administrativas (PEREIRA, 

1996). 

As duas últimas décadas do século passado foram marcadas por intensos 

debates acerca da crise fiscal do Estado e as concepções sobre seu papel e os 

padrões de intervenção sobre a sociedade. Estimulado pelas amplas 

discussões, no ano de 1995, o então Presidente da República, Fernando 

Henrique Cardoso, através do Ministério da Administração e Reforma do Estado, 

propôs um Plano Diretor de Reforma do Aparelho do Estado, que buscava 

soluções concretas para os problemas colocados e estabelecia novas relações 

entre Estado e Sociedade. 

A administração pública gerencial veio superar as limitações e aprimorar 

o modelo anterior, compreendendo a flexibilização das organizações, 

descentralização política e administrativa, organizações com poucos níveis 

hierárquicos, pressuposto da confiança limitada e não da desconfiança total, 

definição de objetivos na forma de indicadores de desempenho, controle por 

resultados e administração voltada para o atendimento ao cidadão. 

Neste contexto, o Estado se divide, de forma didática, em 4 setores: 

1-Núcleo estratégico 

2-Atividades exclusivas do Estado 

3-Serviços não-exclusivos ou competitivos 

4-Produção de bens e serviços para o mercado 
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O núcleo estratégico é onde são definidas as leis e políticas públicas, 

enquanto o setor denominado Atividades Exclusivas do Estado (Poder de 

Estado) que inclui polícia, forças armadas, órgãos de fiscalização e outros, que 

obrigatoriamente, devem ser propriedades públicas estatais 

Os serviços não exclusivos ou competitivos do Estado são aqueles que, 

embora não envolvendo poder de Estado, o mesmo os realiza e/ou os subsidia 

porque os considera de alta relevância para os direitos humanos, ou porque 

envolvem economias externas, não podendo ser adequadamente 

recompensados no mercado através da cobrança dos serviços. Podemos citar 

como exemplos serviços sociais e científicos, escolas, universidades, museus, 

hospitais, etc. São serviços que podem ou devem ser publicizados, ou seja, 

serem executados pelo privado, mas com alto controle do Estado. 

A produção de bens e serviços para o mercado são realizadas pelo Estado 

através de empresas de economia mista, que operam em serviços ou setores 

considerados estratégicos. Do mais devem ser produzidos pelo setor privado, a 

partir da privatização dessas empresas. 

Em cada um desses setores será necessário considerar (1) qual o tipo de 

propriedade e (2) qual o tipo de administração pública mais adequados, 

conforme definido na figura abaixo, extraída do Plano Diretor da Reforma do 

Estado de 1995. 
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Figura 5. Tipo de propriedade e tipo de administração pública mais adequados para cada 

setor. 

 

Fonte: Plano Diretor da Reforma do Estado, 1995. 

 

A partir da referida Reforma do Estado, a saúde tem experimentado uma 

ampliação da propriedade pública não-estatal, visto como um modelo de gestão 

gerencial mais moderno que a administração direta, livre de algumas “amarras” 

inerentes ao modelo burocrático, com flexibilidade de aquisição, possibilidade de 

melhores formas de remuneração por produtividade e qualidade e controle a 

partir de indicadores. 

 

5.1. Seleção de parâmetros prioritários do estudo 

Uma vez que não existe uma uniformização metodológica para realização 

de estudo que compare se é mais vantajoso para o município realizar a 

Administração do Hospital de forma Direta ou através de Contrato de Gestão 
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com OSS, surge a proposta metodológica de avaliação através de parâmetros 

que foram subdivididos em quatro. 

Inicialmente será apresentada avaliação, com utilização de espaço 

temporal de uma década (2013-2022) – da realidade do Estado de São Paulo, a 

partir de pesquisa pormenorizada nas bases de dados nacionais do DATASUS 

sobre a Natureza da Organização enquanto Administração Direta em Saúde, 

Administração Indireta em Saúde ou demais modelos no que tange aos 

parâmetros de estrutura e de processos (na análise de eficiência alocativa de 

Atenção à Saúde) e de resultados como indicador de desfecho duro na saúde 

(mortalidade geral nos nosocômios), conforme expresso no subcapítulo 5.2. 

Ao subcapítulo 5.3 reserva-se, a análise de custos dos recursos humanos 

do Complexo Hospitalar Irmã Dulce em um cenário de Administração Direta, 

posto a importância do indicador de gastos com pessoal no índice de 

responsabilidade fiscal municipal, além de uma análise da captação de capital 

humano altamente especializado do CHID. 

No subcapítulo 5.4 será realizada uma reflexão acadêmica de publicações 

científicas que compararam hospitais públicos sob gestão de Organizações 

Sociais e sob Administração Direta, a fim de verificar se a literatura corrobora 

com os resultados encontrados nos subcapítulos anteriores.    

Finalmente, o subcapítulo 5.5 traz a síntese do Estudo, que analisará o 

modelo de administração indireta vigente há uma década e meia no Complexo 

Hospitalar Irmã Dulce, período em que o município saiu de uma condição 

periférica para a condição de uma das mais importantes portas de entrada da 

Rede de Urgência e Emergência da Baixada Santista. O quadro abaixo sintetiza 

os parâmetros prioritários por item: 

 

Quadro 5. Parâmetros analisados e subcapítulos em que serão apresentados 

SELEÇÃO DE PARÂMETROS METODOLÓGICOS PRIORITÁRIOS SUBCAPÍTULO 

Análise de Eficiência Alocativa de leitos hospitalares, por natureza da 

Organização (Administração Direta, Indireta e outros) no Estado de São 

Paulo entre 2018 e 2022 para os parâmetros: Médias de Saídas por leito 

por mês, Média de Permanência, Valor Médio de AIH e Taxa de 

Mortalidade Média 

Subcapítulo 5.2 
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Análise de custo dos recursos humanos do Complexo Hospitalar Irmã 

Dulce em um cenário de Administração Direta 

Subcapítulo 

5.2.2 

Análise de captação do capital humano altamente especializado do 

Complexo Hospitalar Irmã Dulce 

Subcapítulo 

5.2.3 

Reflexões Acadêmicas sobre desempenho da Administração Direta e 

Indireta na Saúde 

Subcapítulo 5.3 

Síntese e conclusão do Estudo Capítulo 7 

 

5.2 Análise da Administração Indireta no Estado de São Paulo 

5.2.1 Definição dos parâmetros de eficiência alocativa 

 Buscando promover a análise de eficiência alocativa de leitos 

hospitalares, por natureza da Organização (Administração Direta, Indireta e 

outros) no Estado de São Paulo, procedeu-se a pesquisa de um quinquênio 

(2013 a 2022), dos dados obtidos através do software TAB para Windows, 

disponibilizado pelo DATASUS. 

 Foram utilizados arquivos de dados originados no SIHD – Sistema de 

Informações Hospitalares Descentralizado, e SCNES – Sistema do Cadastro 

Nacional de Estabelecimentos de Saúde. 

 A memória de cálculo possui 13 colunas, com os valores conforme 

expresso no quadro a seguir: 

 

Quadro 6. Variáveis analisadas e descrição 

Variável de Análise Descrição 

Hospital SP (CNES) e Nome 

Fantasia do Estabelecimento 

Código de Matrícula no Cadastro Nacional de 

Estabelecimentos de Saúde 

Tipo de Unidade Categorização do estabelecimento, conforme padronização 

do CNES 

Natureza da Organização 

Resumida 

Agrupamento do campo “Natureza da Organização” do 

CNES, através da estruturação de categorias, viabilizando a 

estrutura de análise dos estabelecimentos de administração 

direta e indireta 

Leitos Média do número de leitos SUS ativos no período 

Frequência Total Total de autorizações de Internação Hospitalar (AIH) 

processadas no período 

Valor Total Somatória do Valor das AIHs processadas no período 

Óbitos Somatória dos óbitos hospitalares processados no período 
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Permanência Total Somatória dos períodos de permanência, em dias, das AIHs 

processadas no período. 

Média Mensal de AIH Cálculo da frequência total dividida pelo número de meses no 

período 

Valor por AIH Cálculo do Valor Total dividido pela frequência Total 

AIH/Leito/Mês Cálculo da Média Mensal de AIH por leitos 

MP Média de Permanência 

Taxa de Mortalidade Óbitos por frequência total 

 

 A fim de eliminar sazonalidades e distorções temporais, foram avaliados 

todos os estabelecimentos hospitalares do Estado de São Paulo que 

apresentaram Autorizações de Internação Hospitalar (AIH) em um período de 

dez anos, da competência de janeiro de 2013 até a competência de dezembro 

de 2022, utilizando-se de médias calculadas. 

 O levantamento realizado trouxe informações de 634 estabelecimentos, 

dos quais 372 deles estão sob administração indireta, o que equivale a 58,7% 

do total. 

 A fim de verificar se as diferenças entre as médias obtidas possuem 

significância estatística, foi calculado o intervalo de confiança de 95%. 

 Conforme demonstrado na tabela 16, as variáveis “média de saídas por 

leito por mês”, “média de permanência” e “taxa de mortalidade média” não 

apresentaram diferença estatisticamente significante entre os valores obtidos 

para cada grupo. A única variável que apresentou valor com diferença 

estatisticamente significante entre os grupos foi o valor médio de AIH. 

 Os hospitais sob administração indireta apresentaram valor médio de AIH 

de R$ 1.655,81 (1.517,53 - 1.794,08), valor estatisticamente superior aos R$ 

1199,45 (1.066,60 - 1.332,31) obtido pelos hospitais sob administração direta.  

 A diferença observada no valor médio de AIH tem duas hipóteses 

explicativas principais. 

 A primeira hipótese é a de que os hospitais sob administração indireta 

tendem a atender casos de maior complexidade, o que explicaria o faturamento 

médio superior para esses estabelecimentos. 

 Considerando que essa hipótese seja verdadeira, o desempenho dos 

hospitais sob administração indireta é melhor do que o obtido por aqueles sob 
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administração direta. Esta inferência é possível, uma vez que, ainda que os 

hospitais sob administração indireta tenham realizado procedimentos mais 

complexos, estes mantiveram médias de permanência e saídas de leitos por mês 

semelhantes com o grupo de hospitais sob administração direta e que teriam 

atendido casos de menor complexidade. É importante ressaltar ainda, que o 

grupo de hospitais sob administração indireta apresentaram taxa de mortalidade 

numericamente inferior. 

 A segunda hipótese a ser considerada é a de que a diferença nos valores 

médios de AIH seja resultado da qualidade no preenchimento destas. A falta de 

padronização dos procedimentos, baixa qualificação nas informações, registro 

incorreto dos procedimentos realizados durante a internação hospitalar, são 

questões que poderiam explicar um menor faturamento médio de AIH nos 

estabelecimentos sob administração direta. 

 Caso esta hipótese seja verdadeira, também é possível inferir que o 

desempenho dos os hospitais sob administração indireta são superiores ao 

daqueles sob administração direta, uma vez que, neste cenário, os dois grupos 

de hospitais teriam realizados procedimentos de mesmo nível de complexidade, 

com tempo de médio de permanência e saída de leitos semelhantes, com taxa 

de mortalidade numericamente inferior e financiamento interfederativo mais 

adequado através das AIH. 

 Os valores para cada hospital, utilizado como memória de cálculo estão 

demonstrados no Quadro 7.   
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Tabela 16. Comparativo Hospitalar SUS Período 2013-2022 

Rótulos de Linha 

Nº de 
Hospitais 

Média de 
Leitos 

Hospitalares 
SUS 

Média de 
Saídas por 

leito por mês 
(IC-95%) 

Média de 
Permanência 

(IC-95%) 

Valor Médio de AIH em 
R$ (IC-95%) 

Taxa de 
Mortalidade 

Média (IC-95%) 

Administração Direta da Saúde 231 88 4,16 (3,65 - 4,67) 5,47 (4,75 - 6,19)  1199,45 (1.066,60 - 1.332,31)  5,47% (4,86% - 6,07%) 
 
Administração Indireta da 
Saúde - Autarquias, OSS, 
Entidade Beneficente, 
Fundação Pública 372 82 3,80 (3,56 - 4,05) 5,77 (5,08 - 6,46)  1655,81 (1.517,53 - 1.794,08)  5,26% (4,93% - 5,59%) 
 
Outros - Cooperativa, 
Empresa, Fundação Privada, 
etc 31 44 2,72 (0,24 - 5,20) 5,35 (2,98 - 7,72)  1566,31 (416,72 - 2715,90)  6,69% (4,84% - 8,54%) 

Total Geral 634 82 3,88 (3,62 - 4,14) 5,65 (5,18 - 6,12)  1477,57 (1.457,95 - 1.674,68)  5,36% (5,06% - 5,66%) 

Fontes: Sistema de Informações Hospitalares Descentralizado - SIHD\DATASUS e Sistema do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde - 
SCNES\DATASUS 
Foram excluídos do levantamento Hospitais de Campanha e estabelecimentos que não possuíam leitos SUS cadastrados no CNES ou não tiveram produção no 
SIHD no período 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

0008028 HOSPITAL 
MUNICIPAL ANTONIO 
GIGLIO 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 181 84446 

 R$         
86.738.326,16  8315 529636 

               
704  

 R$     
1.027,15  

                    
3,888  

                 
6,27  

9,85% 

0008036 HOSPITAL 
MATERNIDADE 
AMADOR AGUIAR 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
ESPECIALIZA
DO 142 79909 

 R$         
71.194.996,47  440 351130 

               
666  

 R$         
890,95  

                    
4,689  

                 
4,39  

0,55% 

0008052 HOSPITAL 
REGIONAL DR 
VIVALDO MARTINS 
SIMOES OSASCO 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 202 47063 

 R$         
71.132.037,60  5365 443689 

               
392  

 R$     
1.511,42  

                    
1,942  

                 
9,43  

11,40% 

0008087 PRONTO 
SOCORRO CONRADO 
CESARINO NUVOLINI 

Administração 
Direta da Saúde 

PRONTO 
SOCORRO 
GERAL 21 6854 

 R$            
3.907.525,69  764 29728 

                 
57  

 R$         
570,11  

                    
2,720  

                 
4,34  

11,15% 

0008141 PRONTO 
SOCORRO DR 
ANTONIO FLAVIO 
FRANCA 

Administração 
Direta da Saúde 

PRONTO 
SOCORRO 
GERAL 10 3559 

 R$            
1.652.107,03  221 14208 

                 
30  

 R$         
464,21  

                    
2,966  

                 
3,99  

6,21% 

0008494 UPA BANGU 
Administração 
Direta da Saúde 

PRONTO 
ATENDIMEN
TO 31 13538 

 R$            
5.568.893,81  1922 53283 

               
113  

 R$         
411,35  

                    
3,639  

                 
3,94  

14,20% 

0008923 CENTRO 
HOSPITALAR DE 
SANTO ANDRE DR 
NEWTON DA COSTA 
BRANDAO 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 236 

12848
3 

 R$       
249.268.118,7
4  9789 733676 

           
1.071  

 R$     
1.940,09  

                    
4,537  

                 
5,71  

7,62% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

0009601 HOSPITAL 
PIO XII 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 60 34553 

 R$       
134.232.490,0
9  2860 169960 

               
288  

 R$     
3.884,83  

                    
4,799  

                 
4,92  

8,28% 

0009628 HOSPITAL 
MUNICIPAL DR JOSE 
DE CARVALHO 
FLORENCE 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 286 

21670
1 

 R$       
258.482.886,0
2  

1491
2 1050184 

           
1.806  

 R$     
1.192,81  

                    
6,314  

                 
4,85  

6,88% 

0009695 CENTRO DE 
REFERENCIA EM 
MOLESTIAS 
INFECCIOSAS 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 6 1113 

 R$               
202.701,80  8 29579 

                    
9  

 R$         
182,12  

                    
1,546  

               
26,58  

0,72% 

0021520 UPA VILA 
LUZITA 

Administração 
Direta da Saúde 

PRONTO 
ATENDIMEN
TO 30 12222 

 R$            
4.836.349,73  1873 49439 

               
102  

 R$         
395,71  

                    
3,395  

                 
4,05  

15,32% 

0024228 UPA 
CENTRAL EMILIO 
PIRES MAGALHAES 

Administração 
Direta da Saúde 

PRONTO 
ATENDIMEN
TO 28 10745 

 R$            
4.119.477,13  1078 37498 

                 
90  

 R$         
383,39  

                    
3,198  

                 
3,49  

10,03% 

0026417 HOSPITAL DE 
CLINICAS SUL 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 43 22380 

 R$            
9.863.605,88  1950 123662 

               
187  

 R$         
440,73  

                    
4,337  

                 
5,53  

8,71% 

0092894 HOSPITAL 
REGIONAL DO 
LITORAL NORTE 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 156 7615 

 R$         
24.738.288,27  655 48587 

                 
63  

 R$     
3.248,63  

                    
0,407  

                 
6,38  

8,60% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

0102075 HOSPITAL 
MUNICIPAL BELA 
VISTA SANTA DULCE 
DOS POBRES 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 93 3843 

 R$         
15.872.664,46  400 47425 

                 
32  

 R$     
4.130,28  

                    
0,344  

               
12,34  

10,41% 

0102105 HOSPITAL 
MUNICIPAL 
BRASILANDIA 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 174 8097 

 R$         
64.814.315,96  1577 85216 

                 
67  

 R$     
8.004,73  

                    
0,388  

               
10,52  

19,48% 

0127604 HOSPITAL DE 
RETAGUARDA DO 
JARDIM PAULISTA 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 54 2430 

 R$            
2.723.496,95  111 26496 

                 
20  

 R$     
1.120,78  

                    
0,375  

               
10,90  

4,57% 

0158100 HOSPITAL 
MUNICIPAL 
BRIGADEIRO 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 75 2737 

 R$            
4.949.380,51  257 30788 

                 
23  

 R$     
1.808,32  

                    
0,304  

               
11,25  

9,39% 

0161438 HOSPITAL 
MUNICIPAL 
GUARAPIRANGA 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 50 4395 

 R$         
38.069.821,91  717 57083 

                 
37  

 R$     
8.662,08  

                    
0,733  

               
12,99  

16,31% 

0404853 AME 
AMBULATORIO 
MEDICO DE 
ESPECIALIDADES DE 
CAMPINAS 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 10 4176 

 R$            
2.214.154,46  0 765 

                 
35  

 R$         
530,21  

                    
3,480  

                 
0,18  

0,00% 

0605484 AMHE MED 
SOROCABA 

Outros - 
Cooperativa, 
Empresa, 
Fundação 
Privada, etc 

HOSPITAL 
GERAL 10 377 

 R$               
373.593,89  67 2545 

                    
3  

 R$         
990,97  

                    
0,314  

                 
6,75  

17,77% 



        Prefeitura da Estância Balneária de Praia Grande 

Secretaria Municipal de Saúde 

ESTADO DE SÃO PAULO 

66 

 

Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

0852554 I E PACHECO 
SERVICOS MEDICOS 
LTDA 
CARAGUATATUBA 

Outros - 
Cooperativa, 
Empresa, 
Fundação 
Privada, etc 

HOSPITAL 
GERAL 1 51 

 R$               
285.827,54  0 0 

                    
0  

 R$     
5.604,46  

                    
0,425  

                      
-    

0,00% 

2022621 
MATERNIDADE DE 
CAMPINAS 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 75 81803 

 R$         
86.826.836,59  297 286746 

               
682  

 R$     
1.061,41  

                    
9,089  

                 
3,51  

0,36% 

2022648 HOSPITAL 
IRMAOS PENTEADO E 
SANTA CASA DE 
CAMPINAS 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 41 10689 

 R$         
23.608.398,72  1888 101500 

                 
89  

 R$     
2.208,66  

                    
2,173  

                 
9,50  

17,66% 

2023016 CASA DE 
CARIDADE SAO 
VICENTE DE PAULO 
CAJURU 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 

HOSPITAL 
GERAL 55 24622 

 R$         
14.108.664,75  894 90128 

               
205  

 R$         
573,01  

                    
3,731  

                 
3,66  

3,63% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Fundação 
Pública 

2023474 HOSPITAL 
MUNICIPAL WALTER 
FERRARI 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 84 32171 

 R$         
26.044.246,13  1377 111424 

               
268  

 R$         
809,56  

                    
3,192  

                 
3,46  

4,28% 

2023709 SANTA CASA 
DE MISERICORDIA DE 
ITATIBA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 60 44801 

 R$         
38.349.069,32  2379 163728 

               
373  

 R$         
855,99  

                    
6,222  

                 
3,65  

5,31% 

2023865 HOSPITAL 
MUNICIPAL DR 
AMADEU PAGLIUSO 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 17 780 

 R$               
389.115,98  33 3211 

                    
7  

 R$         
498,87  

                    
0,382  

                 
4,12  

4,23% 

2024438 HOSPITAL E 
MATERNIDADE DR 
ADONIRAN CORREIA 
CAMPOS MONGAGUA 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 36 5464 

 R$            
1.733.207,76  241 27166 

                 
46  

 R$         
317,20  

                    
1,265  

                 
4,97  

4,41% 

2024691 SANTA CASA 
DE CRUZEIRO 

Administração 
Indireta da 

HOSPITAL 
GERAL 83 41579 

 R$         
47.065.696,11  3747 212640 

               
346  

 R$     
1.131,96  

                    
4,175  

                 
5,11  

9,01% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

2024756 HOSPITAL E 
MATERNIDADE NOSSA 
SENHORA DA AJUDA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 73 30584 

 R$         
25.743.365,37  2447 114300 

               
255  

 R$         
841,73  

                    
3,491  

                 
3,74  

8,00% 

2024772 SANTA CASA 
DE MISERICORDIA 
SAO JOSE 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 32 5489 

 R$            
2.326.945,17  517 23615 

                 
46  

 R$         
423,93  

                    
1,429  

                 
4,30  

9,42% 

2025361 HOSPITAL 
ANCHIETA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 

HOSPITAL 
GERAL 150 72984 

 R$       
119.903.425,9
9  5052 335574 

               
608  

 R$     
1.642,87  

                    
4,055  

                 
4,60  

6,92% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Beneficente, 
Fundação 
Pública 

2025477 HOSPITAL E 
MATERNIDADE SANTA 
ISABEL DE 
JABOTICABAL 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 46 25187 

 R$         
22.764.867,41  1467 90525 

               
210  

 R$         
903,83  

                    
4,563  

                 
3,59  

5,82% 

2025507 HOSPITAL 
DAS CLINICAS 
HCFAMEMA 

Outros - 
Cooperativa, 
Empresa, 
Fundação 
Privada, etc 

HOSPITAL 
GERAL 256 96524 

 R$       
209.228.054,3
0  9021 698883 

               
804  

 R$     
2.167,63  

                    
3,142  

                 
7,24  

9,35% 

2025752 SANTA CASA 
DE SANTOS 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 206 

11452
7 

 R$       
270.857.459,3
1  6403 743062 

               
954  

 R$     
2.365,01  

                    
4,633  

                 
6,49  

5,59% 

2026805 SANTA CASA 
DE GUARIBA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 

HOSPITAL 
GERAL 59 14552 

 R$            
7.091.297,24  512 45692 

               
121  

 R$         
487,31  

                    
2,055  

                 
3,14  

3,52% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

2027186 SANTA CASA 
DE MISERICORDIA DE 
ITAPEVA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 95 86404 

 R$         
99.776.699,24  5816 346325 

               
720  

 R$     
1.154,77  

                    
7,579  

                 
4,01  

6,73% 

2027356 HOSPITAL 
MUNICIPAL 
UNIVERSITARIO 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 83 83957 

 R$         
93.638.451,68  485 351766 

               
700  

 R$     
1.115,31  

                    
8,429  

                 
4,19  

0,58% 

2028204 SANTA CASA 
DE MONTE ALTO 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 

HOSPITAL 
GERAL 42 21297 

 R$         
29.316.873,67  1507 93237 

               
177  

 R$     
1.376,57  

                    
4,226  

                 
4,38  

7,08% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Fundação 
Pública 

2028239 HOSPITAL 
REGIONAL DE 
TEODORO SAMPAIO 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 52 18878 

 R$            
6.404.592,18  500 49948 

               
157  

 R$         
339,26  

                    
3,025  

                 
2,65  

2,65% 

2028840 INSTITUTO 
DE INFECTOLOGIA 
EMILIO RIBAS SAO 
PAULO 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 143 28309 

 R$         
93.325.895,59  2814 398902 

               
236  

 R$     
3.296,69  

                    
1,650  

               
14,09  

9,94% 

2039001 PRONTO 
SOCORRO MUNICIPAL 
DE SUZANO 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 37 1684 

 R$            
1.586.846,84  162 4370 

                 
14  

 R$         
942,31  

                    
0,379  

                 
2,60  

9,62% 

2040069 HOSPITAL 
MATERNIDADE JESUS 
JOSE E MARIA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
ESPECIALIZA
DO 85 92721 

 R$         
98.048.794,04  548 379448 

               
773  

 R$     
1.057,46  

                    
9,090  

                 
4,09  

0,59% 

2040573 AMBULAT DE 
ESPECIALIDADES E 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 16 23594 

 R$         
10.316.683,66  0 21 

               
197  

 R$         
437,26  

                 
12,289  

                 
0,00  

0,00% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

HOSPITAL DIA DR 
RENATO RIGGIO JR 

2042894 SECAO 
PRONTO SOCORRO 
CENTRAL SEPROS C 

Administração 
Direta da Saúde 

PRONTO 
SOCORRO 
GERAL 21 17731 

 R$            
9.624.931,99  1642 108177 

               
148  

 R$         
542,83  

                    
7,036  

                 
6,10  

9,26% 

2053500 HOSPITAL 
SENHOR BOM JESUS 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 25 7355 

 R$            
2.971.018,98  213 22593 

                 
61  

 R$         
403,95  

                    
2,452  

                 
3,07  

2,90% 

2053519 
MATERNIDADE 
FERNANDO 
MAGALHAES 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 26 9429 

 R$            
4.157.103,09  78 24088 

                 
79  

 R$         
440,88  

                    
3,022  

                 
2,55  

0,83% 

2058243 SANTA CASA 
DE MISERICORDIA DE 
SAO SIMAO 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 

HOSPITAL 
GERAL 36 3985 

 R$            
1.944.283,14  271 19237 

                 
33  

 R$         
487,90  

                    
0,922  

                 
4,83  

6,80% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Fundação 
Pública 

2058308 HOSPITAL 
MUNICIPAL DR ACILIO 
CARREON GARCIA 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 35 14292 

 R$            
6.162.761,41  970 52946 

               
119  

 R$         
431,20  

                    
3,403  

                 
3,70  

6,79% 

2058332 HOSPITAL 
MANOEL DE ABREU 
BAURU 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 55 4175 

 R$            
2.355.577,55  337 45886 

                 
35  

 R$         
564,21  

                    
0,633  

               
10,99  

8,07% 

2058340 HOSPITAL 
MUNICIPAL DE 
QUELUZ 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 19 1075 

 R$               
582.136,92  59 4837 

                    
9  

 R$         
541,52  

                    
0,471  

                 
4,50  

5,49% 

2058391 HOSPITAL 
ISRAELITA ALBERT 
EINSTEIN 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 28 2529 

 R$         
39.627.642,31  68 20740 

                 
21  

 R$   
15.669,2
9  

                    
0,753  

                 
8,20  

2,69% 

2058405 UNIDADE 
MISTA DE SAUDE DE 
SILVEIRAS 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 2 512 

 R$               
211.905,66  54 3164 

                    
4  

 R$         
413,88  

                    
2,133  

                 
6,18  

10,55% 

2058626 HOSPITAL 
MAHATMA GANDHI 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 

HOSPITAL 
GERAL 138 17096 

 R$         
27.350.273,73  18 439220 

               
142  

 R$     
1.599,81  

                    
1,032  

               
25,69  

0,11% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Beneficente, 
Fundação 
Pública 

2058782 HOSPITAL 
PSIQUIATRICO 
ESPIRITA BEZERRA DE 
MENEZES P PRUDENT 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 160 22263 

 R$         
26.157.947,84  18 477318 

               
186  

 R$     
1.174,95  

                    
1,160  

               
21,44  

0,08% 

2058790 HOSPITAL 
MUNICIPAL DR 
WALDEMAR TEBALDI 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 96 55325 

 R$         
60.256.461,58  4970 320309 

               
461  

 R$     
1.089,14  

                    
4,803  

                 
5,79  

8,98% 

2065665 HOSPITAL 
MATERNIDADE 
INTERLAGOS 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
ESPECIALIZA
DO 41 57093 

 R$         
46.358.835,89  324 179773 

               
476  

 R$         
811,99  

                 
11,604  

                 
3,15  

0,57% 

2066092 HOSPITAL 
GERAL DE PEDREIRA 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 231 

18360
1 

 R$       
146.957.513,9
6  9752 813862 

           
1.530  

 R$         
800,42  

                    
6,623  

                 
4,43  

5,31% 

2066572 HOSPITAL 
HELIOPOLIS UNIDADE 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 246 63635 

 R$         
51.769.715,39  6517 493182 

               
530  

 R$         
813,54  

                    
2,156  

                 
7,75  

10,24% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

DE GESTAO 
ASSISTENCIAL I SP 

2068974 PAM VARZEA 
DO CARMO NGA 63 
SAO PAULO 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 19 3890 

 R$            
5.207.490,84  0 159 

                 
32  

 R$     
1.338,69  

                    
1,706  

                 
0,04  

0,00% 

2069008 
AMBULATORIO DE 
ESPECIALIDADES DR 
GERALDO PAULO 
BOURROUL 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 6 11437 

 R$            
5.148.477,89  0 368 

                 
95  

 R$         
450,16  

                 
15,885  

                 
0,03  

0,00% 

2069776 HOSPITAL DE 
URGENCIA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 227 80439 

 R$         
82.231.326,08  4797 463786 

               
670  

 R$     
1.022,28  

                    
2,953  

                 
5,77  

5,96% 

2070766 CAISM DR 
DAVID CAPISTRANO 
DA COSTA FILHO DA 
AGUA FUNDA SP 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 121 20413 

 R$         
17.254.601,30  5 397708 

               
170  

 R$         
845,28  

                    
1,406  

               
19,48  

0,02% 

2071371 HOSPITAL 
INFANTIL DARCY 
VARGAS UGA III SAO 
PAULO 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
ESPECIALIZA
DO 102 43027 

 R$         
57.397.330,50  306 229555 

               
359  

 R$     
1.333,98  

                    
3,515  

                 
5,34  

0,71% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

2071568 HC DA 
FMUSP INSTITUTO DO 
CORACAO INCOR SAO 
PAULO 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
ESPECIALIZA
DO 245 

12116
0 

 R$       
938.862.610,2
5  6676 1077964 

           
1.010  

 R$     
7.748,95  

                    
4,121  

                 
8,90  

5,51% 

2072033 UNIDADE 
MISTA DE SAUDE DE 
EMBUGUACU 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 15 7694 

 R$            
3.441.851,59  433 24724 

                 
64  

 R$         
447,34  

                    
4,274  

                 
3,21  

5,63% 

2072513 HOSPITAL E 
MATERNIDADE 
MUNICIPAL SANTA 
ANA 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 41 18816 

 R$            
6.071.267,10  628 70163 

               
157  

 R$         
322,67  

                    
3,824  

                 
3,73  

3,34% 

2075717 HOSP MUN 
MATERNIDADE 
PROFESSOR MARIO 
DEGNI 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 43 41394 

 R$         
41.259.359,63  569 171386 

               
345  

 R$         
996,75  

                    
8,022  

                 
4,14  

1,37% 

2075962 HOSP DA STA 
CASA DE STO AMARO 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 

HOSPITAL 
GERAL 79 86653 

 R$         
90.550.291,56  2747 246009 

               
722  

 R$     
1.044,98  

                    
9,141  

                 
2,84  

3,17% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

2076896 HOSPITAL 
SAO LUIZ GONZAGA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 157 

10184
7 

 R$         
50.763.879,45  4884 470519 

               
849  

 R$         
498,43  

                    
5,406  

                 
4,62  

4,80% 

2076926 HOSPITAL 
UNIVERSITARIO DA 
USP SAO PAULO 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 178 

11222
6 

 R$       
101.873.657,5
7  3493 513386 

               
935  

 R$         
907,75  

                    
5,254  

                 
4,57  

3,11% 

2076942 HOSPITAL DE 
ITATINGA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 

HOSPITAL 
GERAL 7 2288 

 R$               
873.725,04  155 8982 

                 
19  

 R$         
381,87  

                    
2,724  

                 
3,93  

6,77% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Fundação 
Pública 

2076985 CASA DA 
CRIANCA BETINHO 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 89 8191 

 R$         
17.179.059,95  15 244131 

                 
68  

 R$     
2.097,31  

                    
0,767  

               
29,80  

0,18% 

2077078 UNIDADE 
MISTA E 
MATERNIDADE 
CENTRAL 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 48 23917 

 R$         
11.139.675,59  581 73237 

               
199  

 R$         
465,76  

                    
4,152  

                 
3,06  

2,43% 

2077124 UNIDADE 
MISTA DE 
ATENDIMENTO 
INFANTIL 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 17 3695 

 R$            
1.402.338,90  0 9415 

                 
31  

 R$         
379,52  

                    
1,811  

                 
2,55  

0,00% 

2077388 HOSPITAL 
AMPARO MATERNAL 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
ESPECIALIZA
DO 82 82104 

 R$         
61.516.455,34  138 233868 

               
684  

 R$         
749,25  

                    
8,344  

                 
2,85  

0,17% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

2077396 HOSPITAL DE 
BASE DE SAO JOSE DO 
RIO PRETO 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 554 

39563
2 

 R$   
1.230.580.480,
10  

2483
2 2148799 

           
3.297  

 R$     
3.110,42  

                    
5,951  

                 
5,43  

6,28% 

2077418 CAISM 
PHILIPPE PINEL SAO 
PAULO 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 136 9378 

 R$         
10.834.140,29  3 219005 

                 
78  

 R$     
1.155,27  

                    
0,575  

               
23,35  

0,03% 

2077426 HOSPITAL 
ESTADUAL DE VILA 
ALPINA ORG SOCIAL 
SECONCI SAO PAUL 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 164 

15858
7 

 R$       
201.128.198,3
5  7596 661751 

           
1.322  

 R$     
1.268,25  

                    
8,058  

                 
4,17  

4,79% 

2077434 HOSPITAL DR 
LEOPOLDO 
BEVILACQUA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 166 92334 

 R$         
95.263.973,47  7064 425031 

               
769  

 R$     
1.031,73  

                    
4,635  

                 
4,60  

7,65% 

2077450 HOSP MUN 
PIRITUBA JOSE 
SOARES HUNGRIA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 

HOSPITAL 
GERAL 64 53475 

 R$         
65.656.153,29  4511 309765 

               
446  

 R$     
1.227,79  

                    
6,963  

                 
5,79  

8,44% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

2077477 HOSPITAL 
SANTA MARCELINA 
SAO PAULO 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 431 

26706
5 

 R$       
719.703.834,4
7  

2052
8 1788946 

           
2.226  

 R$     
2.694,86  

                    
5,164  

                 
6,70  

7,69% 

2077485 HOSPITAL 
SAO PAULO HOSPITAL 
DE ENSINO DA 
UNIFESP SAO PAULO 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 651 

21415
8 

 R$       
516.115.672,9
8  

1270
2 1401123 

           
1.785  

 R$     
2.409,98  

                    
2,741  

                 
6,54  

5,93% 

2077493 HOSPITAL 
GERAL DE SAO 
MATEUS SAO PAULO 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 165 75449 

 R$         
77.150.819,60  5057 487228 

               
629  

 R$     
1.022,56  

                    
3,811  

                 
6,46  

6,70% 

2077507 HOSPITAL 
LEFORTE LIBERDADE 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 

HOSPITAL 
GERAL 17 14361 

 R$       
128.014.086,4
2  283 49917 

               
120  

 R$     
8.914,01  

                    
7,040  

                 
3,48  

1,97% 
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Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

2077515 HOSPITAL 
SAO VICENTE DE 
PAULA DE ARANDU 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 6 346 

 R$               
149.680,10  19 1451 

                    
3  

 R$         
432,60  

                    
0,481  

                 
4,19  

5,49% 

2077523 UNIDADE DE 
GESTAO ASSISTENCIAL 
II HOSPITAL IPIRANGA 
SP 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 273 

10882
2 

 R$       
106.050.008,0
1  5924 630503 

               
907  

 R$         
974,53  

                    
3,322  

                 
5,79  

5,44% 

2077531 A C 
CAMARGO CANCER 
CENTER 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
ESPECIALIZA
DO 181 50960 

 R$       
127.937.186,6
0  3316 329720 

               
425  

 R$     
2.510,54  

                    
2,346  

                 
6,47  

6,51% 

2077558 HOSPITAL 
SAO CAMILO AGUAS 
DE LINDOIA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 30 13886 

 R$            
5.967.790,58  868 38578 

               
116  

 R$         
429,77  

                    
3,857  

                 
2,78  

6,25% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

2077574 CONJUNTO 
HOSPITALAR DO 
MANDAQUI SAO 
PAULO 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 298 

19752
3 

 R$       
264.204.215,3
4  

1388
2 1262493 

           
1.646  

 R$     
1.337,59  

                    
5,524  

                 
6,39  

7,03% 

2077582 HOSPITAL 
NOSSA SENHORA DA 
PIEDADE 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 44 24586 

 R$         
20.535.851,31  1171 81041 

               
205  

 R$         
835,27  

                    
4,656  

                 
3,30  

4,76% 

2077590 IBCC 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
ESPECIALIZA
DO 85 41411 

 R$         
78.383.108,23  3075 204550 

               
345  

 R$     
1.892,81  

                    
4,060  

                 
4,94  

7,43% 

2077620 HOSPITAL 
GERAL SANTA 
MARCELINA DE ITAIM 
PAULISTA SAO PAULO 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 253 

14808
8 

 R$       
131.254.637,0
9  8289 909532 

           
1.234  

 R$         
886,33  

                    
4,878  

                 
6,14  

5,60% 

2077639 HOSP MUN 
PROF DR 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 

HOSPITAL 
GERAL 165 86866 

 R$         
89.941.075,93  5687 533684 

               
724  

 R$     
1.035,40  

                    
4,387  

                 
6,14  

6,55% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

WALDOMIRO DE 
PAULA 

Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

2077647 SANTA CASA 
DE MIS DE 
ADAMANTINA NA 
PROVIDENCIA DE 
DEUS 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 62 34052 

 R$         
30.114.374,58  2628 138324 

               
284  

 R$         
884,36  

                    
4,577  

                 
4,06  

7,72% 

2077655 ASSOC AACD 
V CLEMENTINO 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
ESPECIALIZA
DO 23 10888 

 R$         
16.105.211,46  4 42013 

                 
91  

 R$     
1.479,17  

                    
3,945  

                 
3,86  

0,04% 

2077671 HOSPITAL 
GERAL DO GRAJAU 
PROF LIBER JOHN 
ALPHONSE DI DIO SP 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 206 

16328
5 

 R$       
187.843.557,4
2  9449 814626 

           
1.361  

 R$     
1.150,40  

                    
6,605  

                 
4,99  

5,79% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

2077701 HOSPITAL E 
MATERNIDADE 
LEONOR MENDES DE 
BARROS SAO PAULO 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
ESPECIALIZA
DO 117 78045 

 R$         
77.918.439,06  424 332693 

               
650  

 R$         
998,38  

                    
5,559  

                 
4,26  

0,54% 

2077752 HOSP 
MONUMENTO CEHM 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 50 53649 

 R$         
21.363.133,74  1 76449 

               
447  

 R$         
398,20  

                    
8,942  

                 
1,42  

0,00% 

2077957 CENTRO DE 
REFERENCIA E 
TREINAMENTO DST 
AIDS SAO PAULO 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 46 7276 

 R$            
1.663.009,39  78 58588 

                 
61  

 R$         
228,56  

                    
1,318  

                 
8,05  

1,07% 

2078015 HC DA 
FMUSP HOSPITAL DAS 
CLINICAS SAO PAULO 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 1239 

47807
2 

 R$   
1.599.813.699,
66  

2001
7 3428291 

           
3.984  

 R$     
3.346,39  

                    
3,215  

                 
7,17  

4,19% 

2078031 HOSPITAL 
SANTA TEREZA DE 
RIBEIRAO PRETO 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 273 17167 

 R$         
17.854.555,71  28 463975 

               
143  

 R$     
1.040,05  

                    
0,524  

               
27,03  

0,16% 



        Prefeitura da Estância Balneária de Praia Grande 

Secretaria Municipal de Saúde 

ESTADO DE SÃO PAULO 

85 

 

Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

2078074 SANTA CASA 
DE LEME 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 77 44317 

 R$         
41.260.136,92  3236 188073 

               
369  

 R$         
931,02  

                    
4,796  

                 
4,24  

7,30% 

2078104 HOSPITAL 
GERAL DE ITAPEVI 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 224 

15281
7 

 R$       
137.554.432,5
0  3990 689044 

           
1.273  

 R$         
900,13  

                    
5,685  

                 
4,51  

2,61% 

2078112 HOSPITAL 
SANTA RITA DE SALES 
OLIVEIRA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 20 2495 

 R$            
1.040.849,18  56 6110 

                 
21  

 R$         
417,17  

                    
1,040  

                 
2,45  

2,24% 

2078139 SANTA CASA 
DE PRESIDENTE 
VENCESLAU 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 62 27430 

 R$         
18.555.186,28  1286 84235 

               
229  

 R$         
676,46  

                    
3,687  

                 
3,07  

4,69% 
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Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

2078155 HOSPITAL 
STELLA MARIS 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 53 39319 

 R$         
80.660.975,77  886 101366 

               
328  

 R$     
2.051,45  

                    
6,182  

                 
2,58  

2,25% 

2078198 UNIDADE 
MISTA DE SANTO 
ANTONIO DA ALEGRIA 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 9 1075 

 R$               
455.669,58  71 3630 

                    
9  

 R$         
423,88  

                    
0,995  

                 
3,38  

6,60% 

2078252 SANTA CASA 
DE BIRIGUI 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 66 45293 

 R$         
35.320.060,13  2937 180719 

               
377  

 R$         
779,81  

                    
5,719  

                 
3,99  

6,48% 

2078287 CENTRO DE 
REFERENCIA DA 
SAUDE DA MULHER 
SAO PAULO 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
ESPECIALIZA
DO 132 57730 

 R$         
81.757.492,72  4197 253099 

               
481  

 R$     
1.416,20  

                    
3,645  

                 
4,38  

7,27% 

2078295 SANTA CASA 
DE TAQUARITINGA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 

HOSPITAL 
GERAL 69 43702 

 R$         
25.921.740,91  1864 138673 

               
364  

 R$         
593,15  

                    
5,278  

                 
3,17  

4,27% 
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Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

2078325 HOSP MUN 
INFANTIL MENINO 
JESUS 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
ESPECIALIZA
DO 49 55466 

 R$         
40.658.761,62  212 162697 

               
462  

 R$         
733,04  

                    
9,433  

                 
2,93  

0,38% 

2078341 ASSOCIACAO 
HOSPITAL 
BENEFICENTE 
SAGRADO CORACAO 
DE JESUS 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 26 12542 

 R$            
5.386.323,36  534 31605 

               
105  

 R$         
429,46  

                    
4,020  

                 
2,52  

4,26% 

2078384 HOSPITAL 
ESPIRITA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 

HOSPITAL 
GERAL 58 10354 

 R$            
9.549.282,37  8 192543 

                 
86  

 R$         
922,28  

                    
1,488  

               
18,60  

0,08% 
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Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Fundação 
Pública 

2078414 SANTA CASA 
DE GUAIRA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 53 17167 

 R$            
8.980.077,34  489 40985 

               
143  

 R$         
523,10  

                    
2,699  

                 
2,39  

2,85% 

2078422 FUNBEPE 
PEDREIRA 

Outros - 
Cooperativa, 
Empresa, 
Fundação 
Privada, etc 

HOSPITAL 
GERAL 49 9833 

 R$            
5.984.324,76  872 36767 

                 
82  

 R$         
608,60  

                    
1,672  

                 
3,74  

8,87% 

2078449 SANTA CASA 
DE PATROCINIO 
PAULISTA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 23 9879 

 R$            
4.809.028,06  316 24940 

                 
82  

 R$         
486,79  

                    
3,579  

                 
2,52  

3,20% 

2078465 REAL 
SOCIEDADE 
PORTUGUESA DE 
BENEFICENCIA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 

HOSPITAL 
GERAL 44 8933 

 R$         
16.551.882,08  1411 87503 

                 
74  

 R$     
1.852,89  

                    
1,692  

                 
9,80  

15,80% 
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Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

2078473 HOSPITAL DR 
LUIZ CAMARGO DA 
FONSECA E SILVA 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 84 43862 

 R$         
52.918.734,64  2154 231944 

               
366  

 R$     
1.206,48  

                    
4,351  

                 
5,29  

4,91% 

2078503 SANTA CASA 
DE PENAPOLIS 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 99 43683 

 R$         
29.337.749,53  2902 153937 

               
364  

 R$         
671,61  

                    
3,677  

                 
3,52  

6,64% 

2078511 HOSPITAL 
REGIONAL DE ILHA 
SOLTEIRA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 74 23091 

 R$         
15.610.316,35  1585 87338 

               
192  

 R$         
676,03  

                    
2,600  

                 
3,78  

6,86% 

2078538 HOSPITAL 
NOSSA SENHORA 
APARECIDA 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 48 12532 

 R$            
8.444.919,21  626 42025 

               
104  

 R$         
673,87  

                    
2,176  

                 
3,35  

5,00% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

2078546 SANTA CASA 
SAO BENTO DO 
SAPUCAI 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 26 7066 

 R$            
3.311.934,04  307 25749 

                 
59  

 R$         
468,71  

                    
2,265  

                 
3,64  

4,34% 

2078562 HOSPITAL 
GERAL DE 
ITAQUAQUECETUBA 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 229 

13914
1 

 R$       
127.713.026,2
6  8255 863311 

           
1.160  

 R$         
917,87  

                    
5,063  

                 
6,20  

5,93% 

2078570 HOSPITAL 
CANTAREIRA 

Outros - 
Cooperativa, 
Empresa, 
Fundação 
Privada, etc 

HOSPITAL 
GERAL 100 1530 

 R$            
2.058.246,21  12 17627 

                 
13  

 R$     
1.345,26  

                    
0,128  

               
11,52  

0,78% 

2078597 UNIDADE 
REFERENCIADA 
OSWALDO CRUZ 
VERGUEIRO 

Outros - 
Cooperativa, 
Empresa, 
Fundação 
Privada, etc 

HOSPITAL 
GERAL 28 107 

 R$               
922.642,02  1 207 

                    
1  

 R$     
8.622,82  

                    
0,032  

                 
1,93  

0,93% 

2078775 SANTA CASA 
DE ARACATUBA 
HOSPITAL SAGRADO 
CORACAO DE JESUS 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 

HOSPITAL 
GERAL 175 

11699
8 

 R$       
303.023.046,0
3  

1273
6 755058 

               
975  

 R$     
2.589,98  

                    
5,571  

                 
6,45  

10,89% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Fundação 
Pública 

2078813 HOSPITAL 
OFTALMOLOGICO DE 
SOROCABA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 10 11881 

 R$         
18.633.854,14  2 4022 

                 
99  

 R$     
1.568,37  

                    
9,901  

                 
0,34  

0,02% 

2078848 SANTA CASA 
ANNA CINTRA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 48 30303 

 R$         
36.167.859,03  2909 119131 

               
253  

 R$     
1.193,54  

                    
5,261  

                 
3,93  

9,60% 

2078902 SANTA CASA 
PILAR DO SUL 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 27 13145 

 R$            
5.269.090,48  709 44042 

               
110  

 R$         
400,84  

                    
4,057  

                 
3,35  

5,39% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

2078937 SANTA CASA 
DE APARECIDA 
DOESTE 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 13 1322 

 R$               
469.866,56  28 3363 

                 
11  

 R$         
355,42  

                    
0,847  

                 
2,54  

2,12% 

2079011 HOSP LEITO 
E PRONTO 
ATENDIMENTO 
AURELINO ALVES DOS 
SANTOS 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 61 12112 

 R$         
10.533.825,71  1149 55626 

               
101  

 R$         
869,70  

                    
1,655  

                 
4,59  

9,49% 

2079097 SANTA CASA 
DE CAPAO BONITO 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 37 25832 

 R$         
15.425.228,41  1651 72393 

               
215  

 R$         
597,14  

                    
5,818  

                 
2,80  

6,39% 

2079119 CENTRO DE 
REF DA SAUDE DA 
MULHER DE R PRETO 
MATER 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
ESPECIALIZA
DO 44 45752 

 R$         
24.325.563,25  3 102046 

               
381  

 R$         
531,68  

                    
8,665  

                 
2,23  

0,01% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

2079135 SANTA CASA 
DE MISERICORDIA DE 
TATUI 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 59 50694 

 R$         
46.226.499,78  3029 213452 

               
422  

 R$         
911,87  

                    
7,160  

                 
4,21  

5,98% 

2079178 
MATERNIDADE 
MUNICIPAL 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 5 3291 

 R$            
1.640.890,69  1 7348 

                 
27  

 R$         
498,60  

                    
5,485  

                 
2,23  

0,03% 

2079186 HOSP MUN 
MAT ESC DR MARIO 
DE MORAES A SILVA 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
ESPECIALIZA
DO 120 

11534
7 

 R$       
125.639.237,0
1  611 496714 

               
961  

 R$     
1.089,23  

                    
8,010  

                 
4,31  

0,53% 

2079194 HOSPITAL 
NESTOR GOULART 
REIS AMERICO 
BRASILIENSE 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 161 7656 

 R$         
16.007.195,06  62 194687 

                 
64  

 R$     
2.090,80  

                    
0,396  

               
25,43  

0,81% 

2079208 LAR ESPIRITA 
MARIA DE NAZARE 
MOJI MIRIM 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 55 6355 

 R$         
13.579.150,32  7 192401 

                 
53  

 R$     
2.136,77  

                    
0,963  

               
30,28  

0,11% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

2079216 HOSPITAL E 
MATERNIDADE JOSE 
FORTUNA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 30 4762 

 R$            
2.084.177,06  319 16140 

                 
40  

 R$         
437,67  

                    
1,323  

                 
3,39  

6,70% 

2079224 HOSPITAL 
SAO JOSE 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 30 3449 

 R$            
1.500.639,89  158 9826 

                 
29  

 R$         
435,09  

                    
0,958  

                 
2,85  

4,58% 

2079232 HOSPITAL 
SANTA BARBARA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 84 51994 

 R$         
58.891.805,59  3132 209763 

               
433  

 R$     
1.132,67  

                    
5,158  

                 
4,03  

6,02% 

2079240 HOSPITAL 
GERAL JESUS TEIXEIRA 
DA COSTA 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 203 78094 

 R$         
80.089.416,60  5206 504157 

               
651  

 R$     
1.025,55  

                    
3,206  

                 
6,46  

6,67% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

GUAIANASES SAO 
PAULO 

2079283 SANTA CASA 
DE PANORAMA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 31 5611 

 R$            
2.329.826,18  223 19934 

                 
47  

 R$         
415,22  

                    
1,508  

                 
3,55  

3,97% 

2079291 SANTA CASA 
DE PALMEIRA DOESTE 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 10 6593 

 R$            
2.246.089,35  54 17185 

                 
55  

 R$         
340,68  

                    
5,494  

                 
2,61  

0,82% 

2079313 HOSPITAL 
SAO ROQUE 
CABREUVA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 12 4208 

 R$            
2.229.698,52  104 11707 

                 
35  

 R$         
529,87  

                    
2,922  

                 
2,78  

2,47% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

2079321 HOSPITAL 
GPACI SOROCABA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
ESPECIALIZA
DO 54 19189 

 R$         
20.981.274,29  257 97367 

               
160  

 R$     
1.093,40  

                    
2,961  

                 
5,07  

1,34% 

2079348 SANTA CASA 
DE IGARAPAVA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 37 10868 

 R$            
7.470.858,85  586 45577 

                 
91  

 R$         
687,42  

                    
2,448  

                 
4,19  

5,39% 

2079356 SANTA CASA 
DE TANABI 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 30 14282 

 R$            
8.261.816,58  249 90037 

               
119  

 R$         
578,48  

                    
3,967  

                 
6,30  

1,74% 

2079364 SANTA CASA 
DE MISERICORDIA DE 
SERRANA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 

HOSPITAL 
GERAL 42 9537 

 R$            
4.667.147,33  306 35521 

                 
79  

 R$         
489,37  

                    
1,892  

                 
3,72  

3,21% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

2079380 SANTA CASA 
DE SALESOPOLIS 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 9 2011 

 R$               
878.027,65  177 7205 

                 
17  

 R$         
436,61  

                    
1,862  

                 
3,58  

8,80% 

2079399 SANTA CASA 
DE MISERICORDIA 
TABATINGA SP 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 22 6563 

 R$            
3.363.984,84  238 23596 

                 
55  

 R$         
512,57  

                    
2,486  

                 
3,60  

3,63% 

2079402 SANTA CASA 
SAO VICENTE DE 
PAULO BOA 
ESPERANCA DO SUL 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 

HOSPITAL 
GERAL 15 1924 

 R$               
745.188,56  61 5063 

                 
16  

 R$         
387,31  

                    
1,069  

                 
2,63  

3,17% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Fundação 
Pública 

2079410 COMPLEXO 
HOSPITALAR PADRE 
BENTO DE 
GUARULHOS 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 134 47498 

 R$         
57.328.908,20  5221 324748 

               
396  

 R$     
1.206,98  

                    
2,954  

                 
6,84  

10,99% 

2079429 SANTA CASA 
SALTO DE PIRAPORA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 38 13822 

 R$            
6.703.707,48  830 38469 

               
115  

 R$         
485,00  

                    
3,031  

                 
2,78  

6,00% 

2079437 HOSPITAL 
BENEFICENTE DE 
MARACAI 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 22 5773 

 R$            
2.548.910,40  248 26614 

                 
48  

 R$         
441,52  

                    
2,187  

                 
4,61  

4,30% 

2079461 SANTA CASA 
DE MISERICORDIA 
SAO FRANCISCO 
BURITAMA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 

HOSPITAL 
GERAL 26 8192 

 R$            
3.780.407,07  390 23204 

                 
68  

 R$         
461,48  

                    
2,626  

                 
2,83  

4,76% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Beneficente, 
Fundação 
Pública 

2079496 SANTA CASA 
DE CRAVINHOS 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 13 3434 

 R$            
1.599.199,48  257 19399 

                 
29  

 R$         
465,70  

                    
2,201  

                 
5,65  

7,48% 

2079518 SANTA CASA 
DE MIS E 
MATERNIDADE N SRA 
DA CONCEICAO 
CUNHA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 25 13710 

 R$            
7.441.940,24  715 43697 

               
114  

 R$         
542,81  

                    
4,570  

                 
3,19  

5,22% 

2079550 SANTA CASA 
DE SANTA ADELIA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 11 3306 

 R$            
1.191.666,09  62 13430 

                 
28  

 R$         
360,46  

                    
2,505  

                 
4,06  

1,88% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

2079593 HOSPITAL 
SAO JOAO REGISTRO 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 66 43456 

 R$         
27.315.550,53  1708 142905 

               
362  

 R$         
628,58  

                    
5,487  

                 
3,29  

3,93% 

2079615 HOSPITAL 
MUNICIPAL DE IBIUNA 
IBIUNA SP 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 70 20457 

 R$         
12.030.197,82  848 73559 

               
170  

 R$         
588,07  

                    
2,435  

                 
3,60  

4,15% 

2079682 SANTA CASA 
DE NEVES PAULISTA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 10 2533 

 R$               
926.634,42  70 7497 

                 
21  

 R$         
365,82  

                    
2,111  

                 
2,96  

2,76% 

2079690 SANTA CASA 
DE MISERICORDIA DE 
SAO LUIZ DO 
PARAITINGA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 16 1856 

 R$               
881.818,80  159 9523 

                 
15  

 R$         
475,12  

                    
0,967  

                 
5,13  

8,57% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

2079704 HOSPITAL DR 
RENATO SILVA DE 
SOCORRO 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 63 24237 

 R$         
13.277.799,54  1194 58600 

               
202  

 R$         
547,83  

                    
3,206  

                 
2,42  

4,93% 

2079720 HOSPITAL 
GUILHERME ALVARO 
SANTOS 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 156 76405 

 R$       
109.406.683,4
9  4373 529560 

               
637  

 R$     
1.431,93  

                    
4,081  

                 
6,93  

5,72% 

2079763 CASA 
CAIRBAR SCHUTEL 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 46 7936 

 R$            
9.378.876,00  12 165013 

                 
66  

 R$     
1.181,81  

                    
1,438  

               
20,79  

0,15% 

2079798 HOSPITAL 
DAS CLINICAS DA 
UNICAMP DE 
CAMPINAS 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 503 

26568
0 

 R$       
757.318.792,2
6  

1232
1 1800617 

           
2.214  

 R$     
2.850,49  

                    
4,402  

                 
6,78  

4,64% 



        Prefeitura da Estância Balneária de Praia Grande 

Secretaria Municipal de Saúde 

ESTADO DE SÃO PAULO 

102 

 

Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

2079828 HOSPITAL 
GERAL PIRAJUSSARA 
TABOAO DA SERRA 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 219 

15624
8 

 R$       
214.023.786,8
6  6205 797062 

           
1.302  

 R$     
1.369,77  

                    
5,946  

                 
5,10  

3,97% 

2079836 SANTA CASA 
DE MISERICORDIA 
ITAPOLIS 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 43 27699 

 R$         
22.044.728,20  1847 95113 

               
231  

 R$         
795,87  

                    
5,368  

                 
3,43  

6,67% 

2079852 SANTA CASA 
DE PIRACAIA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 28 3938 

 R$            
1.809.636,62  388 17624 

                 
33  

 R$         
459,53  

                    
1,172  

                 
4,48  

9,85% 

2079860 SANTA CASA 
DE SUZANO 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 60 48877 

 R$         
53.599.758,65  1687 226235 

               
407  

 R$     
1.096,63  

                    
6,788  

                 
4,63  

3,45% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

2079879 SANTA CASA 
DE TAQUARITUBA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 32 17449 

 R$            
8.416.392,68  644 51103 

               
145  

 R$         
482,34  

                    
4,544  

                 
2,93  

3,69% 

2079895 SANTA CASA 
DE MISERICORDIA DE 
JALES 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 76 51465 

 R$         
57.910.047,46  3572 208581 

               
429  

 R$     
1.125,23  

                    
5,643  

                 
4,05  

6,94% 

2079909 HOSP 
BENEFICENTE DE 
PIRANGI 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 20 5265 

 R$            
1.997.774,29  90 13835 

                 
44  

 R$         
379,44  

                    
2,194  

                 
2,63  

1,71% 

2079917 SANTA CASA 
DE LOUVEIRA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 

HOSPITAL 
GERAL 28 20474 

 R$         
13.246.389,04  666 55698 

               
171  

 R$         
646,99  

                    
6,093  

                 
2,72  

3,25% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

2079925 SANTA CASA 
DE PORTO FELIZ 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 45 25360 

 R$         
15.750.655,81  1488 75088 

               
211  

 R$         
621,08  

                    
4,696  

                 
2,96  

5,87% 

2079968 SANTA CASA 
DE URANIA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 24 2280 

 R$               
805.894,09  27 6616 

                 
19  

 R$         
353,46  

                    
0,792  

                 
2,90  

1,18% 

2079976 SANTA CASA 
DE LARANJAL 
PAULISTA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 

HOSPITAL 
GERAL 28 16634 

 R$         
12.573.057,92  771 51462 

               
139  

 R$         
755,86  

                    
4,951  

                 
3,09  

4,64% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Fundação 
Pública 

2080028 HOSPITAL 
MUNICIPAL DE 
DIADEMA HMD 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 173 83269 

 R$         
73.895.558,75  5546 560947 

               
694  

 R$         
887,43  

                    
4,011  

                 
6,74  

6,66% 

2080044 SANTA CASA 
DE SAO JOAQUIM DA 
BARRA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 63 27817 

 R$         
28.740.909,21  1859 106564 

               
232  

 R$     
1.033,21  

                    
3,679  

                 
3,83  

6,68% 

2080052 HOSPITAL 
NOSSA SENHORA 
APARECIDA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 131 

12046
6 

 R$       
117.186.907,0
9  3200 517968 

           
1.004  

 R$         
972,78  

                    
7,663  

                 
4,30  

2,66% 

2080079 HOSPITAL DR 
OSIRIS FLORINDO 
COELHO 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 189 84473 

 R$         
61.008.271,76  5862 500541 

               
704  

 R$         
722,22  

                    
3,725  

                 
5,93  

6,94% 

2080087 SANTA CASA 
DE MISERICORDIA DE 
TIETE 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 

HOSPITAL 
GERAL 33 20404 

 R$            
9.092.130,66  837 61445 

               
170  

 R$         
445,61  

                    
5,153  

                 
3,01  

4,10% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

2080095 SANTA CASA 
DE JOSE BONIFACIO 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 22 15963 

 R$            
6.441.814,66  442 38466 

               
133  

 R$         
403,55  

                    
6,047  

                 
2,41  

2,77% 

2080109 SANTA CASA 
DE POPULINA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 6 1902 

 R$               
704.410,44  36 5341 

                 
16  

 R$         
370,35  

                    
2,642  

                 
2,81  

1,89% 

2080117 HOSPITAL 
PSIQUIATRICO ALLAN 
KARDEC FRANCA SP 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 

HOSPITAL 
GERAL 90 29529 

 R$         
29.901.071,86  50 671936 

               
246  

 R$     
1.012,60  

                    
2,734  

               
22,76  

0,17% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Fundação 
Pública 

2080125 INST DO 
CANCER ARNALDO 
VIEIRA DE CARVALHO 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
ESPECIALIZA
DO 72 46197 

 R$       
103.023.786,0
9  7278 203152 

               
385  

 R$     
2.230,10  

                    
5,347  

                 
4,40  

15,75% 

2080184 HOSPITAL 
MUNICIPAL 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 22 6106 

 R$            
3.640.585,63  469 21690 

                 
51  

 R$         
596,23  

                    
2,313  

                 
3,55  

7,68% 

2080192 HOSP EST 
ESPEC EM REABILIT DR 
FRANCISCO RIBEIRO 
ARANTES 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 251 12693 

 R$         
26.680.490,13  57 378911 

               
106  

 R$     
2.101,98  

                    
0,421  

               
29,85  

0,45% 

2080222 SANTA CASA 
DE CACONDE 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 62 13905 

 R$         
13.670.566,70  483 166685 

               
116  

 R$         
983,14  

                    
1,869  

               
11,99  

3,47% 

2080273 HOSPITAL 
ESTADUAL MARIO 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 218 

12632
4 

 R$       
275.385.942,8
4  8633 793085 

           
1.053  

 R$     
2.180,00  

                    
4,829  

                 
6,28  

6,83% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

COVAS DE SANTO 
ANDRE 

2080281 HOSPITAL 
SAO JOSE DE 
HERCULANDIA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 58 8139 

 R$            
5.218.293,80  154 27676 

                 
68  

 R$         
641,15  

                    
1,169  

                 
3,40  

1,89% 

2080338 HOSPITAL 
GERAL DE 
GUARULHOS PROF DR 
WALDEMAR DE 
CARVALHO 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 255 

16083
5 

 R$       
181.870.376,5
8  

1331
3 981530 

           
1.340  

 R$     
1.130,79  

                    
5,256  

                 
6,10  

8,28% 

2080346 HOSP MUN 
DR CARMINO 
CARICCHIO 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 310 

11607
8 

 R$       
160.821.972,6
2  9153 1137688 

               
967  

 R$     
1.385,46  

                    
3,120  

                 
9,80  

7,89% 

2080354 HOSPITAL 
SANTO ANTONIO 
SANTOS 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 

HOSPITAL 
GERAL 66 21033 

 R$         
33.695.932,95  2455 151439 

               
175  

 R$     
1.602,05  

                    
2,656  

                 
7,20  

11,67% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

2080362 CASA DE 
SAUDE DE INDIAPORA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 4 3420 

 R$            
1.360.040,36  97 11317 

                 
29  

 R$         
397,67  

                    
7,125  

                 
3,31  

2,84% 

2080370 SANTA CASA 
DE PIRAJUI 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 46 5530 

 R$            
2.230.087,90  493 18076 

                 
46  

 R$         
403,27  

                    
1,002  

                 
3,27  

8,92% 

2080400 HOSPITAL 
IMACULADA 
CONCEICAO RIBEIRAO 
PRETO 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 

HOSPITAL 
GERAL 91 83276 

 R$       
121.515.737,4
8  5547 310145 

               
694  

 R$     
1.459,19  

                    
7,626  

                 
3,72  

6,66% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Fundação 
Pública 

2080427 HOSPITAL 
MUNICIPAL DA 
CRIANCA E DO 
ADOLESCENTE HMCA 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
ESPECIALIZA
DO 69 40141 

 R$         
30.669.435,00  266 193523 

               
335  

 R$         
764,04  

                    
4,848  

                 
4,82  

0,66% 

2080443 HOSPITAL DA 
CASA PIA SAO 
VICENTE DE PAULA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 42 12070 

 R$            
7.666.225,37  894 42622 

               
101  

 R$         
635,15  

                    
2,395  

                 
3,53  

7,41% 

2080451 SANTA CASA 
DE IPUA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 43 4468 

 R$            
5.108.278,39  253 15670 

                 
37  

 R$     
1.143,30  

                    
0,866  

                 
3,51  

5,66% 

2080478 SANTA CASA 
DE MISERICORDIA DE 
PEDREGULHO 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 

HOSPITAL 
GERAL 55 7941 

 R$            
3.285.410,47  140 20898 

                 
66  

 R$         
413,73  

                    
1,203  

                 
2,63  

1,76% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Beneficente, 
Fundação 
Pública 

2080508 SANTA CASA 
DE ALVARES 
MACHADO 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 18 3965 

 R$            
2.055.309,34  266 16685 

                 
33  

 R$         
518,36  

                    
1,836  

                 
4,21  

6,71% 

2080524 HOSPITAL E 
MATERNIDADE 
REGIONAL REGENTE 
FEIJO 

Outros - 
Cooperativa, 
Empresa, 
Fundação 
Privada, etc 

HOSPITAL 
GERAL 31 4703 

 R$            
2.140.404,72  200 13480 

                 
39  

 R$         
455,11  

                    
1,264  

                 
2,87  

4,25% 

2080532 SANTA CASA 
HOSP DR ARISTOTELES 
OLIVEIRA MARTINS 
PRES PRUDENT 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 79 47008 

 R$       
119.751.843,3
4  4682 256676 

               
392  

 R$     
2.547,48  

                    
4,959  

                 
5,46  

9,96% 

2080575 HOSPITAL BP 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 

HOSPITAL 
GERAL 187 77033 

 R$       
607.740.274,3
9  2911 630918 

               
642  

 R$     
7.889,35  

                    
3,433  

                 
8,19  

3,78% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

2080583 HOSP MUN 
TIDE SETUBAL 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 138 82205 

 R$       
100.488.550,5
9  5597 482642 

               
685  

 R$     
1.222,41  

                    
4,964  

                 
5,87  

6,81% 

2080605 HOSPITAL 
PADRE NICANOR 
MERINO TORRINHA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 13 894 

 R$               
381.886,47  102 2792 

                    
7  

 R$         
427,17  

                    
0,573  

                 
3,12  

11,41% 

2080621 SANTA CASA 
POMPEIA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 19 5842 

 R$            
2.228.250,74  374 18914 

                 
49  

 R$         
381,42  

                    
2,562  

                 
3,24  

6,40% 

2080664 SANTA CASA 
DE TUPA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 

HOSPITAL 
GERAL 110 53645 

 R$         
55.246.466,86  3228 216709 

               
447  

 R$     
1.029,85  

                    
4,064  

                 
4,04  

6,02% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

2080680 HOSPITAL 
DAS CLINICAS LUZIA 
DE PINHO MELO 
MOGI DAS CRUZES 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 285 

15163
9 

 R$       
208.176.499,8
3  

1708
7 972936 

           
1.264  

 R$     
1.372,84  

                    
4,434  

                 
6,42  

11,27% 

2080737 HOSPITAL 
SAO VICENTE DE 
GALIA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 27 1227 

 R$               
695.036,09  115 11701 

                 
10  

 R$         
566,45  

                    
0,379  

                 
9,54  

9,37% 

2080745 SANTA CASA 
DE SANTA CRUZ DAS 
PALMEIRAS 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 25 14428 

 R$            
6.460.497,87  570 34194 

               
120  

 R$         
447,78  

                    
4,809  

                 
2,37  

3,95% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

2080788 HOSP MUN V 
NHOCUNE 
ALEXANDRE ZAIO 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 48 24749 

 R$         
14.351.702,05  3175 131863 

               
206  

 R$         
579,89  

                    
4,297  

                 
5,33  

12,83% 

2080826 HOSPITAL 
SAO JOSE DE ITAJOBI 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 35 4089 

 R$            
1.770.303,68  285 14742 

                 
34  

 R$         
432,94  

                    
0,974  

                 
3,61  

6,97% 

2080842 SANTA CASA 
DE MISERICORDIA DE 
CANDIDO MOTA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 25 13698 

 R$            
6.636.459,53  823 49709 

               
114  

 R$         
484,48  

                    
4,566  

                 
3,63  

6,01% 

2080869 SANTA CASA 
DE PAULO DE FARIA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 

HOSPITAL 
GERAL 10 1205 

 R$               
469.452,61  56 4062 

                 
10  

 R$         
389,59  

                    
1,004  

                 
3,37  

4,65% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

2080907 SANTA CASA 
PACAEMBU 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 32 3439 

 R$               
703.617,60  113 10394 

                 
29  

 R$         
204,60  

                    
0,896  

                 
3,02  

3,29% 

2080915 HOSPITAL 
PADRE BERNARDO 
BRAAKIUS 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 35 1312 

 R$               
480.425,74  70 3299 

                 
11  

 R$         
366,18  

                    
0,312  

                 
2,51  

5,34% 

2080923 HOSPITAL 
SAO VICENTE 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 

HOSPITAL 
GERAL 80 46442 

 R$         
40.718.811,46  2941 166812 

               
387  

 R$         
876,77  

                    
4,838  

                 
3,59  

6,33% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Fundação 
Pública 

2080931 SANTA CASA 
DE SAO CARLOS 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 129 

11764
6 

 R$       
191.837.886,7
9  7699 510624 

               
980  

 R$     
1.630,64  

                    
7,600  

                 
4,34  

6,54% 

2080958 SANTA CASA 
DE MISERICORDIA DE 
PALMITAL 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 27 13548 

 R$            
6.209.439,16  915 46183 

               
113  

 R$         
458,33  

                    
4,181  

                 
3,41  

6,75% 

2080966 SANTA CASA 
DE ESTRELA DOESTE 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 31 2922 

 R$            
1.257.376,94  91 8463 

                 
24  

 R$         
430,31  

                    
0,785  

                 
2,90  

3,11% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

2080982 HOSPITAL DE 
CLEMENTINA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 21 2246 

 R$               
896.773,98  100 9837 

                 
19  

 R$         
399,28  

                    
0,891  

                 
4,38  

4,45% 

2080990 HOSPITAL 
ESPIRITA DE MARILIA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 147 25727 

 R$         
25.680.914,71  3 593380 

               
214  

 R$         
998,21  

                    
1,458  

               
23,06  

0,01% 

2081059 HOSPITAL 
MUNICIPAL DE 
PAULINIA 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 118 50836 

 R$         
42.173.385,70  2379 248351 

               
424  

 R$         
829,60  

                    
3,590  

                 
4,89  

4,68% 

2081083 SANTA CASA 
DE ASSIS 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 58 46321 

 R$         
46.480.424,15  1598 149122 

               
386  

 R$     
1.003,44  

                    
6,655  

                 
3,22  

3,45% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

2081091 HOSPITAL 
MUNICIPAL DE 
ITAPIRA 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 82 38382 

 R$         
39.717.179,10  3413 149528 

               
320  

 R$     
1.034,79  

                    
3,901  

                 
3,90  

8,89% 

2081105 SANTA CASA 
DE VALPARAISO 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 31 9276 

 R$            
4.022.889,02  287 22201 

                 
77  

 R$         
433,69  

                    
2,494  

                 
2,39  

3,09% 

2081113 HOSPITAL 
SANTA FILOMENA DE 
RIO CLARO 

Outros - 
Cooperativa, 
Empresa, 
Fundação 
Privada, etc 

HOSPITAL 
GERAL 6 535 

 R$               
472.284,00  0 470 

                    
4  

 R$         
882,77  

                    
0,743  

                 
0,88  

0,00% 

2081164 HOSPITAL 
SANTA LYDIA 
RIBEIRAO PRETO 

Outros - 
Cooperativa, 
Empresa, 
Fundação 
Privada, etc 

HOSPITAL 
GERAL 59 28053 

 R$         
54.102.281,70  2555 180552 

               
234  

 R$     
1.928,57  

                    
3,962  

                 
6,44  

9,11% 

2081202 HOSPITAL E 
MATERNIDADE SAO 
LUCAS 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 50 16396 

 R$            
8.418.064,99  769 75967 

               
137  

 R$         
513,42  

                    
2,733  

                 
4,63  

4,69% 

2081229 SANTA CASA 
DE PARAPUA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 

HOSPITAL 
GERAL 26 6039 

 R$            
2.217.028,21  211 27043 

                 
50  

 R$         
367,12  

                    
1,936  

                 
4,48  

3,49% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

2081237 HOSPITAL 
SAO PAULO DE 
RINOPOLIS 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 20 3718 

 R$            
1.362.689,80  215 13130 

                 
31  

 R$         
366,51  

                    
1,549  

                 
3,53  

5,78% 

2081245 SANTA CASA 
DE SUD MENNUCCI 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 20 2743 

 R$            
1.333.137,91  17 8437 

                 
23  

 R$         
486,01  

                    
1,143  

                 
3,08  

0,62% 

2081253 HOSPITAL 
SAO LUIZ DE ARARAS 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 

HOSPITAL 
GERAL 100 57770 

 R$       
107.595.963,1
2  3927 264850 

               
481  

 R$     
1.862,49  

                    
4,814  

                 
4,58  

6,80% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Fundação 
Pública 

2081261 HOSPITAL 
SAO LUIZ 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 39 20796 

 R$         
10.712.756,52  968 65144 

               
173  

 R$         
515,14  

                    
4,444  

                 
3,13  

4,65% 

2081288 HOSPITAL 
DO CORACAO 

Outros - 
Cooperativa, 
Empresa, 
Fundação 
Privada, etc 

HOSPITAL 
GERAL 5 8 

 R$                    
5.709,43  1 26 

                    
0  

 R$         
713,68  

                    
0,013  

                 
3,25  

12,50% 

2081296 HOSPITAL 
JOAO DEPIERI DE 
CAJOBI 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 21 5871 

 R$            
2.424.714,81  56 13547 

                 
49  

 R$         
413,00  

                    
2,330  

                 
2,31  

0,95% 

2081342 HOSPITAL 
SAO LOURENCO 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 

HOSPITAL 
GERAL 11 5690 

 R$            
2.432.087,99  245 24754 

                 
47  

 R$         
427,43  

                    
4,311  

                 
4,35  

4,31% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

2081350 HOSPITAL DE 
PIRAJU 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 49 23099 

 R$         
11.202.030,90  1333 73452 

               
192  

 R$         
484,96  

                    
3,928  

                 
3,18  

5,77% 

2081377 SANTA CASA 
DE VOTUPORANGA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 115 86428 

 R$       
137.253.506,2
5  5342 391599 

               
720  

 R$     
1.588,07  

                    
6,263  

                 
4,53  

6,18% 

2081385 SANTA CASA 
DE TUPI PAULISTA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 

HOSPITAL 
GERAL 30 13968 

 R$            
6.626.116,44  733 45314 

               
116  

 R$         
474,38  

                    
3,880  

                 
3,24  

5,25% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Fundação 
Pública 

2081393 HOSPITAL 
SANTA ROSA DE LIMA 
DE SERRA NEGRA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 33 11693 

 R$            
4.768.547,88  730 34255 

                 
97  

 R$         
407,81  

                    
2,953  

                 
2,93  

6,24% 

2081407 UNIDADE 
MISTA DE SAUDE DE 
JARINU MONSENHOR 
JACOB CONTI 

Administração 
Direta da Saúde 

UNIDADE 
MISTA 17 4242 

 R$            
1.327.060,68  247 16891 

                 
35  

 R$         
312,84  

                    
2,079  

                 
3,98  

5,82% 

2081431 SANTA CASA 
DE LUCELIA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 30 6738 

 R$            
2.692.707,83  583 26901 

                 
56  

 R$         
399,63  

                    
1,872  

                 
3,99  

8,65% 

2081458 SANTA CASA 
DE LIMEIRA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 

HOSPITAL 
GERAL 130 

11708
8 

 R$       
244.854.285,9
9  6992 536385 

               
976  

 R$     
2.091,20  

                    
7,506  

                 
4,58  

5,97% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Beneficente, 
Fundação 
Pública 

2081466 HOSPITAL 
NOSSA SENHORA DA 
DIVINA PROVIDENCIA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 149 20725 

 R$         
40.166.144,95  91 503899 

               
173  

 R$     
1.938,05  

                    
1,159  

               
24,31  

0,44% 

2081482 BOLDRINI 
CAMPINAS 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
ESPECIALIZA
DO 54 26139 

 R$         
30.593.996,63  418 139337 

               
218  

 R$     
1.170,43  

                    
4,034  

                 
5,33  

1,60% 

2081490 HOSPITAL 
MUNICIPAL DR MARIO 
GATTI CAMPINAS 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 169 

10340
4 

 R$       
174.622.608,3
9  6697 606488 

               
862  

 R$     
1.688,74  

                    
5,099  

                 
5,87  

6,48% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

2081512 SANTA CASA 
DE MISERICORDIA DE 
GUARATINGUETA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 79 42831 

 R$         
60.468.256,27  2446 220531 

               
357  

 R$     
1.411,79  

                    
4,518  

                 
5,15  

5,71% 

2081520 HOSPITAL E 
MATERNIDADE DE 
GUARACAI 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 15 3573 

 R$            
1.157.267,06  88 12781 

                 
30  

 R$         
323,89  

                    
1,985  

                 
3,58  

2,46% 

2081555 SANTA CASA 
DE MISERICORDIA DE 
ITARARE 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 51 36975 

 R$         
18.526.016,85  1889 100785 

               
308  

 R$         
501,04  

                    
6,042  

                 
2,73  

5,11% 

2081563 CLINICA DE 
REPOUSO SANTA 

Outros - 
Cooperativa, 
Empresa, 

HOSPITAL 
GERAL 50 6626 

 R$            
9.501.148,17  5 159970 

                 
55  

 R$     
1.433,92  

                    
1,104  

               
24,14  

0,08% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

ROSA ESPIRITO SANTO 
DO PINHAL 

Fundação 
Privada, etc 

2081571 SANTA CASA 
DE RIOLANDIA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 25 940 

 R$               
313.810,38  38 3828 

                    
8  

 R$         
333,84  

                    
0,313  

                 
4,07  

4,04% 

2081598 SANTA CASA 
DE MISERICORDIA 
SAO LUCAS 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 15 2835 

 R$            
1.427.416,89  190 9262 

                 
24  

 R$         
503,50  

                    
1,575  

                 
3,27  

6,70% 

2081644 HOSPITAL 
FREI GALVAO 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 77 26700 

 R$         
41.691.286,99  2317 127895 

               
223  

 R$     
1.561,47  

                    
2,890  

                 
4,79  

8,68% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

2081652 SANTA CASA 
DE GENERAL 
SALGADO 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 19 5227 

 R$            
2.209.950,92  124 18773 

                 
44  

 R$         
422,80  

                    
2,293  

                 
3,59  

2,37% 

2081660 SANTA CASA 
DE IPAUCU 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 38 5830 

 R$            
2.713.491,93  303 21969 

                 
49  

 R$         
465,44  

                    
1,279  

                 
3,77  

5,20% 

2081695 CONJUNTO 
HOSPITALAR 
SOROCABA 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 309 

14447
1 

 R$       
269.928.205,6
0  

1290
0 1116987 

           
1.204  

 R$     
1.868,39  

                    
3,896  

                 
7,73  

8,93% 

2081717 SANTA CASA 
DESCALVADO 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 32 13243 

 R$            
7.206.668,66  795 36390 

               
110  

 R$         
544,19  

                    
3,449  

                 
2,75  

6,00% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

2081725 CAIS 
CLEMENTE FERREIRA 
DE LINS 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 261 29566 

 R$         
54.047.410,75  128 827060 

               
246  

 R$     
1.828,03  

                    
0,944  

               
27,97  

0,43% 

2081733 SEARA 
HOSPITAL 
PSIQUIATRICO 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 94 20068 

 R$         
23.395.513,92  17 412496 

               
167  

 R$     
1.165,81  

                    
1,779  

               
20,55  

0,08% 

2081768 SANTA CASA 
DE AURIFLAMA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 35 11678 

 R$            
5.841.691,78  444 31810 

                 
97  

 R$         
500,23  

                    
2,780  

                 
2,72  

3,80% 

2081784 HOSPITAL 
SANTA THEREZINHA 
BROTAS 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 35 8318 

 R$            
4.361.626,03  383 33051 

                 
69  

 R$         
524,36  

                    
1,980  

                 
3,97  

4,60% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

2081792 SANTA CASA 
DE MACAUBAL 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 10 837 

 R$               
347.228,94  36 3032 

                    
7  

 R$         
414,85  

                    
0,698  

                 
3,62  

4,30% 

2081806 HOSPITAL 
PADRE JOAO W 
BRAEM 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 19 987 

 R$               
408.778,44  29 4160 

                    
8  

 R$         
414,16  

                    
0,433  

                 
4,21  

2,94% 

2081814 SANTA CASA 
DE GUARARAPES 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 48 15476 

 R$            
7.657.821,63  774 50320 

               
129  

 R$         
494,82  

                    
2,687  

                 
3,25  

5,00% 

2081873 HOSPITAL E 
MATERNIDADE DE 
RANCHARIA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 71 33909 

 R$         
24.213.218,65  1825 112809 

               
283  

 R$         
714,06  

                    
3,980  

                 
3,33  

5,38% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

2081903 HOSPITAL DE 
CARIDADE DE 
VARGEM GRANDE DO 
SUL 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 31 24054 

 R$         
10.915.358,80  1221 79032 

               
200  

 R$         
453,79  

                    
6,466  

                 
3,29  

5,08% 

2081970 HOSP MUN 
JABAQUARA ARTUR 
RIBEIRO DE SABOYA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 167 

11576
9 

 R$       
105.648.582,7
4  8734 675044 

               
965  

 R$         
912,58  

                    
5,777  

                 
5,83  

7,54% 

2081989 HOSPITAL 
SAO SEBASTIAO DE 
BORBOREMA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 16 7480 

 R$            
3.275.155,66  334 24771 

                 
62  

 R$         
437,86  

                    
3,896  

                 
3,31  

4,47% 

2082071 SANTA CASA 
DE CARDOSO 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 

HOSPITAL 
GERAL 10 6223 

 R$            
2.229.816,04  161 16873 

                 
52  

 R$         
358,32  

                    
5,186  

                 
2,71  

2,59% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

2082098 HOSPITAL DR 
ADHEMAR DE BARROS 
APIAI 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 51 22393 

 R$         
12.067.199,06  1032 71274 

               
187  

 R$         
538,88  

                    
3,659  

                 
3,18  

4,61% 

2082128 HOSPITAL E 
MATERNIDADE CELSO 
PIERRO 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 176 

14170
7 

 R$       
321.051.103,7
3  5999 656169 

           
1.181  

 R$     
2.265,60  

                    
6,710  

                 
4,63  

4,23% 

2082179 HOSPITAL 
SAO FRANCISCO DE 
AMERICANA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 

HOSPITAL 
GERAL 10 1542 

 R$            
3.421.269,31  32 9505 

                 
13  

 R$     
2.218,72  

                    
1,285  

                 
6,16  

2,08% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Fundação 
Pública 

2082187 HOSPITAL 
DAS CLINICAS FAEPA 
RIBEIRAO PRETO 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 682 

38152
9 

 R$   
1.030.343.958,
69  

1415
4 2205722 

           
3.179  

 R$     
2.700,57  

                    
4,662  

                 
5,78  

3,71% 

2082195 
BENEFICENCIA 
PORTUGUESA DE 
AMPARO 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 6 3915 

 R$            
2.280.396,56  242 18303 

                 
33  

 R$         
582,48  

                    
5,438  

                 
4,68  

6,18% 

2082209 PS E 
MATERNIDADE NAIR 
FONSECA LEITAO 
ARANTES 

Administração 
Direta da Saúde 

PRONTO 
SOCORRO 
ESPECIALIZA
DO 100 87154 

 R$         
41.369.188,33  3081 289939 

               
726  

 R$         
474,67  

                    
7,263  

                 
3,33  

3,54% 

2082225 HOSPITAL 
KATIA DE SOUZA 
RODRIGUES TAIPAS 
SAO PAULO 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 204 92218 

 R$         
58.897.043,81  6750 485168 

               
768  

 R$         
638,67  

                    
3,767  

                 
5,26  

7,32% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

2082276 CASAS 
ANDRE LUIZ 
GUARULHOS 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 600 68869 

 R$       
147.276.563,7
9  124 2086212 

               
574  

 R$     
2.138,50  

                    
0,957  

               
30,29  

0,18% 

2082284 SANTA CASA 
DE GRAMA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 26 7236 

 R$            
3.054.817,97  343 31995 

                 
60  

 R$         
422,17  

                    
2,319  

                 
4,42  

4,74% 

2082306 SANTA CASA 
DE CASA BRANCA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 27 14432 

 R$            
6.032.614,92  793 52278 

               
120  

 R$         
418,00  

                    
4,454  

                 
3,62  

5,49% 

2082322 HOSPITAL 
DONA BALBINA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 

HOSPITAL 
GERAL 33 23768 

 R$         
17.615.143,93  1332 72176 

               
198  

 R$         
741,13  

                    
6,002  

                 
3,04  

5,60% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

2082349 HOSPITAL DE 
CLINICAS DR 
RADAMES NARDINI 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 180 

11510
0 

 R$       
129.665.917,7
0  8058 650700 

               
959  

 R$     
1.126,55  

                    
5,329  

                 
5,65  

7,00% 

2082381 HOSPITAL 
MUNICIPAL DE 
BEBEDOURO JULIA 
PINTO CALDEIRA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 51 37594 

 R$         
20.569.396,28  1972 112469 

               
313  

 R$         
547,15  

                    
6,143  

                 
2,99  

5,25% 

2082411 PRONTO 
ATENDIMENTO DR 
GUIDO GUIDA 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 10 8304 

 R$            
3.812.149,50  843 47708 

                 
69  

 R$         
459,07  

                    
6,920  

                 
5,75  

10,15% 

2082438 SANTA CASA 
DE CHAVANTES 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 30 10609 

 R$            
4.620.858,23  354 32931 

                 
88  

 R$         
435,56  

                    
2,947  

                 
3,10  

3,34% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

2082446 CLINICA 
NOSSO LAR 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 130 17509 

 R$         
27.878.650,18  22 464019 

               
146  

 R$     
1.592,25  

                    
1,122  

               
26,50  

0,13% 

2082454 CASA DA 
CRIANCA DE TUPA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 210 23397 

 R$         
49.875.477,41  19 706351 

               
195  

 R$     
2.131,70  

                    
0,928  

               
30,19  

0,08% 

2082470 HOSPITAL 
SAO LEOPOLDO 
MANDIC 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 105 19449 

 R$         
34.443.081,05  29 584912 

               
162  

 R$     
1.770,94  

                    
1,544  

               
30,07  

0,15% 

2082497 SANTA CASA 
HOSPITAL JESUS 
MARIA JOSE 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 

HOSPITAL 
GERAL 28 5774 

 R$            
2.705.351,43  514 24564 

                 
48  

 R$         
468,54  

                    
1,718  

                 
4,25  

8,90% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

2082519 SANTA CASA 
DE PARAGUACU 
PAULISTA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 73 28851 

 R$         
31.024.415,58  2129 103296 

               
240  

 R$     
1.075,33  

                    
3,293  

                 
3,58  

7,38% 

2082527 SANTA CASA 
DE ARARAQUARA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 138 77477 

 R$       
170.827.627,3
1  6925 383258 

               
646  

 R$     
2.204,88  

                    
4,679  

                 
4,95  

8,94% 

2082551 SANTA CASA 
DE IBIRA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 

HOSPITAL 
GERAL 9 2941 

 R$            
1.390.586,35  109 9697 

                 
25  

 R$         
472,83  

                    
2,723  

                 
3,30  

3,71% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Fundação 
Pública 

2082586 SANTA CASA 
DE MISERICORDIA DE 
OSVALDO CRUZ 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 58 20526 

 R$         
13.003.184,48  1543 67718 

               
171  

 R$         
633,50  

                    
2,949  

                 
3,30  

7,52% 

2082594 COMPLEXO 
HOSPITALAR 
MUNICIPAL 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 129 57585 

 R$         
92.209.667,35  3825 326629 

               
480  

 R$     
1.601,28  

                    
3,720  

                 
5,67  

6,64% 

2082624 HOSPITAL 
JAPONES SANTA CRUZ 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 20 150 

 R$               
702.608,81  10 1276 

                    
1  

 R$     
4.684,06  

                    
0,063  

                 
8,51  

6,67% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

2082632 HOSPITAL E 
MATERNIDADE SAO 
JOSE BARRA BONITA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 59 23630 

 R$         
11.761.780,53  1682 80818 

               
197  

 R$         
497,75  

                    
3,338  

                 
3,42  

7,12% 

2082640 SANTA CASA 
DE CARIDADE E 
MATERNIDADE 
IBITINGA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 49 36010 

 R$         
26.163.261,28  2229 120854 

               
300  

 R$         
726,56  

                    
6,124  

                 
3,36  

6,19% 

2082659 SANTA CASA 
DE NOVA GRANADA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 19 14087 

 R$            
4.853.956,38  142 43629 

               
117  

 R$         
344,57  

                    
6,179  

                 
3,10  

1,01% 

2082667 SANTA CASA 
DE MONTE APRAZIVEL 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 

HOSPITAL 
GERAL 30 23906 

 R$            
8.384.676,40  529 63342 

               
199  

 R$         
350,74  

                    
6,641  

                 
2,65  

2,21% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

2082675 ASSOCIACAO 
DE AMPARO AO 
EXCEPCIONAL RITINHA 
PRATES 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 60 7221 

 R$         
15.455.822,90  26 218864 

                 
60  

 R$     
2.140,40  

                    
1,003  

               
30,31  

0,36% 

2082691 SANTA CASA 
DE ANDRADINA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 83 37470 

 R$         
30.375.492,20  2944 144325 

               
312  

 R$         
810,66  

                    
3,762  

                 
3,85  

7,86% 

2082721 HOSPITAL E 
MATERNIDADE 
SOTERO DE SOUZA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 

HOSPITAL 
GERAL 62 31245 

 R$         
19.130.913,89  2396 116200 

               
260  

 R$         
612,29  

                    
4,200  

                 
3,72  

7,67% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Fundação 
Pública 

2082748 HOSPITAL 
ANGATUBA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 54 17909 

 R$            
8.501.873,84  716 57961 

               
149  

 R$         
474,73  

                    
2,764  

                 
3,24  

4,00% 

2082756 SANTA CASA 
DE SALTO GRANDE 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 22 7007 

 R$            
2.807.428,35  334 21650 

                 
58  

 R$         
400,66  

                    
2,654  

                 
3,09  

4,77% 

2082780 
BENEFICENCIA 
HOSPITALAR DE 
CESARIO LANGE 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 23 4975 

 R$            
2.587.220,27  355 17257 

                 
41  

 R$         
520,04  

                    
1,803  

                 
3,47  

7,14% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

2082810 CONDERG 
HOSPITAL REGIONAL 
DE DIVINOLANDIA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 186 44785 

 R$         
55.647.195,55  517 579259 

               
373  

 R$     
1.242,54  

                    
2,006  

               
12,93  

1,15% 

2082829 HOSP MUN 
PROFESSOR DOUTOR 
ALIPIO CORREA NETTO 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 212 

13391
6 

 R$       
145.466.275,5
0  8178 940270 

           
1.116  

 R$     
1.086,25  

                    
5,264  

                 
7,02  

6,11% 

2082845 SANTA CASA 
DE OLIMPIA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 39 31956 

 R$         
29.553.276,14  1684 118019 

               
266  

 R$         
924,81  

                    
6,828  

                 
3,69  

5,27% 

2082853 HOSPITAL 
MAJOR ANTONIO 
CANDIDO BATATAIS 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 

HOSPITAL 
GERAL 101 42456 

 R$         
42.513.283,08  2221 167262 

               
354  

 R$     
1.001,35  

                    
3,503  

                 
3,94  

5,23% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

2082861 HOSP 
MUNICIPAL DE 
URGENCIAS HMU 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 99 59597 

 R$         
48.465.693,31  6141 298807 

               
497  

 R$         
813,22  

                    
5,017  

                 
5,01  

10,30% 

2082888 SANTA CASA 
DE RIO CLARO 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 100 63727 

 R$       
105.331.500,5
2  3708 267851 

               
531  

 R$     
1.652,86  

                    
5,311  

                 
4,20  

5,82% 

2082926 CASA DE 
SAUDE STELLA MARIS 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 91 69169 

 R$         
75.358.579,66  3982 316643 

               
576  

 R$     
1.089,48  

                    
6,334  

                 
4,58  

5,76% 

2082934 SANTA CASA 
DE MISERICORDIA DE 
TAGUAI 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 

HOSPITAL 
GERAL 24 5833 

 R$            
2.335.020,10  257 17344 

                 
49  

 R$         
400,31  

                    
2,025  

                 
2,97  

4,41% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

2082942 SANTA CASA 
DE MACATUBA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 18 8412 

 R$            
3.624.014,07  280 19306 

                 
70  

 R$         
430,81  

                    
3,894  

                 
2,30  

3,33% 

2083019 HOSPITAL 
ESTADUAL DE 
MIRANDOPOLIS DR 
OSWALDO BRANDI 
FARIA 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 85 41255 

 R$         
22.215.450,70  1909 136192 

               
344  

 R$         
538,49  

                    
4,045  

                 
3,30  

4,63% 

2083027 SANTA CASA 
DE MISERICORDIA DE 
PEREIRA BARRETO 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 47 13222 

 R$            
5.617.262,43  401 35997 

               
110  

 R$         
424,84  

                    
2,344  

                 
2,72  

3,03% 



        Prefeitura da Estância Balneária de Praia Grande 

Secretaria Municipal de Saúde 

ESTADO DE SÃO PAULO 

143 

 

Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

2083051 SANTA CASA 
DE APARECIDA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 69 33961 

 R$         
35.652.537,97  1766 126125 

               
283  

 R$     
1.049,81  

                    
4,102  

                 
3,71  

5,20% 

2083086 HOSPITAL 
AMARAL CARVALHO 
JAU 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
ESPECIALIZA
DO 219 

12048
4 

 R$       
400.886.324,5
8  6698 586791 

           
1.004  

 R$     
3.327,30  

                    
4,585  

                 
4,87  

5,56% 

2083094 HOSPITAL 
REGIONAL DE ASSIS 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 93 41219 

 R$         
68.844.150,14  3334 265332 

               
343  

 R$     
1.670,20  

                    
3,693  

                 
6,44  

8,09% 

2083116 SANTA CASA 
DE MARILIA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 75 43614 

 R$       
165.607.273,8
3  2934 220437 

               
363  

 R$     
3.797,11  

                    
4,846  

                 
5,05  

6,73% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

2083140 IRMANDADE 
DA SANTA CASA DE 
MISERICORDIA DE 
SANTA ISABEL 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 60 24799 

 R$         
23.948.917,89  1835 118326 

               
207  

 R$         
965,72  

                    
3,444  

                 
4,77  

7,40% 

2083159 BEZERRA DE 
MENEZES RIO CLARO 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 96 18681 

 R$         
16.946.732,61  20 303071 

               
156  

 R$         
907,16  

                    
1,622  

               
16,22  

0,11% 

2083175 SANTA CASA 
PIEDADE 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 59 19048 

 R$         
11.485.323,20  1783 78409 

               
159  

 R$         
602,97  

                    
2,690  

                 
4,12  

9,36% 

2083213 HOSPITAL 
TERRA ROXA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 

HOSPITAL 
GERAL 30 3013 

 R$            
1.381.216,58  17 8819 

                 
25  

 R$         
458,42  

                    
0,837  

                 
2,93  

0,56% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

2083272 HOSPITAL 
MUNICIPAL DE 
BERTIOGA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 49 30438 

 R$         
14.659.645,79  1280 116836 

               
254  

 R$         
481,62  

                    
5,177  

                 
3,84  

4,21% 

2083493 SANTA CASA 
DE PONTAL 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 21 12231 

 R$            
6.462.530,01  349 28584 

               
102  

 R$         
528,37  

                    
4,854  

                 
2,34  

2,85% 

2083604 SANTA CASA 
DE AVARE 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 

HOSPITAL 
GERAL 126 70813 

 R$         
76.694.105,06  3142 276123 

               
590  

 R$     
1.083,05  

                    
4,683  

                 
3,90  

4,44% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Fundação 
Pública 

2083876 SANTA CASA 
DE FRANCISCO 
MORATO 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 94 28363 

 R$         
12.851.744,14  1766 96140 

               
236  

 R$         
453,12  

                    
2,514  

                 
3,39  

6,23% 

2083973 SANTA CASA 
DE GUARA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 52 4155 

 R$            
2.170.457,82  91 10543 

                 
35  

 R$         
522,37  

                    
0,666  

                 
2,54  

2,19% 

2083981 HOSPITAL 
ESTADUAL SUMARE 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 172 

14331
6 

 R$       
223.952.499,6
5  5045 619131 

           
1.194  

 R$     
1.562,65  

                    
6,944  

                 
4,32  

3,52% 

2084007 UNIDADE 
MISTA DE SAUDE DR 
JOSE ORLANDO S 
BORGATTO 

Administração 
Direta da Saúde 

UNIDADE 
MISTA 11 1643 

 R$               
819.394,22  114 8815 

                 
14  

 R$         
498,72  

                    
1,245  

                 
5,37  

6,94% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

2084023 HOSPITAL 
MUNICIPAL DE 
NAZARE PAULISTA 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 20 5132 

 R$            
2.247.894,85  322 17948 

                 
43  

 R$         
438,02  

                    
2,138  

                 
3,50  

6,27% 

2084058 SANTA CASA 
MISER STACRUZ RIO 
PARDO 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 55 32261 

 R$         
32.773.397,54  1823 119342 

               
269  

 R$     
1.015,88  

                    
4,888  

                 
3,70  

5,65% 

2084074 HOSP MARIA 
VALLE PEREIRA DE 
TABAPUA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 11 6346 

 R$            
2.463.609,15  101 18600 

                 
53  

 R$         
388,21  

                    
4,808  

                 
2,93  

1,59% 

2084139 HOSPITAL 
MUNICIPAL DR 
BENEDICTO 
MONTENEGRO 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 41 21805 

 R$            
7.929.927,53  1852 116866 

               
182  

 R$         
363,67  

                    
4,432  

                 
5,36  

8,49% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

2084163 HOSPITAL 
ESTADUAL DE 
DIADEMA HOSPITAL 
SERRARIA 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 224 

12940
0 

 R$       
139.408.244,4
2  3595 650899 

           
1.078  

 R$     
1.077,34  

                    
4,814  

                 
5,03  

2,78% 

2084171 HOSPITAL E 
MATERNIDADE SAO 
JOSE 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 61 66751 

 R$         
86.938.756,57  3351 235013 

               
556  

 R$     
1.302,43  

                    
9,119  

                 
3,52  

5,02% 

2084228 SANTA CASA 
DE MISERICORDIA 
DONA CAROLINA 
MALHEIROS SJBV 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 94 55830 

 R$         
61.900.004,09  5774 239117 

               
465  

 R$     
1.108,72  

                    
4,949  

                 
4,28  

10,34% 

2084236 CENTRO ESP 
EM REABILITACAO DR 
ARNALDO PEZZUTI 
CAVALCANTI MOG 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 126 16827 

 R$         
80.660.912,33  550 436569 

               
140  

 R$     
4.793,54  

                    
1,113  

               
25,94  

3,27% 

2084244 IRPSI 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 

HOSPITAL 
GERAL 69 14294 

 R$         
16.002.649,46  13 321313 

               
119  

 R$     
1.119,54  

                    
1,726  

               
22,48  

0,09% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

2084252 SOBRAPAR 
CAMPINAS 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
ESPECIALIZA
DO 17 10234 

 R$         
10.063.694,37  0 15671 

                 
85  

 R$         
983,36  

                    
5,017  

                 
1,53  

0,00% 

2084287 SANTA CASA 
DE MISERICORDIA DE 
ITAPIRA 

Outros - 
Cooperativa, 
Empresa, 
Fundação 
Privada, etc 

HOSPITAL 
GERAL 2 37 

 R$                  
25.416,96  0 8 

                    
0  

 R$         
686,94  

                    
0,154  

                 
0,22  

0,00% 

2084317 CLINICA 
FAZENDA PALMEIRAS 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 160 26888 

 R$         
34.140.910,96  19 543903 

               
224  

 R$     
1.269,75  

                    
1,400  

               
20,23  

0,07% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

2084384 INSTITUTO 
BEZERRA DE MENEZES 
ESPIRITO SANTO DO 
PINHAL 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 248 36600 

 R$         
36.048.593,78  66 824665 

               
305  

 R$         
984,93  

                    
1,230  

               
22,53  

0,18% 

2084414 SANTA CASA 
DE RIBEIRAO PRETO 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 136 

11220
1 

 R$       
196.348.865,0
7  6591 502778 

               
935  

 R$     
1.749,97  

                    
6,875  

                 
4,48  

5,87% 

2084422 SANTA CASA 
DE SAO PEDRO 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 50 20144 

 R$         
17.087.335,17  482 44354 

               
168  

 R$         
848,26  

                    
3,357  

                 
2,20  

2,39% 

2084430 HOSPITAL E 
MATERNIDADE 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 

HOSPITAL 
GERAL 40 16831 

 R$            
7.278.320,82  425 47689 

               
140  

 R$         
432,44  

                    
3,506  

                 
2,83  

2,53% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

MADRE VANNINI 
CONCHAL SP 

Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

2084473 HOSP MUN 
DR IGNACIO PROENCA 
DE GOUVEA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 95 43159 

 R$         
51.343.463,14  4288 287542 

               
360  

 R$     
1.189,64  

                    
3,786  

                 
6,66  

9,94% 

2085143 INSTITUTO 
AMERICO BAIRRAL DE 
PSIQUIATRIA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 476 68798 

 R$         
67.674.328,47  50 1607129 

               
573  

 R$         
983,67  

                    
1,204  

               
23,36  

0,07% 

2085194 HOSPITAL 
SAO FRANCISCO DE 
ASSIS 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 

HOSPITAL 
GERAL 46 52734 

 R$         
84.628.015,43  1683 192137 

               
439  

 R$     
1.604,81  

                    
9,553  

                 
3,64  

3,19% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Fundação 
Pública 

2085569 CVV 
FRANCISCA JULIA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 100 16022 

 R$         
19.390.801,94  18 327641 

               
134  

 R$     
1.210,26  

                    
1,335  

               
20,45  

0,11% 

2085976 UNIDADE 
MISTA DE SAUDE 
ROSA SANTA PASIN 
AGUIAR 

Administração 
Direta da Saúde 

UNIDADE 
MISTA 31 6588 

 R$            
2.403.990,65  707 38235 

                 
55  

 R$         
364,90  

                    
1,771  

                 
5,80  

10,73% 

2086050 
MATERNIDADE GOTA 
DE LEITE 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 32 14742 

 R$            
8.179.455,06  1 33776 

               
123  

 R$         
554,84  

                    
3,839  

                 
2,29  

0,01% 

2086271 
MATERNIDADE 
MUNICIPAL ZORAIDE 
EVA DAS DORES 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 19 16208 

 R$            
8.366.398,35  15 44988 

               
135  

 R$         
516,19  

                    
7,109  

                 
2,78  

0,09% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

2086336 HOSPITAL E 
MATERNIDADE 
MAIRIPORA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 41 24802 

 R$         
11.704.879,17  1257 66810 

               
207  

 R$         
471,93  

                    
5,041  

                 
2,69  

5,07% 

2086719 SANTA CASA 
DE MISERICORDIA DE 
JOANOPOLIS 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 11 1909 

 R$               
762.389,55  197 8133 

                 
16  

 R$         
399,37  

                    
1,446  

                 
4,26  

10,32% 

2087057 HOSPITAL 
DOS FORNECEDORES 
DE CANA DE 
PIRACICABA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 98 

10085
3 

 R$       
178.976.934,0
4  5626 431975 

               
840  

 R$     
1.774,63  

                    
8,576  

                 
4,28  

5,58% 

2087103 SOCIEDADE 
OPERARIA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 

HOSPITAL 
GERAL 42 27340 

 R$         
32.930.308,38  2146 106540 

               
228  

 R$     
1.204,47  

                    
5,425  

                 
3,90  

7,85% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

HUMANITARIA 
LIMEIRA 

Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

2087111 IRMANDADE 
DA SANTA CASA DE 
MISERICORDIA 
LORENA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 85 56546 

 R$         
63.968.753,10  3485 280139 

               
471  

 R$     
1.131,27  

                    
5,544  

                 
4,95  

6,16% 

2087219 HOSPITAL DE 
CLINICAS CAMPO 
LIMPO PAULISTA 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 54 26405 

 R$         
15.800.245,33  1365 80162 

               
220  

 R$         
598,38  

                    
4,075  

                 
3,04  

5,17% 

2087618 HOSPITAL 
MUNICIPAL DE 
VOTORANTIM 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 64 34638 

 R$         
28.329.403,24  1824 116726 

               
289  

 R$         
817,87  

                    
4,510  

                 
3,37  

5,27% 

2087642 UNIDADE 
MISTA DE SAUDE 
MONS CID FRANCA 
SANTOS 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 15 550 

 R$               
217.870,00  52 2821 

                    
5  

 R$         
396,13  

                    
0,306  

                 
5,13  

9,45% 

2087715 HOSPITAL E 
MATERNIDADE 
MUNICIPAL 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 55 45603 

 R$         
25.657.924,65  2545 160152 

               
380  

 R$         
562,64  

                    
6,910  

                 
3,51  

5,58% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

GOVERNADOR MARIO 
COVAS 

2087804 HOSPITAL 
REGIONAL JORGE 
ROSSMANN DE 
ITANHAEM 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 134 76852 

 R$         
56.693.768,31  2725 334794 

               
640  

 R$         
737,70  

                    
4,779  

                 
4,36  

3,55% 

2088193 IRMANDADE 
DA STA CASA DE 
MISERICORD DE MOGI 
MIRIM MOGI MIRIM 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 54 40990 

 R$         
52.480.328,49  3235 170043 

               
342  

 R$     
1.280,32  

                    
6,326  

                 
4,15  

7,89% 

2088487 SANTA CASA 
DE NOVO HORIZONTE 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 47 25351 

 R$         
18.825.388,94  1127 75312 

               
211  

 R$         
742,59  

                    
4,495  

                 
2,97  

4,45% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

2088495 INSTITUTO 
DANTE PAZZANESE DE 
CARDIOLOGIA IDPC 
SAO PAULO 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
ESPECIALIZA
DO 286 94704 

 R$       
585.813.994,5
8  5543 788344 

               
789  

 R$     
6.185,74  

                    
2,759  

                 
8,32  

5,85% 

2088517 HOSPITAL 
INFANTIL CANDIDO 
FONTOURA SAO 
PAULO 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
ESPECIALIZA
DO 80 36125 

 R$         
42.137.211,78  207 167470 

               
301  

 R$     
1.166,43  

                    
3,763  

                 
4,64  

0,57% 

2088525 SANTA CASA 
DE MIGUELOPOLIS 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 51 9036 

 R$            
4.322.063,98  48 23958 

                 
75  

 R$         
478,32  

                    
1,476  

                 
2,65  

0,53% 

2088576 HOSPITAL DE 
TRANSP DO EST DE SP 
EURYCLIDES DE JESUS 
ZERBINI 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 147 73882 

 R$       
175.430.159,0
5  2890 343494 

               
616  

 R$     
2.374,46  

                    
4,188  

                 
4,65  

3,91% 

2089327 HOSPITAL 
PADRE ALBINO 
CATANDUVA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 

HOSPITAL 
GERAL 102 84255 

 R$       
205.176.766,6
9  4711 379995 

               
702  

 R$     
2.435,19  

                    
6,884  

                 
4,51  

5,59% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Fundação 
Pública 

2089335 HOSP 
ESCOLA EMILIO 
CARLOS CATANDUVA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 132 54609 

 R$         
76.563.581,69  6703 402917 

               
455  

 R$     
1.402,03  

                    
3,448  

                 
7,38  

12,27% 

2089548 SANTA CASA 
DE PITANGUEIRAS 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 32 13625 

 R$            
7.380.841,75  650 38289 

               
114  

 R$         
541,71  

                    
3,548  

                 
2,81  

4,77% 

2089572 ASSOC CRUZ 
VERDE 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 204 23434 

 R$         
49.921.199,39  165 707020 

               
195  

 R$     
2.130,29  

                    
0,957  

               
30,17  

0,70% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

2089696 HOSPITAL 
GRAACC INSTITUTO 
DE ONCOLOGIA 
PEDIATRICA IOP 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
ESPECIALIZA
DO 39 17747 

 R$         
57.293.723,11  363 120612 

               
148  

 R$     
3.228,36  

                    
3,792  

                 
6,80  

2,05% 

2089785 HOSPITAL 
DO RIM E 
HIPERTENSAO 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
ESPECIALIZA
DO 130 72845 

 R$       
486.487.562,1
1  850 440073 

               
607  

 R$     
6.678,39  

                    
4,670  

                 
6,04  

1,17% 

2090171 UNIDADE 
HOSPITALAR DR JOSE 
NIGRO NETO 
AMERICO 
BRASILIENSE 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 18 4072 

 R$            
2.045.161,49  73 17965 

                 
34  

 R$         
502,25  

                    
1,885  

                 
4,41  

1,79% 

2090236 FUNDACAO 
PIO XII BARRETOS 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 

HOSPITAL 
ESPECIALIZA
DO 205 

17415
6 

 R$       
405.376.851,2
8  

1483
3 766171 

           
1.451  

 R$     
2.327,67  

                    
7,080  

                 
4,40  

8,52% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Fundação 
Pública 

2090309 CENTRO DE 
ATENCAO INTEGRAL A 
SAUDE CANTIDIO DE 
MOURA CAMPOS 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 80 6950 

 R$            
5.277.581,50  9 105490 

                 
58  

 R$         
759,36  

                    
0,724  

               
15,18  

0,13% 

2090333 SANTA CASA 
DE CERQUEIRA CESAR 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 32 15142 

 R$            
6.218.581,46  664 46354 

               
126  

 R$         
410,68  

                    
3,943  

                 
3,06  

4,39% 

2090376 HOSPITAL 
MUNICIPAL JULIO 
RODRIGUES DE PAULA 
COLOMBIA 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 20 788 

 R$               
240.954,96  8 2196 

                    
7  

 R$         
305,78  

                    
0,328  

                 
2,79  

1,02% 

2090619 UNIDADE 
MISTA DE SAUDE 
ANTONIA RAMOS 
PRIANTI 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 8 92 

 R$                  
20.464,64  3 122 

                    
1  

 R$         
222,44  

                    
0,096  

                 
1,33  

3,26% 

2090961 HOSPITAL 
CARLOS FERNANDO 
MALZONI MATAO 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 

HOSPITAL 
GERAL 93 57243 

 R$         
96.764.288,53  3800 259144 

               
477  

 R$     
1.690,41  

                    
5,129  

                 
4,53  

6,64% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Beneficente, 
Fundação 
Pública 

2091267 SANTA CASA 
SANTA RITA DO PASSA 
QUATRO 

Outros - 
Cooperativa, 
Empresa, 
Fundação 
Privada, etc 

HOSPITAL 
GERAL 36 12735 

 R$            
5.343.861,54  728 31656 

               
106  

 R$         
419,62  

                    
2,948  

                 
2,49  

5,72% 

2091275 CAIS CENTRO 
ATENCAO INTEGRAL 
SAUDE SANTA RITA 
PASSA QUATRO 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 252 23754 

 R$         
24.342.254,89  82 551914 

               
198  

 R$     
1.024,76  

                    
0,786  

               
23,23  

0,35% 

2091305 H O 
REDENTORA 
HOSPITAL DE OLHOS 

Outros - 
Cooperativa, 
Empresa, 
Fundação 
Privada, etc 

HOSPITAL 
GERAL 1 393 

 R$               
494.811,89  0 387 

                    
3  

 R$     
1.259,06  

                    
3,275  

                 
0,98  

0,00% 

2091313 HOSPITAL 
REGIONAL SUL SAO 
PAULO 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 178 73257 

 R$         
85.106.755,07  2695 482963 

               
610  

 R$     
1.161,76  

                    
3,430  

                 
6,59  

3,68% 

2091356 HOSPITAL 
VITAL BRAZIL SAO 
PAULO 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 11 1325 

 R$               
264.112,25  0 3933 

                 
11  

 R$         
199,33  

                    
1,004  

                 
2,97  

0,00% 

2091399 ASSOCIACAO 
NOSSA SENHORA DO 
PARI 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 

HOSPITAL 
ESPECIALIZA
DO 46 61208 

 R$         
76.156.875,27  180 113915 

               
510  

 R$     
1.244,23  

                 
11,088  

                 
1,86  

0,29% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

2091542 AME 
AMBULATORIO 
MEDICO DE 
ESPECIALIDADES 
MARIA ZELIA 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 19 23831 

 R$         
11.421.825,82  2 66 

               
199  

 R$         
479,28  

                 
10,452  

                 
0,00  

0,01% 

2091550 INST CEMA 
DE OFTALMOLOGIA E 
OTORRINOLARINGOL
OGIA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 31 14424 

 R$         
13.914.501,19  0 2100 

               
120  

 R$         
964,68  

                    
3,877  

                 
0,15  

0,00% 

2091585 HOSPITAL 
ESTADUAL DE 
SAPOPEMBA SAO 
PAULO 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 122 

13289
3 

 R$       
130.558.888,8
8  6209 597567 

           
1.107  

 R$         
982,44  

                    
9,077  

                 
4,50  

4,67% 

2091658 HOSPITAL 
DIA M BOI MIRIM I 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 6 20093 

 R$            
7.291.999,40  0 9 

               
167  

 R$         
362,91  

                 
27,907  

                 
0,00  

0,00% 

2091755 HOSPITAL 
GERAL DE VILA 
PENTEADO DR JOSE 
PANGELLA SAO PAULO 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 204 82786 

 R$         
82.400.704,73  6321 455109 

               
690  

 R$         
995,35  

                    
3,382  

                 
5,50  

7,64% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

2092093 HOSPITAL E 
MATERNIDADE SAO 
VICENTE DE PAULO 
VIRADOURO SP 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 30 5362 

 R$            
2.493.919,31  229 11271 

                 
45  

 R$         
465,11  

                    
1,489  

                 
2,10  

4,27% 

2092298 SANTA CASA 
DE ITU 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 62 62341 

 R$       
103.940.837,8
0  3928 279255 

               
520  

 R$     
1.667,30  

                    
8,379  

                 
4,48  

6,30% 

2092395 HOSPITAL 
MUNICIPAL IBATE 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 27 10899 

 R$            
5.042.038,06  298 25033 

                 
91  

 R$         
462,61  

                    
3,364  

                 
2,30  

2,73% 

2092611 SANTA CASA 
DE BARRETOS 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 153 84574 

 R$       
148.837.615,7
5  6656 487981 

               
705  

 R$     
1.759,85  

                    
4,606  

                 
5,77  

7,87% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

2092638 SANTA CASA 
DE FARTURA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 12 9378 

 R$            
3.649.734,96  476 31077 

                 
78  

 R$         
389,18  

                    
6,513  

                 
3,31  

5,08% 

2092980 HOSPITAL DE 
BASTOS 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 23 13966 

 R$            
4.827.587,66  209 34653 

               
116  

 R$         
345,67  

                    
5,060  

                 
2,48  

1,50% 

2093227 IRMANDADE 
DA SANTA CASA DE 
MISERICORDIA DE ITAI 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 33 3207 

 R$            
1.619.473,40  333 13824 

                 
27  

 R$         
504,98  

                    
0,810  

                 
4,31  

10,38% 

2093324 SANTA CASA 
DE FERNANDOPOLIS 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 

HOSPITAL 
GERAL 84 51474 

 R$         
54.200.720,95  3686 227931 

               
429  

 R$     
1.052,97  

                    
5,107  

                 
4,43  

7,16% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

2093332 SANTA CASA 
DE SANTA FE DO SUL 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 63 24200 

 R$         
23.613.305,39  1851 109467 

               
202  

 R$         
975,76  

                    
3,201  

                 
4,52  

7,65% 

2093405 INAMEX 
NHANDEARA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 11 1327 

 R$            
2.990.619,02  9 40133 

                 
11  

 R$     
2.253,67  

                    
1,005  

               
30,24  

0,68% 

2093502 HOSPITAL 
SAO DOMINGOS NA 
PROV DE DEUS 
NHANDEARA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 

HOSPITAL 
GERAL 24 14012 

 R$            
6.766.362,41  465 38277 

               
117  

 R$         
482,90  

                    
4,865  

                 
2,73  

3,32% 



        Prefeitura da Estância Balneária de Praia Grande 

Secretaria Municipal de Saúde 

ESTADO DE SÃO PAULO 

165 

 

Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Fundação 
Pública 

2095912 HOSPITAL 
JOSE VENANCIO 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 41 7092 

 R$            
4.815.959,48  221 21243 

                 
59  

 R$         
679,07  

                    
1,441  

                 
3,00  

3,12% 

2096196 HOSPITAL 
ENF ANTONIO 
POLICARPO DE 
OLIVEIRA 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 39 15483 

 R$            
6.361.465,08  939 50151 

               
129  

 R$         
410,87  

                    
3,308  

                 
3,24  

6,06% 

2096412 SANTA CASA 
DE MISERICORDIA DE 
JACAREI 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 121 70329 

 R$         
68.736.214,61  5744 336693 

               
586  

 R$         
977,35  

                    
4,844  

                 
4,79  

8,17% 

2096463 SANTA CASA 
DE MOGI GUACU 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 

HOSPITAL 
GERAL 102 77109 

 R$         
94.357.971,90  4031 352027 

               
643  

 R$     
1.223,70  

                    
6,300  

                 
4,57  

5,23% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Beneficente, 
Fundação 
Pública 

2096498 HOSPITAL 
MUNICIPAL DR 
TABAJARA RAMOS 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 53 22583 

 R$         
28.722.014,13  2288 93118 

               
188  

 R$     
1.271,84  

                    
3,551  

                 
4,12  

10,13% 

2096617 HOSPITAL 
ASSISTENCIAL MARIA 
CAVALOTTI NEVES 
POTIRENDABA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 28 3915 

 R$            
1.761.208,92  74 8573 

                 
33  

 R$         
449,86  

                    
1,165  

                 
2,19  

1,89% 

2097613 HOSPITAL 
INFANTE D HENRIQUE 

Outros - 
Cooperativa, 
Empresa, 
Fundação 
Privada, etc 

HOSPITAL 
GERAL 8 515 

 R$            
2.599.363,18  13 2416 

                    
4  

 R$     
5.047,31  

                    
0,536  

                 
4,69  

2,52% 

2097648 HOSPITAL 
BEZERRA DE MENEZES 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 

HOSPITAL 
GERAL 160 31249 

 R$         
32.554.320,49  36 608918 

               
260  

 R$     
1.041,77  

                    
1,628  

               
19,49  

0,12% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

2097877 IRMANDADE 
DA SANTA CASA DE 
MISERICORDIA DE 
VALINHOS 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 56 40802 

 R$         
38.346.277,98  2903 171491 

               
340  

 R$         
939,81  

                    
6,072  

                 
4,20  

7,11% 

2688433 COMPLEXO 
HOSPITALAR SANTA 
CASA BRAGANCA 
PAULISTA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 61 53918 

 R$         
53.195.410,13  3767 197399 

               
449  

 R$         
986,60  

                    
7,366  

                 
3,66  

6,99% 

2688514 HOSPITAL 
PSIQUIATRICO DE VILA 
MARIANA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 

HOSPITAL 
GERAL 77 20944 

 R$         
12.525.561,97  5 338156 

               
175  

 R$         
598,05  

                    
2,267  

               
16,15  

0,02% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Fundação 
Pública 

2688522 CASA DE 
DAVID SAO PAULO 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 265 31597 

 R$         
67.328.965,13  14 954270 

               
263  

 R$     
2.130,87  

                    
0,994  

               
30,20  

0,04% 

2688573 HOSPITAL 
GERAL DE VILA NOVA 
CACHOEIRINHA SAO 
PAULO 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 163 90161 

 R$         
66.100.425,82  6317 556322 

               
751  

 R$         
733,14  

                    
4,609  

                 
6,17  

7,01% 

2688638 INST SUEL 
ABUJAMRA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 16 7716 

 R$         
14.587.551,54  0 5 

                 
64  

 R$     
1.890,56  

                    
4,019  

                 
0,00  

0,00% 

2688689 SANTA CASA 
DE SAO PAULO 
HOSPITAL CENTRAL 
SAO PAULO 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 

HOSPITAL 
GERAL 960 

29741
2 

 R$       
697.022.582,4
7  

1801
9 2314954 

           
2.478  

 R$     
2.343,63  

                    
2,582  

                 
7,78  

6,06% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Beneficente, 
Fundação 
Pública 

2698374 HOSPITAL DE 
MISERICORDIA NOSSA 
SENHORA APARECIDA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 40 11492 

 R$            
4.267.358,17  187 32653 

                 
96  

 R$         
371,33  

                    
2,394  

                 
2,84  

1,63% 

2698439 AMBESP 
NELSON TEIXEIRA 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 1 65 

 R$               
137.968,81  0 0 

                    
1  

 R$     
2.122,60  

                    
0,542  

                      
-    

0,00% 

2698463 SECAO 
HOSPITAL E 
MATERNIDADE 
MUNICIPAL DR 
SILVERIO FONTES 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 41 15266 

 R$         
10.013.758,61  90 54610 

               
127  

 R$         
655,95  

                    
3,103  

                 
3,58  

0,59% 

2698471 SECAO 
HOSPITAL MUNICIPAL 
DR ARTHUR 
DOMINGUES PINTO 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 62 14801 

 R$            
8.935.044,53  766 90735 

               
123  

 R$         
603,68  

                    
1,989  

                 
6,13  

5,18% 

2699915 SANTA CASA 
DE VINHEDO 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 

HOSPITAL 
GERAL 62 27420 

 R$         
20.609.165,05  1472 99334 

               
229  

 R$         
751,61  

                    
3,685  

                 
3,62  

5,37% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Beneficente, 
Fundação 
Pública 

2701561 INSTITUTO 
JUNDIAIENSE LUIZ 
BRAILLE UNIDADE I 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 3 1440 

 R$            
2.876.876,37  0 0 

                 
12  

 R$     
1.997,83  

                    
4,000  

                      
-    

0,00% 

2702193 SANTA CASA 
DE MISERICORDIA DE 
UBATUBA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 74 39193 

 R$         
24.299.435,07  1991 169071 

               
327  

 R$         
619,99  

                    
4,414  

                 
4,31  

5,08% 

2704900 HOSPITAL 
UNIVERSITARIO SAO 
FRANCISCO NA PROV 
DE DEUS 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 123 95246 

 R$       
184.946.991,6
8  6944 420310 

               
794  

 R$     
1.941,78  

                    
6,453  

                 
4,41  

7,29% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

2705222 SANTA CASA 
DE MOCOCA MOCOCA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 78 54773 

 R$         
50.479.566,42  3341 199691 

               
456  

 R$         
921,61  

                    
5,852  

                 
3,65  

6,10% 

2705249 HOSPITAL 
MUNICIPAL MARIA 
ROSA CARDOSO 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 26 6037 

 R$            
2.443.522,74  308 17658 

                 
50  

 R$         
404,76  

                    
1,935  

                 
2,92  

5,10% 

2705982 SANTA CASA 
DE FRANCA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 214 

18247
6 

 R$       
361.671.366,5
7  

1332
4 793207 

           
1.521  

 R$     
1.982,02  

                    
7,106  

                 
4,35  

7,30% 

2708558 HOSPITAL 
EVANGELICO DE 
SOROCABA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 8 2771 

 R$            
1.689.938,34  132 8892 

                 
23  

 R$         
609,87  

                    
2,886  

                 
3,21  

4,76% 



        Prefeitura da Estância Balneária de Praia Grande 

Secretaria Municipal de Saúde 

ESTADO DE SÃO PAULO 

172 

 

Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

2708566 HOSPITAL 
UNIMED DE 
SOROCABA DR 
MIGUEL VILLA NOVA 
SOEIRO 

Outros - 
Cooperativa, 
Empresa, 
Fundação 
Privada, etc 

HOSPITAL 
GERAL 9 1750 

 R$         
30.514.810,29  22 6711 

                 
15  

 R$   
17.437,0
3  

                    
1,620  

                 
3,83  

1,26% 

2708760 POLICLINICA 
MUNICIPAL DR 
EDWARD MALUF 
SOROCABA 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 1 189 

 R$                  
66.712,43  0 0 

                    
2  

 R$         
352,98  

                    
1,575  

                      
-    

0,00% 

2708779 SANTA CASA 
DE SOROCABA 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 194 

13355
4 

 R$       
160.176.210,1
3  

1427
0 701888 

           
1.113  

 R$     
1.199,34  

                    
5,737  

                 
5,26  

10,68% 

2716097 COMPLEXO 
HOSPITALAR IRMA 
DULCE O S S 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 191 75911 

 R$         
89.356.223,03  5246 444289 

               
633  

 R$     
1.177,12  

                    
3,312  

                 
5,85  

6,91% 

2716275 HOSPITAL E 
MATERNIDADE MAE 
DO DIVINO AMOR NA 
PROV DEUS 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 

HOSPITAL 
GERAL 28 20811 

 R$            
8.972.608,91  232 50595 

               
173  

 R$         
431,15  

                    
6,194  

                 
2,43  

1,11% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Fundação 
Pública 

2716291 HOSPITAL 
JOAO VELLOSO 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 28 3165 

 R$            
1.387.378,54  85 8283 

                 
26  

 R$         
438,35  

                    
0,942  

                 
2,62  

2,69% 

2716593 HOSPITAL DE 
MISERICORDIA 
ALTINOPOLIS 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 29 11324 

 R$            
3.911.853,53  403 43913 

                 
94  

 R$         
345,45  

                    
3,254  

                 
3,88  

3,56% 

2716801 HOSPITAL DA 
CRIANCA GRENDACC 

Outros - 
Cooperativa, 
Empresa, 
Fundação 
Privada, etc 

HOSPITAL 
ESPECIALIZA
DO 9 910 

 R$            
1.064.943,45  9 2650 

                    
8  

 R$     
1.170,27  

                    
0,843  

                 
2,91  

0,99% 

2745356 CLINICA 
ANDRE LUIZ 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 177 25012 

 R$         
31.548.901,19  38 639116 

               
208  

 R$     
1.261,35  

                    
1,178  

               
25,55  

0,15% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

2745402 SANTA CASA 
DE MISERICORDIA DE 
FLORIDA PAULISTA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 30 9376 

 R$            
3.101.183,35  165 24039 

                 
78  

 R$         
330,76  

                    
2,604  

                 
2,56  

1,76% 

2745798 HOSPITAL 
BENEFICENTE SANTO 
ANTONIO ORLANDIA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 60 27794 

 R$         
11.493.277,67  659 55808 

               
232  

 R$         
413,52  

                    
3,860  

                 
2,01  

2,37% 

2745801 HOSPITAL 
SAO MARCOS MORRO 
AGUDO 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 35 15777 

 R$            
9.528.680,09  361 37431 

               
131  

 R$         
603,96  

                    
3,756  

                 
2,37  

2,29% 

2746220 COMPLEXO 
HOSPITALAR JUQUERY 
FRANCO DA ROCHA 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 21 15737 

 R$         
13.753.983,76  27 409381 

               
131  

 R$         
873,99  

                    
6,245  

               
26,01  

0,17% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

2746298 SANTA CASA 
DE SANTA ROSA DE 
VITERBO 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 19 8095 

 R$            
3.153.269,10  324 29191 

                 
67  

 R$         
389,53  

                    
3,550  

                 
3,61  

4,00% 

2747685 SANTA CASA 
DE MISERICORDIA 
NOVA EUROPA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 13 3438 

 R$            
1.536.174,02  125 10281 

                 
29  

 R$         
446,82  

                    
2,204  

                 
2,99  

3,64% 

2747693 SANTA CASA 
DE MISERICORDIA 
RIBEIRAO BONITO 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 18 3358 

 R$            
1.446.682,88  155 9459 

                 
28  

 R$         
430,82  

                    
1,555  

                 
2,82  

4,62% 

2747871 HOSPITAL 
MUNICIPAL GOV 
MARIO COVAS JR 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 39 26078 

 R$         
13.523.773,92  602 87744 

               
217  

 R$         
518,59  

                    
5,572  

                 
3,36  

2,31% 



        Prefeitura da Estância Balneária de Praia Grande 

Secretaria Municipal de Saúde 

ESTADO DE SÃO PAULO 

176 

 

Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

2748029 SANTA CASA 
DE MISERICORDIA DE 
SAO JOSE DOS 
CAMPOS 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 94 39104 

 R$       
162.238.780,0
7  2650 237183 

               
326  

 R$     
4.148,90  

                    
3,467  

                 
6,07  

6,78% 

2748223 HOSPITAL 
DAS CLINICAS DA 
FACULDADE DE 
MEDICINA DE 
BOTUCATU 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 424 

24251
6 

 R$       
582.165.586,5
0  

1271
0 1380239 

           
2.021  

 R$     
2.400,52  

                    
4,766  

                 
5,69  

5,24% 

2748436 HOSP MAT 
BENEF DE 
CHARQUEADA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 26 4172 

 R$            
1.642.537,25  173 14406 

                 
35  

 R$         
393,70  

                    
1,337  

                 
3,45  

4,15% 

2748568 SANTA CASA 
DE MISERICORDIA DE 
CAPIVARI 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 

HOSPITAL 
GERAL 61 24253 

 R$         
14.189.648,92  1414 75232 

               
202  

 R$         
585,07  

                    
3,313  

                 
3,10  

5,83% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Fundação 
Pública 

2749033 CENTRO DE 
REABILITACAO DE 
CASA BRANCA 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 366 23868 

 R$         
28.467.352,43  256 707580 

               
199  

 R$     
1.192,70  

                    
0,543  

               
29,65  

1,07% 

2749149 SANTA CASA 
DE MISERICORDIA DE 
TAMBAU 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 28 10623 

 R$            
4.676.338,24  488 31736 

                 
89  

 R$         
440,21  

                    
3,162  

                 
2,99  

4,59% 

2749319 HOSPITAL 
MUNICIPAL 
UNIVERSITARIO DE 
TAUBATE 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 172 83600 

 R$       
141.144.799,9
1  2972 478247 

               
697  

 R$     
1.688,33  

                    
4,050  

                 
5,72  

3,56% 

2750511 HOSPITAL 
ESTADUAL DR ODILO 
ANTUNES DE 
SIQUEIRA P 
PRUDENTE 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
ESPECIALIZA
DO 32 35353 

 R$         
28.574.457,86  229 130428 

               
295  

 R$         
808,26  

                    
9,207  

                 
3,69  

0,65% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

2750538 HOSPITAL 
MUNICIPAL DE IEPE 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 18 6014 

 R$            
2.850.643,94  161 20158 

                 
50  

 R$         
474,00  

                    
2,784  

                 
3,35  

2,68% 

2750546 HOSPITAL 
ESTADUAL PORTO 
PRIMAVERA ROSANA 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 80 31742 

 R$         
16.774.568,00  1161 168588 

               
265  

 R$         
528,47  

                    
3,306  

                 
5,31  

3,66% 

2750988 SANTA CASA 
DE DRACENA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 108 34476 

 R$         
42.896.040,38  3011 146728 

               
287  

 R$     
1.244,23  

                    
2,660  

                 
4,26  

8,73% 

2751003 SANTA CASA 
DE JUNQUEIROPOLIS 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 25 14133 

 R$            
6.107.128,68  796 47998 

               
118  

 R$         
432,12  

                    
4,711  

                 
3,40  

5,63% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

2751011 SANTA CASA 
MISERICORDIA PADRE 
JOAO SCHNEIDER 
MARTINOPOLIS 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 40 12446 

 R$            
6.064.711,39  650 41282 

               
104  

 R$         
487,28  

                    
2,593  

                 
3,32  

5,22% 

2751038 SANTA CASA 
DE PRESIDENTE 
EPITACIO 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 68 28697 

 R$         
15.379.095,29  1470 90900 

               
239  

 R$         
535,91  

                    
3,517  

                 
3,17  

5,12% 

2751046 SANTA CASA 
DE SANTO ANASTACIO 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 37 16259 

 R$            
5.628.920,20  520 45643 

               
135  

 R$         
346,20  

                    
3,662  

                 
2,81  

3,20% 

2751569 SANTA CASA 
DE MISERICORDIA DE 
CERQUILHO 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 

HOSPITAL 
GERAL 26 10993 

 R$            
4.985.587,03  645 37390 

                 
92  

 R$         
453,52  

                    
3,523  

                 
3,40  

5,87% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

2751623 HOSPITAL 
FRANCISCO ROSAS 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 45 25900 

 R$         
20.821.861,62  1648 109807 

               
216  

 R$         
803,93  

                    
4,796  

                 
4,24  

6,36% 

2751674 HOSPITAL E 
MATERNIDADE NOSSA 
SENHORA DAS 
GRACAS 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 29 12155 

 R$            
5.344.308,76  699 36150 

               
101  

 R$         
439,68  

                    
3,493  

                 
2,97  

5,75% 

2751704 SANTA CASA 
DE MISERICORDIA DE 
ITUVERAVA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 

HOSPITAL 
GERAL 53 33648 

 R$         
40.554.185,84  2763 92219 

               
280  

 R$     
1.205,25  

                    
5,291  

                 
2,74  

8,21% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Fundação 
Pública 

2751852 HOSPITAL 
DIA VILA PRUDENTE 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 6 2962 

 R$            
1.518.519,09  0 1 

                 
25  

 R$         
512,67  

                    
4,114  

                 
0,00  

0,00% 

2751860 HOSPITAL 
DIA DR FLAVIO 
GIANNOTTI 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 8 4678 

 R$            
1.992.310,44  1 315 

                 
39  

 R$         
425,89  

                    
4,873  

                 
0,07  

0,02% 

2751925 HOSPITAL 
DIA CIDADE ADEMAR 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 14 5745 

 R$            
2.525.488,16  0 154 

                 
48  

 R$         
439,60  

                    
3,420  

                 
0,03  

0,00% 

2751933 HOSPITAL 
DIA PENHA 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 8 9157 

 R$            
3.583.247,96  0 184 

                 
76  

 R$         
391,31  

                    
9,539  

                 
0,02  

0,00% 

2751976 HOSPITAL 
DIA SAO MIGUEL DR 
TITO LOPES DA SILVA 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 8 7719 

 R$            
4.838.285,08  0 562 

                 
64  

 R$         
626,80  

                    
8,041  

                 
0,07  

0,00% 

2754843 HOSPITAL 
SANTO AMARO 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 155 

10468
0 

 R$       
143.417.085,8
3  6835 605990 

               
872  

 R$     
1.370,05  

                    
5,628  

                 
5,79  

6,53% 

2755092 SANTA CASA 
DE 
PINDAMONHANGABA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 

HOSPITAL 
GERAL 127 78213 

 R$         
79.050.224,53  4638 370766 

               
652  

 R$     
1.010,70  

                    
5,132  

                 
4,74  

5,93% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Beneficente, 
Fundação 
Pública 

2755130 HOSPITAL 
DOMINGOS 
LEONARDO 
CERAVOLO 
PRESIDENTE 
PRUDENTE 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 394 

25841
0 

 R$       
332.397.942,9
8  

1323
0 1474502 

           
2.153  

 R$     
1.286,32  

                    
5,466  

                 
5,71  

5,12% 

2758245 SANTA CASA 
DE LINS 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 72 44160 

 R$         
46.080.909,53  2974 172861 

               
368  

 R$     
1.043,50  

                    
5,111  

                 
3,91  

6,73% 

2765934 HOSPITAL DE 
CLINICAS DE SAO 
SEBASTIAO 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 80 48100 

 R$         
37.004.814,78  1728 207048 

               
401  

 R$         
769,33  

                    
5,010  

                 
4,30  

3,59% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

2765942 HOSPITAL 
SANTA LUCINDA 
SOROCABA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 75 70800 

 R$       
124.842.860,0
3  825 212194 

               
590  

 R$     
1.763,32  

                    
7,867  

                 
3,00  

1,17% 

2766167 HOSPITAL E 
MATERNIDADE SAO 
VICENTE DE PAULO 
RIO DAS PEDRAS 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 32 9943 

 R$            
5.213.412,05  444 35825 

                 
83  

 R$         
524,33  

                    
2,589  

                 
3,60  

4,47% 

2772310 SANTA CASA 
DE PIRACICABA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 151 

11935
1 

 R$       
259.030.078,8
5  7013 565074 

               
995  

 R$     
2.170,32  

                    
6,587  

                 
4,73  

5,88% 

2773333 SANTA CASA 
DE GUARAREMA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 

HOSPITAL 
GERAL 29 11736 

 R$            
5.845.606,10  535 39387 

                 
98  

 R$         
498,09  

                    
3,372  

                 
3,36  

4,56% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

2774720 HOSPITAL DE 
AGUDOS 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 38 14914 

 R$            
6.489.621,08  242 40037 

               
124  

 R$         
435,14  

                    
3,271  

                 
2,68  

1,62% 

2784602 HOSPITAL 
AUGUSTO DE 
OLIVEIRA CAMARGO 

Outros - 
Cooperativa, 
Empresa, 
Fundação 
Privada, etc 

HOSPITAL 
GERAL 137 97627 

 R$       
116.955.165,0
3  5911 401392 

               
814  

 R$     
1.197,98  

                    
5,938  

                 
4,11  

6,05% 

2785188 UNIDADE 
MISTA DE SAUDE DE 
TABOAO DA SERRA 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 57 32903 

 R$         
15.551.305,55  2255 164561 

               
274  

 R$         
472,64  

                    
4,810  

                 
5,00  

6,85% 

2785382 SANTA CASA 
DE PIRASSUNUNGA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 

HOSPITAL 
GERAL 59 27602 

 R$         
27.547.069,11  2268 114631 

               
230  

 R$         
998,01  

                    
3,899  

                 
4,15  

8,22% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Fundação 
Pública 

2786435 HCSVP 
HOSPITAL SAO 
VICENTE 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 172 

16904
3 

 R$       
279.813.816,0
9  

1482
5 1135639 

           
1.409  

 R$     
1.655,28  

                    
8,190  

                 
6,72  

8,77% 

2786680 HOSP MUN 
FERNANDO MAURO 
PIRES DA ROCHA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 243 

16223
0 

 R$       
156.001.347,7
4  7967 890848 

           
1.352  

 R$         
961,61  

                    
5,563  

                 
5,49  

4,91% 

2790556 HOSPITAL DE 
BASE DE BAURU 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 147 84977 

 R$       
156.923.327,9
0  5026 457875 

               
708  

 R$     
1.846,66  

                    
4,817  

                 
5,39  

5,91% 

2790564 HOSPITAL DE 
REABILITACAO DE 
ANOMALIAS 
CRANIOFACIAIS 
BAURU 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 

HOSPITAL 
ESPECIALIZA
DO 85 30114 

 R$         
85.540.265,04  8 70279 

               
251  

 R$     
2.840,55  

                    
2,952  

                 
2,33  

0,03% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Fundação 
Pública 

2790580 
MATERNIDADE SANTA 
ISABEL 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
ESPECIALIZA
DO 53 54156 

 R$         
39.520.457,54  234 172335 

               
451  

 R$         
729,75  

                    
8,515  

                 
3,18  

0,43% 

2790602 HOSPITAL 
ESTADUAL BAURU 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 273 

15572
6 

 R$       
238.458.863,1
8  

1036
7 939259 

           
1.298  

 R$     
1.531,27  

                    
4,754  

                 
6,03  

6,66% 

2790610 HOSPITAL 
GERAL PREFEITO 
MIGUEL MARTIN 
GUALDA DE 
PROMISSAO 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 64 27511 

 R$         
27.832.686,20  1917 124412 

               
229  

 R$     
1.011,69  

                    
3,582  

                 
4,52  

6,97% 

2790637 HOSPITAL 
SANTA LUZIA 
DUARTINA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 77 13604 

 R$            
4.928.628,66  452 38310 

               
113  

 R$         
362,29  

                    
1,472  

                 
2,82  

3,32% 

2790653 HOSPITAL 
TEREZA PERLATTI JAU 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 

HOSPITAL 
GERAL 310 28515 

 R$         
32.757.730,53  58 730146 

               
238  

 R$     
1.148,79  

                    
0,767  

               
25,61  

0,20% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Fundação 
Pública 

2790734 INSTITUTO 
LAURO DE SOUZA 
LIMA BAURU 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 63 4250 

 R$            
2.740.460,21  26 68939 

                 
35  

 R$         
644,81  

                    
0,562  

               
16,22  

0,61% 

2790998 LAR IRMA 
DULCE NA 
PROVIDENCIA DE 
DEUS PIRAJUI 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 39 4730 

 R$         
10.583.246,61  9 143340 

                 
39  

 R$     
2.237,47  

                    
1,011  

               
30,30  

0,19% 

2791668 SANTA CASA 
DE AREALVA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 15 1267 

 R$               
379.183,27  86 5068 

                 
11  

 R$         
299,28  

                    
0,704  

                 
4,00  

6,79% 

2791676 SANTA CASA 
DE BARIRI 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 

HOSPITAL 
GERAL 45 17792 

 R$            
8.232.294,87  1224 50013 

               
148  

 R$         
462,70  

                    
3,295  

                 
2,81  

6,88% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Fundação 
Pública 

2791684 SANTA CASA 
DE CAFELANDIA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 37 8876 

 R$            
4.123.300,57  326 24541 

                 
74  

 R$         
464,54  

                    
1,999  

                 
2,76  

3,67% 

2791692 SANTA CASA 
DE DOIS CORREGOS 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 47 14171 

 R$            
6.648.739,35  744 57083 

               
118  

 R$         
469,18  

                    
2,513  

                 
4,03  

5,25% 

2791706 SANTA CASA 
DE GETULINA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 36 601 

 R$               
199.642,19  27 1813 

                    
5  

 R$         
332,18  

                    
0,139  

                 
3,02  

4,49% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

2791714 SANTA CASA 
DE IACANGA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 28 2800 

 R$               
796.025,33  118 7106 

                 
23  

 R$         
284,29  

                    
0,833  

                 
2,54  

4,21% 

2791722 SANTA CASA 
DE JAU 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 150 

11613
2 

 R$       
158.307.879,3
4  7601 557491 

               
968  

 R$     
1.363,17  

                    
6,452  

                 
4,80  

6,55% 

2791730 SANTA CASA 
DE MISERICORDIA DE 
BOCAINA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 18 1886 

 R$            
1.013.424,32  114 6329 

                 
16  

 R$         
537,34  

                    
0,873  

                 
3,36  

6,04% 

2791749 SANTA CASA 
DE PEDERNEIRAS 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 

HOSPITAL 
GERAL 60 19217 

 R$         
11.730.705,89  777 57562 

               
160  

 R$         
610,43  

                    
2,669  

                 
3,00  

4,04% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

2791757 SANTA CASA 
DE PIRATININGA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 21 2342 

 R$               
875.500,97  166 10974 

                 
20  

 R$         
373,83  

                    
0,929  

                 
4,69  

7,09% 

2791773 CENTRO DE 
REFERENCIA MODULO 
I SAE II ADT III HD 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 8 607 

 R$                  
45.281,95  0 8130 

                    
5  

 R$           
74,60  

                    
0,632  

               
13,39  

0,00% 

2792141 HOSPITAL 
REGIONAL DE COTIA 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 123 

13280
1 

 R$       
110.897.185,3
4  6830 442631 

           
1.107  

 R$         
835,06  

                    
8,997  

                 
3,33  

5,14% 

2792168 HOSPITAL 
GERAL DE 
CARAPICUIBA 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 186 

16543
5 

 R$       
165.933.904,3
5  5484 653839 

           
1.379  

 R$     
1.003,02  

                    
7,412  

                 
3,95  

3,31% 

2792176 HOSPITAL 
GERAL DE 
ITAPECERICA DA 
SERRA 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 150 

15070
0 

 R$       
134.905.710,3
0  7279 568596 

           
1.256  

 R$         
895,19  

                    
8,372  

                 
3,77  

4,83% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

2792346 UPA 
PIRACICAMIRIM DR 
FORTUNATO LOSSO 
NETO PIRACICABA 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 35 490 

 R$               
673.518,49  31 1364 

                    
4  

 R$     
1.374,53  

                    
0,117  

                 
2,78  

6,33% 

2798239 HOSPITAL 
SAO JOSE ITIRAPINA 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 10 1919 

 R$               
912.717,12  149 5293 

                 
16  

 R$         
475,62  

                    
1,599  

                 
2,76  

7,76% 

2798298 SANTA CASA 
DE MISERICORDIA DE 
SAO JOSE DO RIO 
PRETO 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 177 

14518
4 

 R$       
251.004.598,3
3  7876 471648 

           
1.210  

 R$     
1.728,87  

                    
6,835  

                 
3,25  

5,42% 

2801051 PRONTO 
SOCORRO CENTRAL 
DE DIADEMA 

Administração 
Direta da Saúde 

PRONTO 
SOCORRO 
GERAL 58 30962 

 R$         
13.760.324,78  1406 139166 

               
258  

 R$         
444,43  

                    
4,449  

                 
4,49  

4,54% 

2812703 FUNDACAO 
FACULDADE DE 
MEDICINAHCFMUSP 
INST DE PSIQUIATRIA 
SP 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 123 10438 

 R$         
11.834.143,04  5 279334 

                 
87  

 R$     
1.133,76  

                    
0,707  

               
26,76  

0,05% 

2855917 AME 
TAUBATE 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 8 71 

 R$                  
33.210,06  0 1 

                    
1  

 R$         
467,75  

                    
0,074  

                 
0,01  

0,00% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

2882949 PRONTO 
SOCORRO INFANTIL 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 16 263 

 R$               
125.126,63  3 1015 

                    
2  

 R$         
475,77  

                    
0,137  

                 
3,86  

1,14% 

2888491 HOSPITAL 
SAO VICENTE DE 
PAULO 

Outros - 
Cooperativa, 
Empresa, 
Fundação 
Privada, etc 

HOSPITAL 
GERAL 32 196 

 R$                  
49.564,58  4 224 

                    
2  

 R$         
252,88  

                    
0,051  

                 
1,14  

2,04% 

3001466 CENTRO 
HOSPITALAR DO 
SISTEMA 
PENITENCIARIO SAO 
PAULO 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 251 22389 

 R$         
24.929.134,46  481 503593 

               
187  

 R$     
1.113,45  

                    
0,743  

               
22,49  

2,15% 

3012212 HU 
HOSPITAL 
UNIVERSITARIO 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
ESPECIALIZA
DO 87 93162 

 R$         
78.315.249,72  648 320261 

               
776  

 R$         
840,64  

                    
8,924  

                 
3,44  

0,70% 

3021378 HOSPITAL 
DO VICENTINO 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 84 50448 

 R$         
50.595.744,36  7095 292886 

               
420  

 R$     
1.002,93  

                    
5,005  

                 
5,81  

14,06% 

3028399 HOSPITAL 
ESTADUAL PROF 
CARLOS DA SILVA 
LACAZ FCO MORATO 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 74 54981 

 R$         
64.795.409,60  2084 266930 

               
458  

 R$     
1.178,51  

                    
6,192  

                 
4,85  

3,79% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

3058808 HOSPITAL 
REGIONAL DE 
BEBEDOURO HRB 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 20 158 

 R$               
124.841,23  32 1000 

                    
1  

 R$         
790,13  

                    
0,066  

                 
6,33  

20,25% 

3071448 HOSPITAL DE 
RETAGUARDA 
FERNAO DIAS 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 20 150 

 R$                  
70.901,66  37 890 

                    
1  

 R$         
472,68  

                    
0,063  

                 
5,93  

24,67% 

3126838 HOSPITAL 
REGIONAL DO VALE 
DO PARAIBA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 174 

11216
4 

 R$       
308.412.021,8
6  7316 538056 

               
935  

 R$     
2.749,65  

                    
5,372  

                 
4,80  

6,52% 

3139050 HOSPITAL DR 
LEO ORSI BERNARDES 
ITAPETININGA 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 110 77010 

 R$         
64.855.738,35  6705 368888 

               
642  

 R$         
842,17  

                    
5,834  

                 
4,79  

8,71% 

3212130 HOSP MUN 
VER JOSE STOROPOLLI 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 145 

11927
7 

 R$       
105.841.962,1
7  7077 605018 

               
994  

 R$         
887,36  

                    
6,855  

                 
5,07  

5,93% 

3223728 SANTA CASA 
DE MISERICORDIA DE 
SAO BERNARDO DO 
CAMPO 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 

HOSPITAL 
GERAL 40 5300 

 R$         
12.581.472,63  683 125015 

                 
44  

 R$     
2.373,86  

                    
1,104  

               
23,59  

12,89% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Fundação 
Pública 

3254631 FUNDACAO 
PENIDO BURNIER 
CAMPINAS 

Outros - 
Cooperativa, 
Empresa, 
Fundação 
Privada, etc 

HOSPITAL 
GERAL 4 529 

 R$            
1.461.402,08  0 2 

                    
4  

 R$     
2.762,57  

                    
1,102  

                 
0,00  

0,00% 

3314766 HOSPITAL 
ELECTRO BONINI 
RIBEIRAO PRETO 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 26 17171 

 R$            
9.054.011,17  0 24355 

               
143  

 R$         
527,29  

                    
5,504  

                 
1,42  

0,00% 

3753433 HOSPITAL 
LEONOR MENDES DE 
BARROS 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 136 16058 

 R$         
33.156.485,92  269 401678 

               
134  

 R$     
2.064,80  

                    
0,984  

               
25,01  

1,68% 

3774554 HOSPITAL E 
MATERNIDADE 
MUNICIPAL N S DO 
MONTE SERRAT 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 

HOSPITAL 
GERAL 116 52782 

 R$         
40.568.417,21  3025 183655 

               
440  

 R$         
768,60  

                    
3,792  

                 
3,48  

5,73% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

3825752 PRONTO 
SOCORRO PESTANA P 
S ANDRE SACCO 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 26 2131 

 R$            
1.004.114,80  173 11208 

                 
18  

 R$         
471,19  

                    
0,683  

                 
5,26  

8,12% 

3828107 PRONTO 
SOCORRO DR OSMAR 
MESQUITA 

Administração 
Direta da Saúde 

PRONTO 
SOCORRO 
GERAL 4 4995 

 R$            
2.852.793,03  347 22982 

                 
42  

 R$         
571,13  

                 
10,406  

                 
4,60  

6,95% 

3880966 HOSPITAL 
DAS CLINICAS DE 
BAURU HCB 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 20 59 

 R$                  
18.880,88  5 324 

                    
0  

 R$         
320,01  

                    
0,025  

                 
5,49  

8,47% 

3949621 HOSPITAL 
MUNICIPAL DR 
ALCIPIO DA SILVA 
OLIVEIRA JUNIOR 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 31 6450 

 R$            
2.278.103,26  348 29950 

                 
54  

 R$         
353,19  

                    
1,734  

                 
4,64  

5,40% 

4047613 PRONTO 
SOCORRO DA VILA 
DIRCE 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 17 6945 

 R$            
3.518.600,05  558 26231 

                 
58  

 R$         
506,64  

                    
3,404  

                 
3,78  

8,03% 

4048660 UMS DE 
JUQUITIBA 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 1 25 

 R$                  
32.169,44  2 113 

                    
0  

 R$     
1.286,78  

                    
0,208  

                 
4,52  

8,00% 

4049020 SANTA CASA 
DE OURINHOS 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 

HOSPITAL 
GERAL 94 74428 

 R$       
129.538.241,7
7  5731 322398 

               
620  

 R$     
1.740,45  

                    
6,598  

                 
4,33  

7,70% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Beneficente, 
Fundação 
Pública 

4050665 PRONTO 
SOCORRO MUNICIPAL 
DE TAUBATE 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 2 289 

 R$               
372.949,14  52 1437 

                    
2  

 R$     
1.290,48  

                    
1,204  

                 
4,97  

17,99% 

5033543 CASA 
TRANSITORIA ANDRE 
LUIZ 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 40 4707 

 R$         
10.046.320,19  11 142382 

                 
39  

 R$     
2.134,34  

                    
0,981  

               
30,25  

0,23% 

5170958 IOM 
HOSPITAL DIA 

Outros - 
Cooperativa, 
Empresa, 
Fundação 
Privada, etc 

HOSPITAL 
GERAL 1 401 

 R$            
1.318.827,81  0 0 

                    
3  

 R$     
3.288,85  

                    
3,342  

                      
-    

0,00% 

5200105 HOSPITAL 
MUNICIPAL PIMENTAS 
BONSUCESSO 
MANUEL DE PAIVA 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 113 79467 

 R$         
80.483.927,56  6056 434362 

               
662  

 R$     
1.012,80  

                    
5,860  

                 
5,47  

7,62% 

5366828 SANTA CASA 
DE ATIBAIA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 

HOSPITAL 
GERAL 55 37467 

 R$         
16.392.688,20  2260 139580 

               
312  

 R$         
437,52  

                    
5,677  

                 
3,73  

6,03% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

5420938 HOSP MUN 
CARMEN PRUDENTE 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 179 

15648
0 

 R$       
122.920.556,9
3  6271 727704 

           
1.304  

 R$         
785,54  

                    
7,285  

                 
4,65  

4,01% 

5435072 PRONTO 
SOCORRO JARDIM 
JACIRA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 10 9 

 R$                  
13.500,00  1 42 

                    
0  

 R$     
1.500,00  

                    
0,008  

                 
4,67  

11,11% 

5437156 HOSPITAL 
LOCAL DE 
SAPOPEMBA 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 28 9768 

 R$            
5.893.677,81  1827 78207 

                 
81  

 R$         
603,37  

                    
2,907  

                 
8,01  

18,70% 

5451612 INSTITUTO 
DE REABILITACAO 
LUCY MONTORO 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 64 7289 

 R$            
5.585.415,16  0 122162 

                 
61  

 R$         
766,28  

                    
0,949  

               
16,76  

0,00% 



        Prefeitura da Estância Balneária de Praia Grande 

Secretaria Municipal de Saúde 

ESTADO DE SÃO PAULO 

198 

 

Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

5586348 HOSPITAL 
UNIVERST DA UFSCAR 
PROF DR HORACIO C 
PANEPUCCI 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 38 15111 

 R$         
12.445.868,22  979 77461 

               
126  

 R$         
823,63  

                    
3,314  

                 
5,13  

6,48% 

5718368 HOSP MUN 
M BOI MIRIM 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 239 

18876
9 

 R$       
147.322.493,3
3  7286 755958 

           
1.573  

 R$         
780,44  

                    
6,582  

                 
4,00  

3,86% 

5851084 QUARTEIRAO 
DA SAUDE 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 36 7166 

 R$            
3.456.287,81  0 14 

                 
60  

 R$         
482,32  

                    
1,659  

                 
0,00  

0,00% 

5860490 HOSPITAL 
UNIVERSITARIO DE 
MARILIA 

Outros - 
Cooperativa, 
Empresa, 
Fundação 
Privada, etc 

HOSPITAL 
GERAL 146 36477 

 R$         
52.581.230,26  2037 173207 

               
304  

 R$     
1.441,49  

                    
2,082  

                 
4,75  

5,58% 

5869412 CENTRO DE 
TRATAMENTO 
FABIANA MACEDO DE 
MORAIS 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
ESPECIALIZA
DO 14 8103 

 R$         
10.364.311,28  157 27193 

                 
68  

 R$     
1.279,07  

                    
4,823  

                 
3,36  

1,94% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

5887623 HOSPITAL 
ESTADUAL DE RIB 
PRETO DR CARLOS 
EDUARDO 
MARTINELLI 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 48 49196 

 R$         
24.733.285,20  1731 109563 

               
410  

 R$         
502,75  

                    
8,541  

                 
2,23  

3,52% 

5932696 PS FENELON 
GUEDES PEREIRA 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 10 1277 

 R$               
611.566,04  149 9159 

                 
11  

 R$         
478,91  

                    
1,064  

                 
7,17  

11,67% 

5935857 HOSPITAL 
MUNICIPAL DE 
EMERGENCIAS ALBERT 
SABIN 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 48 35083 

 R$         
38.619.598,29  2853 154255 

               
292  

 R$     
1.100,81  

                    
6,091  

                 
4,40  

8,13% 

6020917 HOSPITAL DA 
MULHER MARIA JOSE 
DOS SANTOS STEIN 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
ESPECIALIZA
DO 79 67269 

 R$         
76.855.089,07  310 256674 

               
561  

 R$     
1.142,50  

                    
7,096  

                 
3,82  

0,46% 

6024688 PSI PRONTO 
SOCORRO INFANTIL 
DE TABOAO DA SERRA 

Administração 
Direta da Saúde 

PRONTO 
SOCORRO 
ESPECIALIZA
DO 13 12036 

 R$            
5.508.722,05  3 28817 

               
100  

 R$         
457,69  

                    
7,715  

                 
2,39  

0,02% 

6053858 COMPLEXO 
HOSPITALAR PREFEITO 
EDIVALDO ORSI 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 180 

10874
3 

 R$       
156.938.201,3
3  7842 667465 

               
906  

 R$     
1.443,20  

                    
5,034  

                 
6,14  

7,21% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

6095666 HOSPITAL 
MUNICIPAL DE 
BARUERI DR 
FRANCISCO MORAN 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 250 

16130
4 

 R$       
172.618.148,8
2  7238 808018 

           
1.344  

 R$     
1.070,14  

                    
5,377  

                 
5,01  

4,49% 

6123740 INSTITUTO 
DO CANCER DO 
ESTADO DE SAO 
PAULO 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
ESPECIALIZA
DO 440 

21682
9 

 R$       
399.101.242,7
6  

2559
2 1336182 

           
1.807  

 R$     
1.840,63  

                    
4,107  

                 
6,16  

11,80% 

6135749 HOSPITAL 
DIA MOOCA 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 4 5340 

 R$            
2.279.414,16  2 246 

                 
45  

 R$         
426,86  

                 
11,125  

                 
0,05  

0,04% 

6136028 HOSPITAL 
DIA ITAIM PAULISTA 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 5 7189 

 R$            
3.784.205,84  0 9 

                 
60  

 R$         
526,39  

                 
11,982  

                 
0,00  

0,00% 

6164366 HOSPITAL 
ESTADUAL AMERICO 
BRASILIENSE 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 82 55988 

 R$         
48.761.941,80  2027 188503 

               
467  

 R$         
870,94  

                    
5,690  

                 
3,37  

3,62% 

6212581 AME 
AMBULATORIO MED 
DE ESPECIALIDADES 
STA BARBARA DOESTE 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 12 10516 

 R$            
3.828.580,68  0 136 

                 
88  

 R$         
364,07  

                    
7,303  

                 
0,01  

0,00% 

6233848 AME 
AMBULATORIO 
MEDICO DE 
ESPECIALIDADES DE 
CARAGUATATUBA 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 6 18382 

 R$            
9.511.334,53  0 103 

               
153  

 R$         
517,43  

                 
25,531  

                 
0,01  

0,00% 

6236596 HOSPITAL 
ESTADUAL JOAO 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 80 65246 

 R$         
50.905.892,32  373 96593 

               
544  

 R$         
780,21  

                    
6,796  

                 
1,48  

0,57% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

PAULO II SAO JOSE DO 
RIO PRETO 

6284582 AME 
PIRACICABA DR 
OSWALDO 
CAMBIAGHI 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 12 13289 

 R$            
6.271.653,63  0 45 

               
111  

 R$         
471,94  

                    
9,228  

                 
0,00  

0,00% 

6289304 AME 
AMBULATORIO 
MEDICO DE 
ESPECIALIDADES 
BARRETOS 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 10 11024 

 R$            
4.622.359,75  0 243 

                 
92  

 R$         
419,30  

                    
9,187  

                 
0,02  

0,00% 

6391869 HOSPITAL 
DIA SAO MATEUS DR 
HENRIQUE CARLOS 
GONCALVES 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 11 3881 

 R$            
1.551.183,29  0 12 

                 
32  

 R$         
399,69  

                    
2,940  

                 
0,00  

0,00% 

6451098 HOSPITAL 
DALILA FERREIRA 
BARBOSA 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 39 13991 

 R$            
8.173.848,19  522 45784 

               
117  

 R$         
584,22  

                    
2,990  

                 
3,27  

3,73% 

6479200 AME DR LUIZ 
ROBERTO BARRADAS 
BARATA SAO PAULO 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 24 51546 

 R$         
22.655.421,32  0 310 

               
430  

 R$         
439,52  

                 
17,898  

                 
0,01  

0,00% 

6591620 PRONTO 
ATENDIMENTO 
INFANTIL 

Administração 
Direta da Saúde 

PRONTO 
SOCORRO 
ESPECIALIZA
DO 26 28770 

 R$         
10.505.303,29  46 71264 

               
240  

 R$         
365,15  

                    
9,221  

                 
2,48  

0,16% 

6603378 HOSPITAL 
MUNICIPAL 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 15 2818 

 R$            
1.386.471,63  65 10233 

                 
23  

 R$         
492,01  

                    
1,566  

                 
3,63  

2,31% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

LEONARDUS VAN 
MELLIS 

6655416 AME SANTO 
ANDRE DR NEWTON 
DA COSTA BRANDAO 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 18 27424 

 R$         
11.350.786,99  0 90 

               
229  

 R$         
413,90  

                 
12,696  

                 
0,00  

0,00% 

6669727 AME 
AMBULATORIO 
MEDICO DE 
ESPECIALIDADES DE 
FRANCA 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 14 12318 

 R$            
5.372.867,88  0 1959 

               
103  

 R$         
436,18  

                    
7,332  

                 
0,16  

0,00% 

6680968 HOSPITAL 
MUNICIPAL SANTO 
ANTONIO 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 9 1388 

 R$               
757.602,10  125 3813 

                 
12  

 R$         
545,82  

                    
1,285  

                 
2,75  

9,01% 

6878687 HOSPITAL 
ESTADUAL DR 
ALBANO DA FRANCA 
ROCHA SOBRINHO 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 153 53714 

 R$         
64.920.719,25  4091 446188 

               
448  

 R$     
1.208,64  

                    
2,926  

                 
8,31  

7,62% 

6943284 
MATERNIDADE GOTA 
DE LEITE DE 
ARARAQUARA 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
ESPECIALIZA
DO 44 33283 

 R$         
26.323.765,15  223 89643 

               
277  

 R$         
790,91  

                    
6,304  

                 
2,69  

0,67% 

6966594 HOSPITAL E 
MATERNIDADE 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 36 28856 

 R$         
15.516.778,30  225 110943 

               
240  

 R$         
537,73  

                    
6,680  

                 
3,84  

0,78% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

MUNICIPAL DE SAO 
VICENTE 

6992560 AME 
AMBULATORIO 
MEDICO DE 
ESPECIALIDADES 
JUNDIAI 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 7 17259 

 R$            
6.299.973,58  0 532 

               
144  

 R$         
365,03  

                 
20,546  

                 
0,03  

0,00% 

6998178 HOSPITAL 
DIA CAMPO LIMPO 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 7 6976 

 R$            
2.257.325,32  0 19 

                 
58  

 R$         
323,58  

                    
8,305  

                 
0,00  

0,00% 

6998194 HOSPITAL 
MUNICIPAL 
SOROCABANA 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 50 7740 

 R$            
3.714.754,00  99 11734 

                 
65  

 R$         
479,94  

                    
1,290  

                 
1,52  

1,28% 

6998704 COMPLEXO 
HOSPITALAR DOS 
ESTIVADORES 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 131 39960 

 R$         
49.086.284,19  1419 192689 

               
333  

 R$     
1.228,39  

                    
2,542  

                 
4,82  

3,55% 

7019076 HOSPITAL 
DIA BRASILANDIA FO 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 7 11026 

 R$            
4.549.570,88  0 525 

                 
92  

 R$         
412,62  

                 
13,126  

                 
0,05  

0,00% 

7021461 UPA 
SACADURA CABRAL 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 20 7231 

 R$            
2.616.100,04  1042 26128 

                 
60  

 R$         
361,79  

                    
3,013  

                 
3,61  

14,41% 

7047517 UPA JARDIM 
SANTO ANDRE 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 23 6653 

 R$            
2.749.419,06  910 29820 

                 
55  

 R$         
413,26  

                    
2,411  

                 
4,48  

13,68% 



        Prefeitura da Estância Balneária de Praia Grande 

Secretaria Municipal de Saúde 

ESTADO DE SÃO PAULO 

204 

 

Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

7066376 HOSPITAL DE 
AMOR JALES 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
ESPECIALIZA
DO 27 14773 

 R$         
28.401.842,66  762 37722 

               
123  

 R$     
1.922,55  

                    
4,560  

                 
2,55  

5,16% 

7094132 UNIDADE DE 
PRONTO 
ATENDIMENTO UPA I 
SANTA ISABEL 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 14 186 

 R$               
235.573,60  15 1007 

                    
2  

 R$     
1.266,52  

                    
0,111  

                 
5,41  

8,06% 

7113218 UPA 
PERIMETRAL 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 22 6114 

 R$            
2.306.013,05  864 26119 

                 
51  

 R$         
377,17  

                    
2,316  

                 
4,27  

14,13% 

7188676 AME 
AMBULATORIO 
MEDICO DE 
ESPECIALIDADES DE 
OURINHOS 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 3 5487 

 R$            
1.850.054,20  0 119 

                 
46  

 R$         
337,17  

                 
15,242  

                 
0,02  

0,00% 

7210094 HOSPITAL 
MUNICIPAL DE 
CONCHAS 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 14 4256 

 R$            
1.773.955,37  228 16137 

                 
35  

 R$         
416,81  

                    
2,533  

                 
3,79  

5,36% 

7228163 PRONTO 
SOCORRO CENTRAL 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 16 3715 

 R$            
1.836.356,56  349 27543 

                 
31  

 R$         
494,31  

                    
1,935  

                 
7,41  

9,39% 

7252455 HOSPITAL 
PROFESSORA LYDIA 
STOROPOLI 

Outros - 
Cooperativa, 
Empresa, 

HOSPITAL 
GERAL 180 3677 

 R$         
14.043.775,37  634 39848 

                 
31  

 R$     
3.819,36  

                    
0,170  

               
10,84  

17,24% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Fundação 
Privada, etc 

7320175 HOSPITAL 
SAO MIGUEL 
ARCANJO 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 65 8053 

 R$            
4.363.710,77  608 43469 

                 
67  

 R$         
541,87  

                    
1,032  

                 
5,40  

7,55% 

7371349 HOSPITAL DR 
OLAVO HORNEAUX DE 
MOURA SAO VICENTE 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 46 3598 

 R$            
1.988.723,73  486 32796 

                 
30  

 R$         
552,73  

                    
0,652  

                 
9,12  

13,51% 

7373465 HOSPITAL DE 
CLINICAS MUNICIPAL 

Administração 
Indireta da 
Saúde - 
Autarquias, 
OSS, Entidade 
Beneficente, 
Fundação 
Pública 

HOSPITAL 
GERAL 171 73816 

 R$       
170.277.800,3
6  4368 391178 

               
615  

 R$     
2.306,79  

                    
3,597  

                 
5,30  

5,92% 

7378394 HOSPITAL 
DIA M BOI MIRIM II 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 5 5185 

 R$            
1.772.765,90  2 397 

                 
43  

 R$         
341,90  

                    
8,642  

                 
0,08  

0,04% 

7385978 UNIDADE 
MOVEL HD PIRITUBA 
CIES 

Outros - 
Cooperativa, 
Empresa, 

HOSPITAL 
GERAL 6 29180 

 R$         
13.825.343,74  0 88 

               
243  

 R$         
473,80  

                 
40,528  

                 
0,00  

0,00% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

Fundação 
Privada, etc 

7400926 FUNDACAO 
HOSPITAL REGIONAL 
DO CANCER 

Outros - 
Cooperativa, 
Empresa, 
Fundação 
Privada, etc 

HOSPITAL 
ESPECIALIZA
DO 54 1832 

 R$            
4.288.718,81  202 10311 

                 
15  

 R$     
2.341,00  

                    
0,283  

                 
5,63  

11,03% 

7473702 HOSP MUN 
DE MOGI DAS CRUZES 
PREF WALDEMAR 
COSTA FILHO 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 56 29321 

 R$         
57.431.952,08  1518 135071 

               
244  

 R$     
1.958,73  

                    
4,363  

                 
4,61  

5,18% 

7544529 INST DE 
INFECT EMILIO RIBAS 
II BAIXADA SANTISTA 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 33 6664 

 R$         
12.390.906,05  825 66341 

                 
56  

 R$     
1.859,38  

                    
1,683  

                 
9,96  

12,38% 

7572468 INSTITUTO 
DA VISAO 

Outros - 
Cooperativa, 
Empresa, 
Fundação 
Privada, etc 

HOSPITAL 
GERAL 2 543 

 R$            
1.487.234,72  0 0 

                    
5  

 R$     
2.738,92  

                    
2,263  

                      
-    

0,00% 

7573162 HOSPITAL 
REGIONAL DE JUNDIAI 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 120 67580 

 R$         
41.073.204,04  688 140484 

               
563  

 R$         
607,77  

                    
4,693  

                 
2,08  

1,02% 

7580770 HOSPITAL 
ESTADUAL DE 
CAIEIRAS 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 38 25137 

 R$         
15.438.596,99  24 68999 

               
209  

 R$         
614,18  

                    
5,513  

                 
2,74  

0,10% 

7603274 HOSPITAL 
MUNICIPAL SAO JOSE 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 19 3828 

 R$            
1.849.635,57  268 13206 

                 
32  

 R$         
483,19  

                    
1,679  

                 
3,45  

7,00% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

7615280 CANTINHO 
DO CEU RIBEIRAO 
PRETO 

Outros - 
Cooperativa, 
Empresa, 
Fundação 
Privada, etc 

HOSPITAL 
GERAL 20 1452 

 R$            
3.291.307,97  2 41923 

                 
12  

 R$     
2.266,74  

                    
0,605  

               
28,87  

0,14% 

7682581 PS JOSE 
IBRAHIN 

Administração 
Direta da Saúde 

PRONTO 
SOCORRO 
GERAL 86 3431 

 R$            
5.396.484,23  679 27013 

                 
29  

 R$     
1.572,86  

                    
0,332  

                 
7,87  

19,79% 

7711980 HOSP MUN 
GILSON DE CASSIA 
MARQUES DE 
CARVALHO 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 172 65171 

 R$         
91.999.657,82  2810 370120 

               
543  

 R$     
1.411,67  

                    
3,158  

                 
5,68  

4,31% 

7947984 COMPLEXO 
MUNICIPAL DE SAUDE 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 49 13374 

 R$            
6.873.303,49  838 49146 

               
111  

 R$         
513,93  

                    
2,274  

                 
3,67  

6,27% 

7979649 HOSPITAL 
DIA VILA GUILHERME 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 5 6513 

 R$            
3.804.570,45  0 2167 

                 
54  

 R$         
584,15  

                 
10,855  

                 
0,33  

0,00% 

7992890 HOSPITAL 
MUNICIPAL CAPELA 
DO SOCORRO 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 95 7900 

 R$            
9.301.416,38  156 16636 

                 
66  

 R$     
1.177,39  

                    
0,693  

                 
2,11  

1,97% 

9232141 AME AMB 
MEDICO DE ESP 
FRANCESCO 
LEONARDO BEIRA DE 
AMPARO 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 2 578 

 R$               
208.538,79  0 0 

                    
5  

 R$         
360,79  

                    
2,408  

                      
-    

0,00% 

9267263 UNIDADE DE 
RETAGUARDA DE 
URGENCIA E 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 63 2219 

 R$            
1.659.250,54  165 10486 

                 
18  

 R$         
747,75  

                    
0,294  

                 
4,73  

7,44% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

DIAGNOSTICO DO 
MELHADO 

9297715 
MATERNIDADE 
MUNICIPAL DE 
PERUIBE 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 15 759 

 R$               
382.430,09  2 1839 

                    
6  

 R$         
503,86  

                    
0,422  

                 
2,42  

0,26% 

9314687 AME 
TAQUARITINGA 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 2 157 

 R$                  
48.996,00  0 0 

                    
1  

 R$         
312,08  

                    
0,654  

                      
-    

0,00% 

9377255 CLINICA 
ACONCHEGO 

Outros - 
Cooperativa, 
Empresa, 
Fundação 
Privada, etc 

HOSPITAL 
GERAL 30 229 

 R$               
113.673,22  6 3743 

                    
2  

 R$         
496,39  

                    
0,064  

               
16,34  

2,62% 

9425802 HOSPITAL 
REGIONAL DE 
PIRACICABA 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 109 21337 

 R$         
33.471.682,63  1179 64393 

               
178  

 R$     
1.568,72  

                    
1,631  

                 
3,02  

5,53% 

9465464 HOSP MUN 
JOSANIAS CASTANHA 
BRAGA 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 217 12413 

 R$         
67.186.949,34  2094 94670 

               
103  

 R$     
5.412,63  

                    
0,477  

                 
7,63  

16,87% 

9491112 HOSPITAL 
REGIONAL DE 
SOROCABA 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 164 39663 

 R$         
51.881.740,48  1661 155154 

               
331  

 R$     
1.308,06  

                    
2,015  

                 
3,91  

4,19% 

9491252 DR RUBENS 
SAVASTANO HOSPITAL 
REGIONAL DE SAO 
JOSE DOS CAMPOS 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 122 32740 

 R$         
32.624.655,97  1079 105987 

               
273  

 R$         
996,48  

                    
2,236  

                 
3,24  

3,30% 
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Quadro 7. MEMÓRIA DE CÁLCULO: PRODUÇÃO HOSPITALAR SUS - 2013 a 2022 

Hospital SP (CNES) 

Natureza da 
Organização 
Resumida 

Tipo de 
Unidade 

Leitos 
Hospitalar

es 

 Total 
de 

AIHs  
 Valor Total  

 
Óbito

s  

 
Permanên

cia  

 
Médi

a 
Mens
al AIH  

 Valor p\ 
AIH  

 
AIH\leito\m

ês  

 Média de 
Permanên

cia  

Taxa de 
Mortalida

de 

9556095 HOSPITAL 
REGIONAL DE 
REGISTRO REGISTRO 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 126 12361 

 R$         
19.799.083,43  694 58949 

               
103  

 R$     
1.601,74  

                    
0,818  

                 
4,77  

5,61% 

9580743 AME SAO 
VICENTE 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 10 5104 

 R$            
3.278.696,34  0 41 

                 
43  

 R$         
642,38  

                    
4,253  

                 
0,01  

0,00% 

9639659 SANTA CASA 
DE MISERICORDIA DE 
COSMOPOLIS 

Outros - 
Cooperativa, 
Empresa, 
Fundação 
Privada, etc 

HOSPITAL 
GERAL 28 5071 

 R$            
2.866.519,60  570 22057 

                 
42  

 R$         
565,28  

                    
1,509  

                 
4,35  

11,24% 

9680500 SANTA CASA 
DE GARCA HOSPITAL 
SAO LUCAS HSL 

Outros - 
Cooperativa, 
Empresa, 
Fundação 
Privada, etc 

HOSPITAL 
GERAL 56 6452 

 R$            
7.521.485,74  542 24707 

                 
54  

 R$     
1.165,76  

                    
0,960  

                 
3,83  

8,40% 

9773657 HOSPITAL 
ESTADUAL DE 
SERRANA 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 70 9619 

 R$         
11.667.279,42  416 51167 

                 
80  

 R$     
1.212,94  

                    
1,145  

                 
5,32  

4,32% 

9898565 HOFTALMED 

Outros - 
Cooperativa, 
Empresa, 
Fundação 
Privada, etc 

HOSPITAL 
GERAL 4 1611 

 R$            
3.231.295,39  0 0 

                 
13  

 R$     
2.005,77  

                    
3,356  

                      
-    

0,00% 

9950931 HOSPITAL 
MUNICIPAL 
INTEGRADO SANTO 
AMARO 

Administração 
Direta da Saúde 

HOSPITAL 
GERAL 74 3395 

 R$            
1.600.529,97  0 4622 

                 
28  

 R$         
471,44  

                    
0,382  

                 
1,36  

0,00% 
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5.2.2 Análise do Custo dos Recursos Humanos do Complexo Hospitalar 

Irmã Dulce em um cenário de Administração Direta 
A Lei Complementar nº 101, de 4 de maio de 2000 conhecida como Lei 

de Responsabilidade Fiscal – LRF, regulamenta o Artigo 174 da Constituição e 

normatiza no âmbito da administração pública brasileira nos âmbitos Federal, 

Estadual, Municipal e do Distrito Federal dispositivos para o controle das 

finanças públicas, com especial atenção ao planejamento, a transparência, 

controle e fiscalização do destino do dinheiro público. 

Buscando preservar o equilíbrio das finanças públicas voltadas para a 

responsabilidade na gestão fiscal, em atenção à LRF que pressupõe ações 

planejadas e transparentes, em que se previnem riscos e corrigem desvios 

capazes de afetar o equilíbrio das contas públicas, mediante a obediência de 

limites e condições no que tange a geração de despesas com pessoal.  

A referida Lei traz as seguintes definições e limites: 

 

Seção II 

Das Despesas com Pessoal  

[...] 

Art. 19. Para os fins do disposto no caput do art. 169 da 

Constituição, a despesa total com pessoal, em cada período de 

apuração e em cada ente da Federação, não poderá exceder os 

percentuais da receita corrente líquida, a seguir discriminados: 

III - Municípios: 60% (sessenta por cento) 

[...] 

Art. 20. A repartição dos limites globais do art. 19 não 

poderá exceder os seguintes percentuais: 

III - na esfera municipal: 

a) 6% (seis por cento) para o Legislativo, incluído o 

Tribunal de Contas do Município, quando houver; 

b) 54% (cinqüenta e quatro por cento) para o Executivo. 

[...] 

 

Além disso, a lei estabelece uma série de restrições, caso o gasto total de 

pessoal alcance ou exceda 95% do limite global fixado de 54% para o poder 

Executivo, ou seja, igual ou superior a 51,3%. 

Posto isto, realizamos análise das estimativas Municipais das receitas 

correntes líquidas (RCL) frente aos gastos de pessoas dos exercícios de 2024 e 

2025, demonstrando o percentual que a referida despesa representa. Para tal, 

utilizamos a Lei Municipal nº 920 de 01 de julho de 2022 (Lei de Diretrizes 

Orçamentárias - LDO) que dispõe sobre as diretrizes para a elaboração e 
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execução da Lei Orçamentária de 2023 e das estimativas dos dois anos 

subsequentes da Receita Corrente Líquida e das Despesas com Pessoal e 

Encargos Sociais. 

Posteriormente, incluímos no cálculo o eventual acréscimo de pessoal, 

caso o Município absorva as referidas despesas do Complexo Hospitalar Irmã 

Dulce, utilizando como referência os gastos de Pessoal e Serviços Assistenciais 

Médicos, extraídos do Plano de Aplicação de Recursos Financeiros. 

A partir desta análise, elaboramos quadro a seguir com as projeções: 

 

Quadro 8. Estimativa de gastos de Pessoal frente a Receita Corrente Líquida para os 

exercícios de 2024 e 2025    

R$ milhares 

Exercício 2024 
Valor 

Corrente 
% RCL 

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA 1.959.663 100% 

Despesas com Pessoal e Encargos Sociais 934.213 47,6721% 

Eventual Acréscimo de Despesas com Pessoal e Encargos 
Sociais absorvidos do Complexo Hospitalar Irmã Dulce 

160.191 8,1744% 

Total (Despesa atual + absorção CHID) 1.094.404 55,8465% 

 

Exercício 2025 
Valor 

Corrente 
% RCL 

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA 2.033.776 100% 

Despesas com Pessoal e Encargos Sociais 943.667 46,3997% 

Eventual Acréscimo de Despesas com Pessoal e Encargos 
Sociais absorvidos do Complexo Hospitalar Irmã Dulce 

160.191 7,8765% 

Total (Despesa atual + absorção CHID) 1.103.858 54,2762% 

 

Observamos que as estimativas demonstradas junto ao Quadro 1, 

apresentam percentuais acima do limite global estabelecido pela LRF, 

incorrendo em alto risco fiscal ao Município, eventuais penalidades e demais 

restrições junto a gestão e finanças públicas. 

 

5.2.3. Flexibilidade na contratação 

O Contrato de Gestão traz ainda aspectos da simplificação da gestão do 

sistema de saúde, bem como possíveis ganhos de agilidade e facilidade de 

contratações de pessoal. Tais regimentos trazem maior flexibilidade ao processo 
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de gestão, sem prejuízo aos princípios básicos da Administração pública como: 

legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiência, entre outros. 

Por outro lado, a administração direta enfrenta dificuldades com a falta de 

mecanismos ágeis de gerenciamento na contratação de profissionais, que se 

dão por meio da abertura de editais e uma série de tramites legais que os regem, 

com prazos extensos, entre outras medidas, podendo haver prejuízos na 

prestação das ações e serviços públicos em saúde em tempo hábil, visto a 

essencialidade do objeto contratado. 

O quesito recursos humanos é nevrálgico para a municipalidade e a 

gestão do capital humano altamente especializado e escasso, como nos casos 

das subespecialidades médicas de alta complexidade, possui importância 

estratégica para a segurança da saúde pública. 

Fatores como absenteísmo, atrasos, licenças de longa permanência, 

prazos legais de assunção de concursos públicos, limites salariais definidos por 

lei e conduta profissional, destacam-se pela incapacidade de resolução ágil pela 

administração direta. 

Como fato concreto podemos citar os dois Concursos Públicos realizados 

para contratação de médicos especialistas para o município no ano de 2022, 

através dos editais de Concurso Público nº 02/2022 e nº 04/2022. 

Nas tabelas a seguir estão detalhadas as especialidades médicas 

disponíveis em cada um dos editais, o número de candidatos habilitados para 

cada especialidade e o número de candidatos que, após convocados não 

tomaram posse. 

 

Tabela 17. Edital de Concurso Público nº 02/2022, especialidade médica, número de 
candidatos habilitados, número de candidatos convocados e número de candidatos 
convocados que não tomaram posse. 

Especialidade Número de 

Candidatos 

habilitados 

Número de 

Candidatos 

Convocados 

Número de 

Candidatos que 

tomaram Posse 

Colposcopista 4 0 0 

Dermatologista 4 0 0 

Endocrinologista 0 0 0 

Geriatra 0 0 0 

Ginecologista 5 5 3 
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Neurocirurgião 1 0 0 

Neurologista 2 2 2 

Neurologista Infantil 0 0 0 

Pneumologista 1 1 1 

Psiquiatra 8 8 5 

Sanitarista 2 0 0 

Endocrinologista Pediatra 0 0 0 

Família e Comunidade 10 10 3 

TOTAL 37 26 14 

 

 

Tabela 18. Edital de Concurso Público nº 04/2022, especialidade médica, número de 
candidatos habilitados, número de candidatos convocados e número de candidatos 
convocados que não tomaram posse 

Especialidade Número de 

candidatos 

habilitados 

Número de 

candidatos 

convocados 

Número de 

Candidatos que 

tomaram Posse 

Cirurgião Cabeça e 

Pescoço 

6 0 0 

Cirurgião Geral 5 0 0 

Endocrinologista 0 0 0 

Geriatra 1 0 0 

Infectologista 4 0 0 

Nefrologista 1 1 0 

Neurologista 1 1 0 

Neurologista Infantil 0 0 0 

Oftalmologista 3 0 0 

Pediatra 5 0 0 

Pneumologista 1 1 0 

Proctologista 1 1 1 

Psiquiatra infantil 1 0 0 

De família e Comunidade 22 22 6 

TOTAL 51 26 7 

 

Como pode ser observado nas tabelas 17 e 18, através do edital nº 

02/2022 foi realizado concurso público para o cargo de médico em treze 

diferentes especialidades, das quais, quatro delas não houveram candidatos 

habilitados, enquanto outras sete tiveram cinco ou menos candidatos habilitados. 
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De forma semelhante, através do edital nº 04/2022 foi realizado concurso público 

para contratação de médicos de quatorze diferentes especialidades e teve como 

resultados duas especialidades sem candidatos habilitados, além de dez com 

cinco ou menos candidatos. 

Como fato agravante da escassez de médicos especialistas observada 

nos concursos públicos, observamos o desinteresse de alguns em tomar posse 

do cargo quando convocados. Somando todas as especialidades médicas do 

edital 02/2022, foram convocados para posse vinte e seis candidatos e, destes, 

doze profissionais não tomaram posse de seus cargos, o que representa um total 

de 46,1% dos convocados naquele concurso. 

O fenômeno ocorreu de forma ainda mais acentuada no concurso sob 

edital 04/2022, onde foram convocados ao todo vinte e seis médicos entre todas 

as especialidades e apenas sete deles tomaram posse 

Nesse quesito a Organização Social, além de ter uma forma de 

contratação mais rápida com profissionais regidos pela CLT, também possuem 

agilidade na contratação de empresas terceirizadoras de mão-de-obra médica 

qualificada, que providenciam de imediato a substituição do profissional, 

suprindo em tempo real e agregando qualidade, eficiência e eficácia aos 

atendimentos prestados pelo Complexo em urgências médicas, bem como, 

dispositivos legais que geram descontos imediatos, remunerando-se de fato os 

atendimentos em toda sua complexidade, não observando somente a produção, 

mas sim quanti/qualitativamente.  

 

5.3 Reflexões acadêmicas sobre desempenho da Administração Direta e 

Indireta na Saúde 
Estudo realizado por Barcelos e colaboradores (2022), a partir de 

levantamentos realizados nos sítios eletrônicos das Secretarias de Saúde, das 

Organizações Sociais e na pesquisa de informações dos Municípios na página 

do IBGE, identificou que, em 2018, existiam 1074 estabelecimentos de saúde 

sob gestão das OSS naquele ano. 

Com o avanço no número de equipamentos públicos sob gestão das OSS 

foram intensificados os debates acerca das vantagens e desvantagens da 

adoção desse modelo de gestão. 
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Após analisar o desempenho de eficiência alocativa no estado de São 

Paulo, analisar o impacto da absorção dos profissionais na folha de pagamento 

do município em um cenário de administração direta e de analisar as dificuldades 

do município em obter mão de obra médica especializada, foi realizado um breve 

levantamento bibliográfico, de estudos que compararam o desempenho de 

hospitais sob gestão de OSS com aqueles sob Administração Direta, com o 

objetivo de verificar se a produção científica corrobora com os resultados 

encontrados no presente estudo. Os principais resultados dos estudos foram 

resumidos e apresentados a seguir. 

Medici & Murray (2010) em estudo realizado pelo Banco Mundial sobre o 

desempenho de hospitais e melhorias na qualidade de saúde em São Paulo e 

Marylan (EUA), revelaram que aqueles geridos por OSS promoveram maior 

índice de altas, otimizaram o uso das instalações hospitalares, contrataram 

menos serviços médicos e apresentaram custo por paciente inferior àqueles sob 

administração direta. 

Estudo publicado no III Congresso Consad de Gestão Pública, analisou 

os avanços e as perspectivas do modelo de Organização Social de Saúde no 

Estado de São Paulo e revelou importantes ganhos com a implantação desse 

modelo, com destaque à flexibilidade administrativa da OSS que é capaz de 

adaptar a assistência à necessidade da população, tendo demonstrado, 

inclusive, uma expansão de equipamentos públicos para regiões periféricas da 

Grande São Paulo, com ampliação do número de profissionais de saúde 

qualificados e de exames de elevado custo e especificidade para essas 

localidades (SOUZA, ALMEIDA,  2010). 

Um estudo que comparou a eficiência dos modelos de gestão dos 

hospitais públicos brasileiros utilizando análise envoltória de dados, encontrou 

que a eficácia dos hospitais brasileiros aumentava com maior autonomia 

administrativa e gerencial, regras de recrutamento de recursos humanos, 

legislação trabalhista e mecanismos de contratação mais ágeis (CORREA, 

2020).  

Mendes & Bittar (2017) realizaram estudo comparativo dos resultados dos 

hospitais gerais da Secretaria Estadual de Saúde de São Paulo vinculados à 

administração direta, com aqueles gerenciados pelas Organizações Sociais de 
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Saúde para o período de 2013 a 2016, com a utilização de indicadores de 

produtividade e qualidade. Encontraram que os Hospitais gerenciados pelas 

OSS apresentaram melhores resultados quanto a tempo médio de permanência, 

taxa de ocupação, renovação de leitos, utilização de sala de operação, taxa de 

cesáreas, infecção hospitalar e gastos em relação a produção, concluindo que 

as unidades administradas pelas OSS demonstraram melhor desempenho, 

produtividade e qualidade. 

Toneloto e colaboradores (2019) realizaram estudo que comparou níveis 

de eficiência obtidos pelos modelos de gestão da administração direta e de 

organização social em hospitais de alta complexidade do estado de São Paulo, 

a partir da análise de diversos indicadores encontrou melhores índices de 

eficiência para aqueles geridos por OSS.  

Após o breve levantamento bibliográfico apresentado, restou claro que os 

resultados obtidos no presente estudo não divergem daqueles encontrados na 

literatura científica nacional. 
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6 – ESTIMATIVA DO PREÇO DA CONTRATAÇÃO  
As estimativas do preço de contratação foram obtidas com base nas 

tratativas de elaboração do Plano Operativo Anual 2022 do atual Contrato de 

Gestão (CG) nº 141/2018 a partir de uma série de discussões técnicas por meio 

de Oficinas de Trabalho junto as equipes de Urgência, Emergência e Atenção 

Hospitalar, Enfermagem, Divisão de Apoio, Administração e Planejamento em 

Saúde, na qual foram definidas as atividades assistenciais do Complexo 

Hospitalar Irmã Dulce (CHID), dimensionamento de recursos humanos frente a 

produção hospitalar e os atendimentos ambulatoriais, de urgência e emergência,  

e posteriormente com a revisão do plano de aplicação de recursos financeiro, 

devidamente instruídas junto aos Processos Administrativos nº 6694/2018 

Anexo 7 e Anexo 12. 

Para tal, foram considerados os seguintes documentos: 

 Propostas Orçamentárias encaminhadas pela Contratada  

 OFÍCIO Nº 28/2022-Controladoria SPDM/PAIS para repactuação 

do cronograma de desembolso do Contrato de Gestão; 

 MEMORANDO Nº 018/2022 – COORDENAÇÃO INTEGRAÇÕES 

DE PROJETOS – SPDM/PAIS para implantação de 10 (dez) leitos 

de UTI TIPO II adulto no Hospital Irmã Dulce; 

 MEMORANDO Nº 016/2022 – COORDENAÇÃO INTEGRAÇÕES 

DE PROJETOS – SPDM/PAIS para expansão da Porta de Entrada 

– Pronto-Socorro Central (Guilhermina) 

 MEMORANDO Nº 019/2022 – COORDENAÇÃO INTEGRAÇÕES 

DE PROJETOS – SPDM/PAIS para incremento de 20 (vinte) leitos 

de Retaguarda (clínica médica);   

 

 Consulta de preços praticados pela Contratada 

 Relatórios e Contratos Administrativos extraídos do site: 

https://www.spdmpais.org.br/transparencia/praia-

grande/transparencia-praia-grande.html. Em especial os contratos 

de Serviços Assistenciais de Equipes Médicas, analisando os 

valores de plantão de médicos intensivistas, clínicos, pediatras, 

ortopedistas, anestesistas, diaristas, entre outros. Avaliamos ainda 
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os valores praticados dos contratos de apoio diagnóstico como 

Raio-X, Tomografia, Ultrassom, endoscopia, entre outros, 

contratos de fornecimento de refeições e transporte de pacientes, 

também foram avaliados. 

 Demonstrativos de Cargos e Salários, também extraídos do site 

https://www.spdmpais.org.br/transparencia/praia-

grande/transparencia-praia-grande.html, com a devida ponderação 

frente aos reajustes salariais, obrigações, encargos sociais, 

provisões de férias, 13º salário e demais ordenados. 

 

 Demais documentos auxiliares 

 Consultas as prestações de contas elaboradas pela Secretaria de 

Finanças; 

 Produção do Hospital Irmã Dulce extraída do Sistema de 

Informações Hospitalares e Ambulatoriais SUS, corroborado pela 

Subsecretaria de Planejamento em Saúde, o qual foram verificadas 

a Variação da produção; 

 Fundamentações do Processo Administrativo: 19660/2021 

(DÉFICIT FINANCEIRO) com análise do Departamento de 

Administração demonstrando Variação de Preços de insumos 

hospitalares e ainda Estudo elaborado pela Secretaria de Finanças 

que aponta desembolso financeiro do contrato diante das Notas 

Fiscais apresentadas junto a Prestação de Contas; 

 Fundamentações do Processo Administrativo: 18824/2021 

(Aplicação de Dissidio Coletivo) com relatório circunstanciado 

elaborado pela Divisão de Contratos e Convênios; 

 Fundamentações do Processo Administrativo: 6694/2018 A7 

(OFICINAS DE ELABORACAO DO PLANO OPERATIVO ANUAL 

2022); 

 Fundamentações do Processo Administrativo: 6026/2022 (10 leitos 

UTI legado pós-COVID); 

 Variação do índice IPC-FIPE acumulado de 12 meses de 

outubro/2020 a setembro/2021 com o percentual de 10,52% e 
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acumulado de 10 meses de outubro/2021 a julho/2022 com o 

percentual de 7,95%, utilizados para traçar comparativo dos 

valores repactuados; 

 Atas de Reuniões realizadas em 28/07/2022 e 10/08/2022, que 

tratam do assunto em tela com a análise e manifestação das 

equipes a fim de nortear e definir os novos fluxos de trabalho, bem 

como sua estrutura e cronograma de desembolso; 

 Fundamentações do Processo Administrativo: 6694/2018 A12 

(TRATATIVAS DE ELABORACAO DO PLANO DE APLICACAO 

DE RECURSOS FINANCEIROS DO POA 2022) com a unificação 

das informações de forma objetiva e comprobatória até a proposta 

orçamentária final firmada entre as partes; 

Para padronizar e facilitar a visualização das informações apresentadas, 

o plano de aplicação de recursos financeiros foi dividido em grupos e subgrupos, 

sendo eles:  

1. Despesas de PESSOAL; 

2. Despesas de MATERIAIS DE CONSUMO; 

3. Despesas de SERVIÇOS DE TERCEIROS; 

4. Despesas de PREDIAL E CONSUMO; 

5. Despesas FINANCEIRAS; 

6. Despesas OPERACIONAIS E ADMINISTRATIVAS; 

Apresentamos a seguir o quadro detalhado da estimativa de custos por 

equipamento hospitalar pertencente ao Complexo: 
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Quadro 9. Plano de Aplicação de Recursos Financeiros por grupo e subgrupo de despesa para cada equipamento do CHID  

Plano de Aplicação de Recursos Financeiros - Mensal 

HOSPITAL IRMÃ 
DULCE 

UPA 
SAMAMBAIA 

NEFRO 
PRONTO-
SOCORRO 
CENTRAL 

TOTAL 

Grupo Subgrupo 

1.Pessoal 

1.1 Salários e Ordenados  
                  
4.219.448,67  

                      
567.609,56  

                      
323.743,79  

                  
1.353.729,47  

                  
6.464.531,49  

1.2 Provisionamento (Férias, 13º 
Salário e Rescisório) 

                      
744.815,45  

                      
101.285,22  

                        
37.525,31  

                      
260.109,26  

                  
1.143.735,24  

1.3 Benefícios  
                      
286.698,83  

                        
38.060,83  

                        
18.329,53  

                      
138.994,41  

                      
482.083,60  

1.3.1 Benefícios - Vale 
Transporte  

                  
30.349,24  

                    
3.190,18  

                    
3.661,28  

                        
24.384,85  

                 
61.585,55  

1.3.2 Benefícios - Vale 
Alimentação 

               
256.349,59  

                 
34.870,65  

                 
14.668,25  

                      
114.609,56  

               
420.498,05  

1.4 Encargos (FGTS) 
                      
303.164,59  

                        
41.233,79  

                        
15.276,77  

                      
105.891,51  

                      
465.566,66  

Total - Pessoal 
                  
5.554.127,54  

                      
748.189,40  

                      
394.875,40  

                  
1.858.724,65  

                  
8.555.916,99  

2.Materiais de 
Consumo 

2.1 Material Médico 
                      
598.556,52  

                        
74.470,03  

                      
138.675,55  

                      
252.500,00  

                  
1.064.202,10  

2.2 Medicamentos 
                  
1.063.631,88  

                        
95.532,74  

                        
77.471,01  

                      
220.000,00  

                  
1.456.635,63  

2.3 Órtese e Prótese 
                      
154.515,29  

                                         
-    

                                         
-    

                                         
-    

                      
154.515,29  

2.4 Nutrição e Dietética 
                        
74.065,65  

                           
3.010,80  

                                         
-    

                        
12.000,00  

                        
89.076,45  

2.5 Material de Escritório 
                        
21.670,87  

                           
4.955,66  

                              
220,81  

                           
5.000,00  

                        
31.847,34  



        Prefeitura da Estância Balneária de Praia Grande 

Secretaria Municipal de Saúde 

ESTADO DE SÃO PAULO 

221 

 

2.6 Material de Informática 
                               
289,50  

                                         
-    

                                         
-    

                              
500,00  

                              
789,50  

2.7 Material de Limpeza 
                        
39.924,79  

                           
1.161,05  

                           
3.211,30  

                                         
-    

                        
44.297,14  

2.8 Outros Materias de Consumo 
                        
85.132,66  

                           
1.084,40  

                              
647,02  

                        
36.500,00  

                      
123.364,08  

Total - Materiais de Consumo 
                  
2.037.787,16  

                      
180.214,68  

                      
220.225,69  

                      
526.500,00  

                  
2.964.727,53  

3.Serviços de 
Terceiros  

3.1 Serviços Assistenciais - Serviços 
Médicos  

                  
3.226.300,93  

                      
495.630,88  

                      
106.000,00  

                      
965.428,80  

                  
4.793.360,61  

3.1.1 Equipe Clínica Médica - 
UPA 24H Samambaia 

                                  
-    

               
272.571,63  

                                  
-    

                                         
-    

               
272.571,63  

3.1.2 Equipe Clínica Médica  
               

395.121,06  
                                  

-    
                                  

-    
                      
324.870,00  

               
719.991,06  

3.1.3 Equipe de Cirurgia Geral 
               

247.826,20  
                                  

-    
                                  

-    
                        
94.348,80  

               
342.175,00  

3.1.4 Equipe de Anestesia  
               

277.461,58  
                                  

-    
                                  

-    
                                         
-    

               
277.461,58  

3.1.5 Equipe de 
Ginecologia/Obstetrícia  

               
327.595,43  

                                  
-    

                                  
-    

                                         
-    

               
327.595,43  

3.1.6 Equipe de Neuro 
               

180.000,00  
                                  

-    
                                  

-    
                                         
-    

               
180.000,00  

3.1.7 Equipe de Ortopedia  
               

305.890,60  
                                  

-    
                                  

-    
                      
112.644,00  

               
418.534,60  

3.1.8 Equipe de Pediatria 
               

514.565,75  
                                  

-    
                                  

-    
                      
192.780,00  

               
707.345,75  

3.1.9 Equipe de Pediatria - UPA 
24H Samambaia 

                                  
-    

               
175.053,25  

                                  
-    

                                         
-    

               
175.053,25  

3.1.10 Equipe de UTI Pediatrica 
               

182.250,00  
                                  

-    
                                  

-    
                                         
-    

               
182.250,00  

3.1.11 Equipe de UTI Adulto  
               

511.317,18  
                                  

-    
                                  

-    
                                         
-    

               
511.317,18  

3.1.12 Equipe de Psiquiatria 
                    

8.893,13  
                                  

-    
                                  

-    
                                         
-    

                    
8.893,13  
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3.1.13 Equipe de Nefrologia - 
Ambulatório de Nefrologia 

                                  
-    

                                  
-    

               
106.000,00  

                                         
-    

               
106.000,00  

3.1.14 Equipe de Urologia 
                  

35.000,00  
                                  

-    
                                  

-    
                                         
-    

                 
35.000,00  

3.1.15 Equipe de Vascular  
               

112.380,00  
                                  

-    
                                  

-    
                                         
-    

               
112.380,00  

3.1.16 Equipe de Cirurgia 
Pediátrica 

                  
52.000,00  

                                  
-    

                                  
-    

                                         
-    

                 
52.000,00  

3.1.17 Equipe de Cirurgia 
Plástica  

                  
16.000,00  

                                  
-    

                                  
-    

                                         
-    

                 
16.000,00  

3.1.18 Equipe 
Otorrinoralingologia  

                  
12.000,00  

                                  
-    

                                  
-    

                                         
-    

                 
12.000,00  

3.1.19 Equipe de Cirurgia e 
Traumatologia Buco Maxilo 

                  
48.000,00  

                 
48.006,00  

                                  
-    

                        
48.006,00  

               
144.012,00  

3.1.20 Equipe Emergencista 
Porta de Entrada 

      
                      
192.780,00  

               
192.780,00  

3.2 SADT 
                      
735.415,37  

                        
57.666,20  

                        
20.075,03  

                      
270.000,00  

                  
1.083.156,60  

3.2.1 Raio - X 
               

119.021,89  
                 

30.940,00  
                                  

-    
                                         
-    

               
149.961,89  

3.2.2 Tomografia  
               

231.343,87  
                                  

-    
                                  

-    
                                         
-    

               
231.343,87  

3.2.3 Ultrassom 
                  

34.609,22  
                                  

-    
                                  

-    
                                         
-    

                 
34.609,22  

3.2.4 Endoscopia  
                  

46.680,00  
                                  

-    
                                  

-    
                                         
-    

                 
46.680,00  

3.2.5 Exames Laboratoriais  
               

245.417,95  
                 

26.726,20  
                 

20.075,03  
                        
70.000,00  

               
362.219,18  

3.2.6 Exames Cardiológicos  
                  

22.581,90  
                                  

-    
                                  

-    
                                         
-    

                 
22.581,90  

3.2.7 Diagnóstico por Imagem 
                  

35.760,53  
                                  

-    
                                  

-    
                      
200.000,00  

               
235.760,53  

3.3 Serviços de Informática 
                        
18.810,79  

                              
127,75  

                              
229,36  

                        
11.511,19  

                        
30.679,09  
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3.3.1 Sistemas 
                  

15.101,32  
                                  

-    
                                  

-    
                                         
-    

                 
15.101,32  

3.3.2 Infraestrutura de Rede 
                                  

-    
                                  

-    
                                  

-    
                           
7.073,19  

                    
7.073,19  

3.3.3 Internet 
                    

3.709,47  
                        

127,75  
                        

229,36  
                           
4.438,00  

                    
8.504,58  

3.4 Locação 
                      
127.170,68  

                        
34.404,40  

                        
10.780,61  

                        
35.000,00  

                      
207.355,69  

3.4.1 Locação de Equipamentos  
               

127.170,68  
                 

34.404,40  
                 

10.780,61  
                        
35.000,00  

               
207.355,69  

3.5 Manutenção  
                        
93.173,36  

                           
6.012,42  

                        
13.487,44  

                        
57.875,00  

                      
170.548,22  

3.5.1 Manutenção Predial 
                  

23.819,35  
                                  

-    
                    

1.702,44  
                        
20.000,00  

                 
45.521,79  

3.5.2 Manutenção de 
Equipamentos e mobiliários 

                  
69.354,01  

                    
6.012,42  

                 
11.785,00  

                        
37.875,00  

               
125.026,43  

3.6 Lavanderia 
                        
11.572,10  

                           
3.855,95  

                           
1.203,78  

                        
65.000,00  

                        
81.631,83  

3.7 Serviços de Transportes 
                        
94.286,48  

                        
75.974,25  

                           
1.347,60  

                        
68.000,00  

                      
239.608,33  

3.8 Serviços de Alimentação 
                      
416.753,65  

                        
38.130,06  

                        
20.791,26  

                      
158.455,98  

                      
634.130,95  

3.9 Banco de Sangue 
                        
76.567,50  

                                         
-    

                                         
-    

                                         
-    

                        
76.567,50  

3.10 Outros Serviços de Terceiros 
                        
76.191,16  

                           
1.107,14  

                        
10.093,85  

                        
12.679,93  

                      
100.072,08  

3.11 Limpeza e Conservação 
                        
16.205,19  

                                         
-    

                                         
-    

                      
130.000,00  

                      
146.205,19  

3.12 Esterilização 
                                         
-    

                                         
-    

                                         
-    

                        
15.000,00  

                        
15.000,00  

3.13 Portaria 
                                         
-    

                                         
-    

                                         
-    

                      
168.000,00  

                      
168.000,00  

3.14 Grupo Gerador 
                                         
-    

                                         
-    

                                         
-    

                        
11.429,39  

                        
11.429,39  
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3.15 Arquivo Externo 
                           
3.600,00  

                                         
-    

                                         
-    

                                         
-    

                           
3.600,00  

Total - Serviços de Terceiros  
                  
4.896.047,21  

                      
712.909,05  

                      
184.008,93  

                  
1.968.380,29  

                  
7.761.345,48  

4.Predial e 
Consumo 

4.1 Água/Esgoto 
                      
184.901,68  

                           
7.489,48  

                        
30.727,38  

                        
23.100,00  

                      
246.218,54  

4.2 Energia Elétrica  
                      
143.046,59  

                        
23.177,61  

                        
11.714,18  

                        
39.000,00  

                      
216.938,38  

4.3 Locação de Imóveis  
                                         
-    

                                         
-    

                        
53.325,00  

                        
13.000,00  

                        
66.325,00  

4.4 Telecomunicações  
                        
14.447,64  

                           
1.544,90  

                           
1.117,03  

                           
2.750,00  

                        
19.859,57  

4.5 Seguro Predial 
                                         
-    

                              
717,54  

                              
936,08  

                           
1.650,00  

                           
3.303,62  

Total - Predial e Consumo 
                      
342.395,91  

                        
32.929,53  

                        
97.819,67  

                        
79.500,00  

                      
552.645,11  

5.Despesas 
Financeiras 

5.1 Despesas Bancárias 
                           
2.205,70  

                                         
-    

                                         
-    

                                         
-    

                           
2.205,70  

Total - Despesas Financeiras 
                           
2.205,70  

                                         
-    

                                         
-    

                                         
-    

                           
2.205,70  

6.Serviços e 
Despesas 

Operacionais 
Administrativas 

6.1 Serviços e Despesas 
Operacionais Administrativas 

                      
497.923,79  

                        
75.665,94  

                           
9.153,12  

                      
187.535,72  

                      
770.278,57  

6.2 Suprimento de Caixa (Fundo Fixo) 
                           
6.583,37  

                              
990,29  

                              
998,67  

                           
3.000,00  

                        
11.572,33  

6.3 Juros e Multas 
                                         
-    

                                         
-    

                                         
-    

                                         
-    

                                         
-    

Total - Serviços e Despesas 
Operacionais Administrativas 

                      
504.507,16  

                        
76.656,23  

                        
10.151,79  

                      
190.535,72  

                      
781.850,90  

              

TOTAL MENSAL 
                
13.337.070,68  

                  
1.750.898,89  

                      
907.081,48  

                  
4.623.640,66  

               
20.618.691,71  
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Plano de Aplicação de Recursos FInanceiros - Novos 
Serviços Pós-Fixados 

HOSPITAL IRMÃ 
DULCE 

UPA 
SAMAMBAIA 

NEFRO 
PRONTO-
SOCORRO 
CENTRAL 

TOTAL 

Grupo Subgrupo 

1.Novos Serviços 
Pós-Fixados 

1.1 Sistemas Informatizados 
                      
179.000,00  

                                         
-    

                                         
-    

                                         
-    

                      
179.000,00  

1.2 Cirurgias Eletivas 
                      
233.278,60  

                                         
-    

                                         
-    

                                         
-    

                      
233.278,60  

Total - Pós-Fixado 
                      
412.278,60  

                                         
-    

                                         
-    

                                         
-    

                      
412.278,60  

              

TOTAL NOVOS SERVIÇOS PÓS-FIXADO MENSAL 
                      
412.278,60  

                                         
-    

                                         
-    

                                         
-    

                      
412.278,60  

       

       

TOTAL PRÉ E PÓS-FIXADO MENSAL 
        

13.749.349,28  
          

1.750.898,89  
             

907.081,48  

          
4.623.640,66  

       
21.030.970,31  

       

       

Item 2.8 "Outros Materiais de Consumo"  

Material p/ manutenção e reposição      

Material permanente       

Vestuário       

Material de Proteção Individual      

Material diversos       

Material Copa e Cozinha      
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Item 3.10 "Outros Serviços de Terceiros"      

Programa Jovem Aprendiz      

Análise Técnica de Água      

Recarga e Manutenção de Extintores      

Honorários       

Publicações       

Outras Manutenções       



        Prefeitura da Estância Balneária de Praia Grande 

Secretaria Municipal de Saúde 

ESTADO DE SÃO PAULO 

227 

 

 
7 - DESCRIÇÃO DA SOLUÇÃO COMO UM TODO 
 Para definir se há vantagem na manutenção do modelo de administração 

indireta do CHID foi adotado como análise sumária de síntese do resultado o 

padrão de variável categórica dicotômica (vantajoso ou não vantajoso), posto a 

complexidade e o grau de subjetividade em decorrência da inexistência de 

Manual ou Diretriz Metodológica para a condução de estudos dessa natureza. 

 Os tópicos analisados obedeceram a sistematicidade de parâmetros 

priorizados no capítulo 5 e na extensa e detalhada análise constante em todo o 

estudo. 

 

Quadro 10. Parecer final após análise de cada parâmetro metodológico. 

SELEÇÃO DE PARÂMETROS METODOLÓGICOS 

PRIORITÁRIOS 

SUBCAPÍTULO PARECER 

Análise de Eficiência Alocativa de leitos hospitalares, por 

natureza da Organização (Administração Direta, Indireta e 

outros) no Estado de São Paulo entre 2013 e 2022 para os 

parâmetros: Médias de Saídas por leito por mês, Média de 

Permanência, Valor Médio de AIH e Taxa de Mortalidade 

Média 

Subcapítulo 5.2 VANTAJOSO 

Análise de custo dos recursos humanos do Complexo 

Hospitalar Irmã Dulce em um cenário de Administração 

Direta 

Subcapítulo 

5.2.2 

VANTAJOSO 

Análise de captação do capital humano altamente 

especializado do Complexo Hospitalar Irmã Dulce 

Subcapítulo 

5.2.3 

VANTAJOSO 

Reflexões Acadêmicas sobre desempenho da 

Administração Direta e Indireta na Saúde 

Subcapítulo 5.3 VANTAJOSO 

Síntese e conclusão do Estudo Capítulo 7 VANTAJOSO 

  

 O presente estudo, dedicado a analisar a vantagem da Administração 

Indireta em Saúde sobre a Administração Direta, promoveu ampla e 

metodologicamente consistente pesquisa em âmbito Estadual, de parâmetros 

quanto a Recursos Humanos e levantamento bibliográfico, tem parecer final 

conclusivo pela vantajosidade da manutenção do modelo de Administração 

Indireta em Saúde junto ao Complexo Hospitalar Irmã Dulce. 
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 Todas as demais exigências e requisitos para contratação constarão de 

forma detalhada em Termo de Referência constante em futuro edital. 

  



        Prefeitura da Estância Balneária de Praia Grande 

Secretaria Municipal de Saúde 

ESTADO DE SÃO PAULO 

229 

 

8 – JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO 
Considerando que a Gestão Compartilhada do CHID engloba todos os 

elementos necessários que se integram para o alcance dos resultados 

pretendidos com a contratação, de modo a atender à necessidade de cada 

usuário, dentro do escopo de trabalho e das pactuações previstas para esse 

complexo. 

 A presente solução não comporta parcelamento sem que haja elevado 

risco de comprometimento dos serviços executados e dos resultados 

alcançados, uma vez que se trata de contratação para gestão compartilhada de 

Complexo Hospitalar constituído por quatro equipamentos de saúde com 

serviços de média e alta complexidade.  

Neste cenário, fica evidente a inviabilidade no que tange à gestão e 

execução dos serviços relacionados a atenção à saúde dos usuários nos 

equipamentos integrantes do CHID, caso fossem realizadas contratações 

distintas para cada serviço prestado pelo complexo, o que resultaria em enorme 

dificuldade de ajuste de fluxos e protocolos internos, elevaria o custo de gestão 

e monitoramento dos contratos, uma vez que demandaria número muito maior 

de servidores para essa finalidade, além disso, a individualização do objeto por 

áreas de serviços poderia gerar perda de economia de escala do processo, bem 

como prejudicar a implantação e aplicação da solução.  

Em outras palavras a contratação de uma única organização permite 

maior uniformidade na execução dos serviços, uma vez que as contratações se 

darão de forma centralizada, racionalizando assim os procedimentos 

burocráticos existentes. 

O eventual parcelamento da referida contratação torna-se inviável ainda 

na segregação e apuração de responsabilidades entre as OSS, uma vez que os 

equipamentos de saúde que constituem o Complexo possuem fluxos 

operacionais, metas e indicadores cruzados. 

Por fim, destacam-se os elevados riscos e custos administrativos 

relacionados à gestão de dois ou mais contratos distintos, o que pode ser 

determinante para o não atingimento dos resultados previstos com esta 

contratação. 
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9 - DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS 
De acordo com o Direito Administrativo, os Contratos de Gestão firmados 

na Administração Pública são instrumentos jurídicos importantes a fim de se 

alcançar a eficiência administrativa em que se pretende estimular a Gestão por 

objetivos ou por resultados, visando servir o interesse público de forma a 

deslocar o controle normativo, jurídico, fiscal, orçamentário e tarifário, para o 

controle de fins, objetivos e metas a serem atingidos. 

Posto isto, o Contrato de Gestão fixará metas quantitativas e qualitativas 

a serem cumpridas pela entidade, especificadas por meio de Plano Operativo 

Anual. Assim, o contrato de gestão firmado entre o Município e as organizações 

sociais tem por escopo estabelecer um vínculo jurídico entre ambos, fixando 

metas a serem cumpridas pela entidade, tendo como contraprestação o auxílio, 

por parte do Município, que fará a cessão de bens públicos e a transferência de 

recursos orçamentários, entre outros. Com isso, o Município estabelece o 

funcionamento das atividades com observância do princípio da eficiência, 

sujeitando essas entidades a um controle de resultados. 

 

9.1. METAS FÍSICAS – ATENÇÃO À SAÚDE 

9.1.1  Planejamento Operacional de Atenção ao Paciente Internado. 

Meta: Norteado pelos parâmetros do SUS de média de permanência e série 

histórica municipal. 

Prazo: a partir do início de vigência do Contrato. 

Pontuação: 50 (cinquenta) pontos. 

 

Quadro 11. Tipologia de leito, saídas por mês e pontuação por saída/mês.  

Tipologia de leito Saídas/mês Pontuação por saída/mês 

Especialidade 
Leitos 
(CNES) 

MP* 
saídas/mês 

(parâm. a) 

saídas/mês 
(parâm. b) 

saídas/mês 
(parâm. c) 

Pontuação 
(parâm. a) 

Pontuação 
(parâm. b) 

Pontuação 
(parâm. c) 

Cirúrgica 22 4,8 110 103 96 10 5 0 

Obstétrica 26 3 208 195 182 10 5 0 

Clínica 30 7,7 94 88 82 10 5 0 

Psiquiátrica 11 10,4 25 24 22 10 5 0 
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Pediátrica 16 6 64 60 56 10 5 0 

O leito de Pneumologia Sanitária compõe o efetivo da Clínica Médica. 

MP*: Média de Permanência 

 

9.1.2   Manutenção das cirurgias eletivas municipais e ampliação de 

procedimentos diagnósticos e terapêuticos eletivos, através de mecanismo 

pós-fixado de procedimentos cirúrgicos eletivos, procedimentos com finalidade 

diagnóstica e/ou terapêutica e de biópsias de órgãos (maciços e ocos), conforme 

códigos de financiamento estabelecidos em Tabela de Preços SESAP ou 

praticados pela Política Nacional e Estadual de Cirurgias Eletivas vigente, a ser 

estabelecido conforme meta e tabela abaixo. A modalidade de pagamento pós-

fixada está condicionada ao preliminar cumprimento das metas mínimas 

definidas na tabela de estratificação de cirurgias eletivas, que compõem essa 

meta. 

Meta: Disponibilização da escala do Centro Cirúrgico mensalmente, com a 

efetiva execução dos procedimentos eletivos, conforme minimamente definido 

em quadro abaixo e dentro da disponibilidade orçamentária e prévia autorização 

da equipe de regulação municipal em sistema informatizado. 

Obs 1: os procedimentos eletivos, que se caracterizam como remuneração pós-

fixada, também incluem a realização – pela Entidade Gerenciadora 

(CONTRATADA) – dos serviços de ambulatório pré e pós-cirúrgico, suporte 

diagnóstico de rotina (salvo previsão adicional em Tabela SESAP ou outra de 

referência) e hotelaria hospitalar ou regime de hospital dia. 

Obs 2: Entende-se por suporte diagnóstico de rotina a execução de hemograma, 

coagulograma, glicemia, sódio, potássio, uréia, creatinina, radiografia de tórax e 

eletrocardiograma, quando indicado, o que será repassado de maneira pós-

fixada quando não previsto em tabela SESAP (particularmente no que tange a 

tabela de estratificação de cirurgias eletivas abaixo). Necessidade de exames 

diagnósticos complementares, bem como órteses/próteses não previstas em 

Tabela SESAP, deverá ser previamente contrarreferenciada à Central de 

Regulação de Internações Hospitalares municipal para provimento na rede 

municipal ou referenciada. 
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Quadro 12. Estratificação das cirurgias eletivas 

Meta 

Mínima 

Origem 

 

56 

Lista Oficial de pacientes que aguardam cirurgias eletivas de média complexidade 

médica e buco-maxilo-facial do município, bem como procedimentos cirúrgicos 

com justificativa clínica autorizados pelo CRIH/CRUE cujo percentual de 

composição deverá observar as prioridades de filas de espera da SESAP nas 

diversas especialidades cirúrgicas de média complexidade em Tabela SESAP. 

 

04 

Esterilizações cirúrgicas em mulheres não gestantes da lista Oficial de 

laqueaduras do programa Municipal de Planejamento Familiar. 

Prazo: a partir do início de vigência do Contrato. 

Pontuação: 10 (dez) pontos. 

 

9.1.3. Colaborar com o Programa Municipal de Planejamento Familiar com a 

colocação de Dispositivos intrauterinos no pós-parto, os quais serão fornecidos 

pelo Ministério da Saúde e demais Entes Federativos. 

Meta: promover um mínimo de 10% de colocação de Dispositivos 

intrauterinos/mês nos partos realizados no nosocômio, quando existentes e 

adequadamente indicados com autorização por Médico(a) e/ou Enfermeiro(a) de 

equipe subordinada à Subsecretaria de Atenção à Saúde da SESAP ou de 

equipe do próprio CHID. 

Caso não exista manifestação da Subsecretaria de Atenção à Saúde, entenda-

se como meta cumprida. 

Prazo: a partir do início de vigência do Contrato. 

Pontuação: 04 (quatro) pontos. 

 

9.1.4. Proporcionar atendimento na Porta de Entrada (Boqueirão) e Unidade de 

Pronto Atendimento – UPA Charles Antunes Bechara de livre demanda e de 

forma contínua, 24 horas por dia, 7 dias por semana, incluindo feriados e pontos 

facultativos, às urgências e emergências, garantindo acolhimento com 

classificação de risco, estabilização, primeira atenção qualificada e resolutiva, 
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tratamento integral do agravo (na esfera de atuação de urgência e emergência), 

e o adequado referenciamento – quando necessário – dentro do Sistema Único 

de Saúde, por meio do acionamento dos mecanismos de regulação 

estabelecidos pela Secretaria de Saúde Pública de Praia Grande. A Unidade de 

Pronto Atendimento - UPA Samambaia, atenderá 100% da demanda 

espontânea, vindas através de ambulâncias do SAMU e referenciados, com 

diferencial de que o translado de pacientes para outros serviços será realizado 

pela Entidade Gerenciadora contratada, exceto para o domicílio. 

Meta: Atendimento de 100% da demanda espontânea e referenciada pelas 

unidades ambulatoriais da rede municipal de Praia Grande, bem como do SAMU 

Regional Litoral Sul.  Caso não exista manifestação de descumprimento pelo 

OuvidorSUS, entenda-se como meta cumprida. 

Prazo: a partir do início de vigência do Contrato. 

Pontuação: 04 (quatro) pontos. 

 

9.1.5. Manutenção, na Porta de Entrada da RUE/RRAS 07 do Complexo 

Hospitalar Irmã Dulce, 10 (dez) Leitos de Repouso – sendo 05 (cinco) Leitos 

Femininos e 05 (cinco) Leitos Masculinos, 01 (um) Leito de Isolamento, 07 (sete) 

Leitos de Estabilização Adulto e 04 (quatro) Leitos de Estabilização Pediátrica, 

02 (dois) Leitos de Observação Infantil e 01 (um) leito de isolamento infantil. Além 

de 07 (sete) Leitos de Observação Misto Adulto (disponível até a expansão da 

Porta de Entrada de Urgência e Emergência com o P.S. Central). 

Meta: Entrega de relatório mensal com emissão de rotatividade dos Leitos ao 

Gestor, sem prejuízo do adequado processamento da produção junto ao 

SIA/SUS. 

Prazo: a partir do início de vigência do Contrato. 

Pontuação: 04 (quatro) pontos. 

 

9.1.6. Adequado dimensionamento, da oferta dos exames diagnósticos de 

Eletrocardiograma, Radiografia, Tomografia Computadorizada (onde se inclui 

eventuais tomografias eletivas ambulatoriais cedidas à SESAP, com 

remuneração pós-fixada no mês subsequente a prestação do serviço, através de 

referência limite da tabela de preços SESAP vigente, com laudo para eletivos e 
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internados, com ou sem contraste e sedação se necessário a partir da 

competência janeiro/2023), Exames Laboratoriais, Cardiotocografia (bem 

como demais condicionantes à avaliação do Perfil biofísico fetal), Endoscopias 

e Ultrassonografias, inclusive Ultrassonografias Obstétricas e todos esses em 

regime diário, 24 horas por dia, 7 dias por semana, incluindo feriados e pontos 

facultativos (podendo ser, somente nos casos de Endoscopias plantão de 

sobreaviso e Ultrassonografias, sob demanda), tudo isso ofertando atendimento 

integral e pleno da demanda da Porta de Entrada tipo Geral do CHID e da UPA 

24 horas Dr. Charles Antunes Bechara. 

Meta: Entrega de relatório mensal da quantidade utilizada, comprovada pelo 

adequado Faturamento - BPA. 

Caso não exista manifestação de descumprimento pela Subsecretaria de 

Atenção à Saúde da SESAP, entenda-se como meta cumprida. 

Prazo: a partir do início de vigência do Contrato. 

Pontuação: 04 (quatro) pontos. 

 

9.1.7. (Pré expansão da Porta de Entrada). Manter, em tempo integral, o efetivo 

de recursos humanos diretamente ligados ao atendimento da Porta de Entrada 

do CHID, bem como a oferta de interconsultas nas diversas especialidades 

médicas presentes no HMID, promovendo - no caso de ausência - a imediata 

reposição do efetivo profissional pactuado. 

Meta: disponibilidade plena para atendimento de, no mínimo, por plantão de 12 

horas (diurno e noturno), dois (02) profissionais Médicos da especialidade  

Cirurgia  Geral,   cinco (05) profissionais Médicos da especialidade Clínica 

Médica (sendo pelo menos dois profissionais com expertise como emergencistas 

junto aos leitos de estabilização), dois (02) profissionais Médicos da 

especialidade Ginecologia e Obstetrícia (consolidando-se a contratação de 3 

obstetras no plantão diurno), dois (02) profissionais Médicos da especialidade 

Ortopedia e Traumatologia (sendo 01 noturno em regime de sobreaviso), dois  

(02) profissionais Médicos da especialidade Pediatria (para atendimento de 

emergência e suporte aos leitos pediátricos de observação), dois (02) 

profissional de Odontologia  na especialidade Cirurgia e Traumatologia Buco-

maxilo-facial (sendo 01 de sobreaviso, a partir de janeiro/2023) e que atenderá 
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também às urgências odontológicas, para analgesia e um (01) Coordenador 

Médico do NIR (a partir de Janeiro/2023). Deverá constar também, no quadro de 

funcionários efetivos, cento e quarenta e três (143) profissionais de Enfermagem 

(32 Enfermeiros, 10 Técnicos e 101 Auxiliares) até a expansão da Porta de 

Urgência e Emergência – P.S. Central, quando então a Porta de Entrada do 

Hospital Irmã Dulce passará a contar com o seguinte efetivo: (75) profissionais 

de Enfermagem (23 Enfermeiros, 28 Técnicos e 24 Auxiliares), conforme 

dimensionamento em Apêndice A, três (03) supervisores administrativos, os 

quais passam a ser designados como Plantonistas Técnicos Administrativos - 

PTA, um (01) gerente e  oito (08) Recepcionistas (a instituição apresentará 

mensalmente a escala completa com datas e horários de todos os profissionais 

atuantes na Porta de Entrada, com nome completo e, quando pertinente, número 

de registro em órgão de classe (CRM, Coren, CRO, etc.), e, para as 

especialidades médicas, quando obrigatório ser especialista, número do 

Registro de Qualificação de Especialista (RQE) no Conselho Regional de 

Medicina de São Paulo ou nome da instituição onde concluiu Residência Médica, 

sujeitando-se a eventuais ações de monitoramento das diversas instâncias 

responsáveis por avaliação e controle do cumprimento dos recursos humanos 

pactuados). Serão considerados, como parte do efetivo profissional em regime 

de CLT, recursos humanos em férias e afastamentos de até 6 meses. 

Todos os profissionais Médicos das especialidades Ortopedia e Traumatologia, 

Ginecologia e Obstetrícia, Pediatria e Cirurgia Geral deverão ter, 

obrigatoriamente, na especialidade que estiverem exercendo, RQE no Conselho 

Regional de Medicina do Estado de São Paulo ou Certificado de Conclusão de 

Residência Médica reconhecida pela Comissão Nacional de Residência Médica 

enquanto regularização junto ao órgão de classe. Para os profissionais de 

Odontologia, é necessário a comprovação de Título de Especialista em Cirurgia 

e Traumatologia Buco-maxilo-facial registrado no Conselho Regional de 

Odontologia do Estado de São Paulo. 

(Obs.: A escala de plantão não poderá apresentar profissionais em jornada 

superior a 24h contínuas). 

Prazo: a partir do início de vigência do Contrato. 

Pontuação: 04 (quatro) pontos. 
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9.1.8. Manter o efetivo de recursos humanos necessários ao componente 

específico da RUE/RRAS 07, particularmente os recursos humanos (médicos, 

enfermagem, nutrição, psicologia e assistência social) referente ao cuidado 

horizontal (jornada de trabalho 40h/semanais), utilizando-se prontuário único 

compartilhado por toda a equipe; 

Meta: Disponibilização de relatório mensal contendo a escala de trabalhos dos 

profissionais ligados ao incentivo Ministerial. 

Prazo: a partir do início de vigência do Contrato. 

Pontuação: 04 (quatro) pontos. 

 

9.1.9. Manutenção de todos os condicionantes necessários para o 

funcionamento como UPA 24h Ampliada, habilitada e qualificada, Tipo III opção 

VIII de incentivo, conforme critérios da Portaria GM/MS nº 679, de 24/04/2013,  

junto a UPA 24h Doutor Charles Antunes Bechara (CNES nº 7070713), 

destacando-se o mínimo de 09 (nove) médicos por plantão 24hs, sendo 5 diurnos 

e 4 noturnos, 01 cirurgião dentista clínico geral/24h, 01 auxiliar de consultório 

odontológico/24h,  15 leitos de observação, 4 leitos de sala de urgência e 

atendimentos com classificação de risco / mês (03.01.06.011-8) integral, 

buscando a garantia da produção mínima estabelecida no artigo 38º da referida 

portaria. 

Meta: A instituição apresentará o compartilhamento diário, através do correio 

eletrônico ueah@praiagrande.sp.gov.br, até que definitivamente se implante o 

sistema informatizado, da escala diária de profissionais médicos atuando na 

Unidade de Pronto Atendimento, bem como atualizado cadastro no CNES, 

sujeitando-se a eventuais ações de monitoramento das diversas instâncias 

responsáveis por avaliação e controle do cumprimento dos recursos humanos 

pactuados. Serão considerados, como parte do efetivo profissional, recursos 

humanos em férias e afastamentos de até 2 meses. Deverá também ofertar o 

censo diário dos leitos de observação em planilha eletrônica (Caso não exista 

manifestação da Subsecretaria de urgência e emergência e Atenção Hospitalar, 

entenda-se como meta cumprida). 

Prazo: a partir do início de vigência do Contrato. 
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Pontuação: 04 (quatro) pontos. 

(Obs.: A escala de plantão não poderá apresentar profissionais em jornada 

superior a 24h contínuas)  

  

9.1.10. Adequado encaminhamento para internação em serviços hospitalares, 

através do sistema CROSS (referências do Ente Estadual) ou de e-mail/sistema 

informatizado (leitos hospitalares municipais), conforme pertinência, quando 

pacientes não tiverem suas queixas resolvidas nas 24 horas de observação nas 

unidades não hospitalares do Complexo. 

Meta: 100% da microrregulação com comprovação das solicitações entregues 

mensalmente para CRIH/CRUE, disponibilizando o acesso ao censo diário da 

sala de emergência (Caso não existam manifestação de descumprimento pelo 

Departamento de Urgência e Emergência da SESAP, entenda-se como meta 

cumprida). 

Pontuação: 04 (quatro) pontos. 

 

9.1.11. Prestação ambulatorial de Serviços de Nefrologia de média e alta 

complexidade em Unidade Especializada em DRC com TRS/Diálise tipo IV com 

diálise peritoneal (Código SCNES 15.14) no NefroPG (CNES 7919697). 

Meta: Manutenção da capacidade de acompanhamento de 214 clientes SUS em 

ambulatório pré-dialítico e até 214 pacientes SUS na alta complexidade, com o 

capital médico obrigatório no NefroPG e rastreabilidade da oferta de agenda 

mensal adulto e infantil junto ao sistema informatizado da SESAP  (sendo a alta 

complexidade condicionada à autorização, bem como pertinente financiamento, 

pelo Ministério da Saúde), . 

Prazo: a partir do início de vigência do Contrato. 

Pontuação: 04 (quatro) pontos. 

  

9.1.12. Prestação ambulatorial de Serviços de Nefrologia de média e alta 

complexidade em Unidade Especializada em DRC com TRS/Diálise tipo IV com 

diálise peritoneal (Código SCNES 15.14) no NefroPG (CNES 7919697). 
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Meta: Garantia da confecção, quando indicado pelo ambulatório pré-dialítico, da 

fístula arterio-venosa de acesso à hemodiálise ou o de cateter para diálise 

peritoneal; 

Prazo: a partir do início de vigência do Contrato. 

Pontuação: 04 (quatro) pontos. 

 

9.2.  AÇÕES E INDICADORES QUALITATIVOS 

 

A) Atenção à Saúde 

 

9.2.1. Relatório mensal assinado pelos membros executores da Comissão de 

Controle de Infecção Hospitalar e Comitê de Investigação Hospitalar (mencionar 

número do memorando de envio), em observância ao Programa de Controle de 

Infecção Hospitalar (PCIH), conforme Portaria nº 2.616/1998 e RDC nº 048/2000. 

Meta: Apresentação de Relatório Mensal em consonância com PCIH assinado 

pela equipe de membros consultores.  

Prazo: a partir da vigência do POA. 

Pontuação:  02 (dois) pontos. 

 

9.2.2. Representantes da Equipe Médica da Obstetrícia e da Equipe Médica da 

Pediatria do CHID nas reuniões da Comissão Municipal de Mortalidade Materno-

Infantil.  

Meta: participação nas reuniões mensais (caso não exista manifestação da 

referida Comissão, entenda-se como meta cumprida). 

Prazo: a partir do início de vigência do Contrato.  

Pontuação:  04 (quatro) pontos. 

 

9.2.3. Manutenção da estrutura operacional integrada ao OuvidorSUS municipal. 

Meta: 100% de registro e entrega de protocolo de atendimento ao usuário 

demandante (caso não exista manifestação da Ouvidoria SUS, entenda-se como 

meta cumprida). 

Prazo: a partir do início de vigência do Contrato. 

Pontuação: 02 (dois) pontos. 
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9.2.4. Composição das Comissões em conformidade com as legislações 

vigentes: Comissão de Prontuário Médico, Comissão de Revisão de Óbitos, 

Comissão de Ética Médica e de Enfermagem, Comissão de Controle de Infecção 

Hospitalar (consultores e executores), Comissão de Nutrição Enteral e 

Parenteral e Comissão Intra-hospitalar de Doação de Órgãos e Tecidos para 

Transplante, respeitando a legislação em vigor. 

Meta: 100% das Comissões ativas com entrega de relatório semestral com as 

respectivas Atas das reuniões realizadas. 

Prazo: a partir do início de vigência do Contrato. 

Pontuação: 02 (dois) pontos. 

 

9.2.5. Relatório de alta 

Meta: 100% dos pacientes com resumo de alta, com preenchimento de campos 

conforme pertinência clínica do caso,  das amostras auditadas nos prontuários 

das internações municipais da competência vigente com o Relatório de Alta 

completo (com nome completo do paciente, data de internação, data da alta, 

intercorrências, exames complementares e procedimentos realizados, 

diagnósticos primário e secundário, relevantes medicamentos para uso a partir 

da alta hospitalar com respectivas dosagens e posologias, descrição de 

orientações para auxiliar as equipes das unidades de atenção básica no 

seguimento do paciente), legível, com uma via entregue ao cliente/paciente, ou 

seu responsável legal, bem como sua ciência registrada. Na amostra desta meta 

não se deve estender o mérito desta meta aos prontuários que serão avaliados 

nos itens 5.15, 5.16, 5.25 e 5.26. 

Prazo: a partir do início de vigência do Contrato. 

Pontuação: 02 (dois) pontos. 

 

9.2.6. Taxa de Identificação da Origem do Paciente, independentemente da 

origem do mesmo. 

Meta: identificar a origem dos pacientes atendidos. 

Prazo: a partir do início de vigência do Contrato. 

Pontuação: 02 (dois) pontos. 
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9.2.7. Apresentação de Faturamento AIH, BPA (Consolidado e/ou individual) ou 

APAC (relativo a todo o Complexo Hospitalar Irmã Dulce), nos sistemas de 

informação pertinentes (SIA, SIH e CIHA). 

Meta: 100% do faturamento, referente às saídas até prazo legal instituído pelo 

Ministério da Saúde. 

Prazo: a partir do início de vigência do Contrato. 

Pontuação: 02 (dois) pontos. 

 

9.2.8. Apresentar mensalmente o registro nominal de doses aplicadas, bem 

como movimento dos imunobiológicos, referente ao uso, controle de utilização e 

estoque dos imunobiológicos (vacina BCG, Hepatite B e imunoglobulina contra 

Hepatite B) 

Meta: Encaminhar mensalmente relatório quantitativo e nominal das doses 

aplicadas de vacina (BCG e Hepatite B) e Imunoglobulinas contra hepatite B 

quando aplicadas; movimento dos imunobiológicos; relatório com número de 

nascidos vivos identificando o Município de residência (caso não exista 

manifestação da Divisão de Epidemiologia, entenda-se como meta cumprida). 

Prazo: a partir do início de vigência do Contrato. 

Pontuação: 02 (dois) pontos. 

 

9.2.9. Controle de notificação de acidentes antirrábico e animais peçonhentos 

juntamente com atendimento e encaminhamento ao PS Quietude do qual é a 

unidade de referência Municipal, apresentando mensalmente o registro nominal 

de notificações, sem prejuízo de posterior encaminhamento de ofícios de 

correção em até 10 dias. 

Meta: Notificar 100% dos casos atendidos a DVE através da Ficha de Notificação 

de Atendimento Antirrábico e de Atendimento a Acidentes a animais 

peçonhentos corretamente e completamente preenchida, entregues 

semanalmente a DVE da SESAP (caso não exista manifestação da Divisão de 

Epidemiologia , entenda-se como meta cumprida). 

Prazo: a partir do início de vigência do Contrato. 

Pontuação: 02 (dois) pontos. 
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9.2.10.  Realização de diagnóstico e das condutas estabelecidas no protocolo de 

investigação de Microcefalias e/ou Alterações do Sistema Nervoso Central. 

Meta: notificar todas as microcefalias, conforme parâmetros do MS (Intergrowth 

21st. ou outro que venha a substituí-lo) e da SES/SP e todos os casos de 

Alterações do SNC, e seguir os protocolos do MS/SES/SESAP. 

Pontuação: 02 (dois) pontos. 

 

9.2.11. Declarações de óbito (DO), primeira via, entregues à Divisão de Dados 

Epidemiológicos corretamente preenchidas (ou as 3 vias, quando canceladas) 

no prazo de 3 dias úteis após a ocorrência do óbito, sem prejuízo de posterior 

encaminhamento de ofícios de correção em até 10 dias. 

Meta: 100% das DO entregues conforme estabelecido (caso não exista 

manifestação do DVE, entenda-se como meta cumprida.) 

Prazo: a partir do início de vigência do Contrato. 

Pontuação: 02 (dois) pontos. 

 

9.2.12. Declarações de Nascidos Vivos (DNV), primeira via, entregues à Divisão 

de Dados Epidemiológicos corretamente preenchidas (ou as 3 vias, quando 

canceladas) no prazo de 3 dias úteis após a ocorrência do nascimento, sem 

prejuízo de posterior encaminhamento de ofícios de correção em até 10 dias. 

Meta: 100% das DNVs entregues conforme estabelecido (caso não exista 

manifestação do DVE, entenda-se como meta cumprida.) 

Prazo: a partir do início de vigência do Contrato. 

Pontuação: 02 (dois) pontos. 

 

9.2.13. Notificar DVE em até 24h (com envio posterior de ficha de Notificação) 

as doenças de notificação imediata (Lista Nacional de Doenças de Notificação 

Compulsória – Portaria N° 205/MS, de 17/02/2016). As fichas de notificação 

corretamente preenchidas deverão ser entregues à DVE no prazo de 3 dias úteis 

após a notificação (entrega na SESAP ou na sala da DVE localizada no CHID). 

Meta: notificar 100% dos casos conforme estabelecido (caso não exista 

manifestação do DVE, entenda-se como meta cumprida). 
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Prazo: 24 h para notificação e até 3 dias para entrega da Ficha de Notificação. 

Pontuação: 02 (dois) pontos. 

 

9.2.14. Notificação mensal das Paralisias Flácidas Agudas, com relatório anexo 

da notificação positiva, conforme fluxo estabelecido (caso não exista 

manifestação do DVE, entenda-se como meta cumprida). 

Meta: 5º dia útil do mês seguinte. 

Prazo: relatório mensal com as informações constantes da planilha 

estabelecida. 

Pontuação: 02 (dois) pontos. 

 

B) Participação nas Políticas Prioritárias do SUS 

 

9.2.15. Garantir diagnóstico (exames laboratoriais), inclusive dos abortos, e 

tratamento oportuno de HIV e sífilis na esfera de competência da atenção 

hospitalar, bem como a adequada notificação. 

Meta: ofertar a 100% das gestantes e recém-nascidos o suporte diagnóstico 

(para sífilis e HIV), bem como pertinente tratamento. 

Prazo: a partir do início de vigência do Contrato. 

Pontuação: 02 (dois) pontos. 

 

9.2.16. Programa SISCOLO: identificação das cirurgias por neoplasia de colo 

uterino realizadas no HMID com procedimento (conização a frio, CAF, 

amputação de colo ou histerectomia pós-conização), data de realização e 

resultado de anatomopatológico da peça cirúrgica (a ser apresentado em 

competência posterior de acordo com data da emissão de laudo)  

Meta: relatório mensal, com plena disponibilidade do capital humano para 

treinamento para implantação da plataforma web SISCAN. 

Prazo: a partir do início de vigência do Contrato. 

Pontuação: 04 (quatro) pontos. 

 

9.2.17. Taxa de cesáreas no SUS 
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Meta: manutenção da taxa de cesáreas para valores inferiores a 25% (conforme 

Portaria GM nº466 de 15 de junho de 2000) com tolerância de valores de até 

48% para fins de pontuação em relatório mensal, bem como clara definição de 

motivo da Cesárea em CID/Procedimento Hospitalar (adotar SIHD como fonte 

oficial de dados). 

Prazo: a partir do início de vigência do Contrato. 

Pontuação: 02 (dois) pontos.   

 

9.2.18. Número de internação por Diabetes Mellitus e suas complicações na 

população de 30 a 59 anos por competência mensal (conforme Fonte- item 19 

do Pacto pela Saúde – in: 

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/pacto/2010/pactdescr.htm) 

Meta: 100% das internações computadas ao indicador apresentadas no SIHD/ 

Gestor Municipal mensalmente, Procedimento Hospitalar 0303030038.  

Prazo: a partir do início de vigência do Contrato. 

Pontuação: 02 (dois) pontos. 

 

9.2.19. Número de internação por Acidente Vascular Encefálico (AVE) na 

população de 30 a 59 anos por competência mensal (conforme Fonte- item 20 

do Pacto pela Saúde – in: 

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/pacto/2010/pactdescr.htm) 

Meta: 100% das internações computadas ao indicador apresentadas no SIHD/ 

Gestor Municipal mensalmente, Procedimento Hospitalar 0303040149. 

Prazo: a partir do início de vigência do Contrato. 

Pontuação: 02 (dois) pontos. 

 

9.2.20. Disponibilização de sala de distribuição de leite humano com área mínima 

de 4 m2. 

Meta: Manutenção da estrutura predial com limpeza terminal diária e suprimento 

de água e eletricidade perene para efetivo funcionamento. 

Prazo: a partir do início de vigência do Contrato. 

Pontuação: 02 (dois) pontos. 
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C) Gestão Hospitalar 

 

9.2.21. Representantes da Entidade Gerenciadora contratada nas reuniões da 

Comissão de Monitoramento e Avaliação do Contrato de Gestão.  

Meta: participação nas reuniões mensais. 

Prazo: a partir do início de vigência do Contrato.  

Pontuação:  02 (dois) pontos. 

 

9.2.22. Relatório do Núcleo Interno de Regulação do CHID, assinado pelo 

Médico Regulador deste e pelo responsável administrativo à CRIH/CRUE, 

conforme modelo indicado pela SESAP. 

Meta: Emissão de relatório mensal que contenha o fluxo de pacientes atendidos 

no ambulatório da Porta de Entrada, cirurgias realizadas e disponibilização dos 

indicadores de processos e resultados (produção e desempenho). 

Prazo: a partir do início de vigência do Contrato. 

Pontuação:  02 (dois) pontos. 

 

9.2.23. Censo diário às 07h e 17h com o número de leitos vagos por setor e 

relatório de vagas cedidas, com nome, origem e diagnóstico. 

Meta: encaminhar relatório diário de censo ao correio eletrônico 

crih.crue@praiagrande.sp.gov.br 

Pontuação: 04 (quatro) pontos. 

 

9.2.24. Agendamento de consultas de gestantes, puérperas  e recém-nascidos 

diretamente na agenda informatizada da Atenção Básica, na Unidade de Saúde 

da Família de referência do neonato, gestante e da puérpera, e que permita a 

adequada identificação desse público prioritário 

Meta: 100% de gestantes, puérperas e recém-nascidos vivos (residentes no 

município de Praia Grande e puérpera já previamente cadastrados na USAFA 

de referência e que não evadiram-se do serviço), no agendamento na Atenção 

Básica garantido na alta hospitalar (caso não exista manifestação da 

Subsecretaria de Atenção à Saúde, entenda-se como meta cumprida). 

Prazo: a partir do início de vigência do Contrato. 
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Pontuação:  04 (quatro) pontos. 

 

9.2.25. Apresentação da prestação de contas à área técnica da Secretaria de 

Saúde Pública no prazo máximo de 60 dias após último dia do mês vigente. 

Meta: Protocolização de ofício de encaminhamento da prestação de contas 

mensal à área técnica da Secretaria da SESAP, referente à competência anterior 

(caso não exista manifestação da área técnica da SESAP, entenda-se como 

meta cumprida). 

Prazo: a partir do início de vigência do Contrato. 

Pontuação: 02 (dois) pontos. 

 

9.2.26. Promover o atendimento às urgências e emergências 

odontológicas/Trauma buco-maxilo-facial - 24h/dia, de forma contínua, inclusive 

em finais de semana e feriados - na Porta de Entrada do Tipo Geral do Complexo 

Hospitalar Irmã Dulce.  

Meta: Executar atendimentos pleno, conforme atribuições pertinentes à 

especialidade, bem como atendimento de quadro álgico agudo, garantindo-se a 

adequada referência à Atenção Primária à Saúde Municipal (Caso não exista 

manifestação da Divisão de Saúde Bucal, entenda-se como meta cumprida).  

Prazo: a partir do início de vigência do Contrato. 

Pontuação: 02 (dois) pontos. 

 

9.2.27. Emissão de relatório mensal de controle dos Bens Patrimoniais 

Adquiridos e Assumidos na competência avaliada, bem como de eventuais bens 

classificados como inservíveis, junto ao Complexo Hospitalar Irmã Dulce - Praia 

Grande. 

Meta: Protocolizar no Gabinete SESAP mensalmente ofício aos cuidados da 

Subsecretaria de Administração em Saúde (caso não exista manifestação, 

entenda-se como meta cumprida). 

Prazo: a partir do início de vigência do Contrato. 

Pontuação:  02 (dois) pontos. 
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9.2.28. Disponibilidade de Protocolo de sedação para as diversas instâncias do 

Complexo Hospitalar Irmã Dulce, que contemple critérios de indicação e garantia 

de acesso à sedação e/ou à anestesia em casos de crianças e pacientes não 

colaborativos.  

Meta: Garantia de acesso qualificado à sedação e/ou anestesia em crianças e 

pacientes não colaborativos (caso não exista manifestação das Centrais de 

Regulação, CRIH e CRUE-PG, entenda-se como meta cumprida). 

Prazo: a partir do início de vigência do Contrato. 

Pontuação:  02 (dois) pontos. 

 

9.2.29. Manutenção mínima de profissional de enfermagem (CBO nº 2235-05), 

durante as 24h, com 01 profissional por turno na Central de Material e 

Esterilização (CME) e 01 profissional por turno na Enfermaria de psiquiatria.  

Meta: disponibilização de relatório com escala de trabalho mensal desses 

profissionais junto aos respectivos ambientes (caso não exista manifestação da 

Divisão de Enfermagem, entenda-se como meta cumprida).  

Prazo: a partir do início de vigência do Contrato. 

Pontuação: 02 (dois) pontos. 

 

D) Desenvolvimento Profissional 

 

9.2.30. Participação na criação e operacionalização de protocolos clínicos e 

fluxos de encaminhamento para as Redes de Atenção à Saúde da Baixada 

Santista, no que for pertinente ao CHID. 

Meta: Entrega de tais instrumentos ao Gabinete da SESAP, através de Ofício 

Superintendência, destinando-os aos representantes municipais dos Grupos 

Condutores Regionais das Redes de Atenção à Saúde da Baixada Santista, 

quando formalmente solicitado por estes (caso não exista manifestação do 

respectivo Grupo Condutor ou Complexo Regulador da SESAP, entenda-se 

como meta cumprida). 

Prazo: a partir do início de vigência do Contrato. 

Pontuação: 02 (dois) pontos. 
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9.2.31. Fortalecimento das atividades conjuntas dos Contratantes no 

desenvolvimento de um Programa de Educação Permanente em Saúde 

integrado, com ênfase multiprofissional e que inclua os recursos humanos de 

todas as unidades do CHID. 

Meta: Realização de encontros de Educação Permanente, conforme pactuação 

em reuniões semestrais entre a equipe da Educação Permanente municipal e a 

equipe de Educação Continuada da Instituição, abrangendo profissionais do 

CHID e a Rede de Atenção Básica e/ou Urgência e Emergência, com 

apresentação de cronograma e lista de presença, bem como eventual 

disponibilidade de espaço físico para Educação Permanente da Rede Municipal 

quando oportunamente solicitado ( caso não haja manifestação do NEPS, 

entenda-se como meta cumprida). 

Pontuação: 02 (dois) pontos. 

 

9.2.32 - Ofertar de Campos de Estágio, com preceptores se consensuado entre 

as partes, para cursos de graduação e pós graduação médica e multiprofissional 

no Complexo Hospitalar Irmã Dulce, conforme atividades municipais com o Polo 

Avançado de Integração Ensino-Serviço de Praia Grande  

Meta: Ofertar campo de estágio, conforme cronograma apresentado pela 

SESAP, para os Programas Municipais de Residência Multiprofissional e em 

Medicina de Família e Comunidade nas áreas a serem estipuladas 

conjuntamente com o Núcleo Docente Estruturante (NDE) municipal, além dos 

alunos de graduação de instituições de ensino conveniadas com a 

municipalidade. Revisando e regulando a oferta de acordo com os 

condicionantes necessários ao adequado funcionamento dos estágios. (Caso 

não exista manifestação da Divisão de Educação Permanente em saúde, 

entenda-se como meta cumprida). 

Prazo: a partir do início de vigência do Contrato. 

Pontuação: 02 (dois) pontos. 
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E) Atendimento às Urgências e Emergência. 

 

9.2.33.  Manutenção da classificação de risco no acolhimento dos pacientes na 

UPA Dr. Charles Antunes Bechara, de acordo com padrões nacionais e 

internacionais reconhecidos.  

Meta: Manter o adequado registro de Nº de atendimentos de classificação de 

risco /mês, conforme codificação SIGTAP pertinente. 

Prazo: a partir do início de vigência do Contrato. 

Pontuação: 02 (dois) pontos. 

 

9.2.34. Classificação de Risco ininterrupta, seja para o atendimento à demanda 

espontânea, seja para a classificação de risco dos leitos de Estabilização da 

Porta de Entrada. 

Meta: Relatório mensal de estratificação dos tempos de atendimento para 

auditoria desta classificação, e a estratificação espacial por cores vermelho e 

amarelo nos leitos de Estabilização. 

Prazo: a partir do início de vigência do Contrato.  

Pontuação: 02 (dois) pontos. 

 

9.2.35. Diretrizes da Política Nacional de Humanização. 

Meta: Entrega do relatório mensal de Pesquisa de Satisfação do usuário, com 

propostas de melhorar os itens apontados como insatisfatórios. 

Prazo: a partir do início de vigência do Contrato. 

Pontuação: 02 (dois) pontos. 

 

9.2.36. Núcleo de Acesso e Qualidade Hospitalar (NAQH). 

Meta: Manutenção de tal instância, com disponibilização, em até 30 dias, dos 

relatórios de decisões do mês ou atas em consonância com as recomendações 

estabelecidas na Política Nacional de Atenção Hospitalar (conforme artigo 28°. 

da Portaria n°. 2.395/2011 e subsequentes). Tais instrumentos deverão ser 

protocolados e juntados pelo representante da Secretaria em processo 

administrativo próprio. 

Prazo: a partir do início de vigência do Contrato. 
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Pontuação:  02 (dois) pontos. 

 

9.2.37. Horizontalização do cuidado nos leitos disponibilizados na Porta de 

Entrada Tipo Geral do CHID. 

Meta: Manter equipe multiprofissional de referência que atue no serviço com 

escala de trabalho pré-definida, em contraposição à forma de organização do 

trabalho em que os profissionais têm uma carga horária distribuída por plantão.  

Promover a organização do trabalho das equipes multiprofissionais de forma 

horizontal, em regime conhecido como "diarista" (dias úteis), utilizando-se 

prontuário único compartilhado por toda a equipe. (Portaria de Consolidação nº 

6, art. 861, parágrafo VI). 

Prazo: a partir do início de vigência do Contrato. 

Pontuação:  02 (dois) pontos. 

 

9.2.38. Plano de Segurança do Paciente. 

Meta: Manter atuante um Núcleo de Segurança do Paciente nos moldes 

descritos na Resolução RDC/ANVISA nº 36/2013.   

Prazo: a partir do início de vigência do Contrato. 

Pontuação:  02 (dois) pontos. 

 

9.2.39. Diretrizes Terapêuticas e Protocolos Clínicos. 

Meta: Disponibilizar, para consulta e cumprimento por parte da equipe 

multiprofissional, na Porta de Entrada, bem como acessível para todas as alas 

do Hospital, compêndio atualizado a cada 6 meses, ou sempre que necessário, 

contendo os protocolos de classificação de risco, protocolos clínico-assistenciais 

e procedimentos administrativos pertinentes ao atendimento do usuário SUS 

(caso não exista manifestação da Subsecretaria de Atenção à Saúde, entenda-

se como meta cumprida). 

Prazo: a partir do início de vigência do Contrato. 

Pontuação:  02 (dois) pontos. 
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9.2.40. Qualificação de 20 Leitos de Retaguarda para a Porta de Entrada Tipo 

Geral do HMID na RUE/RRAS 07, a partir dos leitos de clínica médica existentes, 

tão logo a inauguração de 20 novos leitos de retaguarda com a repactuação. 

Meta: apresentação de pleito de qualificação de 20 leitos dentre os leitos de 

clínica médica existentes, com os condicionantes necessários estabelecidos em 

Portaria GM/MS 2.809/12 e subsequentes, até que os mesmos sejam 

habilitados. 

Prazo: a partir do início de vigência do Contrato.   

Pontuação:  02 (dois) pontos. 

 

9.2.41. Implantação de classificação de risco específica para a Rede Cegonha.  

Meta: manutenção do serviço de classificação de risco com disponibilização de 

relatório mensal de atendimentos.  

Prazo: a partir do início de vigência do Contrato. 

Pontuação: 2 (dois) pontos 

 

F) Atendimento Ambulatorial de Média e Alta Complexidade 

 

9.2.42.  Normas, procedimentos e rotinas técnicas escritas e atualizadas no 

serviço de diálise do Nefro PG. 

Meta: Disponibilizar, para fácil acesso de toda a equipe responsável pelo serviço 

de diálise do Nefro PG, os processos de trabalho do serviço, conforme 

preconizado no art. 7º. da RDC nº. 11/2014 ou legislação que venha a substituí-

la.   

Prazo: a partir do início de vigência do Contrato. 

Pontuação:  02 (dois) pontos. 

 

9.2.43.  Plano de Segurança do Paciente no Nefro PG. 

Meta: Disponibilizar, para as autoridades sanitárias competentes, as 

informações referentes à avaliação da qualidade e monitoramento dos 

processos desenvolvidos no serviço. 

Prazo: a partir do início de vigência do Contrato. 

Pontuação:  02 (dois) pontos. 
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9.2.44.  Plano de Atendimento à Pessoa Portadora de Hepatites Crônicas. 

Meta: Os pacientes admitidos no programa de tratamento dialítico com sorologia 

conhecida para hepatite B devem ser assistidos, durante todo o procedimento 

hemodialítico, em máquinas específicas para esse tipo de atendimento. 

Prazo: a partir do início de vigência do Contrato. 

Pontuação:  02 (dois) pontos. 

 

9.2.45.  Qualidade da água de abastecimento do serviço de diálise do Nefro PG. 

Meta: Garantir os condicionantes necessários para a manutenção do padrão de 

potabilidade em conformidade com a normatização vigente.   

Prazo: a partir do início de vigência do Contrato. 

Pontuação: 2 (dois) pontos. 

 

9.2.46. Manutenção do serviço ambulatorial ortopédico de pós-trauma, com uma 

capacidade instalada mínima (estrutural e de suporte diagnóstico e terapêutico, 

tais como radiografia, gesso, talas, etc.) para atendimento de 280 pacientes/mês 

do Complexo Hospitalar Irmã Dulce. 

Prazo: a partir do início de vigência do Contrato. 

Pontuação:  02 (dois) pontos. 

 

9.3. METAS FÍSICAS E QUALITATIVAS DOS NOVOS SERVIÇOS 

REPACTUADOS 

9.3.1. Manutenção do capital humano repactuado, em observância ao 

dimensionamento por setor em apêndice A, mantendo regularmente atualizada 

a planilha eletrônica POA2022_meta6.1 junto ao sistema de controle do SUS – 

Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) – conforme inciso XIII 

da cláusula quinta do Contrato de Gestão n°. 141/2018 

Meta: atualização contínua da planilha eletrônica e encaminhamento das 

informações com funcionários em situação “alterada” mensalmente para os 

correios eletrônicos faturamento2.sesap@praiagrande.sp.gov.br e 

informatizaçao.sesap@praiagrande.sp.gov.br 

Prazo: a partir do início de vigência do Contrato. 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1pI41fnjekhPz5uNP6Ep3i-cVim_sCraiJX_nOTz46Bo/edit?usp=sharing
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Pontuação: 10 (dez) pontos. 

 

9.3.2. Expansão da Porta de Entrada da RUE/RRAS07, em endereço 

complementar junto à Av. Presidente Kennedy, n°. 1.497/1.501 (Pronto Socorro 

Central), acrescendo-se sala de classificação de risco (2 adulto e 1 pediátrica), 

suporte diagnóstico por Tomografia Computadorizada/Rx, sala de atendimento 

ortopédico, 9 leitos de estabilização (6 adultos e 3 pediátricos) e 12 leitos de 

observação no piso térreo; 12 leitos de observação adulto (6 masculinos e 6 

femininos) e 01 leito de isolamento adulto no 1° andar;  05 leitos de observação 

infantil e 01 leito de isolamento infantil no 2º andar; bem como a disponibilização 

de sala de procedimentos (2 salas de procedimentos ambulatoriais e 3 leitos de 

recuperação) e CME no 3º andar. 

Meta: Garantia do pleno funcionamento da estrutura operacional para 

atendimento de livre demanda e de forma contínua, 24 horas por dia, 7 dias por 

semana, incluindo feriados e pontos facultativos, às urgências e emergências, 

garantindo acolhimento com classificação de risco, primeira atenção qualificada 

e resolutiva, estabilização, suporte diagnóstico laboratorial e por imagem 

(Tomografia computadorizada/Rx), tratamento pertinente e referenciamento 

adequado, dentro do Sistema Único de Saúde, conforme produção histórica do 

equipamento (publicamente disponível no DATASUS. 

Prazo: a partir do início de vigência do Contrato. 

Pontuação: 10 (dez) pontos. 

 

9.3.3 Disponibilização de ambiente que abrigue o Serviço de Atenção Domiciliar 

da municipalidade (61,25 m2) e sala de procedimentos (2 salas de 

procedimentos cirúrgicos ambulatoriais e 3 leitos de recuperação), junto a 

estrutura física do Pronto Socorro Central, onde caberá a Entidade Gerenciadora 

(CONTRATADA) garantir materiais e insumos cirúrgicos para procedimentos 

ambulatoriais médicos e odontológicos, bem como os recursos humanos de 

enfermagem compatíveis, conforme estimativa histórica de produção cirúrgica 

ambulatorial do município, estimada em 260 procedimentos/mês, onde se 

destacam os códigos 0401010015 (curativo grau II c/ ou s/ debridamento, 

0401010023 (curativo grau I com ou sem debridamento), 0401010040 
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(eletrocoagulação de lesão cutânea), 0401010040 (eletrocoagulação de lesão 

cutânea), 0401010058 (excisão de lesão e/ou sutura de ferimento da pele 

anexos e mucosa), 0401010066 (excisão e/ou sutura simples de pequenas 

lesões / ferimentos de pele / anexos e mucosa), 0401010074 (exérese de tumor 

de pele e anexos / cisto sebáceo / lipoma) e 0415040043 (debridamento de 

úlcera / necrose) 

,  e outros procedimentos pertencentes ao subgrupo SIGTAP de pequenas 

cirurgias na modalidade de atendimento ambulatorial ou procedimentos clínicos 

ou cirúrgicos de enfermagem quando adequadamente acompanhados de 

prescrição médica ambulatorial. 

Obs: Caberá a Gestão Municipal prover as equipes médicas e odontológicas 

cirúrgicas, ficando a cargo da Contratada as equipes de enfermagem e materiais 

médicos hospitalares. 

Meta: Garantia do pleno funcionamento das salas de procedimento cirúrgico, 

conforme agenda ambulatorial eletiva estimada em 8 procedimentos/dia, bem 

como manutenção da estrutura predial com limpeza terminal diária e suprimento 

de água e eletricidade perene para efetivo funcionamento dos ambientes citados. 

Prazo: a partir do início de vigência do Contrato. 

Pontuação: 10 (dez) pontos. 

 

9.3.4 Disponibilização de mais um anestesista 12h/dia, de segunda a sexta-feira, 

para operacionalização da quarta sala cirúrgica do HMID. 

Meta: Operacionalizar 4 salas cirúrgicas e garantir um período por semana para 

a garantia de acesso à sedação e/ou à anestesia em casos de crianças e 

pacientes não colaborativos. 

Prazo: a partir do início de vigência do Contrato. 

Pontuação: 10 (dez) pontos. 

 

9.3.5. Implantação de 20 leitos de retaguarda clínica novos, qualificando outros 

20 leitos existentes na clínica médica para atuar como referência na atenção à 

demanda referenciada da Porta de Entrada da RUE/RRAS 07 (demanda 

referenciada SAMU/COBOM/UTS através do acesso pela av. São Paulo, nº 

1.014). 
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Meta: Norteado pelos parâmetros SUS de média de permanência e taxa de 

ocupação hospitalar pactuadas no Planejamento Operacional para os leitos 

hospitalares municipais. 

Prazo: a partir do início de vigência do Contrato. 

Pontuação: 10 (dez) pontos 

 

Tabela 29. Saídas por mês e Pontuação por leito de retaguarda clínica 

Tipologia de leito saídas/mês Pontuação 

Especialidade Leitos (CNES) MP* 

 

saídas/mês 

(parâm. a) 

saídas/mês 

(parâm. b) 

saídas/mês 

(parâm. c) 

Pontuação 

(parâm. a) 

Pontuação 

(parâm. b) 

Pontuação 

(parâm. c) 

Retaguarda 

clínica 
20 7,7 62 58 55 10 5 0 

 

 

9.3.6. Manter pleno funcionamento dos leitos complementares do Complexo 

Hospitalar Irmã Dulce (40 leitos de UTI adulto Tipo II, 10 leitos de UTI neonatal 

Tipo II e 10 leitos de UTI pediátrica Tipo II). 

Meta: Disponibilizar recursos diagnósticos e apoio, buscar contrarreferência, 

materiais médicos e hospitalares, medicamentos, hemoderivados, limpeza e 

alimentação. 

Prazo: a partir do início de vigência do Contrato. 

Obs: 10 novos leitos de UTI Adulto Tipo II a serem inaugurados após a reforma 

do hospital, deverão ser entendidos como em carência até sua efetiva 

operacionalização. 

Pontuação: 10 (dez) pontos. 

  

9.3.7. Disponibilização de sala, com área mínima de 25 m2, destinada às 

atividades dos Técnicos Auxiliares de Regulação médica (TARM) da Central de 

Regulação de Urgência e Emergência municipal em interface com o NIR-HMID. 

Meta: garantia de ambiência necessária ao acesso dos diversos sistemas 

informatizados implantados e informações produzidas pelo NIR-HMID. 
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Prazo: a partir do início de vigência do Contrato. 

Pontuação: 10 (dez) pontos. 

  

9.3.8. Implantação de recepção informatizada 24h das condições agudas em 

obstetrícia através da Maternidade (acesso pela rua Dair Borges), com 

classificação de risco, consultório informatizado e implantação das visitas 

eletivas de recepção de gestantes. 

Meta: Manutenção de recepção informatizada 24h em obstetrícia, garantindo-se 

rastreabilidade do fluxo de gestantes entre a maternidade e unidades da Atenção 

Primária municipal. 

Prazo: a partir do início de vigência do Contrato. 

Pontuação: 10 (dez) pontos. 

  

9.3.9. Elaboração do projeto da nova estrutura física do NefroPG. 

Meta: participação de representantes da SPDM em cronograma pré-definido por 

ofício SESAP. 

Prazo: a partir do início de vigência do Contrato. 

Pontuação: 10 (dez) pontos. 

  

9.3.10.  Disponibilização de sistema(s) informatizado(s) de regulação do acesso 

ou assistenciais, através de mecanismo pós-fixado de serviços definidos no 

subcapítulo 8.7., buscando rastreabilidade da oferta assistencial (mapa) e 

referência e contrarreferência regulada, bem como projetos terapêuticos 

integrados, entre o componente hospitalar (em sua diversidade de tipologia de 

leitos) e a rede municipal. 

Meta: comprovação de efetiva disponibilidade através de emissão de nota fiscal 

e manifestação da Central de Regulação de Urgência e Emergência, Central de 

Regulação de Internações Hospitalares e Divisão de Análise e Desenvolvimento 

de Sistemas, conforme descritivo de sistemas em tabela abaixo (Caso não exista 

manifestação, entende-se como meta cumprida). 

 

Quadro 13. Sistemas informatizados e estimativa de custeio mensal 
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Sistema informatizado Estimativa de custeio mensal 

Sistema Wareline  (Of. PAIS n°. 19/2022) R$25.000,00 

 Sistema Olostech (Of. PAIS n°. 19/2022)  R$110.000,00 

 Serviço de Monitorização Cerebral Continua (Of. SESAP 
n°. 10.4.4. n°. 31/2022) 

 R$44.000,00 

 

Obs.: implementação de novos sistemas ou funcionalidades de regulação e 

monitoramento poderão ser inseridos mediante adequada motivação e 

pactuação em instrumento próprio. 

Prazo: a partir do início de vigência do Contrato. 

Pontuação: 10 (dez) pontos. 

 

9.4. METAS FÍSICAS E QUALITATIVAS DOS LEITOS REGIONAIS DA RRAS 

07 

A Região Metropolitana da Baixada Santista, criada pela Lei 

Complementar Estadual de São Paulo n° 815, de 30 de julho de 1996, possui 

uma área de 2373 km² e uma população de quase 1 milhão e novecentos mil 

habitantes, distribuídos em 9 municípios. O Complexo Hospitalar Irmã Dulce, 

hospital municipal de Praia Grande, consolidou-se em seu papel de Hospital 

Estruturante e Polo da Microrregião Sul, provendo serviços ambulatoriais e 

hospitalares qualificados e humanizados de média e alta complexidade aos 

usuários do Sistema Único de Saúde e corroborando na redução dos índices de 

morbimortalidade da região, como parceiro do Governo do Estado de São Paulo 

no atendimento da demanda hospitalar da região. 

O histórico de execução do convênio regional n°. 322, de 23/01/2020, 

Processo n° SES-PRC-2019/07607, com 56 leitos e 20 leitos complementares 

de UTI, atesta o esmero no cumprimento das atividades pactuadas, 

corroborando para que o equipamento se tornasse a mais importante Porta de 

Entrada da Rede Regional de Urgência e Emergências da Baixada Santista 

(RUE/RRAS 07) e se consagrando entre os 30 hospitais indicados pelo Estado 

de São Paulo para participar do Projeto Lean do Ministério da Saúde 
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(Deliberação CIB n°. 21, de 25/02/2022 – N°. 41 – DOE – 26/02/22 – p.38), 

conforme descritivo de metas físicas e qualitativas descritas abaixo,  a qual 

manterá o fluxo de prestação de informações - bem como processo regulatório - 

através do método originalmente proposto pelo Ente Estadual: 

  

9.4.1. Garantir o mínimo de 157 Saídas Cirúrgicas ou clínicas contratualizadas, 

equivalendo a 80%. 

Meta: Garantir Equipes Médicas, técnica e operacional 24h por dia, materiais de 

consumo, materiais médicos para a assistência. 

  

9.4.2. Garantir, no mínimo, 16 saídas na especialidade de 

Neurocirurgia/Neurologia 

Meta: Garantir Equipes Médicas, técnica e operacional 24h por dia, materiais de 

consumo, materiais médicos para a assistência. 

  

9.4.3. Garantir o mínimo de 42 saídas na especialidade de Cirurgia Geral. 

Meta: Garantir Equipes Médicas, técnica e operacional 24h por dia, materiais de 

consumo, materiais médicos para a assistência. 

  

9.4.4. Garantir o mínimo de 93 saídas na especialidade de Traumato Ortopedia. 

Meta: Garantir Equipes Médicas, técnica e operacional 24h por dia, materiais de 

consumo, materiais médicos para a assistência 

          

9.4.5. Realizar 30% (59) de saídas cirúrgicas (trauma ortopedia e cirurgia geral) 

de caráter eletivo do total 197 Saídas/mês, respeitando a proporcionalidade de 

60% municipal e 40% regional. Meta: Acompanhar e avaliar o acesso, por caráter 

de internação, através de equipe técnica e operacional, para compilação de 

dados e emissão de relatório. 

 

9.4.6. Manter tempo médio de permanência de UTI Adulto em (10) dias, salvo os 

casos que demandem longa permanência e devidamente justificado pela equipe 

médica. 
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Meta: Disponibilizar recursos diagnósticos e apoio, buscar contrarreferência, 

materiais médicos e hospitalares, medicamentos, hemoderivados, limpeza e 

alimentação. 

  

9.4.7. Manter a taxa de mortalidade institucional em até 6%. 

Meta: Disponibilizar todos os recursos diagnósticos e apoio, equipe 

multidisciplinar de monitoramento e controle, para acompanhamento e avaliação 

do indicador. 

  

9.4.8. Manter o Indicador de infecção hospitalar menor ou igual a 2,5%. 

Meta: Apresentar o Relatório com Índice de Infecção Hospitalar do HMID 

devidamente assinado pela CCIH. 

  

9.4.9. Manter o CNES atualizado mensalmente. 

Meta: Enviar o relatório CNES atualizado mensalmente. Enviar cópia do 

documento previamente assinado pelo Diretor Técnico do Hospital. 

  

9.4.10. Realizar a atualização diária no Portal CROSS da ocupação dos leitos 

hospitalares às 11:00 e as 15:00 horas. 

Meta: Relatório da CROSS do período, informando atualizações esperadas. mês 

de competência da prestação do serviço pela CONTRATADA. 

  

9.4.11. Implementar protocolo de Acolhimento do HMID e Classificação de Risco. 

Meta: Relatório do setor de Acolhimento e classificação de risco, estratificado 

por cor e unidade, assinado e carimbado. Apresentação mensal do número de 

pacientes atendidos, segundo a classificação, pelo Sistema CROSS. - M+1 M: 

mês subsequente de competência da prestação do serviço pela CONTRATADA. 

  

9.4.12. Garantir a escuta qualificada na Ouvidoria para os pacientes, funcionários 

e usuários 

Meta: Apresentar mensalmente o relatório com os elogios, sugestões e queixas 

apresentados pelos usuários, trabalhadores e pacientes. Apresentar propostas 

da instituição visando melhoria e tomadas de decisão. 
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9.4.13. Fomentar a Política Estadual de Humanização. 

Meta: Apresentação relatório das ações realizadas no HMID. 

  

9.4.14. Manter as comissões ativas de acordo com o cronograma planejado para 

o Exercício (Ética médica, Controle de infecção hospitalar, Óbito e Prontuários). 

Meta: Ata/relatório de reunião de cada uma das Comissões exigidas, com as 

devidas assinaturas e registro das ações propostas M+1: mês de competência 

da prestação do serviço pela CONTRATADA M+1: mês subsequente à 

prestação do serviço. (Apresentar a Ata da constituição da comissão uma vez ao 

ano e sempre que tiver alteração.) 

  

9.4.15. Manter ativa a Comissão Intra hospitalar de doação de órgãos e tecidos 

para transplantes. 

Meta: Apresentação do Relatório efetuado em Sistema próprio da SES/SP. M+1 

M: mês de competência da prestação do serviço pela CONTRATADA M+1: mês 

subsequente à prestação do serviço. 

  

9.4.16. Atualizar os Alvarás de funcionamento e solicitar o auto de vistoria do 

corpo de bombeiros (AVCB). 

Meta: Apresentar o Alvará de Funcionamento disponibilizado anualmente e 

AVCB após aprovação do Corpo de Bombeiros ou protocolo dentro do prazo de 

vencimento. Anual 

  

9.4.17. Manter abaixo de 10% a taxa de suspensão de cirurgia por motivos 

administrativos. 

Meta: N° de Cirurgias canceladas por motivos administrativo/Total de cirurgias 

canceladas M+1 M: mês de competência da prestação do serviço pela 

CONTRATADA M+1: segundo mês subsequente à prestação do serviço. 

  

9.4.18. Realizar ações de Educação Permanente (EP) para os profissionais 

médicos, de enfermagem e administrativo (capacitações e treinamentos). 
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Meta: Apresentação o planejamento anual de capacitação dos 

profissionais;(M+2) Disponibilizar Cronograma dos cursos, listas de presença e 

relatório do núcleo de EP com o quantitativo de profissionais capacitados/mês 

por especialidade de presença/ Certificados, quando houver 

  

9.4.19. Manter Comissão de Infecção Hospitalar atuante 

Meta: Apresentação Relatório com as seguintes informações: Taxa de infecção 

hospitalar (%); Taxa de doentes com infecção hospitalar (%); Taxa de infecção 

por procedimento de risco (%); Taxa de densidade de infecção hospitalar (%). 

M+2 M: mês de competência da prestação do serviço pela CONTRATADA M+2: 

segundo mês subsequente à prestação do serviço. Relatório com assinatura da 

enfermeira responsável. 

  

9.4.20. Enviar semanalmente relatório dos pacientes internados nas Clínicas 

Médica e Pediátrica com as informações de: data de internação, nome, município 

de residência, código de procedimento; CID e código de autorização CROSS. 

Meta: Enviar o relatório atualizado semanalmente para e-mail do DRSIV. 

 

Obs: Os indicadores serão encaminhados diretamente ao Ente Estadual para 

oportuna avaliação conjunta por representantes do Ente Municipal e Estadual 

designados. 
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10 – PROVIDÊNCIAS PRÉVIAS AO CONTRATO 
 A fim de viabilizar a realização da Seleção Pública, o titular da pasta 

nomeou a Comissão Especial de Elaboração do Edital de Chamamento Público 

do Complexo Hospitalar Irmã Dulce (CHID), constituída nos termos da Portaria 

SESAP Nº 003/2023, com a atribuição de deliberar sobre a elaboração da minuta 

do edital de convocação pública das entidades privadas sem fins lucrativos 

interessadas em participar da futura seleção pública, tendo como objetivo 

celebrar o contrato de gestão com a administração Municipal objetivando a 

Gestão Compartilhada do CHID; a elaboração da Minuta do Edital de Seleção 

Pública, assim como a elaboração das Minutas do Contrato de Gestão e do 

Plano Operativo Anual (POA). 

 A capacitação dos servidores para a gestão do contrato é uma 

preocupação contínua da administração municipal. Neste cenário e, 

considerando que o país vive um momento de transição no que tange às normas 

acerca das licitações e contratos públicos, em decorrência da Lei nº 14.133 de 

1º de abril de 2021, a Prefeitura da Estância Balneária de Praia Grande tem 

realizado constantes esforços a fim de capacitar os servidores, inclusive com a 

realização de cursos a distância e presenciais, ministrados por técnicos da 

empresa CONAM “Consultoria em Administração Municipal”. 

 Além de capacitar os servidores, a administração mantém ações perenes 

de monitoramento e avaliação do contrato de gestão do CHID, mantendo 

constante busca pela qualidade e excelência dos serviços prestados através da 

gestão compartilhada. 

 Neste sentido, por meio de Decreto nº 6.107 de 28 de setembro de 2016, 

o município instituiu e disciplinou as atividades da Comissão de Monitoramento 

e Avaliação (CMA), constituída pelas Portarias GP nº 182/2021, 110/2022, 

154/2022 e 196/2022. 

 De acordo com o Decreto supracitado a CMA possui amplas atribuições, 

dentre as quais podemos citar a análise periódica dos resultados atingidos com 

a execução do contrato de gestão; análise da eficácia qualitativa e quantitativa 

dos resultados; eficácia da ação ou produto para os usuários do SUS; eficiência 

na relação entre os resultados gerados e os recursos consumidos, entre outras, 

que permitem o efetivo monitoramento e avaliação do contrato de gestão. 
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TRANSIÇÃO CONTRATUAL 
 Uma vez que se trata de serviço de saúde essencial para o município, 

bem como para toda a região, conforme amplamente discutido em capítulos 

anteriores, a fim de evitar riscos de interrupção ou de lapsos na prestação da 

assistência ao usuário pelo CHID, está previsto um período de transição do 

contrato de gestão.  

O período de transição se dará a partir do recebimento da ordem de início 

pela CONTRATADA, durante o qual a atual ORGANIZAÇÃO SOCIAL e a futura 

atuarão em conjunto para assegurar a regularidade e a continuidade dos 

serviços. 

No período de transição para implantação das atividades correspondentes 

à data de ordem de início de execução do contrato, as metas qualitativas e 

quantitativas serão monitoradas. A partir do 1° dia do término do período de 

transição, inicia-se o controle e a fiscalização de cumprimento das respectivas 

metas para fins de impacto financeiro.  
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11 – CONTRATAÇÕES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES 
 A contratação de instituição para Gestão compartilhada do CHID não é 

correlata ou interdependente com qualquer outra. 
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12 – IMPACTOS AMBIENTAIS 
A entidade selecionada firmará contrato de gestão com a Prefeitura da 

Estância Balneária de Praia Grande para Gestão Compartilhada do Complexo 

Hospitalar Irmã Dulce que, como já descrito no item 1, é constituído por quatro 

equipamentos de saúde: Hospital Municipal Irmã Dulce, a Porta de Entrada do 

HMID (Pronto Socorro Central), a Unidade de Pronto Atendimento Dr. Charles 

Antunes Bechara (UPA Samambaia) e a Unidade Especializada de Nefrologia 

(NEFRO PG). 

Os riscos de impactos ambientais dos equipamentos que integram o CHID 

giram em torno dos Resíduos de Serviços de Saúde (RSS) que, de acordo com 

as normativas brasileiras, podem ser definidos como  resíduos resultantes das 

atividades exercidas por estabelecimentos prestadores de serviços de saúde, 

abrangendo os resíduos provenientes das mais diversas fontes potencialmente 

geradoras, como hospitais, clínicas médicas, veterinárias, odontológicas, 

farmácias, ambulatórios, postos de saúde, laboratório de análises clínicas, 

laboratórios de análises de alimento, laboratórios de pesquisa, consultórios 

médicos e odontológicos, empresas de biotecnologia, casas de repouso e casas 

funerárias. 

Os RSS incluem, entre outros, material biológico contaminado, objetos 

perfurocortantes, peças anatômicas, substâncias tóxicas, inflamáveis e 

radioativas. 

A fim de mitigar os riscos decorrentes dessas atividades o CHID possui 

Programa de Gerenciamento de Resíduos de Saúde em conformidade com a 

Resolução CONAMA Nº 358 de 29 de abril de 2005, que dispõe sobre o 

tratamento e a disposição final dos resíduos de saúde e dá outras providências; 

com a RDC (MS) Nº 222, de 28 de março de 2018, que regulamenta as boas 

práticas de gerenciamento dos resíduos de serviços de saúde e dá outras 

providências; e demais normativas vigentes. 

Cabe repetir que os serviços de saúde já estão em pleno funcionamento 

e o presente processo visa a contratação de instituição para Gestão 

Compartilhada. Desta forma, a presente contratação não traz impactos 

ambientais adicionais, além daqueles já existentes em decorrência da realização 

dos serviços. 
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13 – VIABILIDADE DA CONTRATAÇÃO  
O presente estudo técnico preliminar evidencia que a contratação da 

solução descrita se mostra tecnicamente viável e fundamentadamente 

necessária. Diante do exposto, DECLARO SER VIÁVEL a contratação 

pretendida. 
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